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“E necesséario cuidar da ética para n&o

anestesiarmos a nossa consciéncia e

comegarmos a achar que tudo é normal.”
Mario Sergio Cortella



RESUMO

As demandas e relacdes sociais foram afetadas pelas mudancas atuais decorrentes
principalmente da globalizagdo e da evolugdo tecnoldgica, levando a um reanalise
nos conceitos e condutas éticas que regem tais convivéncias. Consequentemente
houve a necessidade em se readequar o processo de formacéo do profissional da
area da saude, fazendo com que a universidade se preocupe em despertar nos
discentes a relevancia da ética em sua formacdo e no seu futuro exercicio
profissional. Neste contexto, o problema seria identificar os conteidos fundamentais
para elaboracdo deste codigo de ética dos alunos, bem como desvendar como
sensibiliza-los sobre a importancia da ética para uma formacéo profissional mais
completa e humanizada. Assim, justifica-se a presenca do codigo de ética discente
como aliado nesta dinamica, por ser uma ferramenta orientadora de condutas,
oferecendo normas e valores morais para o desenvolvimento de um futuro
profissional, cuja pratica preze pelo bem-estar, respeito e zelo ao seu paciente. A
presente pesquisa traz como objetivo geral elaborar uma proposta de cédigo de
ética para o corpo discente dos oito cursos de graduacédo do Centro de Ciéncias da
Saude (CCS) da Universidade Federal do Espirito Santo (UFES). Apresenta como
objetivos especificos a identificacdo dos elementos essenciais na atualidade para
uma conduta ética dos profissionais da salde e a compreensao de como a ética é
abordada no desenvolvimento didatico dos cursos de graduacdo deste centro de
ensino. Tal pesquisa foi aprovada pelo Comité de Etica em Pesquisa com Seres
Humanos do CCS (CAAE: 26463119.2.0000.5060) e adotou como métodos e
procedimentos a pesquisa qualitativa, cujo instrumento de coleta de dados passou
a ser a entrevista via e-mail, devido ao isolamento promovido pela pandemia do
Coronavirus, cujo roteiro de perguntas foi enviado aos enderecos eletrénicos dos
sujeitos da pesquisa, docentes e discentes dos oito cursos de graduacdo do
CCS/UFES. Os dados coletados foram tratados com a selecdo dos fragmentos de
textos mais representativos das respostas e respectiva andalise do contetdo, que
revelou a importancia tanto da ética como suporte a capacitacdo profissional dos
graduandos, como da existéncia do codigo de ética discente como direcionador de
comportamentos e condutas durante sua permanéncia no ambiente académico. O
resultado evidenciou a pertinéncia de tal assunto tanto a comunidade académica,
por ser um significativo instrumento orientador comportamental, que favorece a
convivéncia, o processo de aprendizagem e a conscientizacdo da responsabilidade
e consequéncia das acdes dos alunos, quanto a sociedade que recebe um
profissional mais preparado, capaz de uma atuacdo mais humanitaria e
comprometida com o bem-estar da populacdo. Por decorréncia desta pesquisa foi
elaborado um produto técnico/tecnolégico dentro da Linha de Pesquisa 2 -
“Tecnologia, inovacbes e operagcbes no setor publico”, dentro do Projeto
Estruturante 3 — “Acdes e programas finalisticos e de apoio/suporte ao
governo”, configurado como Servi¢cos Técnicos — “Elaboragao de anteprojeto de
normas ou de modificagdes de marco regulatério”, no caso, “Cdodigo de Etica
para o corpo discente dos oito cursos de graduacao do Centro de Ciéncias da Saude
(CCS) da Universidade Federal do Espirito Santo (UFES)”.

Palavras-chave: Etica. Cédigo de ética discente. Formac&o profissional. Centro de
Ciéncias da Saude. Universidade Federal.



ABSTRACT

As demands and social relations were affected by current changes, mainly
globalization and technological evolution, leading to a reanalysis of concepts and
ethical practices that govern such coexistence. Consequently, there was a need to
readjust the process of training health professionals, making the university concerned
with awakening in students the relevance of ethics in their training and in their future
professional practice. In this context, the problem would be to identify the
fundamental contents for the elaboration of this students' code of ethics, as well as to
discover how to make them aware of the importance of ethics for a more complete
and humanized professional training. Thus, the presence of the student code of
ethics as an ally in this dynamic is justified, as it is a tool that guides behavior,
offering norms and moral values for the development of a professional future, whose
practice values the well-being, respect and zeal to your patient. The present research
has as general objective to elaborate a proposal of code of ethics for the student
body of the eight graduation courses of the Center of Health Sciences (CCS) of the
Federal University of Espirito Santo (UFES). It presents as specific objectives the
identification of the essential elements nowadays for an ethical conduct of health
professionals and the understanding of how ethics is approached in the didactic
development of undergraduate courses at this teaching center. Such research was
approved by the Ethics Committee on Research with Human Beings of the CCS
(CAAE: 26463119.2.0000.5060) and adopted as methods and procedures the
qualitative research, whose instrument of data collection became the interview via
e-mail, due to the isolation promoted by the Coronavirus pandemic, whose
questionnaire was sent to the email addresses of the research subjects, teachers
and students of the eight undergraduate courses at CCS / UFES. The collected data
were treated with the selection of the fragments of texts most representative of the
responses and respective analysis of the content, which revealed the importance of
both ethics as support for the professional training of undergraduates, as well as the
existence of the student code of ethics as a driver of behaviors and conduct during
their stay in the academic environment. The result showed the relevance of such a
subject both to the academic community, as it is a significant behavioral guiding
instrument, which favors coexistence, the learning process and the awareness of the
responsibility and consequence of the students' actions, as to the society that
receives a more professional prepared, capable of a more humanitarian action and
committed to the well-being of the population. As a result of this research, a
technical/technological product was developed within Research Line 2 -
“Technology, innovations and operations in the public sector”, within the
Structuring Project 3 - Finalistic actions and programs and support to the
government, configured as Technical Services - “Preparation of draft standards
or regulatory framework changes”, in this case, “Code of Ethics for the student
body of the eight undergraduate courses at the Health Sciences Center (CCS) at the
Federal University of Espirito Santo (UFES) ”.

Keywords: Ethics. Student Code of Ethics. Professional qualification. Health
Sciences Center. Federal University.
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1 INTRODUCAO

A ética é uma ciéncia que, por estar relacionada ao comportamento dos homens em
sociedade, ndo é estética, segue se adaptando e transformando as demandas de
cada época, povo e local. Assim, perpassa a historia sendo relatada através das
obras de filésofos, pensadores de uma determinada época que expressaram em
seus trabalhos a importancia desta area de conhecimento. Desde a antiguidade até
os dias atuais autores como Platdo, Socrates, Aristoteles, Descartes, Kant,
Comte, Spinoza, Nietzsche, Bertrand Russell, Simone de Beauvoir, Jurgen
Habermas e Leonardo Boff, dentre outros, abordaram a ética por diversos prismas.
Contudo, neste estudo nos deparamos com uma lacuna a ser preenchida quando se

trata da abordagem da ética estudantil.

Assistimos entdo ao surgimento de novos padrbes sociais provenientes do
movimento de extincdo de certos paradigmas convencionais e do advento de
modelos de influéncia global, o que vem provocando uma reorganizacdo das
questdes relacionadas a ética (PINHEIRO; MARQUES; BARROSO, 2006). Ao
individuo é demandada uma adaptacdo tdo rdpida quanto a ocorréncia das
transformacdes na sociedade, tendo assim que assimilar novos conceitos,
paradigmas, modelos sociais que afetam e interferem em suas atitudes e no seu

comportamento.

A ética abordada aqui através da definicdo de Vasquez (2008, p. 23), como “[...] a
teoria ou ciéncia do comportamento moral dos homens em sociedade. Ou seja, é
ciéncia de uma forma especifica de comportamento humano”. Nesse sentido,
Moellmann (2016) destaca que a ética ganha importdncia a medida que é
considerada como ato consciente e resultante da escolha do sujeito, dentro da sua
autonomia, indicando as boas atitudes a serem tomadas, justificando desta forma as
razdes pelas quais o levam a agir de uma determinada maneira frente a outro

individuo.
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Em consequéncia dessa “onda de transformacfes globais” surgiu a bioética para
discorrer sobre assuntos da ética no campo da salde. E importante esclarecer que
esta area se direciona ao desenvolvimento do comportamento do ser humano no
dominio das ciéncias relativas a vida e a assisténcia a saude, e seu alcance se
estendeu a tal ponto que estad presente hoje nos preceitos e regulamentos que
normatizam a conduta profissional e, consequentemente, na formacdo académica

oferecida pelas instituicbes de ensino superior (MACHADO, 2007).

Diante do contexto de mudancas no ensino superior, do avanco cientifico e
tecnolégico e do préprio campo da ética e bioética, o tema merece mais
atencdo no sentido de se conhecer como os cursos de graduagdo vém
acompanhando essas mudancas e de que forma isto tem se aplicado e
influenciado a educacéo na area da saude (CARNEIRO, 2010, p. 419).

Nesse sentido, destacamos que tais transforma¢des motivaram um processo de
reestruturacdo da formacdo académica da conduta profissional no ensino superior,
onde ha uma evidéncia sobre a teoria principialista da bioética, pioneira em abordar
as questbes morais no ambito da saude, por meio de quatro principios éticos, a
saber: autonomia, beneficéncia, ndo maleficéncia e justica (DINIZ; GUILHERM,
2012). Além disso, vale ressaltar a ascendéncia desta teoria sobre as leis e normas
gue regulamentam hoje os codigos de ética profissionais na area da saude, bem
como sobre normativas e diretrizes que regulamentam a pesquisa envolvendo 0s
seres humanos no Brasil (BRASIL, 2013).

Assim, a bioética inspirou consideravelmente o novo olhar a formacdo académica,
provendo-a de conceitos morais, fornecendo o embasamento necessario ao
processo de tomada de decisdes do profissional da saude, preparando-o ao
enfrentamento de conflitos éticos que as transformacdes no perfil epidemioldgico
deste campo estdo provocando, bem como aos progressos provenientes do

desenvolvimento na area da ciéncia e da tecnologia (TURRENS, 2005).

Paralelo a isso, na area académica, podemos acompanhar relatos de diversos casos
de indisciplina e infragdes (como a “cola”, o plagio, alunos assinando documentos
por outro colega, divulgacdo de fotos de paciente atendidos durante as aulas
praticas e/ou estagio supervisionado sem sua autorizacdo, dentre outras

ocorréncias) cometidas pelos alunos. Muitas destas atitudes frutos de uma
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naturalizacdo de acdes antiéticas e de comportamentos comuns da vida pessoal em
sociedade, consequéncia de uma cultura que propaga a ideia de tirar vantagem em
tudo ou do conhecido jeitinho brasileiro, definido por Mota e Alcadipani (1999, p. 9)
como o “[...] genuino processo brasileiro de uma pessoa atingir objetivos a despeito

de determinacdes (leis, normas, regras, ordens etc.) contrarias”.

Por isso, é importante se abordar a existéncia de um codigo de ética nas instituicdes
de ensino superior, que disponibilize normas comportamentais orientadoras das
relacBes de convivéncia que os alunos mantém durante seu processo de formacgao
profissional. Especificamente para nosso estudo o relacionamento mantido pelos
alunos matriculados nos cursos de graduacdo do Centro de Ciéncias da Saude
(CCS/IUFES) que ainda nao possui um codigo de ética discente.

Segundo informacfes obtidas no site do CCS (2019) o local que inicialmente era
chamado de Centro Biomédico foi implantado em fevereiro de 1973, tendo seu nome
alterado em novembro de 2005 para Centro de Ciéncias da Saude. Este campus
esta localizado no bairro Maruipe, em Vitoria/ES, e é constituindo por oito cursos de
graduacdo: Odontologia, Medicina, Enfermagem, Farmacia, Fisioterapia,
Fonoaudiologia, Nutricdo e Terapia Ocupacional; e dez cursos de pés-graduacao:
Bioquimica e Farmacologia, Biotecnologia, Ciéncias Farmacéuticas, Ciéncias
Bioldgicas, Clinica Odontoldgica, Doencas Infecciosas, Enfermagem, Medicina,
NutricAo e Saude, Saude Coletiva. Além de contar com o Hospital Universitario
Antonio Cassiano de Moraes (HUCAM), espaco onde sao realizadas atividades de

ensino, pesquisa e assisténcia.

Logo, a construcdo de um cédigo de ética discente, vinculado ao desenvolvimento
académico, poderd contribuir oferecendo principios morais que orientem o
comportamento dos universitarios do CCS, auxiliando a formacéo de um profissional
consciente da importancia de sua participagdo ativa na sociedade, ndo s6 como
especialista capacitado, mas como cidaddao compromissado com as necessidades
da comunidade, tendo a pratica de sua profissdo marcada pelo respeito, cuidado e o

bem-estar do seu paciente.
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1.1 JUSTIFICATIVA

Em decorréncia das demandas resultantes das mudancas sociais, geradas pelo
movimento da globalizacdo e evolugéo tecnolégica, surgiram adaptacdes no campo
universitario, onde a capacitacdo profissional dos discentes passou a se direcionar a
formacéo de profissionais baseada nao so pela aprendizagem das técnicas, mas no
desenvolvimento através da interagdo com o0s outros (estudantes, professores,
servidores, pacientes, etc.) de caracteristicas que ajudem no seu desenvolvimento
como ser social, comprometido com o fazer ético e a oferecer, através de seu

trabalho, um atendimento mais adequado as necessidades da populacéo.

Aproveitando a definicAo de Rego (2003) temos que a extensdo da ética na
capacitacao profissional, compreende o processo de ensino, aprendizado e vivéncia
destes valores morais indo além da deontologia, em fundacées comprometidas com
a evolucdo e a prética de principios mais humanos e com o ajustamento da sua

identificacdo profissional no transcorrer da vida universitaria.

Contudo, deve ser levado em consideracdo o que afirma Finkler, Caetano e Ramos

(2013, p. 3039) ao evidenciar que:

[...] uma parcela dos estudantes chega ao processo de socializagdo
secundaria com uma educacdo moral insatisfatoria, € fundamental que as
faculdades, se ndo capazes de transforma-los, ao menos, ndo validem nem
piorem esta caréncia ao apresentar modelos inadequados de atuacéo ética
ou ao negligenciar a sua tarefa ético-pedagodgica. Por outro lado, a parcela
de estudantes que traz do processo de socializagcao priméria a semente da
reflexdo ética precisa encontrar na socializacdo profissional modelos
coerentes com esta primeira formacdo que a reforcem e a solidifiquem,
promovendo seu desenvolvimento moral.

Por isso, estes autores destacam ser necessaria a busca da compreensao dos
motivos que levam aos confrontes éticos, identificando o0s preceitos morais
envolvidos, para que a posse destas informacdes os capacite a promocao de

solucdes adequadas as indagacdes éticas na pratica social.

Ja Gama (2013) chama a atencdo para o fato de que, nas Ultimas décadas, a

infracAo aos principios académicos, que normatizam o comportamento dos
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discentes no meio universitario, se transformou numa questéo problematica que vem

preocupando diversos setores e atores sociais.

No contexto universitario, a transgresséo dos alunos é um indicador do seu
potencial transgressor futuro [...]. Os estudos sobre esse tipo de fraude
sugerem que ela tem vindo a aumentar em todo o mundo favorecida pelo
uso de novas tecnologias e legitimada por culturas institucionais tolerantes a
fraude (GAMA, 2013, p. 639).
Nesse sentido, as instituicbes de ensino superior devem basear suas acdes nos
principios éticos de maneira a promover uma formacdo académica voltada a
preparar profissionais mais comprometidos e capacitados na prestacdo de um
atendimento mais humano aos pacientes. Como definido na Conferéncia Mundial

sobre Educacao Superior no Século XXI convocada pela Unesco:

As instituicbes de educacéo superior tém que educar estudantes para que
sejam cidadas e cidaddos bem informados e profundamente motivados,
capazes de pensar criticamente e de analisar os problemas da sociedade,
de procurar solu¢des e de aceitar responsabilidades sociais (SANTIAGO,
2002, p. 11).

Com as novas realidades sociais a existéncia de um cddigo de ética pode auxiliar na
orientacdo dos discentes no sentido de regulamentar os atos e as normas de
convivéncia e a0 mesmo tempo contribuir com a interiorizacdo de a¢cbes essenciais

ao desempenho profissional.

Neste contexto, um desafio central e comum a todas as profissdes da saude
envolve a formagdo ética de seus estudantes para que desenvolvam
competéncias profissionais e, a0 mesmo tempo, de cidaddos prudentes,
responsaveis e socialmente comprometidos (FINKLER; CAETANO;
RAMOS, 2013, p. 3034).
Portanto, ao propor um cédigo de ética buscou-se elencar valores e principios que
venham a nortear as atitudes individuais e coletivas dos estudantes universitarios,
em sua etapa de formacgao profissional, de maneira que torne consistente a
influéncia, em suas atitudes, das normas morais e éticas hecessarias ao

atendimento das novas demandas da sociedade.

Entendemos entdo que um coédigo de ética na universidade demanda do aluno a
compreensao da essencialidade dos valores e condutas éticas elencadas para sua

capacitacdo pessoal e profissional, a disposicdo para respeita-lo, cumprindo seus



16

preceitos, e assim colocando-o em pratica na coexisténcia e interagdo com o

proximo.

Um fator que despertou o interesse no desenvolvimento deste trabalho foi a partilha
de situacbes desconfortaveis feita por docentes lotados no Departamento de
Educacao Integrada em Saude — DEIS/CCS, onde relataram diversas ocorréncias de
comportamentos inadequados, tanto em sala de aula quanto fora do ambiente
académico, através da exposicdo em redes sociais, internet e midias de um modo

geral.

Diante dessa realidade, procurou-se contribuir com a comunidade académica ao
apresentar um codigo orientador, cuja presenca dos principios, direitos e deveres
dos discentes favoreca a lapidacdo do comportamento dos alunos, sendo um
instrumento significativo de apoio a prética docente no sentido de fomentar um processo
de reflexdo sobre os pontos éticos no cotidiano dos estudantes, cooperando assim

com sua formagcéo ética profissional.

1.2 PROBLEMA DE PESQUISA

Partindo desses pressupostos destacamos as seguintes questdes:

- Quais conteudos sdo fundamentais para elaboracdo de um cddigo de ética para o
corpo discente dos cursos de graduacdo do Centro de Ciéncias da Saude -
CCS/UFES?

- Como despertar nos discentes a consciéncia sobre a importancia da ética para

uma formacéo profissional mais completa e humanizada?

A nova ordem social inflige ao mundo atual o surgimento de recentes referenciais
comportamentais e de relacionamento entre os individuos e, diante disso, torna-se
imprescindivel uma reflexdo sobre os aspectos morais e éticos que norteiam a
convivencia humana e que fornecem a base para tomada de decisOes,

principalmente no campo da assisténcia a saude (GERBER; ZARGONEL, 2013).
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Para este projeto em questdo o interesse recaiu especialmente sobre o ambito da
ética como instrumento que auxilia na capacitacdo para pratica profissional dos
discentes do CCS/UFES. Por isso, a universidade precisa repensar seus curriculos
para direcionar os esforcos no sentido de propiciar a seus graduandos a
oportunidade do desenvolvimento de uma viséo critica e a capacidade de atuarem
na busca da solucdo de problemas que afligem a coletividade, enfim, de prestar
através de sua profissdo uma assisténcia mais humanizada a sociedade (FINKLER,;
CAETANO; RAMOS, 2013).

De tal modo, as instituicdes de ensino superior, neste cenario social moderno, sao
levadas a refletir sobre como desempenhar seu papel em assessorar na construgao
da identidade profissional de seus alunos, visto que somente uma formacéo
baseada no desenvolvimento das habilidades técnicas ndo se faz suficiente para
atender eficazmente as necessidades da sociedade atual. A formacao dos discentes
para o exercicio de uma profissdo envolve o desenvolvimento de cidadaos em que a
conduta profissional seja comprometida eticamente com as demandas da

coletividade.

1.3 OBJETIVOS

Isso posto, definimos como o objetivo geral deste trabalho:

Elaborar uma proposta de cédigo de ética para o corpo discente dos oito cursos de
graduacédo do Centro de Ciéncias da Saude — CCS/UFES.

Quanto aos objetivos especificos elencamos a seguir:

» ldentificar os atuais elementos que séo essenciais a uma conduta ética para
profissionais da area da saude.
» Compreender como a ética é abordada no desenvolvimento didatico dos cursos

de graduacéao do CCS.
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Ao finalizar aguardamos adquirir os dados necessarios a estruturacdo do produto
técnico/tecnologico proposto qualificado como Servicos Técnicos — “Elaboragéo de
anteprojeto de normas ou de modificagdes de marco regulatério”, no caso, “Cdodigo
de Etica para o corpo discente dos oito cursos de graduagdo do Centro de Ciéncias
da Saude (CCS) da Universidade Federal do Espirito Santo (UFES)”.

Apresentada a proposta deste trabalho segue-se no préximo capitulo a descricdo do
corpo metodoldgico, explicitando o caminho e as técnicas que foram utilizadas nas

atividades de pesquisa.



19

2 METODOLOGIA

Neste capitulo vamos abordar a estrutura metodolégica que adotamos neste projeto,
como um roteiro que direcionou o caminho seguido para o alcance dos objetivos

propostos.

2.1 METODO USADO NA PESQUISA

Para inicio da caminhada, é necesséario compreendermos o significado da palavra
método, que em principio pode ser considerada como uma expressao de uso restrito
a algumas areas, mas, na pratica, reflete acdes que se apresentam no Nnosso
cotidiano, visto ser um procedimento usado para executar alguma incumbéncia para

obtencdo de um determinado resultado.

De forma mais cientifica o método é empregado para possibilitar o alcance do
vinculo fundamental existente entre os elementos abordados (SEVERINO, 2007).
Ou como define Lakatos e Marconi (2003, p. 83):

[...] o método é o conjunto das atividades sistematicas e racionais que, com
maior seguranca e economia, permite alcancar o objetivo - conhecimentos
vélidos e verdadeiros -, tracando o caminho a ser seguido, detectando erros
e auxiliando as decisBes do cientista.

Complementamos esta definicho com a oferecida por Gil (2008, p. 8) ao acentuar
que “Pode-se definir método como caminho para se chegar a determinado fim. E
método cientifico como o conjunto de procedimentos intelectuais e técnicos

adotados para se atingir o conhecimento”.

Em consonancia com a proposta deste trabalho foi selecionado, dentre os diversos
métodos de pesquisa existentes, por ser considerado o mais adequado ao
embasamento das a¢fes a serem seguidas e a andlise das informactes
pesquisadas, 0 método indutivo, que segundo definicdo de Lakatos e Marconi (2003,
p. 86):
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[...] € um processo mental por intermédio do qual, partindo de dados
particulares, suficientemente constatados, infere-se uma verdade geral ou
universal, ndo contida nas partes examinadas. Portanto, o objetivo dos
argumentos indutivos é levar a conclusdes cujo conteldo é muito mais
amplo do que o das premissas nas quais se basearam.

A escolha deste método ocorreu pelo interesse em adquirir informacfdes sobre
situacOes éticas/antiéticas vivenciadas no ambiente académico, onde acontece a
formacéo profissional de discentes, e a partir desta realidade possibilitar-nos
identificar conteados que poderiam ser elencados, como regra aos alunos do CCS,

por um codigo de ética.

2.2 TIPOLOGIA DA PESQUISA

Quanto a abordagem a pesquisa pautou-se na utilizacdo do método qualitativo, que
permitiu a compreensao sobre a importancia das questdes éticas, tanto como
norteadora das relacdes interpessoais da vida académica, como componente
pedagdgico para formacdo e capacitacao profissional. Conhecer os significados de
tal concepcao refletida no convivio cotidiano possibilitou a constatacdo dos

conteudos necessarios para elaboracdo deste cédigo.

A pesquisa qualitativa responde a questdes muito particulares. Ela se
ocupa, nas Ciéncias Sociais, com um nivel de realidade que ndo pode ou
ndo deveria ser quantificado. Ou seja, ela trabalha com o universo dos
significados, dos motivos, das aspiracdes, das crencas, dos valores e das
atitudes. Esse conjunto de fendmenos humanos é entendido aqui como
parte da realidade social, pois o ser humano se distingue néo sé por agir,
mas por pensar sobre o que faz e por interpretar suas acdes dentro e a
partir da realidade vivida e partilhada com seus semelhantes (MINAYO,
2009, p. 21).

A proposta comecou com a consulta as fontes de pesquisa bibliograficas para o
acesso as informacdes disponiveis em documentos primordiais (como livros, artigos
em revistas cientificas e codigos de ética), sobre a evolugcédo e a pratica da ética e
bioética, especificamente no campo da saude, bem como da convivéncia e relagédo

social que os alunos mantém dentro das instituicbes de ensino superior.

Isso porque, de acordo com Lakatos e Marconi (2003, p. 183):
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A pesquisa bibliogréafica, ou de fontes secundarias, abrange toda bibliografia
ja tornada publica em relacéo ao tema de estudo, desde publicaces avulsas,
boletins, jornais, revistas, livros, pesquisas, monografias, teses, material
cartografico etc., até meios de comunicacao orais: radio, gravacdes em fita
magnética e audiovisuais: filmes e televisdo. Sua finalidade é colocar o
pesquisador em contato direto com tudo o que foi escrito, dito ou filmado
sobre determinado assunto, inclusive conferéncias seguidas de debates que
tenham sido transcritos por alguma forma, quer publicadas, quer gravadas.

Posteriormente foi empregada a pesquisa de campo para viabilizar a obtencdo dos
dados necessarios sobre comportamentos éticos e antiéticos experimentados na
pratica vivenciada na comunidade académica do CCS e, consequentemente, a
extracdo dos conteudos que embasardo a elaboracdo do codigo de ética, proposta
final deste projeto. Pois, assim como Lakatos e Marconi afirmam (2003, p. 186),

Pesquisa de campo é aquela utilizada com o objetivo de conseguir
informacdes e/ou conhecimentos acerca de um problema, para o qual se
procura uma resposta, ou de uma hipétese, que se queira comprovar, ou,
ainda, descobrir novos fendmenos ou as relacdes entre eles.

Depois de definidos os procedimentos cientificos que contribuiram para o alcance
dos resultados, descreveremos a delimitacdo do local e o momento onde sera

realizada a pesquisa.

2.3 DELIMITACAO ESPACO-TEMPORAL

A pesquisa foi realizada no campus Maruipe da Universidade Federal do Espirito
Santo, onde fica o Centro de Ciéncias da Saude — CCS/UFES, que abriga o Hospital
Universitario Cassiano Antdnio de Moraes (HUCAM) e apresenta: oito cursos de
graduacdo (Enfermagem, Fisioterapia, Ciéncias Farmacéuticas, Fonoaudiologia,
Medicina, Nutricdo, Odontologia e Terapia Ocupacional), dez de pdés-graduacao
(Bioguimica e Farmacologia, Biotecnologia, Ciéncias Farmacéuticas, Ciéncias
Fisiolégicas, Clinica Odontolégica, Doengas Infecciosas, Enfermagem, Medicina,
NutricAo e Saude e Saude Coletiva), além de oferecer a sociedade uma gama de

projetos e programas de extensao na area da saude.

Assim exposto, no CCS sao formados profissionais em diversas areas da saude.

Esse ambiente académico sente as consequéncias éticas e morais que as
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mudancas sociais, tecnologicas, cientificas, entre outras, vem provocando na vida
de seus alunos e na sociedade, que passou a demandar um perfil profissional mais
consciente da importancia de sua participacdo como cidadao ativo e preparado ao
enfrentamento dos novos paradigmas. Nesse sentido, o codigo de ética é importante
para normatizar, com principios éticos e morais, as acdes e comportamentos dos
discentes no seu cotidiano e nas relacdes sociais mantidas por estes no meio
académico, contribuindo para a formacéo de um profissional mais critico, proativo e

compromissado com as necessidades da sociedade.

A pesquisa foi realizacdo no semestre letivo de 2020/1, periodo considerado
satisfatorio para a coleta dos dados necessarios e onde tivemos a oportunidade de
selecionar os docentes e discentes (tanto os recém-chegados a instituicdo como o0s
que estao num periodo mais avancado dos cursos) que participaram da pesquisa.

2.4 UNIVERSO DE PESQUISA E SUJEITOS PESQUISADOS

E imprescindivel compreendermos a conceituacdo de alguns elementos que
compdem a pesquisa. Um deles é o significado de universo, que na pesquisa

cientifica é indicado por Gil (2008, p. 89-90) como:

[...] um conjunto definido de elementos que possuem determinadas
caracteristicas. Comumente fala-se de populacdo como referéncia ao total
de habitantes de determinado lugar. Todavia, em termos estatisticos, pode-
se entender como amostra o conjunto de alunos matriculados numa escola,
0s operérios filiados a um sindicato, os integrantes de um rebanho de
determinada localidade, o total de industrias de uma cidade, ou a producao
de televisores de uma fabrica em determinado periodo.

Apés tal conceituacdo destacamos que este trabalho teve como universo para
desenvolvimento da pesquisa o Centro de Ciéncias da Saude — CCS/UFES. Esta
unidade conta com 323 docentes efetivos - em situacdo de ativo permanente no
cargo de professor de magistério superior (dados disponiveis no site
www.progep.ufes.br, disponivel em 14 abr. 2019) e 2.131 discentes matriculados em
2019/1 (dados extraidos do Sistema de Informacgédo para o Ensino — SIE/UFES,
disponivel em 14 abr. 2019) nos cursos que compdem este centro, ou seja,

Enfermagem, Fisioterapia, Ciéncias Farmacéuticas, Fonoaudiologia, Medicina,
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Nutricdo, Odontologia e Terapia Ocupacional. Para melhor compreensao deste
universo é apresentada a seguir uma parte da sua historia, com informacfes sobre
0s cursos de graduacdo que o compdem, extraidas do site institucional deste Centro
(www.ccs.ufes.br, acesso em 25 mar. 2019).

O entdo chamado Centro Biomédico foi implantado em 15 de fevereiro de 1973,
criado para oferecer formacao profissional aos cursos de Odontologia e Medicina.
Em 17 de novembro de 2005 foi transformado em Centro de Ciéncias da Saude
(CCS), em decorréncia de modificacdo no Estatuto da UFES vigente a época. Esta
localizado em Maruipe, Vitéria/ES e agrupa os oito cursos de graduacao descritos

anteriormente e apresentados a seguir:

a) Enfermagem: o curso foi instituido em fevereiro de 1976, sendo um dos 13 cursos
da Politica Nacional de Recursos Humanos. Consiste em cerca de 240 alunos, com
60 vagas de vestibular e duas entradas (uma por semestre) por ano. Seu curriculo

contém oito periodos ou quatro anos e uma carga horaria de 3.810 horas.

Visa formar profissionais cujo perfil seja generalista, ético-humanistico, critico e
reflexivo, capaz de inserir nas principais areas do mercado de trabalho exercido pela
enfermagem. Preocupa-se em proporcionar a seu aluno a possibilidade de
capacitacdo para o exercicio profissional, tanto nos aspectos técnico-cientificos
quanto dando suporte para o fortalecimento da ética pessoal, sociopolitica e
profissional, adquirindo, como cidad&o, as responsabilidades proprias para o

exercicio de sua funcao social.

b) Odontologia: O curso de Odontologia teve inicio em 3 de marco de 1930, como
Faculdade de Farmécia e Odontologia, vinculada ao Governo do Estado do Espirito
Santo e em 26 de maio de 1954 foi integrada a Universidade Federal do Espirito
Santo, por ocasido da criacdo desta instituicdo. O curso € composto de dez periodos
semestrais, possuindo cerca 300 alunos, sendo 60 vagas de vestibular com entradas

para o primeiro e segundo semestre do ano.

A proposta de desenvolvimento profissional deste curso é:
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Sdlida formacao geral técnico-cientifica, sécio-humanistica e ética,
orientada para a promogdo de saude, com qualificagdo para resolver os
problemas associados as doencas bucais prevalentes [..];
Comprometimento com o auto-desenvolvimento, [...]; Compromisso com as
transformacgdes sociais, capaz de interagir com a sociedade conhecendo a
realidade sécio-econdmica e cultural do meio em que atua; Capacidade de
comunicar-se com 0s mais diversos niveis de entendimento [...]; Ser
cooperativo e criativo, capaz de trabalhar em equipe [...] (www.ccs.ufes.br,
acesso em 25 mar. 2019).

c) Medicina: com a federalizacdo da Universidade do Espirito Santo em 1961 foi feita
a inclusdo da Faculdade de Medicina a UFES. O curso de Medicina tem
aproximadamente 480 alunos. S&o 80 vagas de vestibular com duas entradas por

ano, primeiro e segundo semestre. O curso € integralizado em 12 semestres.

d) Farmécia: foi transferida em 15 de setembro de 1998 da FAFABES (Faculdade de
Farmacia e Bioquimica do Espirito Santo - do Governo do Estado) a UFES. O curso
tem em torno de 250 alunos, com 50 vagas em cada uma das duas entradas feitas
por ano, primeiro e segundo semestre. A atual grade curricular permite que o curso

seja completado em dez semestres.

O curriculo estd centrado no farmacéutico profissional de saude que executa as
atividades com farmaco e medicamento, na area de produtos naturais, andlises
clinicas e toxicolégicas e de alimentos, baseando sua acdo no eixo a assisténcia
farmacéutica. A finalidade do curso € capacitar profissionais no seu aspecto
humanista, critico e reflexivo, tendo como objetivo fornecer um ensino alicercado na
analise e solucdo de obstaculos para o setor farmacéutico com integracdo entre as

areas do ciclo basico e profissionalizante.

Em 2014 a UFES aderiu ao Programa de Apoio a Planos de Reestruturacéo e
Expansdo das Universidades Federais (REUNI) adquirindo mais quatro novos
cursos: Fisioterapia, Fonoaudiologia, Nutricdo e Terapia Ocupacional.

e) Fisioterapia: As vagas comecgaram a ser ofertadas no primeiro semestre de 2009.
Possui aproximadamente 277 alunos. Oferece atualmente 52 vagas, tendo duas
entradas por ano e sendo integralizado em cinco anos. Seu projeto politico

pedagogico possui a finalidade de responder as altas exigéncias da realidade
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brasileira, buscando a formacdo de profissionais aptos e com habilidades
generalistas capazes de gerar as modificagbes imprescindiveis em seu territorio de
alcance, isto €, a Regido Metropolitana de Vitéria/ES e o proprio Estado do Espirito
Santo.

O Curso de Fisioterapia da UFES visa a formar profissionais com uma visao
holistica e integral da humanidade, possibilitando a compreensao do
individuo em toda sua dimensdo e potencialidades. Com o estudo das
ciéncias bioldgicas, humanas, sociais e fisioterapéuticas, a atuacdo desse
profissional estd cada vez mais solidificada nos contextos da promocéo,
protecdo, prevencdo e recuperagdo em saude e comprometida com a
realidade social. O Fisioterapeuta atua como membro indispenséavel na
equipe de saude, desempenhando um papel decisivo no processo salde-
doenca, sobretudo na promocdo da qualidade de vida da populacdo
(www.ccs.ufes.br, acesso em 25 mar. 2019).

f) Fonoaudiologia: € um dos mais novos cursos da UFES, tendo seu primeiro
curriculo desenvolvido em 2010. Atualmente oferece 52 vagas anuais, divididas em
duas entradas semestrais. A integralizacdo se d4 em nove periodos, e tem 198

alunos. O curso:

Prioriza a integralidade e multidisciplinaridade do ensino, compromete
uma formacdo profissional generalista, humanista, reflexiva e critica,
desenvolvendo pesquisas no ambito do conhecimento cientifico, em
beneficio da comunidade académica e da populacéo. Os
objetivos: desenvolver conhecimentos tedrico-praticos construidos de forma
interdisciplinar, pluralista, ética e humanizada articulados com disciplinas
integradas e formar profissionais capacitados a prevenir, promover,
diagnosticar e reabilitar aspectos da salide da comunicagdo humana e seus
distdrbios nas diferentes etapas da vida (bebés, criancas, jovens, adultos e
idosos) (www.ccs.ufes.br, acesso em 25 mar. 2019).

g) Nutricdo: A primeira turma iniciou em margo de 2010. Oferece 50 vagas, tendo
cerca de 199 alunos, com entrada no primeiro e segundo semestre letivo, podendo
ser integralizado entre oito e 12 semestres (prazos minimo e maximo,

respectivamente), tem por objetivo:

[...] & formacdo do Nutricionista generalista, humanista e critica. Capacitado
a atuar, visando a seguranca alimentar e a atencao dietética, em todas as
areas do conhecimento em que alimentagdo e nutricdo se apresentem
fundamentais para a promo¢do, manutencdo e recuperacao da saude e
para a prevencdo de doencas de individuos ou grupos populacionais,
contribuindo para a melhoria da qualidade de vida, pautado em principios
éticos, com reflexdo sobre a realidade econémica, politica, social e cultural
(www.ccs.ufes.br, acesso em 25 mar. 2019).
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h) Terapia Ocupacional: teve inicio em marco de 2009, oferece hoje 26 vagas

semestrais e a carga horaria total do curso, perfaz 4.220 horas. Atualmente o curso

tem aproximadamente 215, sendo integralizado em cinco anos (informacdes

extraidas do site Curso de Terapia Ocupacional). E tem como obijetivo:

[...] formar profissionais com uma vis&o holistica e integral da humanidade,
possibilitando a compreensédo do individuo em toda sua dimensdo. Com a
apropriagdo de conhecimentos biolégicos, humanos e sociais, e
terapéuticos ocupacionais que fundamentem a promocédo, protecao,
prevencdo e recuperacdo em Terapia Ocupacional, desenvolvendo uma
visdo contextualizada quanto a posicdo do profissional terapeuta
ocupacional e a sua posicdo de elemento integrante e indispensavel na
equipe de saude; estimular o autodesenvolvimento através do ensino, da
pesquisa, da extensdo e da educacdo continuada com visdo globalizada
gue fornecam subsidios para as transformagfes necessarias a realidade da
comunidade (www.ccs.ufes.br, acesso em 25 mar. 2019).

E ainda, ao analisarmos a matriz curricular dos cursos de graduacdo do CCS/UFES

temos os seguintes posicionamentos com relacéo a disciplina ligada a ética/bioética:

a)

b)

f)

9)

Nutricdo: oferece no 1° periodo & disciplina obrigatéria DIS12438 — Etica e
Exercicio Profissional, com carga horéaria de 45h (www.nutricao.ufes.br).
Fonoaudiologia: oferece no 2° periodo a disciplina obrigatéria FON09940 — Etica
e Orientacdo Profissional, com carga horaria de 45h (www.fonoaudiologia.
ufes.br).

Medicina: oferece no 2° periodo & disciplina obrigatéria MS914359 — Etica
Médica, com carga horaria de 30h (www.ccs.ufes.br).

Odontologia: oferece no 5° periodo a disciplina obrigatéria MSO12001 — Etica e
Bioética, com carga horaria de 45h (www.odontologia.ufes.br).

Farmacia: oferece no 7° periodo a disciplina obrigatéria FAR0O7008 — Bioética e
Legislacdo Farmacéutica, com carga horaria de 30h (www.farmacia.vitoria.
ufes.br).

Fisioterapia: oferece no 8° periodo a disciplina obrigatéria DIS12151 — Bioética e
Etica em Fisioterapia, com carga horéaria de 30h (www.fisioterapia.ufes.br).

Os cursos de Enfermagem e Terapia Ocupacional ndo oferecem disciplinas cuja

nomenclatura contenha as palavras ética/bioética em sua matriz curricular.
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Conhecido o conceito e 0 universo propostos avancamos agora a conceituacao de
outro elemento importante chamado de amostra, que segundo Gil (2008, p. 90) é

entendida como:

Subconjunto do universo ou da populacédo, por meio do qual se estabelecem
ou se estimam as caracteristicas desse universo ou populacdo. Urna
amostra pode ser constituida, por exemplo, por cem empregados de urna
populacdo de 4.000 que trabalham em uma fabrica.

Neste trabalho a amostra foi formada por oito professores que compdem o Nucleo
de Apoio Docente (NAD/CCS), dezesseis alunos do campus Maruipe/UFES e oito

professores que presidem o Nucleo de Docente Estruturante (NDE/CCS).

2.5 INSTRUMENTOS DE PESQUISA

Um elemento importante que subsidiou a indicacdo de como o estudo seria realizado
foi o instrumento de pesquisa que referéncia as técnicas designadas para a etapa de
coleta de dados (SEVERINO, 2007). Ou ainda, como define Gil (2002), sdo métodos
de investigacdo que proporcionam a aquisicdo de informacgfes fundamentadas na

perspectiva dos pesquisados.

Em consonéancia com o tipo de pesquisa e o tamanho da amostra foi escolhido como
meio de averiguacao a entrevista, que € uma conversa gque pode ocorrer tanto a dois
como com diversos interlocutores, além de ser fonte de informacéo: “[...] construidas
no dialogo com o individuo entrevistado e tratam da reflexdo do préprio sujeito sobre
a realidade que vivéncia” (MINAYO, 2009, p. 65).

Nesse sentido, foi selecionada a realizacdo de grupos focais, que segundo Minayo
(2009), séo reunides realizadas com um grupo pequeno de pessoas, variando de
seis a doze entrevistados e favorece a “[...] formagdo de consensos sobre
determinado assunto ou de cristalizar opinides dispares, a partir de argumentacoes,
ao contrario das entrevistas que costumam ocorrer de forma solitaria” (MINAYO,
2009, p. 69).
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A intencdo era a realizacdo de trés grupos focais, onde através da entrevista em
grupo se motivasse 0s participantes a se expressarem e lidarem com aquilo que os
outros integrantes do grupo expusessem (BAUER; GASKELL, 2003), no intuito de
elencar os conteudos necessarios e que deveriam ser incluidos como normas de

convivio e de relacionamento do aluno e os demais atores do mundo académico.

No primeiro momento foi proposta a realizacdo do grupo focal com os oito
professores efetivos, representantes de cada curso de graduagdo do CCS, que
compdem o NAD (Nucleo de Apoio a Docéncia) / CCS, que tem como um dos
objetivos a oferta de suporte ao desenvolvimento das atividades docentes, visando a
qualidade no processo ensino-aprendizagem (http://apoioadocencia.ufes.br/, acesso
em 16 ago. 2019). E a questéo da ética discente reflete diretamente nesta prética.
Aqui buscamos detectar os conteudos essenciais que deverdo constar no codigo de

ética proposto.

Posteriormente, seriam realizados os grupos focais com discentes, em dois
momentos distintos de sua formac¢do académica, com o intuito de conhecer a sua
visdo sobre as questbes éticas vivenciadas no cotidiano, apresentar e legitimar,
através das situacbes expostas pelos docentes, os contetdos sugeridos ao cédigo
de ética. Os grupos focais compostos da seguinte forma:

a) Grupo 1: o representante discente da turma do 1° periodo de cada um dos

oito cursos de graduacéo do CCS

b) Grupo 2: o representante discente matriculado na turma regular do periodo
gue antecede imediatamente a0 momento do estagio supervisionado de cada
curso de graduacédo do CCS, selecionados assim por ja cumprirem a maioria das
disciplinas e antepondo-se a um intervalo que demandard muito tempo de
dedicagdo e compromisso dos alunos, o que poderia inviabilizar a participacéo

dos mesmos a pesquisa.

Optou-se por selecionar os representantes discentes para participarem do grupo
focal por serem, geralmente, mais extrovertidos e possuirem um perfil mais aberto a

expor suas opinibes, como afirma Carvalho Neto e outros (2012, p. 46) “Os
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extrovertidos apresentam atitude confiante e seu interesse e sua atencdo segue
acontecimentos objetivos, principalmente os do ambiente imediato. S&o pessoas de

acao, governadas por condi¢des objetivas”.

A proposta era promover sessfes com 0s grupos focais de no maximo trés horas,
sendo as questbes conduzidas por um moderador apto a guiar a comunicacao,
estimular a participagéo espontanea dos integrantes e motivar a expressao das suas

opinides.

Foram planejadas também entrevistas individuais, em sessfes de no maximo trés
horas, com os oito docentes presidentes do Nucleo Docente Estruturante, por
estarem relacionados a atualizagdo do projeto pedagogico dos cursos, de maneira a
cooperar com o fortalecimento do perfil profissional dos discentes. Assim,
possibilitaria avaliar a presenca e a influéncia da “ética” dentro da estrutura curricular

e das diretrizes de ensino dos cursos de graduacdo em saude do CCS/UFES.

As informacdes coletadas seriam registradas por meio de gravacado de audio,
acompanhada de anotacdes escritas feitas. Estes apontamentos deveriam revelar
ndo sO o conteldo resultante das discussbes, mas também os chamados

comportamentos néo verbais revelados nas expressdes corporais.

Para cada grupo foi elaborado um roteiro de entrevistas (Apéndices A, B e C) que
conta com perguntas preestabelecidas, que poderiam ou ndo se expandir de acordo
com o andamento da pesquisa.

Tal planejamento foi aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisa com Seres
Humanos do CCS/UFES (CAAE: 26463119.2.0000.5060).

Como estratégia de apreciacdo e interpretacdo das informagfes coletados foi
adotada a andlise de conteudo, onde fizemos a extracdo nas entrevistas dos dados
de maior relevancia a esta pesquisa, cuja compreencao possibilitou a listagem de
temas qualitativos que ajudaram a deduzir os conteddos necessarios a elaboracéo

de um cddigo de ética discente.



30

2.6 CATEGORIAS HIPOTETICAS

A seguir elencamos algumas percepcdes ou suposi¢cdes que tendem a responder ao

problema proposto:

>

Os professores do CCS testemunham, na pratica docente, situacfes de atitudes
antiéticas de seus alunos;

O académico do CCS nao tem consciéncia do que séo atitudes antiéticas e das
graves consequéncias que podem trazer tais comportamentos para sua formacao
e vida profissional;

O discente do CCS tem senso alto de motivacdo, pertencimento e orgulho de
estar cursando uma graduacdo na area de saude na UFES, o que lhe da
seguranca em manter condutas antiéticas, como por exemplo, a divulgacédo de
fotos de pacientes nas redes sociais.

O universitario da area da saude tem necessidade de autoafirmacdo e este
comportamento provoca agbes de exibicionismo relacionados a sua vida

académica.

2.7 LIMITACOES DO METODO E DA PESQUISA

Apos tracado todo o procedimento metodolégico, considerado o mais adequado para

conseguirmos atingir o objetivo proposto, partimos para a etapa de coleta dos dados

necessarios ao embasamento do estudo, entretanto o momento atual se mostrou

desfavoravel devido as limitacdes expressas a seguir.

Informar as limitacdes ndo desmerece o trabalho cientifico, ao contrério, é
um dever do pesquisador propiciar a reprodutibilidade e o nivelamento do
caminho que os outros devem ou ndo seguir, mostrar onde fazer maiores
esforcos da préxima vez, ou seja como “ndo tropegar na mesma pedra”.
(VARGAS, MANCIA, 2019, p. 876)

Havia sido estabelecida uma linha de acéo para esta pesquisa que foi comprometida

e infelizmente ndo pode ser concretizada em decorréncia da pandemia provocada

pelo novo coronavirus ou covid-19 que afetou a toda comunidade académica da
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Universidade Federal do Espirito Santo (UFES), juntamente com todo povo

brasileiro.

Assim, diante da rapida propagacédo de tal virus pelo mundo, os 6rgédos publicos
brasileiros comecaram a publicar medidas na tentativa de contencdo do avanco
deste surto, dentre elas destacamos o decreto n°® 4593-R (13/03/2020) do Governo
do Estado do Espirito Santo que, diante da conjuntura de emergéncia em saude
publica, publicou uma série de deliberagbes entre estas o isolamento social. No
mesmo sentido o reitor da UFES com resolucdes internas e decisdes ad referendum,
Resolucdes n°. 04 e 07/2020-CUn (UFES, 2020) suspendeu todas as atividades
presenciais, académicas e administrativas, dentro da universidade do dia 17 de
margo a 30 de junho de 2020 (MARINHO, 2020).

Dessa forma, a entrada em vigor desta necessaria medida social, acima citada,
gerou limitacbes ao acesso aos discentes e docentes, sujeitos da pesquisa,
prejudicando a realizacdo dos grupos focais e entrevistas individuais propostos no
projeto. Diante deste obstaculo optou-se pela alteracdo dos instrumentos de

pesquisa indicados para coleta de dados.

Nao sendo possivel seguir o caminho definido anteriormente optou-se por enviar o
roteiro de perguntas através do correio eletrbnico aos sujeitos que compdem a
amostra da pesquisa, ou seja, de cada um dos oito cursos que integram o CCS
participariam: dois discentes (representantes de turma: um do 1° periodo e um do
semestre que antecede ao estagio obrigatorio), o docente presidente do NDE e o
professor representante no NAD/CCS/UFES. Contudo, houveram algumas

dificuldades para o desenvolvimento desta estratégia, que seréo elencadas adiante.

Um dos problemas enfrentados foi 0 acesso aos contatos dos discentes e docentes.
Enviamos mensagem aos secretarios e/ou coordenadores dos oito colegiados dos
cursos de graduagdo do CCS, por e-mail e por WhatsApp, solicitando que
disponibilizassem os contatos dos dois discentes referenciados anteriormente e dos

presidentes do NDE, mas nem todos atenderam nossa solicitagao.
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Com relacdo aos alunos, dos oito colegiados conseguimos o seguinte retorno: cinco
cursos disponibilizaram o enderecgo eletronico dos dois alunos; um cedeu os dados
de apenas um aluno (justificando que a turma do primeiro periodo nédo havia definido
ainda o lider de turma); um colegiado orientou que buscdssemos uma outra forma

de conseguir os dados necessarios e um ndo deu retorno ao nosso e-mail.

Destacamos que a conversa com o colegiado que orientou a busca das informacdes
necessarias através de outra fonte comegou desde dezembro de 2019, quando nos
orientaram a encaminhar a solicitacdo dos dados através de documento avulso,
aberto no meio eletrénico protocolo.web da UFES, para que fosse avaliado o seu
atendimento em reunido do colegiado curso. A resposta negativa veio quando
retomamos o contato em marco, depois do documento j& ter retornado ao colegiado
apos tramitar por alguns setores da universidade. Diante de tal recusa enviamos
mensagem via correio eletrdnico ao Centro Académico deste curso, mas também

Nao conseguimos retorno.

Isto posto, o roteiro com as perguntas foi encaminhado a onze alunos, obtendo
apenas dois retornos, sendo um com as respostas das questdes e o outro com a
justificativa da discente de que ndo poderia participar por estar, no momento, com

problemas em sua conexao de internet.

Quanto aos presidentes do Nucleo Docente Estruturante conseguimos o contato de
todos, entdo enviamos o0s oito e-mails recebendo retorno de cinco docentes com

respostas, dois ndo responderam e uma expressou sua opiniao ao afirmar que:

[...] essa pesquisa deva ser realizada diretamente com o Colegiado de
Curso. Isso porque, além de ter todas as informagfes atualizadas relativas
ao Curso [...], o Colegiado é o 6rgdo que responde pelo PPC do Curso,
assim como também tem como seus componentes, o0s docentes
representantes de todos os departamentos que ministram aula [...]. Desta
forma, entendemos que sua pesquisa tera melhores informacdes junto ao
Colegiado de Curso.

Diante desta resposta enviamos e-mail a coordenadora do Colegiado deste Curso,

mas 0 mesmo nao retornou com resposta.
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Com relacdo aos docentes integrantes do Nucleo de Apoio a Docéncia, mantivemos
contato via WhatsApp com sua coordenadora que nos auxiliou fazendo a
intermediacdo com o0s demais membros, apresentando nossa solicitacdo e
consultando o interesse dos docentes em participar desta pesquisa. No total 13
professores se disponibilizaram a responder as perguntas propostas, explica-se o
namero de docentes maior do que o proposto, pois a consulta foi realizada com os

componentes titulares e suplentes.

Seguindo a orientacdo da coordenadora encaminhamos 13 e-mails disponibilizando
um link para acesso via aplicativo google docs ao roteiro de perguntas. Contudo,

obtivemos apenas um e-mail respondido.

Portanto, destacamos um outro contratempo desta pesquisa que foi o reduzido
namero de e-mails que retornaram com resposta as perguntas constantes no roteiro,
resultando na precéria quantidade de dados coletados. Havia sido prevista a
participagéo de trinta e dois sujeitos, foram concretizadas nove participacdes, sendo
sete com respostas as questdes apresentadas e dois apresentaram justifica por ndo
poderem participar. Dessa forma, visto termos recebido poucos retornos dos e-mails
encaminhados, destacamos que a escassez dos dados coletados impactou no

tamanho da amostra.

Mesmo diante de todos estes entraves e por considerarmos a tematica relevante ao
buscar contribuir com o processo de ensino-aprendizagem e consequente formacao
profissional dos discentes do CCS, procuramos um caminho que viabilizasse a
continuidade da pesquisa. Desta forma, empreendemos na analise dos dados

coletados, focando nas respostas recebidas e na entrega do produto proposto.
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3 REVISAO BIBLIOGRAFICA

3.1 AETICA E O NOVO PANORAMA GLOBAL

O momento atual, marcado por uma nova ordem social, vem testemunhando a
ocorréncia de intensas mudancas em diversos setores, como por exemplo,
econdbmico, tecnoldgico, social, moral, cientifico, dos direitos humanos, da saude,
entre outros. Nesse sentido, Ribeiro e Santos (2016) destacam que as alteracdes
geradas pelo processo de globalizacdo, pelo rapido desenvolvimento da tecnologia e
pelas demandas advindas no mundo capitalista promoveram na sociedade diversas
transformacdes, ocasionando o surgimento de novos paradigmas, induzindo a uma
reorganizacao nas relacdes sociais, principalmente nas que evidenciam a pessoa do

ser humano.

E nesse panorama o individuo é instigado a refletir sobre sua conduta, de forma a
ajusta-la aos novos padrbes, movimento este que muitas vezes pode gerar conflitos
entre 0s atuais e antigos conceitos morais, tornando primordial o revisitar a ciéncia
chamada ética, tomada como um instrumento orientador do comportamento e das
relagcdes sociais mantidas entre os seres humanos. Nesse sentido, Camargo (2013)
alerta que, para a ética ndo ter seu sentido limitado a ser somente um manual (que
contém uma programacao a ser seguida pelo homem, como se este fosse uma
maquina), € indispensavel investigar a procedéncia do acontecimento motivador de

determinadas atitudes. Pois,

[...] a ética brota de dentro do ser humano, daqueles elementos que o
caracterizam na sua esséncia como humano, diferenciando-o dos outros
seres; ela exige antes a determinacdo de sua realidade ontolégica para, a
partir dai, estabelecer a forma de comportamento (CAMARGO, 2013, p. 19-
20).

Ou seja, o individuo precisa se familiarizar com determinado principio, analisa-lo,
compara-lo com suas opinibes e depois refletir sobre ele, para assimila-lo
moralmente, promovendo um ajustamento sobre qual o comportamento a ser

adotado em determinada situacao.
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Para compreendermos melhor essa dinamica precisamos apreender o conceito de
ética. Para Ribeiro e Santos (2016, p. 61) a ética € deliberada como uma ciéncia
orientada “[...] a avaliagdo de comportamentos humanos, através do emprego de
metodologias descritivas e comparativas adequadas, procedendo a uma analise

critica e sistémica de todos os valores norteadores do comportamento moral’”.

Camargo (2013, p. 21) define que:

[...] o objetivo da ética € apontar rumos, descortinar horizontes para a
realizacao do préprio ser humano; ela é a construgao constante de um “sim”
a favor do enriguecimento do ser pessoal; por isso, que a ética deve ser
pensada como eminentemente positiva e ndo proibitiva; por exemplo: o
mais importante é “respeitar a vida” do que “ndo matar”.

Ja para Cenci (2003, p. 33):

A ética geral ocupa-se, prioritariamente, de parametros que fundamentam
racionalmente o agir humano. Dentre esses ganham relevancia os
principios morais, 0s quais legitimam normas, juizos e valores para o agir.
Valores podem assumir um carater universal na medida em que estiverem
em consonancia com os principios universais.

Com base nessa ultima abordagem Moellmann (2016, p. 26) destaca que a ética €

considerada como ato consciente e resultante da escolha do sujeito, sendo assim,

A busca pela ética, traca no sujeito um caminho de virtude, de verdades e
de atitudes justas. Onde o papel fundamental da ética € sinalizar a forma de
agir do sujeito através dos principios, pois ndo basta estar cercado de
regras, normas e condutas se néo indicar as possibilidades de conduzi-las a
mesma.

Consequente a esta necessidade contemporanea em se proceder uma reflexao a
respeito do posicionamento ético manifestou-se também a preocupacao com relacéo
a ética no campo profissional, principalmente, no que tange a formacdo dos

cidadaos que futuramente exercerdo uma profissdo no mercado de trabalho.

Ou ainda, expresso por Berberina, Ferigotti e Serrato (2002, p. 51):

Consideramos que a ética ndo se refere a um conceito estatico, tampouco
esta reduzida a um conjunto de regras deontoldgicas veiculadas pelo cédigo
de ética profissional. A competéncia profissional e ética implica uma
formacao critico-reflexiva pautada na andlise da realidade social em que o
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profissional esta inserido, ou seja, ha compreensdo das dimensfes sociais,
politicas e econdmicas que permeiam 0s conhecimentos tedricos e praticos
da area pagina.

Assim, o0 processo de socializacdo profissional transpde a evolugdo moral do
estudante, que segundo Finkler, Caetano e Ramos (2013) tem inicio na infancia, na
chamada socializacdo primaria, prosseguindo por todo periodo de sua graduacao,
onde ocorrerdo questionamentos e principios ligados ao ambiente profissional em

que atuara.

Leite (2002) defende que a ética profissional é composta por normas amparadas na
vivéncia de uma categoria social, composta por individuos que desempenham o
mesmo servico e que ponderam se determinada postura é ética, moral ou néo.
Nesse sentido, ha cddigos de éticas proprios que amparam os profissionais de forma

a orientar os procedimentos adotados, regulamentando a conduta profissional.

Moellmann (2016) defende que a ética funciona atualmente como sustentaculo para
a tomada de deciséo profissional, incorporada a nova propensao que a sociedade
apresenta por ela, especialmente perante o conflito na questdo dos valores, que
transita entre as fronteiras da auséncia de dignidade e da falta de respeito.

Dessa forma, as instituicbes de ensino superior foram conduzidas a uma reflexédo
acerca de como desempenhar seu papel de instrumento auxiliador na construgéo da
identidade profissional de seus educandos, visto que somente uma formacgao
baseada no desenvolvimento das habilidades técnicas ndo se faz suficiente para

responder eficazmente as necessidades da sociedade atual.

As experiéncias reais e diretas da vida coletiva e do processo de trabalho
em salde sdo os contextos em que o ensino e a aprendizagem da ética
ocorrem de maneira mais eficaz. Por isso, & importante que se tenha um
ambiente em que a ética e a préatica da ética sejam realidade. (GERBER,
2013, p. 171)

7

Outro ponto a ser elencado € a ocorréncia de relatos sobre atitudes antiéticas
praticadas por profissionais no exercicio de seu oficio. Tais episédios sao

atualmente considerados como outra preocupacéao relacionada ao desenvolvimento
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dos futuros profissionais, sobretudo por muitos destes serem relatados e divulgados

nas redes sociais.

Por fim, depreendemos que ha deficiéncia no referencial bioético dos
discentes frente aos conflitos presentes na relacdo de cuidado. Faz-se
necessario avancarmos com a finalidade de se ultrapassarem as questdes
deontoldgicas e de cunho legalista, capacitando os discentes para as
diversas decisbes orais que o cuidado fisioterapéutico contempla
(LADEIRA; JUNIOR; KOIFMAN, 2017, p. 683).

Segundo Gama (2013) as transgressdes no contexto universitario aparentam ser um
incidente que vem acontecendo de modo crescente em todas as universidades e se
relacionam com as caracteristicas individuais dos estudantes, se transformando
numa questdo problematica que vem atraindo a atencdo dos diversos setores e
atores sociais. Principalmente por que esta situacdo acaba resultando em diversas
incapacidades no mercado de trabalho, nutrindo uma sensacao de desapontamento
nos individuos que acatam tais normas e que se sentem suplantados por quem as

desobedece.

E importante destacar a diferenciacéo feita por Witherspoon, Maldonado e Lacey
(2012), que analisaram as duas formas de fraude usadas pelos alunos, isto é,
infracBes tradicionais e modernas (devido as novas tecnologias). Os autores citam

0S seguintes exemplos:

a) contravencgdes tradicionais: uso de objetos proibidos no momento de prova, copiar
ou fornecer respostas a outro estudante, passar informacgéo falsa ao docente para
conseguir postergar a entrega de atividades, falsificar resultados, exames e
assinatura de colega, copiar trabalho de outro aluno, comprar trabalho e néo delatar
uma fraude.

b) contravengcbes modernas: compra de trabalhos online, reproducédo de trabalhos
disponibilizados na Internet, uso de instrumentos como calculadoras cientificas e
celulares para realizar cépias no periodo das provas ou comunicar-se com outros

colegas que auxiliem na resolucao do exame.
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Os estudos realizados por estes autores apontaram que 79,7% dos estudantes
tinham praticado algum modo de infragdo no minimo uma vez no dltimo ano, e que

os educandos que praticam fraudes optam pelos métodos modernos.

Assim, as instituicdes de ensino superior passaram a ser pressionadas para adogao
de procedimentos que permitam a reorganizacdo de seus paradigmas. Para que,
segundo Finkler, Caetano e Ramos (2013), encontrem um caminho que proporcione
0s instrumentos necessarios a formacao de egressos mais aptos a desempenhar
suas atividades profissionais dentro de uma acdo mais civilizada, humana e
desempenhada através de atitudes baseadas na alta qualidade e na capacidade de

resolubilidade das dificuldades que surgirem.

Como instrumento auxiliador a constituicdo desse novo momento temos o codigo de
ética. Segundo Comes (1996, p. 54) a “[...] moralidade vista como acervo de normas
habituais de condutas num determinado tempo e lugar oferece [...] um breviario de

condutas e posturas materializado no Cédigo de Etica.”

Ja para Oliveira e Spuri (2016 p. 114-115), “...] o cédigo de ética tem como principio
definir o que € apropriado ou inapropriado em situacfes que acontecem no ambiente

da organizacédo e apresentar a sua identidade ética.”

Portanto, ao se propor um cédigo de ética para a universidade busca-se elencar
valores e principios que venham nortear as atitudes individuais e coletivas, em sua
missao de formagao profissional, de maneira que se torne manifesta a necessidade
do uso no comportamento de alunos das normas morais e éticas necessdarias ao

atendimento das novas demandas da sociedade.

Concluimos entdo que um coédigo de ética na universidade demanda do aluno a
compreensao da importancia dos valores e condutas éticas elencadas e se
disponham a obedecé-lo, colocando em préatica principalmente na convivéncia e

interagdo com o outro.

Os estudos de Lisboa e Lins (2014), retratando o caso especifico do curso de
Medicina, mostram que a necessidade da existéncia de um cédigo de ética para
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estudantes deste curso ultrapassa a motivacdo de se evitar que estes realizem
atividades de cunho ilegal. Segundo os autores as normas expressas no cédigo de
ética afetam o processo de humanizacéo do futuro médico, pois permite que o aluno
fique impregnado pelos valores e normas que orientardo o seu exercicio futuro desta

profissao.

Com a criagdo de um codigo de ética unificado, os pacientes, que muitas
vezes nem sabem estar sendo atendidos por estudantes, ficardo mais
resguardados da possibilidade do exercicio ilegal da medicina por
estudantes, sendo fundamentais a educacéo e o controle social ministrados
por discentes e docentes durante a formacdo académica. (LISBOA; LINS,
2014, p. 189).

3.2 A BIOETICA E A AREA DA SAUDE

Apos discorrermos sobre a necessidade e a importancia da ética como ciéncia do
comportamento humano, bem como a ocorréncia de atitudes antiéticas num
contexto geral, abordaremos sobre a ética voltada as especificagdes do campo da
saude, area de interesse deste trabalho.

Como exposto, estamos em um momento marcado pelo surgimento de novos
paradigmas decorrentes dos avancos tecnologicos, da evolucdo no campo das
ciéncias, das transformacgdes sociais que influem diretamente nas questdes éticas e
morais trazendo uma preocupacdo pela necessidade de uma proposta de
abordagem da ética direcionada a area da saude. Nesse sentido, por lidar com a
vida, tornou-se preciso o aprofundamento desta reflexdo, pois estas mudancas
geraram novas demandas sobre a postura e atuacdo dos profissionais desta area,
tornando imperativa a promoc¢ao de um ajustamento no campo educacional. E dessa

imprescindibilidade surgiu a bioética.

Para Diniz e Guilherm (2002) a Bioética surgiu como um espaco disciplinar, tendo

sido resultante, no contexto da ética:

a) das consequéncias geradas pelas grandes transformacdes que estavam

ocorrendo.
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b) do aumento na constancia de denuncias referentes as pesquisas cientificas
realizadas com seres humanos (desencadeadas principalmente na Segunda Guerra
Mundial, em consequéncia das barbaridades praticadas nos campos de
concentragéo).

c) da abertura progressiva da Medicina, antes fechada em si, as concepcodes
relacionadas a sua profissao fornecidas pela Filosofia, Teologia, Direito, Sociologia e

Psicologia.

Assim sendo,

Fruto da preocupacéo ética com questdes que dizem respeito ao destino da
humanidade, surgiu o termo bioética, o qual pode ser conceituado como
estudo da conduta humana na &rea das ciéncias da vida e dos cuidados a
salde. O avanco tecnolégico nos colocou diante de situacdes complexas
onde o agir humano pode mudar sensivelmente a histéria humana.
Questdes como aborto, transplante, eutanasia, intervencbes na heranca
genética, entre tantas outras, fazem parte do campo da bioética
(MACHADO, 2007, p. 102-103).

A palavra “Bioética” esta vinculada ao médico cancerologista estadunidense Van
Resselaer Potter que, segundo Carneiro (2010), a ressaltava como a ética da
sobrevivéncia, identificada por meio de suas vertentes filosoficas, cientificas e
sociopoliticas relativas a vida e ao ser vivo. Tal autora acrescenta que Potter
considerava a bioética como uma “ponte para o futuro”, em decorréncia da
associacdo que promove entre conhecimentos emblematicos (valores humanos) e
concepcdes cientificas, e da defesa da utilizacdo destes preceitos em beneficio da
vida. Além disso, revela que este médico considerava a universidade como ambiente
onde se pesquisa sobre a verdade, além de possuir a responsabilidade de divulgar

entre os estudantes principios que transcendem ao campo do conhecimento.

Koerich, Machado e Costa (2005, p. 107-108) destacam que:

O termo “Bioética” surgiu nas ultimas décadas (meados do século passado),
a partir dos grandes avancos tecnologicos na area da Biologia, e aos
problemas éticos derivados das descobertas e aplicagdes das ciéncias
biologicas, que trazem em si enorme poder de intervencao sobre a vida e a
natureza. Com o advento da AIDS, a partir dos anos 80, a Bioética ganhou
impulso definitivo, obrigando a profunda reflexdo “bioética” em razdo das
consequéncias advindas para os individuos e a sociedade.
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Machado (2007) faz a apresentacdo dos quatro principios fundamentais que d&o
suporte a bioética e que regulam a atuacdo do individuo, sendo eles: beneficéncia,

ndo maleficéncia, autonomia e justica. Este autor compreende tais principios como:

[...] Beneficéncia significa fazer o bem, enquanto ndo-maleficéncia significa
abster-se de causar o mal. Autonomia diz respeito a decidir sobre a propria
vida, da a condigdo de agente e retira a condicdo de passividade. Justica
reflete a condigdo de justa distribuicdo equitativa e universal dos beneficios
produzidos em satude (MACHADO, 2007, p. 103).
No Brasil a historia da bioética comeca tardiamente na década de noventa, havendo
antes deste periodo algumas acdes solitarias sem registro relevante. Também néo
existe uma ocasido ou situacdo especifica que se enquadre como uma alusédo
histérica do principio do seu desenvolvimento. Aconteceram simultaneamente
alguns eventos de formas disseminadas, gerando resultados positivos para sua

propagacéo e difusdo como disciplina (GARRAFA, 2000).

Nesse sentido, Paiva, Guilherm e Souza (2014) esclarecem que na educagdo um
episddio inicial para a bioética foi a criacdo dos Comités de Etica em Pesquisa no
inicio dos anos 90. Alegam também que posteriormente em 2001 teria sido oferecida
como uma disciplina que disponibiliza conhecimentos que devem ser assimilados no
decorrer do periodo da graduacdo por meio das Diretrizes Curriculares Nacionais

dos Cursos de Graduacédo da Saude.

Pbéde-se observar que existe unanimidade entre os autores quanto a
importancia da disciplina de Bioética no desenvolvimento moral e ético do
estudante. Isso ocorre devido a necessidade de preparar os futuros
profissionais para enfrentar as diversas situacbes com as quais vao se
deparar ao longo da experiéncia profissional. Como forma de minimizar
conflitos éticos durante a atuagdo profissional — seja nos estagios
supervisionados ou mesmo apos a formagdo superior — os educadores
podem incluir durante suas exposi¢des, debates e seminarios em sala de
aula, estudos de caso baseados em situacdes concretas e persistentes
encontradas nas praticas clinicas da profissdo, filmes que evidenciam
situagdes conflituosas e com isso estimular o aluno a julgar, raciocinar e
tomar a decisdo que ele considerar mais acertada sem excluir o valor
sentimental (PAIVA; GUILHERME; SOUZA, 2014, p. 367).

Com o passar do tempo compreendeu-se que a assimilacdo do conhecimento
acontece de maneira mais eficaz quando estad fundamentada em preceitos bioéticos

sendo que, a cada encontro realizado entre aluno e paciente, € possibilitada a
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argumentacao sobre a conduta ética adotada a luz dos principios da bioética, acima
elencados (CARNEIRO, 2010).

Paiva, Guilherm e Souza (2014) esperam que a adocdo da Bioética durante a
vivéncia da graduacdo favoregca o processo de ensino-aprendizagem de forma a
expandir o entendimento ético e moral, estando alicercado no direcionamento de
deliberacdes através da ponderacdo sobre as inconformidades morais e clinicas

existentes e que se manifestam no cotidiano.

Tudo isso exposto levou as instituicbes de ensino superior a reavaliar 0s seus

curriculos, pois:

Diante deste novo contexto, deve-se partir do pressuposto de que a
discusséo sobre a ética € essencial no campo da assisténcia a saude e da
pesquisa. [...]. Como se V&, o elemento de destaque é a ética, evidenciando
gue esta da o verdadeiro sentido a arte clinica, ou seja, a qualquer ato dos
profissionais de saulde. Pode-se supor, nesse sentido, que a ética
funcionaria como o eixo norteador da arte de “cuidar do outro”, portanto,
tema imprescindivel na formacao académica (CARNEIRO, 2010, p. 416).

De tal modo que perante os novos paradigmas sociais 0s cursos de graduacédo na
area de saude precisam refletir sobre as demandas atuais e qual a qualidade de
profissional estd oferecendo a sociedade. E a partir desta ponderacdo promover
uma adequacao nos seus curriculos de forma a priorizar a formacéo de profissionais
capacitados ndo so pela aprendizagem e dominio das técnicas, mas pela atuacéo
como ser social, que desempenha sua conduta profissional vinculada ao fazer ético,
oferecendo um atendimento mais adequado as necessidades da populacdo e

baseada nos principios preconizados pela bioética.

Nesse sentido, o papel fundamental da bioética € reconhecer que € preciso
sair ao encontro de estratégias de mediagdo para o conflito moral que
tenham por espirito condutor a maxima tolerante e pacifica deixada pelo
humanismo, em vez de assumir para si o imobilismo imposto pela
impossibilidade de atingir a verdade absoluta e valida para todos (DINIZ;
GUILHERM, 2002, p. 118).
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3.3 CODIGO DE ETICA DISCENTE: CONTEUDOS A BOA CONVIVENCIA

Destacamos até aqui um pouco do conceito sobre ética, a necessidade de sua
adequacdo com o passar dos anos e a bioética, que auxilia no direcionamento da
conduta do individuo na area da saude. Abordou-se também sobre os cédigos de
ética, visto que um dos objetivos deste projeto é propiciar um codigo de ética aos
alunos dos oito cursos de graduacdo do Centro de Ciéncias da Saude — CCS/
UFES.

Lembrando que,

O estabelecimento de um cédigo de ética tem como objetivo principal
fornecer balizas que orientem a avaliacdo que fazemos sobre a nossa
conduta enquanto seres pertencentes a uma coletividade, herdeiros de
valores e de principios elaborados ao longo da nossa historia. [...] 0 codigo
de ética [...] contribuir para o aperfeicoamento, moral e enquanto cidadao,
dos individuos integrantes de uma coletividade, percebidos como entes
dotados de razdo e de sensibilidade: seres livres e capazes de assumir a
responsabilidade por suas escolhas diante de si mesmos e dos grupos dos
quais fazem parte (INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO ESPIRITO SANTO, 2016).

Ao propor um codigo de ética, especificamente no campo da saude, busca-se
subsidiar os universitarios com preceitos comportamentais, oferecendo os principios
de conduta fundamentais a convivéncia cotidiana mantida com docentes, outros
alunos, pacientes e seus familiares, técnicos entre outros participantes da vida

académica. Ou ainda como explicitado por Ract e Maia (2012, p. 503):

Nas ultimas décadas, a discussao da ética na medicina tem ultrapassado os
limites do exercicio profissional, estendendo-se aos estudantes de
graduacgdo. Isto se justifica, a0 menos em parte, pelo fato de a formacéo
médica, ao inserir 0 aluno em diversos cenarios de prética, situar a
necessidade da formulacdo de principios de conduta a partir da atuagéo e
relacdo do graduando com seus professores, pares, membros das equipes
de saude e pacientes.

Lemos (2005) reforca a afirmacéo anterior quando destaca que esta circunstancia
fica mais evidente quando sao abordadas funcdes que se pressupde o
consentimento para incursdo pelo corpo e alma do paciente. E nesse ponto

relacionamos este referencial aos cursos que formam o CCS, dado que todos sao da
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area da saude e envolvem atividades relacionadas a lidar e/ou cuidar do corpo, bem

como tratar com sentimentos, desejos, sonhos, dores e aflicbes dos pacientes.

Por isso, discutiremos sobre os contelidos necessarios a composicao deste codigo.
Para inicio das definicbes apontamos que o codigo de comportamento ético
proposto definira normas de conduta oferecidas ao corpo discente dos oito cursos do
CCS/UFES, cuja composicdo contém, segundo o0s documentos institucionais
vigentes na Universidade Federal do Espirito Santo, estudantes regulares ou

especiais, ou como definicdo constante no Art. 214 do seu Regimento Geral:

§ 1° Serdo considerados regulares os alunos matriculados em curso de
graduacgdo ou pos-graduacao.

§ 2° Serdo considerados especiais os alunos que se matricularem com
vistas a obtencéo de certificado de estudo em:

a) curso de especializacdo, aperfeicoamento, extenséo e outros cursos do
mesmo nivel que a Universidade venha a manter.

b) Disciplinas isoladas de cursos de graduacdo ou pdés-graduacdo sem
observancia, a ndo ser para essas disciplinas, das exigéncias a que
condicionem os respectivos diplomas (UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ESPIRITO SANTO).

Baseado no paragrafo Unico do art. 92 no atual estatuto da Universidade Federal do
Espirito Santo encontramos um respaldo para legitimacdo do cédigo de ética, caso
aprovado no setor responsavel, como forma de Regulamento, pois: “O ato de
matricula na Universidade importara em compromisso de respeito a lei, ao presente
Estatuto e aos Regimentos ou Regulamentos, bem como as autoridades que deles
emanem, constituindo falta punivel o ndo atendimento ou transgressao”.

A proposta é elaborar e apresentar um codigo de ética aos estudantes do
CCS/UFES, cujo conteudo proposto seja instrutivo, aconselhador e néao

condenatoria, visando guiar o aluno durante sua vida académica. Ou seja,

[...] ndo se constitui em um conjunto de obrigacbes, mas sim de
recomendagfes, com normas indispensaveis ao exercicio diario de
interacdo com professores, colegas, pacientes e familiares e préaticas de
cidadania que consolidam a formag¢do moral do futuro médico (LEMOS,
2005, p. 136).

Resgatando o que foi informado no capitulo anterior, o0 desenvolvimento do futuro

profissional, através da graduacdo, ndo se deve restringir somente a assimilacdo do



45

conteudo deontolégico, mas deve proporcionar também a absor¢cdo de
conhecimentos que favorecam seu desenvolvimento ético. Essa é a intencado
aguardada ao se propor um codigo de ética, isto é, auxiliar a vivéncia do aluno no
ambiente académico, dando limites indispensaveis aos futuros profissionais que
lidardo com a vida e com o cuidar direto do paciente. Ou ainda, preparando o aluno
“[...] nas suas atividades académicas, servido de parametros para seu futuro
desempenho profissional” (LEMOS, 2005, p. 138).

Seguem entdo conteudos, dividido em categorias compreendidas como essenciais,
consultados de codigos de éticas vigentes em instituto e universidades federais de
ensino superior, como ponto de partida para uma futura reflexdo destes a luz da

realidade vivenciada pelos alunos da UFES.

Extraimos do Codigo de Etica e Disciplina do Corpo Discente do IFES (2016), alguns
fundamentos basicos, a saber: (I) conhecer as normas éticas que orientam a
convivéncia social e a atuacdo educativa da instituicdo, defendendo como prospera
a acao pedagogica que educa tanto a cidadania quanto ao desempenho da ética,
em seu plano mais abrangente e integral, assegurando assim as circunstancias
necessarias a formacado profissional; (Il) Considerar a disciplina como exercicio da
incluséo e do encorajamento ao ato de respeitar e tolerar; e (lll) Esclarecer sobre a
necessidade de zelar pelo patrimbnio da instituicdo, propriedade a disposicdo de

todos e instrumento extremamente necessario para capacitacdo do aluno.

Acrescentamos a estes principios os apresentados por Lemos (2005) que destaca
como preceitos basicos a essencialidade da capacitacdo cientifica e ética na
formacdo e atuacdo dos estudantes. Sendo assim, destaca que a instituicdo de
ensino superior deve possibilitar uma formacao absoluta, prezando pela capacitagao
do aluno ao exercicio profissional enquanto |lhe infunde a sensatez no que se refere

a responsabilidade, respeito a vida e a vontade em ser benéfico a sociedade.

Resgatamos, portanto, a funcdo da ética na atualidade e sua aplicabilidade na
universidade, ou como defende Santiago (2002, p. 12):
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Assim, a universidade teria que contemplar — em sua atividade formadora e
de investigacdo — a incorporacao de conteudos éticos préprios para cada
profissdo, de forma que o futuro profissional, além de lograr ser um expert
em sua matéria, estivesse em condicbes de atuar com base em critérios
éticos. Para isso, a formacgédo do futuro graduado ou profissional ndo pode
reduzir-se a incrementar seu conhecimento deontol6gico, mas, sim, deve
incorporar aprendizagens que permitam seu desenvolvimento ético e moral
como pessoa, tanto em sua dimenséao individual como social.

Outro ponto destacado por Lemos (2005) € que o aluno, ao optar pela profissédo
médica, deixa subentendido a sua concordancia com as normas éticas e de
engajamento com as questbes relativas a saude, individual ou coletiva, sem
ocorréncia de nenhuma forma de discriminagao, contribuindo “[...] dentro de suas
possibilidades, e sem perder de vista suas limitacdes, nas propostas de promoc¢ao
de saude, na prevencéo da doenga e na reabilitagdo dos doentes” (LEMOS, 2005, p.
139). Tal perspectiva, estendemos aqui, aos demais alunos da area da saude do

CCSJ/UFES, sujeitos da nossa proposta de cédigo de pesquisa.

Em consequéncia desse pensamento implicito a escolha da profissédo o autor citado
anteriormente explica que o aluno deve estar preparado, em sua moralidade e
intelectualidade, ao desempenho da profissdo escolhida por ele, buscando se
aperfeicoar constantemente no dominio cientifico e ético, com a apropriacdo de

competéncias e principios como:

[...] busca da verdade, busca da sabedoria, disciplina mental, capacidade de
rever principios, criatividade, bondade ou beneficéncia, justica, liberdade,
respeito ao paciente e a vida, disciplina, responsabilidade, participacédo e
compartilhamento de grupos, capacidade de tomar decisdes, empatia, entre
outros. (LEMOS, 2005, p. 139)

Nesse mesmo sentido o Conselho Federal de Medicina (2018), ao aprovar um
cédigo de ética para o estudante de medicina, destaca que toda atividade
desenvolvida na graduacgéo tem o intuito de habilitar o aluno de forma integral ao
desempenho de sua profissao, que deve favorecer a ele, ao paciente, a universidade

e a sociedade.
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3.3.1 Enumerando os Direitos do Aluno

Os conteudos de um codigo de ética indicam os preceitos da convivéncia e do
relacionamento na comunidade académica. Para inicio abordamos os direitos
basicos do aluno no ambiente universitario e no seu relacionamento com outros

membros desta comunidade, enquanto constréi o seu perfil profissional.

Destacamos, neste sentido, o previsto no Cddigo de Etica e Disciplina do Corpo
Discente do IFES (2016) que elenca: receber tratamento baseado no respeito,
cuidado, sem qualquer espécie de diferenciacdo, garantindo-lhe também o direito de
conhecer as normas legais internas. Assim, o discente deverd ser tratado com
dignidade em todos os ambientes onde sao realizadas atividades da instituicao
(interno, externo, fisico ou virtual), devendo ter acesso livre as normativas que

regem as atividades da academia.

E ainda encontramos nesta normativa o direito do discente em integrar as praticas
sociais, desportivas e recreativas oferecidas pelo instituto, tendo permissao de
usufruir a infraestrutura ofertada pela mesma, desde que nao prejudique a
realizacdo das atividades académicas e também protecdo ao patrimdnio publico.
Expressa também a garantia de conhecer os meios avaliativos usados pelos
docentes em suas disciplinas, podendo oferecer sugestdes ao aperfeicoamento da

metodologia de aprendizagem (IFES, 2016).

Complementando temos que é direito do estudante:

[...] receber treinamento adequado, livre de qualquer forma de
discriminacéo; indicar falhas nas normas da instituicdo em que estuda e nos
processos de avaliagcdo; participar de movimentos da categoria e de se
recusar a participar de praticas contrarias aos ditames de sua consciéncia
(LEMOS, 2005, p. 135).

Lemos (2005) defende também o direito do aluno recorrer aos 6rgdos competentes
da instituicdo de ensino para denunciar: condutas inadequadas praticadas por
membros da comunidade universitaria, imprecisdes encontradas no ensino e nos
procedimentos de avaliacdo das disciplinas e incorrecdes existentes nas normas

institucionais da universidade.
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Apresentam-se também os direitos dos discentes adotados pela Universidade
Tecnoldgica Federal do Parana (2015), onde é garantido ao aluno: a liberdade de
expressao (respeitando as limitagOes definidas em instrucéo legal), sugerir melhorias
infraestruturais, votar e/ou ser votado como representante estudantil, defender-se de
infracdo que seja indicado como culpado, receber no proprio campus apoio
psicoldgico, pedagdgico e de assisténcia a saude e participar das acdes previstas no
programa curricular e pds-curricular (obedecendo aos principios existentes em

instrucéo especifica).

Assim, elencamos o que € de direito ao discente, alguns destes ratificaram o ja
prescrito em outros instrumentos legais, como a Constituicdo Federal de 1988.
Vemos também uma motivacdo para que assuma e desempenhe acbes como
cidaddo ativo na comunidade universitaria, propondo melhorias no ambiente

académico, bem como relatando situa¢Ges que firam o seu direito e o dos demais.

3.3.2 Os Deveres do Aluno e sua Relacdo com a Instituicdo de Ensino e de

Saulde

Esta parte do trabalho trata das obrigacdes que o discente contrai ao ingressar em
uma instituicdo de ensino superior, deveres estes assumidos com relacdo a
estrutura fisica, aos relacionamentos mantidos, as praticas realizadas, o

comportamento demandado, entre outros.

Analisando os conteudos fornecidos pelo cédigo de ética proposto pelo Conselho de
Medicina (2018) conseguimos extrair os seguintes deveres do aluno, alguns bem
especificos a area da saude: manter a conduta e o trajar adequados (conforme os
preceitos da instituicdo) no ambiente interno ou em acgles externas relacionadas a
imagem da instituicdo; conhecer e empregar as normas de biosseguranca durante
as atividades académicas que a requeiram; manter sua identificacdo em local visivel,
gquando em tarefas de atendimento em lugares com entrada restrita, seguir as
normas da universidade e da instituicdo de saude; respeitar os funcionarios, tanto da
instituicdo quanto do servico de saude; ndo usar sua participacdo no sistema de

saude para obter facilidades para si.
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Esclarece também que o aluno da graduacdo mantera consideracdo incondicional
pelo paciente e agira em prol deste com sensatez, tratando-lhe de forma educada e
respeitosa. Dessa forma, ndo usard de sua instrucdo para gerar: qualquer tipo de
infortdnio fisico ou moral, extincdo da vida e possibilidade ou encoberta de investida
contra decéncia e dignidade do paciente. Também nédo realizara as atividades
académicas com finalidade de lucro, interesse politico ou religioso e as
desenvolvidas junto aos pacientes e aos servicos de saude demandardo sigilo as
informacdes obtidas, além do respeito aos pacientes.

Lemos (2005) também elenca como dever do estudante conhecer e acatar as
normativas da instituicdo de ensino que frequenta e realiza sua pratica, cuidar com
zelo do seu patrimbnio moral e material e reconhecer sua responsabilidade pelas
acOes que praticar, ndo imputando a outros as suas falhas. Observamos que estas
regras estdo ligadas diretamente as normas gerais da universidade, respeita-las ndo
se restringe apenas aos discentes, mas compete a todo cidaddo que constitui a

comunidade académica.

Este autor também cita algumas normativas relacionadas diretamente ao
desenvolvimento das atividades académicas do estudante na instituicdo, envolvendo
0 ensino, pesquisa e extensdo. Lemos (2005) menciona entéo ser indispensavel que
a préatica de ensino ocorra com a presenca de um servidor responsavel (técnico ou
docente). Afirma que o desrespeito a esta norma pode ser qualificado como
exercicio ilegal da profissdo, visto que o aluno ndo possui hem habilitacao juridica
nem profissional para tal exercicio, podendo sofrer sansdo administrativa civil e
penal por tal pratica, e ocorrendo acdes danosas ao paciente pode ser

responsabilizado por descuido ou negligéncia.

Com relagéo a pesquisa Lemos (2005) destaca que o discente pode: colaborar nos
trabalhos, sob a supervisdo de servidor apropriadamente capacitado, lembrando que
experiéncias com individuos precisam da aprovacdo do Comité de Etica em
Pesquisa da instituicdo e da permissdo dos envolvidos, devendo também se atentar
as normas éticas e bioéticas; ser autor ou coautor de estudos cientificos que
participe, divulgando o nome do docente orientador em nota explicativa ou por meio

de agradecimento.
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Por fim tal autor elenca uma série de proibi¢cdes, ndo sendo permitido ao estudante:
receber qualquer tipo de pagamento (ndo incluso as bolsas de estudo e ajuda ou
apoio financeiro fornecido pela instituicdo); prescrever ou assinar atestados médicos;
realizar, ser camplice ou se beneficiar na pratica académica de atos inuteis ou ilicitos
(definidos na legislacdo brasileira); utilizar dos conhecimentos adquiridos para
promover a corrupcdo das leis e efetivar qualquer tipo de tortura ou métodos

desonrantes, desumanos ou barbaros contra os individuos.

Alguns deveres internos a instituicdo acabam se entrelacando com as normativas
éticas existentes para a sociedade em geral. E ao trazé-los para dentro da
universidade passa-se a oferecer ao aluno o conhecimento destas normas, bem
como a possibilidade de assimila-la e integra-la como principio pessoal, colocando-
as em uso no seu dia a dia, auxiliando na formacdo de um cidaddo ativo,

responsavel e comprometido com o bem comum.

Complementando esta reflexdo indicamos alguns atos regulamentados na
Universidade Tecnoldgica Federal do Parana (2015) e que ndo devem ser cometidos
pelo seu corpo discente: vender ou consumir produtos derivados do tabaco, bebidas
alcodlicas ou substancias que afetem a personalidade e a consciéncia do individuo;
permanecer dentro das dependéncias com estado alterado; portar arma, inflamaveis,
explosivos, salvo caso consentido por lei; usar propriedade publica para fins
particulares; interromper atividade académica, salvo quando autorizado; usar
aparelhos eletronicos (celular, tablet, notebook e outros), de forma a incomodar o
ambiente de ensino, pesquisa e extensao; distribuir textos, sons, imagens; e praticar

atos indecorosos.

Outras infragcdes presentes no documento da instituicdo citada acima relacionam-se
com a pratica de falsidades ideologica ou de identidade, roubo de ideias, entre
outros crimes contra ética, moral e juizo, passiveis de punigcdo impetrada pelo
Cddigo Penal. Assim, ndo deve ser praticada a apropriagdo do nome ou pseudénimo
de outrem ou do direito e dever da posse industrial; falsidade de documento;
testemunho inveridico em exame escrito, documento oficial e declaragbes, para
obtencdo de vantagem para si ou para outro; excluséo de afirmacdes que deveriam

estar presente em documento institucional puablico ou inclusdo de declaracbes
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inveridicas; difusdo ou obtencdo de informacdes de maneira ilegal em avaliacdes
académicas; solicitacdo a outro aluno para que Ihe obtenha presenca na aula, nota

em avaliacao ou outro tipo de conceito indevido.

Algumas dessas praticas foram e ainda estéo incorporadas ao cotidiano do ambiente
académico, ndo sendo reconhecidas por alguns alunos como atitudes antiéticas ou
mesmo criminosas. Vale ressaltar ser possivel encontrar na rede mundial de
computadores (internet) tutoriais com dicas, trugues ou maneiras de como proceder
com algumas acdes antiéticas, por exemplo, para colar na prova. Assim, tornam-se
praticas usuais a “cola” nos testes avaliativos, inclusdo do nome de aluno faltoso em
lista de presenca da aula e em trabalhos de grupo, ou mesmo usar ideias de autores
sem a devida citagao.

3.3.3 Conduta do Aluno Diante das Pecas Laboratoriais de Estudo

Este ponto considera a conduta dos estudantes diante dos subsidios que permitem a
assimilagao do conhecimento, como um todo ou em pegas. Isto &, “Estabelece como
deveres do estudante [...] o respeito absoluto pela vida humana, bem como aos
cadaveres e animais de experimentacao” (LEMOS, 2005, p. 135).

Com base no Art. 13 do Conselho Federal de Medicina (2018) o estudante de nivel
superior mantera comportamento respeitoso com relacdo ao cadaver, seja em sua
totalidade ou em peca fisica, como também com os modelos anatbmicos que séo

empregados para fins de aprendizado.

Lemos (2005) complementa este artigo ao afirmar que o aluno deve se comportar de
forma digna ao usar 0os animais nos experimentos e nos exercicios referentes a

assimilacao do conhecimento.
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3.3.4 O Aluno e sua Relacdo com a Comunidade Académica

Alguns direitos ou deveres do aluno, no relacionamento mantido com a comunidade
académica, foram abordados em itens anteriores deste projeto. Vale acrescentar
alguns descritos pelo Conselho Federal de Medicina (2018) como enriquecedor do
conteudo ao codigo de ética que sera proposto. Desta forma, expressa que no
relacionamento com os demais membros da comunidade académica o discente
mantera o respeito, apreco e cooperacdo. Sendo assim, sua participacdo na
recepcdo dos calouros deve prezar pela manutencdo de um clima saudavel,
amistoso e sem violéncia, e nas entidades discentes da instituicdo, pelo respeito a

diversidade de representacdes estudantis.

O estudante também deve se contrapor a qualquer forma de assédio moral, relacédo
abusiva de poder que envolva violéncia ou ocasionem lesdo moral e patrimonial
dentro do ambiente universitario, devendo relatar aos 0Orgdos competentes
comportamentos que firam a ética e produzam situacdes de preconceito, realizados
por qualquer um dos participantes da vida académica, bem como n&o divulgar
informacBes pertinentes a salude de maneira sensacionalista, falaciosa ou
autopromocional (CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA, 2018).

No cédigo aprovado pelo IFES/ES (2016) o relacionamento aluno X instituicdo de
ensino é tratado numa abordagem global, onde é necesséario que aquele respeite a
conducdo didatica, disciplinar e administrativa, cooperando através de seu
comportamento para conservacao das normas éticas defendidas; ajude a conservar
a estrutura fisica e os materiais; assista as aulas, portando todo material solicitado e
realize os trabalhos académicos nela proposto; use tonalidade de voz adequada nas
dependéncias; espere o docente na sala de aula, evitando permanecer nos locais de
circulacdo; ressarca danos produzidos ao patrimoénio publico da instituicdo ou a
posse de outra pessoa; use vestimenta adequada, evitando o uso de bonés e 6culos

escuros durante a aula; conserve os dados atualizados nos registros da institui¢ao.

O Conselho Federal de Medicina (2018) estabelece como normas especificas
relacionadas a equipe multidisciplinar: reconhecer a relevancia desta pratica, manter

uma convivéncia educada e unificada com os demais participantes, realizar as
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atividades em equipe, respeitar o desempenho de cada profissional junto ao
paciente, informar gentiimente ao responsavel quando detectar circunstancia

avaliada como perigosa a seguranca do paciente ou quando este ou seu

responsavel ndo aceitarem o atendimento.

Ja Lemos (2005) afirma que no relacionamento estabelecido diretamente no ensino
da prética e da teoria cabe ao aluno: respeitar os docentes, oferecendo-lhe sua
inteira dedicacdo no momento do atendimento ou da assimilagcdo do conteddo
provido, ndo se utilizando de distracdes, como aparelhagem eletrénica ou conversas
improprias; ser autorizado antecipadamente pelo professor a gravar, em audio ou

video, as aulas ministradas por ele, sendo proibida a comercializagdo deste material.

Alusivo ao convivio e atendimento ao paciente, € recomendado ao estudante: trata-
lo com respeito e dedicacdo, ndo se afastando sem motivo no momento do
atendimento; cumprir com a atividade assumida, com pontualidade e dignidade;
receber supervisdo na realizacdo de exames que comprometam o pudor do
paciente; ser cuidadoso e cauteloso ao passar informacdes ao paciente, ndo usando
termos que levem temor ou vulgarizem seu sofrimento; lembrar que o prontuario
contém informacdes sigilosas, devendo ser manuseado por pessoal autorizado e
preenchido com escrita apropriada, clara e nitida; ndo oferecer-lhe mecanismo ou
substancia que agilizem seu falecimento ou ainda conseguir beneficios em

decorréncia do relacionamento mantido com o ele (LEMOS, 2005).

3.3.5 Responsabilidade do Aluno com sua Formacao Académica

Segundo Lemos (2005) é de suma importancia que o estudante seja responsavel
pelas acdes indispensaveis ao seu processo de aprendizagem, ressaltando que nao
deve fazer uso de trabalhos de outra pessoa ou se favorecer pelo conhecimento dos

colegas.

O Conselho Federal de Medicina (2018, p. 28) dispde que:
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Art. 34: E permitido o uso de plataformas de mensagens instantaneas para
comunicacao entre médicos e estudantes de medicina, em carater privativo,
para enviar dados ou tirar dividas sobre pacientes, com a ressalva de que
todas as informacdes passadas tenham absoluto carater confidencial e nao
possam extrapolar os limites do préprio grupo, tampouco circular em grupos
recreativos, mesmo que compostos apenas por médicos e estudantes.

Art. 35: E responsabilidade do estudante contribuir na construgdo de um
curriculo que valorize o processo de reflexdo critica e humanistica no
ensino.

Além disso, cabe ao aluno conhecer os principios, direitos e deveres constantes no
codigo de ética expedido pelo conselho profissional de sua futura profissao,
compreendendo as normas que regulamentardo o exercicio da profissdo, e 0s
codigos de ética de pesquisa em animais e seres humanos ao enveredar pelo
campo da pesquisa cientifica (CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA, 2018).

3.3.6 Relacdo do Aluno com a Sociedade

“A insatisfatoria formagao ética do profissional de saude em geral e do médico em
particular enseja desvios na postura, ilicitos e deslizes no teatro vivo da medicina,
em desfavor, principalmente, do extrato social menos afortunado” (COMES, 1996, p.
61).

Assim, a maior prejudicada com uma capacitacdo profissional sem orientacéo
baseada na ética é a prépria sociedade. Hoje, com a tecnologia facilitando a
divulgacdo de informacdes e noticias, nos deparamos com diversas dendncias de
profissionais da salde agindo com descaso, falta de respeito e consideracdo, além
de outras praticas antiéticas a profissdo. Tais especialistas agem sem ponderar que
tais atitudes sdo passiveis de processos e punicdes legais previstas tanto nos
cadigos aprovados pelos Conselhos de Classe como nas leis em vigéncia no nosso
pais.

Para essa relacdo com a sociedade, de forma geral, o Conselho Federal de
Medicina (2018) descreve que 0 aluno deve proteger o acesso absoluto aos servigos
de saude, direito basico de todo cidadédo, bem como favorecer acbes e disposicoes
em prol de melhorias a coletividade. Acrescenta ainda que, como formador de

opinido, deve promover a expansao do relacionamento entre as pessoas (alunos,
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professores, servidores, comunidade e paciente) e estimular a acdo preventiva a

doencas e 0s progressos na saude coletiva.

Cabe evidenciar a questao da obrigatoriedade quanto a confidencialidade dos dados
colhidos no contato direto com pacientes, sejam nas aulas praticas ou nos estagios
supervisionados. Casos de divulgacao indevida de informacdes, como por exemplo,
de fotos retiradas no momento de atendimento, tem sido noticiado através dos meios
de comunicacdo. Nessa perspectiva Lemos (2005) enfatiza que o aluno é obrigado a
guardar as informacdes colhidas nas atividades realizadas junto ao paciente por
estarem vinculadas ao segredo da profissédo, sendo liberado desta condicdo apenas
quando for testemunha em procedimento ético-profissional, e permitida a revelacao
de informacdes sigilosas somente em caso de obrigagéo judicial, motivo justificado

ou permissdo manifesta do paciente.

Finalizamos este capitulo esperando ter elucidado um pouco sobre ética, bioética e
elencando conteudos importantes de codigo de ética discentes ja existentes. Como
este estudo esta ligado a cursos da area da saude houve a preocupacdo em
enumerar algumas normas mais especificas deste setor em decorréncia do contato
direto com o paciente e a realizacdo de atividades que envolvem o cuidado do corpo
e da mente humana. Passamos agora a descricdo da apreciagcdo dos dados

coletados.
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4 APRESENTACAO E ANALISE DOS RESULTADOS

Com a aprovacao para realizacdo deste trabalho pelo Comité de Etica em Pesquisa

com Seres Humanos do CCS/UFES partimos para a coleta dos dados.

Contudo, diante das limitagcbes expostas no capitulo sobre a metodologia, optamos
por seguir um novo caminho para obtermos informacfes que corroborassem e
viabilizassem a construcdo do codigo de ética discente. Prosseguimos
encaminhando via correio eletrbnico o roteiro de perguntas elaboradas de forma
aberta (Apéndices A, B e C), tendo o retorno de nove e-mails, sendo que dois destes
trouxeram a informacdo da ndo participacdo na pesquisa. Ficou distribuido desta
forma o numero de respondentes, todos membros do CCS: um professor
componente do Nudcleo de Apoio Docente (NAD), um discente de um dos cursos de

graduacéo e cinco presidentes do Nucleo Docente Estruturante (NDE).

Para manter a independéncia cientifica e com o intuito de preservar a identidade dos
participantes, trataremos os respondentes pelas letras: “A” - docente do NAD, “B” -
discente e “C”, “D”, “E”, “F”, “G” - docentes do NDE.

4.1 INTEGRANTE DO NAD

A proposta ao ouvir os integrantes do NAD era verificar a importancia de se ter um
codigo de ética para discentes, bem como conhecermos situacBes presenciadas
pelos professores na convivéncia com os alunos que possam colaborar com a

construcdo deste instrumento para os graduandos do CCS.

4.1.1 Importancia de um Coédigo de Etica Discente

A entrevistada “A” considera o codigo de ética discente como ferramenta importante
por dar suporte a propagacéo e ao exercicio de fundamentos éticos, defendendo sua

presenca ja no comec¢o da formacdo do aluno, de maneira a orientar suas agoes e
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praticas estudantis, embasando seu exercicio profissional futuro diante da

“‘comunidade académica e sociedade”.

Tal visdo corrobora ao descrito até 0 momento neste estudo sobre o codigo de ética

discente e apresentado pelo Conselho Federal de Medicina (2018, p. 11):

[...] ressaltam atitudes, praticas e principios morais e éticos que, se
observados na rotina das escolas e das relacbes humanas por esses
jovens, causardo reflexos positivos no ambiente académico e também na
vida de todos, nas esferas pessoal e profissional.

Assim, buscamos oferecer uma proposta de coédigo de ética discente que
proporcione, no presente, principios éticos norteadores da conduta em ambito
universitario que contribuam na instrucdo a profissdo escolhida dentro da area da
saude, preparando para o futuro ndo s6 especialistas, mas um profissional cidadao,
cujo desempenho seja respaldado no respeito e cuidado com seu paciente e no

compromisso com as demandas da sociedade.

4.1.2 Tépicos/Contetidos Essenciais a um Codigo de Etica Discente

Questionamos entdo sobre os tdpicos/contelddos que considerava essenciais a um

codigo de ética discente, a respondente “A” defendeu os seguintes itens:

1) Conceitos Gerais sobre Etica e Bioética

2) Direito dos Discentes

3) Deveres dos Discentes

4) Relacionamento com os colegas discentes

5) Relacionamento com os professores e orientadores

6) Relacionamento com os servidores e funcionarios terceirizados da UFES
7) Relacionamento com os supervisores de estagio

8) Relacionamento com os voluntérios de projetos de pesquisa e extensao
9) Relacionamento com os pacientes

10) Atitudes e condutas gerais dentro da instituicdo de ensino e nas
instituicbes parceiras

Os itens sugeridos abrangem os direitos e deveres, condutas com a instituicdo e no
relacionamento com os demais membros do espaco académico e refletem os

conteudos indicados no nosso referencial tedrico, abarcando, como define Ract
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(2012), topicos referentes ao exercicio profissional futuro, bem como aos

procedimentos comportamentais relativos as normativas da instituicdo de ensino.

4.1.3 Atitudes Eticas dos Alunos do CCS

Como atitudes éticas, testemunhadas pela entrevistada “A”, praticadas por seus

alunos no cotidiano didatico do CCS, foram citadas:

- Exercicio de atividades com educacéo e respeito aos individuos.
- Colaboracéo nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.
- Respeito as recomendacdes/normas dos setores da Universidade.

O aluno ao entrar na UFES traz em sua bagagem cultural o conhecimento
acumulado sobre as normas éticas apreendidas e vivenciadas por ele, desde o seu
nascimento, nas relagcbes mantidas em sociedade. Essa percepcdo tende a se
expandir no ambiente académico, refletindo o respeito aos que com ele convivem
neste espaco e a consideracdo pela instituicAo de ensino da qual faz parte,
reforcando os principios que o acompanharédo na sua vida profissional. Ou seja, “O
que se pode fazer € promover o desenvolvimento moral dos estudantes — a maioria
ainda adolescente em transicdo para a vida adulta. E com o estimulo ao seu
amadurecimento que se pode contribuir, inclusive para a transformacao social.”
(FINKLER; CAETANO; RAMOS, 2013, p. 3039).

4.1.4 Atitudes N&o Eticas dos Alunos do CCS
A entrevistada “A” deixou esta pergunta sem resposta, ndo expressando nenhum

retorno sobre quais atitudes ndo éticas dos alunos do CCS no cotidiano que mais

inquietam o docente.

4.1.5 Problemas Advindos de Atitudes ndo Eticas dos Alunos

Entre os problemas consequentes de atitudes néao éticas promovidas pelos alunos, a

entrevistada “A” revelou:
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- Plagio de trabalhos (cépia de conteddo na integra ou em parte dele da
internet, do colega ou de outra fonte).

- Falta de respeito com o professor e com o colega dentro de sala de aula e
em atividades praticas.

- Descumprimento de recomendagBes/normas em atividades internas
(aulas) e externas (visitas técnicas).

- Postura e comentarios inadequados dentro do campo de pratica
profissional (estagios, aulas praticas).

- Desinteresse e desrespeito pelas atividades propostas pelo professor e
pela contribuicdo dada por parte de outros profissionais.

- Realizacao e divulgacao de atividade especifica do profissional formado
por meio de midia social.

Relatos como estes foram apresentados neste trabalho, sendo que algumas dessas
infragbes ja se encontram naturalizadas no comportamento de certos discentes,
possivelmente reflexo de uma cultura imediatista e enraizada na nossa sociedade do
“jeitinho brasileiro”. E ainda, “Diversos individuos podem pensar que nao é facil
imaginar as implicacbes de médio ou longo prazo quando ndo se tem tempo para
tudo e a rapidez dos episddios parece extirpar toda a chance de uma meditacdo
mais sensata.” (MOELLMANN, 2016, p.31).

4.1.6 As Atitudes Antiéticas dos Estudantes de Hoje X Comportamento do
Profissional de Amanha

Finalizamos, solicitamos a opinido da entrevistada “A” com relacdo a como atitudes
antiéticas dos estudantes de hoje podem refletir no comportamento do profissional

de amanha, revelou que:

Na minha opinido, as atitudes antiéticas adotadas pelos estudantes poderao
influenciar diretamente a sua pratica profissional e trazer prejuizo para o
profissional, paciente, equipe de trabalho e demais envolvidos. Os
estudantes que apresentam tais atitudes poderdo desrespeitar 0os colegas e
a equipe de trabalho, descumprir normas ou recomendag¢fes oriundas do
proprio conselho profissional, desrespeitar os pacientes/clientes, utilizar as
midias sociais de forma inadequada, enfraquecer a categoria profissional a
gual pertence, praticar e incentivar atitudes antiéticas por parte da equipe e
dos discentes que vier a supervisionar durante o estagio, disseminar valores
inadeguados no ambiente de trabalho e para com a sociedade.

Como relatado em capitulos anteriores o alto desenvolvimento da tecnologia e a
ampliacdo das redes de comunicacdo fizeram com que as transgressoes

profissionais na area da saude acabem tendo ampla divulgacéo. Desta forma, volta-
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se as atencbes para as instituicbes de ensino superior que, segundo Moellmann
(2016) devem contribuir, durante a formacé&o profissional do discente, possibilitando
oportunidades de aprimoramento de uma atitude ética compromissada com o

exercicio habitual de sua profissao.

4.2 PARTICIPACAO DISCENTE

Com relacédo a participacdo dos discentes, ao elenca-los na pesquisa tinhamos o
objetivo de conhecer o conceito que ja possuiam sobre a ética, averiguando sua
capacidade de identificar atitudes éticas e antiéticas presenciadas na vida

académica e o reflexo destas na formacéo do futuro exercicio da profissao.

A ideia inicial seria utilizar algumas das situacdes indicadas pelos docentes do NAD
para discusséao no grupo focal dos alunos, intencdo que acabou sendo inviabilizada
em decorréncia da suspensao das atividades presenciais e alteracdo do processo

metodoldgico, promovendo a retirada de uma pergunta no roteiro original.

4.2.1 Conceito de Etica

Quando perguntado a entrevistada “B” sobre como conceituaria ética, respondeu
que “...] a ética € o comportamento individual que obedece a um cdédigo pré

estabelecido (sic) que respeite os componentes da sociedade.”

E importante o discente compreender o conceito de ética, visto ser “[...] a teoria do
comportamento moral dos individuos em coletividade [...]" (MOELLMAN, 2016, p.
24), sendo assim esta presente nas diversas insténcias da vida em sociedade, e
estard dentro das relacdes estabelecidas no dominio académico, fornecendo os
pilares para uma atuagdo humana racional, especialmente no relacionamento que

mantém com 0S outros.
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4.2.2 Contato com o Tema Etica na UFES

A entrevistada “B” € uma discente recém-chegada a instituicdo, integrante do
primeiro periodo de um dos cursos do CCS, sendo assim respondeu que ainda nédo
teve contato com a tematica ética dentro da UFES. Mas, como abordado no

referencial tedrico desta pesquisa:

[...] as experiéncias vividas por um individuo desde a infancia precoce séo
elementos que participam da construcdo identitaria de uma forma muito
significativa, especialmente por seus componentes afetivos e psicoldgicos,
de modo que tendem a persistir ao longo do tempo. (FINKLER; CAETANO;
RAMOS, 2013, p. 3038-3039).

4.2.3 Contetdos Imprescindiveis no Cédigo de Etica

Mesmo ainda ndo tendo contato com esta tematica na vida académica colaborou
citando alguns conteudos cuja presenca considera imprescindivel no cédigo de ética,

sendo eles:

- A importancia de garantir a dignidade do paciente durante todos os
procedimentos médicos.

- A relevancia de iniciar e manter um didlogo aberto com o paciente no
intuito de o deixar confortavel e confiante no profissional.

- A obrigatoriedade de resguardar a imagem do paciente.

- A versatilidade no vocabulario ao orientar algo ao paciente, sem exagero
de termos técnicos sobretudo com pessoas com menos acesso a educacao.

O que podemos notar é que a entrevistada “B” ja tem uma predisposigcdo com
relacdo a conduta ética profissional diante das questdes de saude, sobretudo no que
tange ao respeito e cuidado mantidos no relacionamento com o paciente. Contudo, é
importante que este conceito seja expandido no decorrer de sua vida académica,
visto que o cddigo de ética envolve um sentido mais amplo ao regularizar “[...]
valores profissionais e morais que formalizem os procedimentos que criem eixos
atitudinais, para consolidar a formacé&o dos discentes e para dar conducgdo as rotinas
operacionais da IES.” (RIBEIRO; SANTOS, 2016, p. 73).
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4.2.4 Situacdes Presenciadas de Atitudes Eticas Dentro do CCS

Quando solicitada a citar situacdes presenciadas em que detectou a ocorréncia de
atitudes consideradas éticas dentro do campus universitario de UFES, a entrevistada

“B” descreveu a seguinte circunstancia:

No pouco tempo em que estou na UFES, uma atitude ética que presenciei
foi a orientacdo do professor de anatomia de respeitar o uso das pecas no
anatdémico tendo em vista manter o minimo de dignidade das pessoas que
tiveram uma vida e que, hoje, sdo instrumentos de conhecimento nesse
espago.

Observamos como o comportamento ético € essencial dentro da vida académica e
que o papel do professor é essencial para sua dissemina¢do, numa preocupacao e
respeito que vai além da vida, compreendendo o cuidado com os ferramentais

pedagogicos que viabilizam o aprendizado. Nesse sentido,

[...] cabe entdo ao educador o principal papel de orientar seu educando, de
como interpretar a ética como sendo um conjunto de regras
comportamentais, no contexto educacional cientifico-tecnoldgico, onde se
trabalha a moralidade do sujeito em particular. (MOELLMANN, 2016, p. 27).

Através de posicionamentos como este presenciado no cotidiano académico é que
os discentes passardo a compreender melhor e valorizar a ética como condutora de

atitudes mais humanizadas.

4.2.5 Situacdes Presenciadas de Atitudes Antiéticas Dentro do CCS

Ja ao requerermos a identificacdo de algum momento onde distinguiu a ocorréncia
de atitudes que considerava antiéticas dentro do campus universitario do CCS a
respondente “B” mencionou o instante em que aconteceu o trote dos calouros, logo
nos primeiros dias de aula, descrevendo-o assim,
A forma como calouros sdo submetidos a trotes humilhantes e coagidos a
fazer o que € mandado com o risco de sofrer consequéncias dos veteranos

(geralmente nao receber ajuda com resumos e dicas, além de ficar
negativamente marcado pelos colegas).
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A ocorréncia do trote académico era para ser marcado pela alegria, acolhimento e
recepcdo dos novos ingressantes na universidade. Entretanto, ndo é este o efeito
gue gera em alguns estudantes, que o veem como um momento de desrespeito,
humilhagédo e, em muitos casos noticiados nos meios sociais, de agressao. As
atitudes antiéticas produzem um efeito negativo, gerando consequéncias para quem

o pratica ou para quem € prejudicado por ele.

[...] fundamentado na tradigdo, o trote universitario simboliza um ritual de
iniciacdo do estudante no ensino superior. [...] € muitas vezes marcado pela
presenca de humilhagdo, violéncia fisica e moral e da cobranga de bens
materiais pelos estudantes mais avang¢ados no curso (veteranos). [...] Nesse
sentido é que a regulamentagcdo do trote deve contribuir para a diminuigdo
de todo e qualquer tipo de constrangimento aos novatos (“calouros”) e
trazer no¢des de cidadania a cada membro da instituicdo. (LEMOS, 2005, p.
136-137).

4.2.6 Hiperexposicdo do Ato Académico da Area de Salde nas Redes Sociais

Na ultima pergunta questionamos sobre a hiperexposicédo do ato académico da area
de saude nas redes sociais, comportamento marcante em nossa atualidade e a
entrevistada “B” defendeu que esta se torna apropriada “[...] mediante autorizagéo
da pessoa exposta e quando o intuito € mostrar a eficiéncia de algum procedimento

ou evolugao de alguma pesquisa”.

E importante destacar a consciéncia demonstrada por esta discente entrevistada,
principalmente no mundo de hoje, onde acompanhamos a necessidade que as
pessoas possuem de uma exposicao excessiva has redes sociais, exibindo qualquer
tipo de situacbes, suas e de terceiros, como se fossem a coisa mais “natural”’,
esquecendo de que ha um limite moral para isso e que toda pessoa tem seu direito a
imagem garantido, por isso uma divulgacdo ndo autorizada pode provocar puni¢ao
legal. Necessita-se desenvolver o respeito “[...] pelo ser humano e seus direitos a
dignidade, a privacidade e a liberdade. Deve-se levar em conta que vivemos em
sociedade, portanto, possuimos responsabilidades sociais.” (KOERICH; MACHADO;
COSTA, 2005, p. 109).
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4.2.7 Justificativa da Exposicdo nas Redes Sociais

A entrevistada “B” justificou seu posicionamento sobre a apresentacdo de

informagdes nas redes sociais defendendo que,

A imagem ¢é potencializadora de uma ideia. Assim, exposicao dos atos
académicos da area de saude podem ser interessantes pra (sic) informar a
sociedade sobre avancos cientificos resultantes de alguma pesquisa, sobre
resultados de algum procedimento médico e, ainda, sobre os métodos
estudados dentro de uma Universidade publica. Isso tudo respeitando um
cédigo de ética pré-estabelecido que contemple, principalmente, a
necessidade de se ter a autorizacdo da pessoa exposta antes de uma
possivel divulgacédo de imagem.

A entrevistada revela um bom senso ético, complementando com o que afirma
Moellmann (2016) de que a questdo central no pensamento ético é a atitude
responsavel, ou seja, o dever de assumir as consequéncias de suas acdes. E o
codigo de ética discente proposto neste trabalho tende a ajuda-la a adquirir novas
diretrizes que vao fortalecer seu conhecimento e favorecer seu desempenho durante
graduacéo e na vida profissional. Devemos lembrar que as redes sociais se tornam
grandes aliadas na divulgacdo de noticias que beneficiam a sociedade, mas devem

ser realizadas com responsabilidade, prudéncia e sensatez.

4.3 PRESIDENTES DO NDE

Ao consultarmos a opinido dos presidentes do NDE buscamos informacdes sobre
como a ética é considerada e tratada dentro dos cursos de graduacdo do CCS, visto
seu papel auxiliador na manutencdo e modernizacdo do Projeto Pedagdgico do
Curso, base educacional e atitudinal a serem consideradas na conducéo dos

procedimentos de ensino e aprendizagem.

Atendendo a solicitagdo da entrevistada “E” informamos que no momento em que
entramos em contato com seu colegiado de curso o NDE estava sem um
representante ocupando a funcdo de presidente, pois devido a pandemia e
consequente suspensdo das atividades ndo houve tempo habil para realizacdo da

eleicdo da nova gestdo antes que o mandato da presidéncia anterior vencesse. Mas,
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como coordenadora de curso em exercicio, participou solicitamente respondendo a

todos os questionamentos.

4.3.1 A Etica na Formacao Profissional e Cidada dos Discentes da Area da
Saude da UFES

Inicialmente verificamos o ponto de vista dos presidentes a respeito da importancia
da ética na formacado profissional e cidadd dos discentes da area da saude da
UFES, pedindo que os mesmos justificassem sua resposta. Todas as cinco

entrevistadas expressaram ser este um assunto importante e fundamental.

A entrevistada “C” defende a presenca da ética numa posicdo de destaque, como
protagonista e argumenta que:
[...] a ética precisa estar presente nas discussbes cotidianas com o
estudante, ndo apenas em disciplina especifica. O profissional da area da
salde, que se ocupa da atencdo e cuidado ao outro precisa estar

comprometido com o respeito, os direitos da pessoa, que sdo posturas
éticas necessarias na producao de saude.

Ja a entrevistada “D” destacou o mérito da ética na formacao profissional: “Por ser
uma area cuja atuacao requer estreita relacdo humana, saber conduzir isso de forma
ética, pensando no bem-estar do individuo em todo o seu contexto biopsicossocial, é

essencial para a atuacéo profissional em exceléncia.”

A ética é relevante a entrevistada “E” por estar no cerne das atividades realizadas na
area da saude, descrevendo que: “[...] o conceito de ética envolve todas nossas
acOes dentro do ambito da saude, desde a formacdo inicial a prépria atuacéo

profissional ap6s formados.”

A entrevistada “F” traduziu a ética como um orientador comportamental, afirmando

que:

[...] questdes éticas sdo frequentes e muito relevantes na vida académica e
profissional [...]. Lidamos com pessoas, em condi¢bes de fragilidade e em
situagbes quase sempre muito complexas no contexto social, cultural, etc, e
ter um norteador de comportamento ético se faz fundamental.
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Para a entrevistada “G” a ética da sustentacdo ao desenvolvimento profissional: “A
formacao profissional estd fundamentada nos principios éticos. Esses principios
podem determinar os perfis profissionais desejados, que visam o desenvolvimento

da competéncia e da autonomia do profissional.”

Nossas entrevistadas demonstraram como a ética é importante na preparacdo para
a vida em sociedade, na formagéo universitaria e no exercicio das atividades junto
ao setor da saude, dentro de sua capacidade em promover ‘[...] reflexdo e
ponderacédo; exercicio da autocritica; desenvolvimento de valores humanizadores;
busca pela exceléncia; e promocdo do bem para além da obrigacdo individual.
(FINKLER; CAETANO; RAMOS, 2013, p. 3036).

Como persistimos relatando nesta pesquisa, 0 codigo de ética discente vem
contribuir provendo indicacdes atitudinais que beneficiam seu desenvolvimento

cidaddo e humanitério e que norteardo sua acgao profissional futura.

4.3.2 A Bioética/Etica e o Programa Curricular

Quando guestionadas se a tematica bioética/ética estd sendo abordada no programa
curricular do curso de graduacdo que representam, todas responderam que sim,
sendo que duas entrevistadas complementaram informando que “[...] as discussodes
sobre a ética e bioética perpassam todo o curriculo, isto é transversal a ele”
(entrevistada “C”) e que “[...] em todas as disciplinas sdo abordados parametros
éticos para a atuacdo do profissional frente as demandas da sociedade, sejam elas

de natureza individual ou coletiva” (entrevistada “D”).

Tais respostas vdo ao encontro as ideias argumentadas por autores abordados
neste trabalho que defendem que a inclusdo da ética/bioética € indispensavel
durante todo tempo transcorrido na graduagédo, sendo estes os fios condutores na
incumbéncia zelosa de se cuidar do préximo, essenciais na formacao do profissional

da saude. Pois,
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Pbde-se observar que existe unanimidade entre os autores quanto a
importancia da disciplina de Bioética o desenvolvimento moral e ético do
estudante. Isso ocorre devido a necessidade de preparar os futuros
profissionais para enfrentar as diversas situacfes com o0s quais vao se
deparar ao longo da experiéncia profissional. (PAIVA; GUILHERM; SOUSA,
2014, p. 367).

4.3.3 Havendo Disciplina de Etica ou Bioética na Grade Curricular Como é

Desenvolvida

Todas as entrevistadas responderam que ha disciplina de ética ou bioética na grade
curricular do seu curso, fazendo os comentarios a seguir sobre como sao

conduzidas as atividades em tais matérias.

A entrevistada “C”,

Na disciplina especifica, que é Filosofia e ética [...], inicialmente s&o
abordadas as discuss®es filoséficas sobre moral e ética na perspectiva de
vérios fildsofos e pensadores. A partir da compreensédo do aluno sobre o
conceito de ética, a discussdo ética da profissdo, além da deontologia
passam a ser abordadas.

A entrevistada “D”,

Na disciplina “Etica e exercicio profissional’, & abordada a problemética do
exercicio profissional, além de ser identificada e analisada a legislacdo
pertinente e a acdo das entidades de classe na sociedade e na fiscalizagédo
do exercicio profissional. Além disso sdo também abordados temas
relacionados & bioética e meio ambiente.
A entrevistada “E” respondeu que a ética: “[...] faz parte do primeiro periodo no
curso, as aulas sdo desenvolvidas de forma dinamica e interativa, envolvendo
tematicas atuais. De certa forma, outras disciplinas que envolvem essa tematica

também tem uma abordagem pertinente.”

A entrevistada F justificou que: “Nao saberia responder ‘como ela € desenvolvida’
pois ndo sou a docente que a leciona [...], mas sei que ela utiliza de metodologias

ativas com bastante debate e problematizagéo.”
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Ja a entrevistada G esclareceu que a tematica ética/bioética é abordada em matéria
oferecida no primeiro semestre do curso, sendo trabalhada de maneira continua nos
outros periodos, associada as atribuicbes de cada disciplina. Declarou também que
fazem uma revisdo conceitual deste assunto e a partir dai abordam sobre a ética
ligada a profissdo, tendo como base o cddigo de ética que rege tal profissao.
Relatou entdo que:
Trabalha-se o contetdo a partir da leitura e discussédo do cédigo de ética
atual e trazendo exemplos de situagfes que infringem a ética, destacando
penalidades, conceitos de imprudéncia impericia, negligéncia, etc...
Também utilizam-se artigos que abordam a tematica, com destaque para
erros de medicacao, e outros, e as implicacdes éticas e legais na profisséo.
[...] Quanto a bioética, inicialmente é apresentada uma aula expositiva e
dialogada sobre bioética e direitos humanos e as implicacdes [...].
Como atividade avaliativa explora o uso dos filmes que abordam a bioética,
[...] elaboracdo de resenha critica [...] entregues para compor coletédnea de

filmes, atividade que é articulada ao projeto de extensédo Imagens da vida.”
(Entrevistada G)

Dessa forma, os cursos se adaptaram, introduzindo a ética/bioética durante o
processo de ensino-aprendizagem na graduacdo, abordando seu conceito,
analisando as demandas da sociedade e as probleméticas inerentes ao exercicio
profissional na atualidade. Assim, ajudam a despertar nos discentes a compreensao
de que a ética é primordial para sua capacitacdo na graduacédo, de forma que seja
no futuro um profissional mais completo e comprometido com as demandas da

sociedade.

Paiva, Guilherm e Sousa, (2014, p. 367) defendem que os docentes podem utilizar

ao ministrar aula e que ajudardo a preparar o aluno para seu exercicio profissional:

[...] debates e seminarios em sala de aula, estudos de caso baseados em
situagbes concretas e persistentes encontradas nas praticas clinicas da
profisséo, filmes que evidenciam situacdes conflituosas e com isso estimular
o0 aluno a julgar, raciocinar e tomar a decisdo que ele considerar mais
acertadas sem excluir o valor sentimental.

4.3.4 Nao Havendo Disciplina de Etica ou Bioética na Grade Curricular Como

Este Assunto é Trabalhado Durante o Desenvolvimento do Curso

As perguntas “c” e “d” eram excludentes, assim apenas um destes questionamentos

correspondia a situagdo do curso de graduacdo no qual o entrevistado é membro.
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Dessa forma, como todas responderam a pergunta anterior este questionamento foi

deixado sem resposta.

4.3.5 Reflex6es Eticas na Relagdo com o Paciente e na Orientacdo Diante de

Conflitos no Cotidiano Profissional

Finalizamos as perguntas indagando se durante o curso hd o desenvolvimento de
atividades que promovam reflexdes éticas na relacdo com o paciente e na
orientacdo para tomada de decisfes frente aos conflitos que podem se apresentar
no cotidiano profissional. Todas responderam positivamente, algumas
complementaram tal resposta alegando que tais atividades ocorrem tanto no ambito

tedrico como pratico (respondente “G”) ou ainda com as afirmacdes a seguir.

A entrevistada “C” esclareceu que:

Como dito anteriormente, as discussfes e reflexdes éticas na atencéo e
cuidado ao outro (paciente, usuario, familiares, comunidade) perpassam
todo o curriculo e fazem parte do raciocinio clinico nos atendimentos [...].
Assim, além de disciplinas teéricas, as disciplinas praticas e estagios sao
permeadas pelas discussdes sobre ética, sobre ética profissional e bioética.

A entrevistada “D” explicou que tais reflexdes:

[...] nas disciplinas da &rea clinica e de salde coletiva sdo priorizados, além
do conhecimento técnico, o debate acerca dos aspectos sociais, politicos e
econdmicos que impactam na salde e bem estar (sic) da populacao.
Também é demonstrada a importancia de exercer a profissdo sempre
pautada no respeito ao individuo com todas suas especificidades, além de
amplamente norteada pelo conhecimento cientifico de qualidade.

Isso é viabilizado através de aulas praticas e projetos de extensao onde os
alunos sdo projetados para a realidade vivenciada pela sociedade,
especialmente no sistema publico de salude. Dessa forma é possibilitada a
vivéncia necessaria para que possam, apés formados, conduzirem seu
trabalho de forma ética e alinhada com as reais demandas de seus
pacientes.

A entrevistada “F” explicitou que:

Questdes éticas surgem no contexto académico efetivamente na disciplina
de ética, mas também permeia vérias outras disciplinas do curso (pode
surgir em discussfes de sala de aula, resolu¢des de casos clinicos, em
aulas/atividades préaticas junto a pacientes, e principalmente durante os
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estagios obrigatérios, onde sdo muitas as possibilidades de questbes éticas
surgirem e serem debatidas/resolvidas).

Nesta reflexdo verificamos através das falas das cinco representantes do NDE que
0s cursos de graduagdo a que pertencem apresentam na sua préatica didatica a
oportunidade de seus alunos entrarem em contato e se habilitarem ao lidar com
situacdes vivenciadas no cotidiano de sua futura profissdo, além de sensibiliza-los
dentro de uma formacdo mais humanizada, vinculada a percepcdo de

responsabilidade e o compromisso em cuidar do outro.

De tal modo, buscam proporcionar situacées que favorecam o desenvolvimento da
preocupacdo com o0 outro, cabendo aos alunos tratarem o0s pacientes com “[...]
dedicacgéao, respeito, paciéncia, humildade, cordialidade, saber ouvi-lo, compromisso
com o sigilo e ndo tratd-lo apenas como um mero objeto de estudo inanimado.”
(LEMOS, 2005, p. 36).

Através das respostas recebidas e analisadas neste capitulo podemos confirmar a
importancia da ética/bioética na formacéo universitaria voltada a area da saude e
que um codigo de ética discente ajudara como suporte ao processo de ensino-

aprendizagem como fonte de diretrizes comportamentais.

A partir de elementos extraidos destes relatos obtidos e consultando informacdes
existentes em codigos de ética discentes disponibilizados por outras instituicbes de
ensino superior formulamos a proposta de codigo de ética discente aos cursos de
graduacéo do CCS/UFES (Apéndice D).
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5 CONSIDERACOES FINAIS

Vivemos na sociedade atual um momento marcado por mudancas sucessivas,
geradas pelo avanco no desenvolvimento em diversos campos, principalmente
tecnologico e cientifico, que promovem o rompimento de padrdes e a transformacgéo
de conceitos, valores e crencas. Esse movimento gerou a necessidade em se
revisitar a ética para, através de seus principios, compreendermos, avaliarmos e
adaptarmos a conduta pessoal em prol do coletivo, visto ser uma “[...] ciéncia
normativa do comportamento humano, com vistas voltadas tanto ao bem individual
como ao bem comum. Por ela é que se define como devem ser nossos caminhos,
nosso trabalho, nossas escolhas. [...]". (RIBEIRO; SANTOS, 2016, p. 73).

A partir dai buscamos mostrar a importancia da presenca da ética e posteriormente
da bioética na capacitacdo académica dos futuros profissionais da area da saude,
como norteadora de atitudes e comportamentos éticos, habilitando-os a atuar como
agente ativo e transformador no ambiento social, marcado pela diversidade de

preceitos, concepc¢des e demandas. Ou como afirmado por Moellmann (2016, p. 26),

Diante de tal cenario, da ética contemporanea [..] € de fundamental
importancia destacar a reflexdo entre a relagéo ética e a educacéo, onde se
faz sentido pensarmos na educacdo como um processo que possibilita o
individuo a validar seus principios morais para orientar a convivéncia diante
das sociedades plurais.

Feito isso, expomos o0 conceito de codigo de ética discente, destacando alguns
conteudos que o compde, revelando os direitos, deveres, responsabilidades,
condutas e posturas que o aluno deve assumir ao ingressar numa instituicdo de
ensino superior, indicando principios e valores éticos que direcionem seu
comportamento de modo a contribuir com a manutencdo de uma boa convivéncia
interpessoal no ambiente académico (com colegas, docentes, servidores, pacientes
e seus familiares, entre outros), uma relacéo respeitosa com a instituicdo, bem como

indicando bases atitudinais ao seu comportamento profissional.

Descrevemos o0 caminho metodoldgico inicialmente delimitado, justificando que

infelizmente em decorréncia da suspensédo das atividades presenciais na UFES,
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causada pela necessidade de isolamento social em decorréncia da pandemia do
Coronavirus, e para darmos continuidade a pesquisa foi necessario percorrer uma
nova diregao para atingirmos os objetivos indicados. A proposta entédo foi enviar por
e-mail o roteiro de perguntas aos docentes integrantes do NAD, presidentes do NDE
e discentes do primeiro e do periodo anterior ao estagio supervisionado dos cursos
de graduacéao do CCS.

Vale destacar que além do limitador ao contato fisico a efetivacdo da coleta de
dados conforme planejado, encontramos dificuldade em conseguirmos alguns
contatos de correio eletrbnico com alguns colegiados de curso, bem como
contabilizamos uma quantidade diminuta de roteiros devolvidos, o que limitou o
tamanho da amostra. Uma explicacdo para esta amostragem restrita foi oferecida
por um dos sujeitos da pesquisa que justificou sua ndo participacdo em decorréncia

de problemas de acesso a internet.

Apesar disso, por intermédio dos conteudos, elementos e topicos levantados neste
estudo, conseguimos elaborar o Produto Técnico/Tecnoldgico (PTT) estabelecido
como objetivo geral neste trabalho, no caso o “Cédigo de Etica para o corpo discente
dos oito cursos de graduacdo do Centro de Ciéncias da Saude (CCS) da
Universidade Federal do Espirito Santo (UFES)” (Apéndice D).

Desenvolvemos este PTT dentro da Linha de Pesquisa 2 do PPGGP referente a
“Tecnologia, inovacdes e operacdes no setor publico”, ao oferecer ao CCS/UFES um
mecanismo legal que auxilie na oferta de um servico publico de qualidade e mais
ajustado as necessidades da sociedade. Além disso, esta vinculado ao projeto
estruturante 3 alusivo a “AcbBes e programas finalisticos e de apoio/suporte ao
governo” por estar voltado para colaboragdo com uma instituigdo de ensino superior

publico.

Conseguimos responder aos objetivos especificos elencados. O primeiro ao
identificarmos 0s seguintes pontos como essenciais a uma conduta ética dos
profissionais da saude: atuacédo fundamentada nos principios éticos e bioéticos, que

demonstre o empenho, o cuidado e o respeito com o outro, exercendo sua atividade
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de modo humanizado e ndo simplesmente como mais um problema de salude a

resolver, ciente da responsabilidade pelas consequéncias dos atos que executar.

Ja o segundo alcangcamos mediante a contribuicdo dos docentes presidentes do
NDE/CCS que confirmaram que a ética € abordada no desenvolvimento didatico dos
cursos de graduacédo que representam, sendo inserida nas aulas tedricas, praticas e
no atendimento aos pacientes, de maneira ativa e participativa, com a promocéo da
andlise e discussbes sobre situacbes cotidianas, dificuldades vivenciadas
atualmente pelos profissionais na area da saude e resolucdes de casos clinicos.
Dessa forma, os alunos sdo preparados para agir como cidadaos ativos, pensar
criticamente, refletir eticamente sobre os problemas, propor solucées as dificuldades
enfrentadas pela sociedade e atuar de forma responsavel por seus atos.

No estudo também captamos os subsidios imprescindiveis a organizacao do codigo
de ética discente do CCS/UFES. Assim, quanto ao conteudo para elaboracdo deste
documento foram tidos como fundamentais: os direitos, os deveres, frisando neste
ponto as responsabilidades e condutas esperadas durante sua permanéncia como
graduando, ou seja, expressando o respeito a instituicdo de ensino e suas parceiras,
as pecas e materiais usados para aprendizado, no relacionamento com o0s
integrantes da comunidade académica, assim como 0 comprometimento com sua

formacdo para tornar-se um profissional capacitado a servigo a sociedade.

Compreendemos ainda que o aluno ao ingressar no ambiente académico traz uma
base de reflexdo sobre ética, assimilada desde seu nascimento, cabendo a
universidade promover sua evolucdo moral ao reforcar o aprendizado destes
principios. Nesse sentido, ao oportunizar a vivéncia na pratica didatica do
desempenho ético, fortalecendo com a realizacao de atividades de ensino reflexivas
sobre circunstancias e conflitos experienciados pelos profissionais na dinamica de
sua profisséo, desperta-se nos discentes a consciéncia sobre a importancia da ética

para que sua formacgéao profissional seja mais completa e humanizada.

Além disso, notamos uma preocupacdo decorrente dos atos de transgressodes
académicos realizados pelos discentes e presenciados pelos docentes do CCS na

sua atividade de ensino, por poderem refletir na sua atuacdo como futuro
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profissional, confirmando a primeira categoria hipotética sugerida neste trabalho.
Assim, podemos indicar, como citado pela entrevistada do NAD, as seguintes
situagdes: plagio na confeccdo dos trabalhos, auséncia do respeito na relagédo com
docentes, outros profissionais vinculados a pratica de ensino e demais estudantes e

0 uso das midias sociais na divulgacao indevida de informacdes.

Ademais, aprendemos que uma fragdo dos discentes que ingressam a instituicao de
ensino superior traz um conhecimento moral e ético insuficiente. Assim, realizam
praticas antiéticas, muitas vezes assimiladas como condutas normais e usuais, em
prol de usufruir vantagem da situacdo, ndo concebendo que, por exemplo, entregar
trabalho usando ideias e textos produzidos por outro como seus, sem dar-lhe o
devido crédito, € crime, e por isso ele pode sofrer puni¢édo legal. Tal posicionamento
confirma a segunda hipdtese levantada de que os graduandos do CCS néo
conhecem as atitudes antiéticas e as graves consequéncias quem pode gerar

durante sua formacédo ou na sua vida profissional.

Observamos que o aluno do CCS, motivado e orgulhoso por pertencer a um dos
cursos da area da saude, acaba praticando atos antiéticos, como por exemplo,
publicar imagens indevidas nas redes sociais. O deslumbramento em fazer parte
desse ambiente académico, como se ocupasse outro status, faz com que sem
discernimento realize agdes no intuito muitas vezes de se autopromover, de valorizar
a sua escolha de profissao futura e que podem gerar sérias punicdes, principalmente
guando postado nas redes sociais, como por exemplo o graduando que presta

informagdes, orienta¢des e atendimentos como se fosse um profissional formado.

Notamos no estudo também que o discente da area da salde parece precisar se
autoafirmar e, por isso, pratica acfes exibicionistas relacionadas a sua vida
académica. Vivemos em uma sociedade onde a exposi¢cdo nas redes sociais se
tornou desregrada, assim a vontade em se sentir influente, admirado e aceito pelo
outro faz com que divulgue pelos meios sociais momentos de sua vida académica.
Essa exposicdo intensa é vista pela aluna entrevista como apropriada, desde que
devidamente autorizada, justificando-a pela necessidade de revelar a sociedade as
competéncias, avancos e resultados favoraveis de pesquisas, procedimento ou

métodos cientificos desenvolvidos dentro da instituicdo de ensino que frequenta.
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Este trabalho apresentou a proposta do cédigo de ética discente, portanto o impacto
€ considerado ainda como potencial, pois necessita concretizar sua implantacéo
com a aprovado pelo Conselho Departamental do CCS, assumindo oficialmente seu

carater legal de norma regulamentadora de condutas neste centro de ensino.

Com relacao a extensao social avalia-se com nivel de impacto médio, visto que esta
normativa poderd auxiliar no aperfeicoamento do processo de capacitacdo dos
discentes, possiveis servidores da area da saude no servico publico, tornando-os
profissionais cientes da importancia da ética na sua pratica profissional e
comprometidos com a satisfacdo da populacdo. Outro ponto a destacar é que o
codigo de ética pode ser um potencial instrumento para reducao de ocorréncias de
atitudes antiéticas registradas hoje tanto dentro da academia quanto na sociedade.

Na dimenséo econdmica pode revelar um impacto também médio, pois o codigo de
ética discente pode despertar no aluno de hoje e no profissional da saude do futuro
a consciéncia do uso ético responsavel dos bens publicos, evitando atos de

vandalismo, desperdicios e desrespeitos que geram prejuizo ao patrimdnio publico.

Quanto ao ambito da cultura o codigo de ética discente promovera o fortalecimento
das relacdes pessoais mantidas dentro das dependéncias universitarias,
estimulando no aluno a importancia em se agir ética e educadamente com 0s
demais integrantes da comunidade académica, mantendo relacdes pessoais
pautadas em atitudes de respeito ao proximo e as suas individualidades, assim
como a bondade, a empatia e a honestidade.

Esta dissertacdo trouxe um resgate a questdo da conduta ética discente na
academia, tema ainda com escasso material produzido no Brasil, sendo que o PTT
construido é considerado inovador por inexistir no ambito dos cursos de graduacao
do CCS/UFES instrumento orientador comportamental similar, baseado em

informacdes extraidas do cotidiano vivenciado por docentes e discentes.

Possui alta aplicabilidade por se oferecer como um caminho para que outros
pesquisadores possam empregé-lo na realizacdo de trabalhos futuros sobre esta

tematica, podendo ser aproveitada em pesquisas nos demais centros da UFES,
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assim como de outras instituicbes de ensino superior; e elevado grau de
replicabilidade ja que a simples leitura deste trabalho permitird a outro mestrando
sua reutilizacao, visto o detalhadamente da metodologia de pesquisa, descrevendo
claramente os procedimentos de coleta de dados propostos e realizados. Vale
ressalta que, mesmo tendo sido tracado um novo caminho metodolégico em
decorréncia da pandemia do coronavirus e o consequente impacto causado no

tamanho da amostra, ndo houve prejuizo na credibilidade dos dados utilizados.

Diante da realidade estudada e comprovada neste estudo expressamos algumas
sugestbes para o enfrentamento dos problemas levantados. Portanto,
recomendamos que o CCS receba, pondere, adeque se necessario, e aprove o
codigo de ética dos discentes e a partir dai promova um processo continuo de
divulgacdo, conversa e valorizacdo do fazer ético do futuro profissional na
universidade. Para isso, indicamos a programacdao de atividades, como seminarios e
debates, que envolvam discentes e servidores, docentes e técnicos, na discussao
sobre a importancia da ética no ambiente académico e no exercicio cotidiano da

profissdo na area da saude.

Outra sugestdo é a insercdo da disciplina que trata sobre ética/bioética desde o
inicio do curso, sendo abordada de forma transversal por todos os periodos da
graduacdo, nas atividades telricas e praticas, interligando-a com a realidade
vivenciada atualmente pelos profissionais. Por ultimo, sugere-se a criacdo de um
comité de ética no CCS para o recebimento, apuracdo e devido encaminhamento de
dendncias de préticas antiéticas cometidas por qualquer um dos integrantes do seu
ambiente académico, bem como possa tratar de assuntos ndo abordados no codigo

de ética discente.

Enfim, diante de tudo exposto apontamos de fundamental importancia o resultado
deste estudo, pois seu produto contribuira tanto com a comunidade universitaria, ao
apresentar um orientador relacionado ao desenvolvimento comportamental ético do
discente durante sua formagédo académica, bem como a sociedade ao oferecer-lhe
profissionais mais qualificados e cientes da relevancia de sua atuacado dinamica,

cidada, humanizada e comprometida com as suas necessidades e demandas.
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APENDICES

APENDICE A - ROTEIRO DA ENTREVISTA DOS DOCENTES DO NAD

Secdo 1: oito docentes que representam os cursos do CCS no Nucleo de Apoio a
Docéncia - NAD/CCS/UFES

Perguntas norteadoras:
a) No seu entendimento qual a importancia de um cédigo de ética discente?

b) Em sua opinido quais tépicos/conteddos sdo essenciais a um coédigo de ética

discente?

¢) Quais atitudes éticas dos alunos do CCS no cotidiano, vocé destaca? Entre as

atitudes éticas identificadas entre os alunos do CCS estao:

d) Quais atitudes nao éticas dos alunos do CCS no cotidiano que mais inquietam o

docente?

e) Poderia citar problemas que ocorreram advindos de atitudes ndo éticas dos
alunos? Entre os problemas que ocorreram decorrentes de atitudes néo éticas dos

alunos, posso citar:

f) Na sua compreensdo como atitudes antiéticas dos estudantes de hoje podem

refletir no comportamento do profissional de amanha?
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APENDICE B — ROTEIRO DA ENTREVISTA DOS DISCENTES

Secado 2: o representante discente da turma do 1° periodo de cada um dos oito

cursos de graduacéo do CCS.

Secao 3: o representante discente da turma matriculada no periodo que antecede
imediatamente ao periodo do estagio supervisionado de cada um dos oito cursos de

graduacéo do CCS.

Perguntas norteadoras:

a) Para vocé o que é ética?

b) Vocé ja teve contato como tema ética na UFES?

¢) Quais os conteudos sao imprescindiveis no codigo de ética?

d) Cite situacdes em que vocé presenciou atitudes consideradas éticas dentro do
campus universitario de UFES.

e) Cite situacdes onde ocorreram atitudes consideradas antiéticas dentro do campus

universitario de UFES.

f) Hoje ha uma hiperexposicdo do ato académico da area de saude nas redes
sociais. Vocé acha essa prética adequada?

g) Falem-me sobre isso, justificando.
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APENDICE C — ROTEIRO DA ENTREVISTA DOS DOCENTES PRESIDENTES DO
NDE

Secao 4: docentes que compdem o Nucleo Docente Estruturante - NDE/CCS/UFES

Perguntas norteadoras:

a) E importante abordar sobre a ética na formacgido profissional e cidada dos
discentes da area da saude da UFES? Por qué?

b) A tematica bioética/ética esta sendo abordada no programa curricular de seu

curso de Graduacao?

c) Havendo disciplina de ética ou bioética na grade curricular de seu curso de

graduacdo como ela é desenvolvida?

d) Caso nao haja a disciplina de ética/bioética na grade curricular como este assunto

é trabalhado durante o desenvolvimento curso?

e) H4 o desenvolvimento de atividades que promovam reflexdes éticas na relacéo
com o paciente e na orientacdo para tomada de decisdes frente aos conflitos que

podem se apresentar no cotidiano profissional?
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APENDICE D - PRODUTO TECNICO/TECNOLOGICO RESULTANTE DE
DISSERTACAO
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Linha e Pesquisa do PPGGP:
Linha de Pesquisa 2 do PPGGP - “Tecnologia, inovagdes e operagdes no setor publico”

Projeto Estruturante do PPGGP:
Projeto Estruturante 3 - “A¢bes e programas finalisticos e de apoio/suporte ao governo”

Projeto Pesquisa Docente do PPGGP:

Recebimento do Produto Técnico/Tecnoldgico

Diretor(a) do Centro de Ciéncias da Saude — CCS/UFES

Setor/Fungéo do recebimento

Direcdo do CCS/UFES

VITORIA-ES
2020
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TERMO DE ENTREGA DO PRODUTO TECNICO

@"/‘ UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO mj

L 4 CENTRO DE CIENCIAS JURIDICAS E ECONOMICAS  Universidade Federal

proveams e posrovscio PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM GESTAO PUBLICA o s
Vitoria, 29 de julho de 2020

A Diretorado CCS
Profa. Dra. Glaucia Rodrigues de Abreu
Centro de Ciéncias da Saude — CCS/UFES

Assunto: Entrega de produto técnico
Sra. Diretora,

Tendo sido aprovada no processo seletivo para cursar o Mestrado Profissional em
Gestao Publica, oferecido pela Universidade Federal do Espirito Santo (Ufes), ap6s
a obtencédo do titulo de Mestre, encaminho o produto técnico intitulado Cédigo de
ética para o corpo discente dos oito cursos de graduacdo do Centro de
Ciéncias da Saude (CCS) da Universidade Federal do Espirito Santo (UFES)
resultante da minha dissertacéo, desenvolvida sob a orientacdo do Profa. Dra. Dirce

Nazaré de Andrade Ferreira.

Atenciosamente,

Synthia Guimaraes Tristdo Marcolano Profa. Dra. Glaucia Rodrigues de Abreu
Mestre pelo Programa de Pés-Graduagdo em Diretora do Centro de Ciéncias da Saude —
Gestéo Publica - PPGGP-UFES CCS/UFES

(Carimbo e assinatura do recebedor)
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ATESTADO DE RECEBIMENTO/EXECUGAO DO PRODUTO TECNICO / TECNOLOGICO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE

ATESTADO DE RECEBIMENTO / EXECUCAO DE PRODUTO TECNICO/TECNOLOGICO

Atestamos para fins de comprovacdo que recebemos e que foram executados 0s seguintes
produtos/servicos, dentro de padrdes de qualidade, prazo e viabilidade, intitulado Norma ou
marco regulatério — Elaboracdo de anteprojeto de normas ou de modificacBes de

marco regulatorio “Codigo de ética para o corpo discente dos oito cursos de graduagdo
do Centro de Ciéncias da Saude (CCS) da Universidade Federal do Espirito Santo (UFES)”.
Este produto técnico/tecnolégico teve como origem os resultados da dissertacdo desenvolvida
pela servidora Synthia Guimardes Tristdo Marcolano, no Mestrado Profissional em Gestdo
Publica da Universidade Federal do Espirito Santo (UFES), orientado pela Prof.® Dr.® Dirce
Nazaré de Andrade Ferreira, no periodo de agosto/2018 a agosto/2020. O resultado consiste em
um anteprojeto de normas de conduta discente para implementacdo nos oito cursos de
graduacdo do Centro de Ciéncias da Saude (CCS/UFES). Os recursos necessarios ao
desenvolvimento da pesquisa foram parcialmente investidos pela Universidade, dado que a

pesquisa foi desenvolvida por um servidor de seu quadro de pessoal.

Vitéria-ES, 30 de julho de 2020

Profa. Dra. Glaucia Rodrigues de Abreu

Diretora do Centro de Ciéncias da Saude — CCS/UFES
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PRODUTO TECNICO/TECNOLOGICO: CARACTERISTICAS RELEVANTES

1-Qual a area do seu PTT?

Administracao publica

2 — Seu PTT esta alinhado com qual Linha de Pesquisa e projeto estruturante?

Politica, planejamento e governanca publica (Linha 1)

Governo, politicas publicas e planejamento (Linha 1 - Projeto Estruturante 1)

Governo e gestao no setor publico (Linha 1 - Projeto Estruturante 2)

Tecnologia, inovacao e operagdes no setor publico (Linha 2)

X Acdes e programas finalisticos de apoio/suporte ao governo ( Linha 2 - Projeto
Estruturante 3 )

Transformacéo e inovagéo organizacional (Linha 2 - Projeto Estruturante 4 )

3 —Qual o tipo da producéo do seu PTT?

Técnico

4 - Qual o subtipo do seu produto técnico?

Servicos técnicos

5 — Natureza do produto técnico.

Norma ou marco regulatério: Consiste na elaboracdo de um anteprojeto de codigo de normas
éticas discentes, concebido nos padrdes técnicos, que explica a circunstancia apresentada, a
maneira com a qual buscou-se solugdes, a fundamentagéo técnica que ampara a analise
situacional, os desfechos e recomendagdes.

6 — Duracéo do desenvolvimento do produto técnico

12 meses

7 — NUmero de paginas do texto do produto técnico

15

8 — Disponibilidade do documento (PTT). (Marcar apenas uma op¢ao)

Restrita (quando a instituicdo ndo permite a divulgacdo do PTT)

X Irrestrita (quando o PTT pode ser disponibilizado no Repositério Institucional , no site do
PPGGP ou da Instituicao estudada/beneficiada)
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9 - Institui¢&o financiadora (item descritivo limitado a 255 caracteres)

10 - Cidade do PPGGP

Vitéria — ES
11 - Pais
Brasil

12 — Qual a forma de divulgacéo do seu PTT? (Marcar apenas uma opgao)

X | Meio digital — disponibilizacdo do texto em um repositério ou site de acesso publico, via
internet.

Varios — disponibilizagdo em uma combinacéo de, pelo menos, duas modalidades anteriores.

11 - Idioma no qual foi redigido o texto original para divulgacéo

Portugués

12 — Titulo do seu PTT em inglés

Regulatory norm or framework — Preparation of draft regulations or regulatory framework
modifications: Code of ethics for the student body of the eight undergraduate courses at the Health
Sciences Center (CCS) at the Federal University of Espirito Santo (UFES)

13 — Numero do DOI (se houver)

14 — URL do DOI (se houver)

15 —Subtipos — produtos técnico/tecnoldgicos

Norma ou marco regulatorio — Elaboracao de anteprojeto de normas ou de modificagdes de marco
regulatério

16 — Finalidade do seu PTT

Elaborar um anteprojeto de normas para serem implantadas no centro de ensino de universidade
federais, visando a conscientizacdo dos discentes com relagcdo a importancia da ética para sua
formacao profissional e a apresentacdo de um instrumento de apoio pedagogico
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17 — Qual o nivel de impacto do seu PTT? Marcar apenas uma opgao.

Impacto consiste na transformagédo causada pelo produto técnico/tecnolégico no ambiente
(organizacdo, comunidade, localidade, etc.) ao qual se destina.

Alto

X | Médio

Baixo

18 — Qual o tipo de demanda do seu PTT? (Marcar apenas uma op¢ao)

X | Esponténea (Identificou e desenvolveu a pesquisa e o PTT)

Por concorréncia (Venceu a concorréncia)

Contratada (Solicitacdo da instituicdo, sendo ou ndo remunerado)

19 — Qual o impacto do objetivo do seu PTT? (Marcar apenas uma opg¢éao)

Experimental

X | Solug&o de um problema previamente identificado

Sem um foco de aplicagédo previamente definido

20 — Qual a area impactada pelo seu PTT?

Econbmica

Saude

X Ensino

Social

Cultural

Ambiental

Cientifica

Aprendizagem

21 — Qual o tipo de impacto do seu PTT neste momento?

X Potencial (Quando ainda néo foi implementado/ adotado pela instituicéo)

Real (Quando ja foi implementado/ adotado pela instituicao)

22 — Descreva o tipo de impacto do seu PTT

A implementacdo do anteprojeto melhorard o ambiente académico, com a apresentacdo de
condutas éticas pautadas no respeito e na educagdo ao préximo e a instituicdo de ensino, ajudara
como suporte pedagdgico a formacdo académica, reduzird a ocorréncia de atitudes antiéticas
através da conscientizacdo do aluno sobre este assunto.
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23 — Seu PTT é passivel de replicabilidade?

X

SIM (Quando o O PTT apresenta caracteristicas encontradas em outras instituicdes,
podendo ser replicado e/ou a metodologia esta descrita de forma clara, podendo ser
utilizada facilmente por outro pesquisador).

NAO (Quando o PTT apresenta caracteristicas tdo especificas, que ndo permite ser
realizado por outro pesquisador, em outra instituicdo e/ou a metodologia € complexa e sua
descricdo no texto ndo é suficiente para que outro pesquisador replique a pesquisa.

24 — Qual a abrangéncia territorial do seu PTT? Marque a maior abrangéncia de acordo com
a possibilidade de utilizac&do do seu PTT. Apenas uma opc¢ao

Local ( s6 pode ser aplicado/utilizado na instituicdo estudada e em outras na mesma
localidade).

Regional (Pode ser aplicado/utilizado em instituicbes semelhantes em nivel regional dentro
do estado).

Nacional ( Pode ser aplicado/utilizado em qualquer instituicdo semelhante, em todo o
territério nacional)

Internacional (Pode ser aplicado/utilizado por qualquer instituicdo semelhante em outros
paises).

25 - Qual o grau de complexidade do seu PTT? Marque apenas uma opc¢ao

Complexidade é o grau de interacdo dos atores, relagdes e conhecimentos necessarios a
elaboracao e ao desenvolvimento de produtos técnico-tecnoldgicos.

Alta (Quando o PTT contemplou a associacéo de diferentes novos conhecimentos e atores
-laboratérios, empresas, etc.-para a solugcéo de problemas)

Média (Quando o PTT contemplou a alteragdo/adaptacao de conhecimentos pré-
estabelecidos por atores diferentes -laboratérios, empresas, etc.- para a solucdo de
problemas)

Baixa (Quando o PTT utilizou a combinag&do de conhecimentos pré-estabelecidos por
atores diferentes ou néao).

26 — Qual o grau de inovacéo do seu PTT?

Intensidade do conhecimento inédito na criacao e desenvolvimento do produto.

Alto teor inovativo— Inovagéo radical, mudanca de paradigma

Médio teor inovativo — Inovacédo incremental, com a modificacdo de conhecimentos pré-
estabelecidos

Baixo teor inovativo — Inovagéo adaptativa, com a utilizacdo de conhecimento pré-
existente.

Sem inovacdo aparente — Quando o PTT é uma replicacdo de outro trabalho ja existente,
desenvolvido para instituicdes diferentes, usando a mesma metodologia, tecnologia,
autores, etc.
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27 — Qual o setor da sociedade beneficiado por seu PTT? Marque apenas uma opc¢ao

Agricultura, pecudria, producéo florestal, pesca e aquicultura

Industria da transformacao

Agua, esgoto, atividade de gestfo de residuos e descontaminagéo

Construgéo

Comércio, reparacdo de veiculos automotores e motocicletas

Transporte, armazenagem e correio

Alojamento e alimentag&o

Informacédo e comunicacgéo

Atividades financeiras, de seguros e servicos relacionados

Atividades imobiliarias

Atividades profissionais, cientificas e técnicas

Atividades administrativas e servicos complementares

Administracdo publica, Defesa e seguridade social

X Educacéo

Saude humana e servigos sociais

Artes, cultura, esporte e recreacao

Outras atividades de servigos

Servigos domésticos

Organismos internacionais e outras instituicbes extraterritoriais

IndUstrias extrativas

Eletricidade e gas

28 — Ha declaracéo de vinculo do seu PTT com o PDI da instituicdo na qual foi
desenvolvido?

X SIM

NAO

Descricdo do Vinculo: Ajustado aos principios filoséficos do PDI da UFES (PDI 2015-2019) por

estar voltado a elaborar e a socializar as informagdes usadas como amparo do ensino proposto ao

desenvolvimento ético e critico e a meta de priorizar agdes que proporcione a qualidade na

educacao.

PDI disponivel em Link: (http://proplan.ufes.br/sites/proplan.ufes.br/files/field/anexo/pdi_-

2015-2019_1.88mb_.pdf)

29 — Houve fomento para o desenvolvimento do seu PTT?
Se n&o houve financiamento, marcar Cooperacéao
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Financiamento

Cooperacédo

X N&o houve

30 — Haregistro de propriedade intelectual do seu PTT?

SIM

X NAO

31 — Qual o estagio atual da tecnologia do seu PTT?

Piloto ou protétipo

X Finalizado ou implantado (Ex : o PTT pode estar finalizado enquanto proposta, feito o
diagndstico de uma situagéo o PTT apresenta sugestdes para a solugédo de problemas ou
melhoria do contexto encontrado no inicio da pesquisa )

Em teste

32— Hatransferéncia de tecnologia ou conhecimento no seu PTT?

X SIM (quando foi apreendido total ou parcialmente por servidores da instituicdo onde foi
desenvolvido a pesquisa da dissertagéo ou no caso de empresas privadas, ONGs, etc)

NAO

33— URL do seu PTT (colocar na linha seguinte) (Onde ele pode ser encontrado)

http://www.gestaopublica.ufes.br/pt-br/pos-graduacao/PGGP/disserta%C3%A7%C3%B5es-defendidas

34 — Observacéo — utilize até 255 caracteres para descrever algo que destaca o seu PTT e
que nédo foi contemplado nos itens anteriores.

O projeto foi realizado num momento de pandemia que promoveu a suspensdo das atividades
presenciais na UFES, o que nos fez rever a proposta inicial de coleta de dados, mas que nao
influenciou na credibilidade das informacg8es extraidas nas entrevistas. Consideramos inovador,
pois em nenhum dos cursos de graduacao do Centro de Ciéncias da Saude hd um cédigo de ética
discente.
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CODIGO DE ETICA PARA O CORPO DISCENTE DOS OITO CURSOS DE
GRADUACAO DO CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE (CCS) DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ESPIRITO SANTO (UFES)

1 INTRODUCAO

O produto técnico/tecnolégico aqui apresentado € resultante da dissertacédo
apresentada ao Programa de Mestrado em Gestdo Publica da Universidade Federal
do Espirito Santo, cuja oportunidade foi proporcionada pela UFES, onde

desempenho a funcdo de Administrador.

2 TIPO DO PRODUTO TECNICO / TECNOLOGICO (PTT) OBTIDO

Norma ou marco regulatério — Elaboracdo de anteprojeto de normas ou de
modificacdes de marco regulatorio: Codigo de ética para o corpo discente dos oito
cursos de graduacdo do Centro de Ciéncias da Saude (CCS) da Universidade
Federal do Espirito Santo (UFES).

3 SITUACAO ENCONTRADA ANTES DA PESQUISA

A sociedade vem passando por transformacdes ocasionadas por avangos em
diversas éareas, provocando alteracbes em conceitos, paradigmas e principios,
gerando a necessidade de adequacdes comportamentais. Nesse sentido, tornou-se
indispensavel um revistar ao conceito da ética, visto ser estd relacionada ao

comportamento do ser humano em sociedade, e a compreenséo sobre bioética.

As novas exigéncias no campo da saude fizeram com que as instituicbes de ensino
superior repensassem seu papel na formacéo de profissionais desta area, de forma
a promover condicbes para que o aluno desenvolva uma atuagdo pautada em

condutas éticas e se torne um profissional envolvido com o bem-estar da populagéo.
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Paralelo a isso, tem sido noticiado com maior frequéncia pelas midias sociais casos
de atitudes antiéticas cometidas por universitarios, o que gera preocupacdo com
transgressbes futuras. Essa realidade foi compartilhada por docentes do
Departamento de Educacgdo Integrada em Saude — DEIS/CCS, setor onde estou
lotada, que relataram situacdes presenciadas em que os alunos praticaram atos
antiéticos e mantiveram comportamento inadequado frente algumas ocorréncias.
Diante dessa problemética exposta surgiu nosso interesse em oferecer um codigo
de ética discente aos oito cursos de graduacdo do CCS, de forma a colaborar na

melhoria desta situacao.

4 OBJETIVOS/FINALIDADE DO PRODUTO TECNICO/TECNOLOGICO

Este PTT foi realizado tendo como objetivo geral elaborar um anteprojeto de codigo
de ética para o corpo discente dos oito cursos de graduacdo do CCS/UFES, que ao
ser implantado, possa ajudar no processo pedagdgico desenvolvido por este centro
de ensino, ao oportunizar um instrumento regulador de condutas e comportamentos
éticos, num processo de conscientizacdo do discente sobre a importancia da ética
na sua formagéo profissional. Para isso, identificamos os atuais elementos que s&o
essenciais a uma conduta ética para profissionais da area da salde e esclarecemos
como a ética é abordada no desenvolvimento didatico dos cursos de graduacgéo do
CCs.

5 METODOLOGIA ADOTADA

A pesquisa foi realiza no CCS/UFES junto com discentes e docentes dos cursos de
graduacéo e, devido a adocao de medidas necessarias para contencdo da expansao
da pandemia do coronavirus que afetou todo pais, que levaram a UFES a suspender
todas as atividades presenciais, optou-se pela realizacdo de entrevistas via e-mail,
sendo o roteiro das perguntas elaboradas para entrevista encaminhado ao correio
eletrbnico dos sujeitos da pesquisa, assim elencados: 0s oito professores
presidentes do Nucleo Docente Estruturante (NDE/CCS); docentes integrantes do

Nucleo de Apoio a Docéncia (NAD/CCS) e dois estudantes lideres de turma de cada



96

curso de graduacdo do CCS (um do primeiro periodo e outro do periodo anterior ao
estagio supervisionado). O projeto passou pelo Comité de Etica em Pesquisa com
Seres Humanos do CCS (CAAE: 26463119.2.0000.5060), garantindo-se o sigilo dos
participantes, que assinaram o TCLE. Os dados foram tratados de forma qualitativa
através da analise de conteudo, que permitiu a extracdo de dados essenciais para a

finalizacdo deste trabalho.

6 RESULTADOS DO PRODUTO TECNICO/TECNOLOGICO

No final o estudo evidenciou a pertinéncia de tal assunto tanto a comunidade
académica, por ser um significativo instrumento orientador comportamental, que
favorece a convivéncia, o processo de aprendizagem e a conscientizacdo da
responsabilidade e consequéncia das acfes dos alunos, quanto a sociedade que
recebe um profissional mais preparado, capaz de uma atuacdo mais humanitéria e

comprometida com o bem-estar da populagéo.

7 CONTRIBUICOES GERAIS

Como contribuicdo apresentamos ao CCS um instrumento de apoio pedagdgico e
direcionador de procedimentos e comportamentos mantidos no ambiente
académico, conectado ao desenvolvimento de uma conduta ética do discente
durante sua formacao profissional. Consequentemente, colaboramos com a
sociedade na perspectiva de apresentar-lhe um profissional melhor qualificado ao
compreender a importancia de sua atuacdo pautada em atitudes éticas, cidadas e

humanizada e no seu compromisso com as necessidades da populacao.

8 CONTRIBUICOES METODOLOGICAS

Utilizamos os moldes tradicionais no caminho metodolégico adotado e seguimos o
modelo de pesquisa j& manifestados no campo pesquisado, com a realizacdo de

entrevistas e analise de contetldo.
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9 ADERENCIA

Desenvolvemos este PTT no ambito da administracdo publica, visto que o
realizamos dentro do centro de ensino de uma universidade federal. Integra a Linha
de Pesquisa 2 do PPGGP referente a “Tecnologia, inovagdes e operagdes no setor
publico”, ao oferecer ao CCS/UFES um mecanismo legal que auxilie na oferta de um
servigo publico de qualidade e mais ajustado as necessidades da sociedade. Além
disso, vincula-se ao Projeto Estruturante 3 alusivo a “Agbes e programas finalisticos
e de apoio/suporte ao governo” por apresentar no final uma proposta de cédigo de

ética discente que ainda néo existe neste centro de ensino.

10 IMPACTOS

Este trabalho apresentou a proposta do codigo de ética discente, assim o impacto é
considerado ainda como potencial, pois necessita ser aprovado pelo Conselho
Departamental do CCS, assumindo oficialmente seu carater legal de norma
regulamentadora de condutas, concretizando sua implantacdo neste centro de

ensino.

Com relacdo a extensdo social pode trazer como impacto a apresentacdo de
profissionais cientes da importancia da ética na sua pratica profissional,
comprometidos com um atendimento mais humanizado, voltado ao bem-estar da
populacdo e mais consciente das consequéncias de seus atos. Outro ponto a
destacar € que o cadigo de ética pode ser um potencial instrumento para reducéo de
ocorréncias de atitudes antiéticas registradas hoje tanto dentro da academia quanto

na sociedade.

Na dimensdo econdmica o impacto consiste em despertar no aluno de hoje e no
profissional da saude do futuro a consciéncia do uso ético responsavel dos bens
publicos, evitando atos de vandalismo, desperdicios e desrespeitos que geram
prejuizo ao patrimonio publico.
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Quanto ao ambito da cultura promovera o fortalecimento das relacbes pessoais
mantidas dentro das dependéncias universitarias, ao estimular no aluno a
importancia em se agir ética e educadamente com o0s demais integrantes da
comunidade académica, mantendo relagbes pessoais pautadas em atitudes de
respeito ao proximo e as suas individualidades, assim como a bondade, a empatia e

a honestidade.

11 POSSIBILIDADES DE APLICACAO DO PRODUTO TECNICO/TECNOLOGICO

Este produto técnico elaborado contém potencial alto de aplicabilidade, podendo ser
usado ndo s6 no centro de ensino estudado, como também em outros centros da
UFES e demais instituicbes de ensino superior publico ou privado, ocasionalmente

também ao ensino médio.

12 REPLICABILIDADE

Possui um alto grau de replicabilidade, efetuou-se a exposicdo detalhada da
metodologia de pesquisa, descrevendo claramente os procedimentos de coleta de
dados propostos e realizados. Vale ressalta que, mesmo tendo sido tracado um
novo caminho metodolégico em decorréncia da pandemia do coronavirus e o
consequente impacto causado no tamanho da amostra, ndo houve prejuizo na

credibilidade dos dados utilizados.



99

CODIGO DE ETICA PARA O CORPO DISCENTE DOS OITO CURSOS DE
GRADUACAO DO CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE (CCS) DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ESPIRITO SANTO (UFES)

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Esta normativa se aplica aos discentes dos cursos de graduacao do Centro
de Ciéncias da Saude (CCS) da Universidade Federal do Espirito Santo (UFES),
localizado no Campus Maruipe (Vitéria — ES), durante todo o tempo transcursado
como graduando deste centro universitario.

Paragrafo Unico — O aluno no momento de sua matricula em um dos cursos de
graduacdo do CCS devera assinar um Termo de Compromisso assumindo a
responsabilidade de conhecer, respeitar e atuar conforme os valores previstos neste
Cddigo, de forma que suas a¢bes e comportamentos estejam em consonancia com

tais recomendacoes.

Art. 2° Constitui objetivo deste Cédigo oferecer normas e valores éticos e bioéticos
aos alunos, favorecendo seu desenvolvimento ético como ser social e como futuro
profissional compromissado com o exercicio responsavel de suas atividades na area

da saude junto a coletividade.

Art. 3° O presente codigo busca proporcionar principios de conduta, através de um
conteudo instrutivo, aconselhador e ndo condenatéria, visando subsidiar as acfes e
comportamentos morais dos discentes, essenciais ao convivio e o relacionamento

cotidiano mantido com os demais participantes da vida académica.

Art. 4° O discente que desobedecer aos preceitos estabelecidos neste Codigo, com
a pratica de infracfes e atitudes antiéticas, estara sujeito a penalidades definidas no
Art. 257 do Regimento Geral da UFES e apuradas através de Processo

Administrativo Disciplinar.
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CAPITULO I
DA CONSTITUICAO

Art. 5° Com base no Art. 214 do Regimento Geral da UFES serdo considerados
como corpo discente dos cursos de graduacdo do CCS/UFES os alunos regulares
matriculados em um dos oito cursos de graduacéo que o compde, a saber: Medicina,
Odontologia, Farmacia, Enfermagem, Fisioterapia, Nutricdo, Fonoaudiologia e
Terapia Ocupacional.

CAPITULO Il
DOS PRECEITOS BASICOS

Art. 6° Sdo conceituados como fundamentos basicos, a saber:

| - o CCS deve promover, através de seus cursos de graduacdo, um
desenvolvimento integral do graduando, buscando tanto habilita-lo como especialista
capacitado para atuar na area da saude escolhida, como também fornecer conceitos
éticos para o exercicio de sua profissdo no que concerne a respeito, integridade,

apreco pela vida e ao compromisso de agir pelo bem da sociedade.

Il - 0 aluno quando opta por um dos cursos de graduacdo do CCS traz implicito seu
consentimento aos preceitos éticos, comprometimento e respeito com 0s assuntos

concernentes a saude, sem amostras de qualquer tipo de discriminagao.

lIl - o graduando deve conhecer e cumprir as normas éticas que orientam a atuacao
educativa da instituicdo e a convivéncia social, favorecendo o exercicio do respeito,

da incluséo e da tolerancia.
IV - o discente deve buscar seu continuo aprimoramento no ambito cientifico e ético,
com a apropriacdo de competéncias e principios;

V - deve compreender a necessidade de cuidar com zelo do patriménio moral e
material da instituicdo, imensamente importante a formacdo do graduando, e cujo

gualquer ato contrario se constitui em crime de dano ao patriménio publico.
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CAPITULO IV
DOS DIREITOS

Art. 7° S&o considerados direitos do discente, além dos que lhe sdo concedidos por

legislacdo competente:

| - ser tratado com dignidade, igualdade e respeito, sem sofrer qualquer tipo de
diferenciacéo, nos ambientes onde ha atividades realizadas pela instituicdo (interno,

externo, fisico ou virtual);

Il - desfrutar de espaco limpo e constituido de forma organizada, adequado ao

processo de ensino-aprendizagem;

Il - expressar livremente suas ideias e opinides, obedecendo as restricoes
conferidas em determinacéo legal e respeitando o ambiente em que se encontra;

IV - acessar com facilidade e rapidez as informacdes e dispositivos legais referentes
a administracdo universitaria, as atividades de ensino pesquisa, extensdo e de

assisténcia estudantil;

V - conhecer as normas e regulamentacgdes internos que conduzem as atividades da
instituicao;

VI - buscar informacdes, apontar sugestdbes e auséncias encontradas nas

normativas da instituicao;

VII - participar das atividades de cunho social, esportivo e de lazer promovidas pelo
CCS e das que este participar, bem como da infraestrutura oferecida para tal,

contanto que nao atrapalhe suas atividades académicas;

VIII - tomar conhecimento dos instrumentos avaliativos empregados pelos docentes
em suas disciplinas, para o melhor gerenciamento das suas atividades didaticas;

IX - receber ajuda dos docentes ou seus monitores para sanar suas dificuldades

com relacéo ao conteudo ou atividades da disciplina;

X - apresentar propostas, criticas e protestos ao setor competente do CCS, tendo

em vista o melhoramento no processo de ensino-aprendizagem;

XI - propor melhoramentos na infraestrutura do campus Maruipe;
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XIl - cooperar nas atividades das agremiacbes e movimentos estudantis da

instituicdo, levando em consideracéo a diversidade de representacdes discentes;
XIII - participar votando ou sendo votado como representante discente;

XIV - rejeitar comparecer em atos discordantes com o que Ihe recomenda a sua

consciéncia;

XV - cooperar com acdes previstas no programa curricular, respeitando as normas

constantes em instrucao especifica;

XVI - obter suporte no ambito psicolégico, pedagdgico e da saude no proprio

campus Maruipe;

XVII — apresentar, a secdo competente do CCS ou da universidade, representacoes
escritas contra condutas improprias ou omissées de estudantes, servidores ou de

servigos prestados;

XVIII - recorrer de qualquer medida disciplinar ou deliberacdo administrativa que lhe

tenha sido imputada;

XIX - promover sua defesa mediante contravencao cuja culpa Ihe seja atribuida.

CAPITULO V
DOS DEVERES

Art. 8° De forma geral, sdo considerados deveres do aluno:

| - tratar com respeito, estima e cooperacdo os colegas, servidores, pacientes e

outros sujeitos que compdem a comunidade académica do CCS;

Il - relacionar-se de forma respeitosa e responsavel nos locais externos ao campus

Maruipe, onde sdo realizadas atividades ligadas a universidade, obedecendo e

seguindo as normas de seu funcionamento;

[l — conhecer e cumprir as normas, regimentos e regulamentacdes didaticas,

disciplinares e administrativas que governam as ac¢des do CCS;

IV - contribuir com os suas ac¢0es e atitudes para manutencdo dos conceitos éticos
defendidos pela Instituicho e seu o bom conceito, dentro e fora de suas

dependéncias;
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V - compreender, acatar e agir conforme os principios de biosseguranca, quando os

procedimentos académicos os demandem;

VI - conservar visivel sua identificagcdo pessoal nos locais onde a entrada for restrita,

seguindo as normas especificas destes ambientes;

VII - preservar o comportamento, postura e a vestimenta de forma adequada ao
ambiente de ensino interno e as atividades realizadas fora do campus que estao

relacionadas a imagem da instituicao;
VIII - conservar conduta baseada nas normas éticas e morais;

IX - contestar todo tipo de assédio moral, situacfes onde haja excesso de poder e
gue possa provocar alguma forma de violéncia ou lesao (fisica, moral e patrimonial)

no interior desta instituicdo de ensino;

X - denunciar procedimentos antiéticos e preconceituosos promovidos por qualquer

um dos integrantes no ambiente académico;

XI - assumir todas as consequéncias sobre as acfes que praticar, ndo delegando a

terceiros a responsabilidade por suas falhas;

XIl - manter sempre atualizado as informagdes constantes em seu cadastro na
instituicao;

XIll - zelar pela conservacdo das dependéncias e de todo patriménio publico e

materiais usados individual ou coletivamente;

XIV - indenizar 0s prejuizos que causar ao patriménio publico ou a bens

pertencentes a terceiros;

XV - participar da recepgao dos novos alunos (“calouros”) de forma cordial,
respeitando sua integridade fisica e moral, colaborando para um momento de
integragcdo amistosa e sadia, sem violéncia nem excessos que possam causar

constrangimento ou algum tipo de lesdo aos envolvidos;

XVI — estar presente nas reunides das instancias das quais seja o representante

discente eleito;

XVII — atentar e obedecer aos prazos instituidos no calendario académico;
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XVIII — manter conduta ética e cidada ao divulgar informacdes em redes sociais,
principalmente relacdo a publicacdes referentes a sua vida académica e a esta
instituicdo de ensino;

XIX — averiguar sempre a veracidade das noticias antes de postéa-las nas redes

sociais.

Art. 9° Quanto as atividades didéaticas:
| - comparecer a todas as aulas, participando com atencédo, respeito e siléncio,

portando o material didatico necessario e realizando os trabalhos propostos;

Il - aguardar o docente no interior da sala de aula, evitando aglomeracdes nos

espacos reservados a movimentacao de pessoas;

[l — manter o tom de voz de forma apropriada nas dependéncias da instituicao, para

nao atrapalhar outras atividades que também estejam ocorrendo neste espaco;

IV - vestir-se adequadamente ao ambiente de ensino, de preferéncia ndo trajando

bonés e Gculos escuros no transcorrer da aula;

V - conviver com o0s docentes com respeito, estando atento nos momentos de
ensino-aprendizado, seja no atendimento individual ou coletivo, evitando distracfes

desnecessarias, como uso de equipamento eletrénico ou conversas inadequadas;

VI - obter consentimento prévio do docente para gravacdo das suas aulas ou
orientacdes, sendo vedada a venda deste material;

VIl - assegurar-se de participar de praticas de ensino realizadas na presenca

obrigatéria de um servidor responsavel (seja técnico ou docente) da institui¢ao;

Paragrafo Unico: A auséncia de um servidor responsavel com capacitacdo juridica e
profissional para direcionar tal atividade pode caracterizar a agdo como exercicio
ilegal da profissdo, podendo acarretar ao aluno punicbes administrativas, além da

acusacao de descuido ou negligéncia caso haja alguma les&o aos pacientes;

VIII - auxiliar em tarefas de pesquisa, monitorado por servidor adequadamente

certificado;

Paragrafo unico: Toda atividade de pesquisa que envolva a participacdo de seres

vivos demanda ser aprovada pelo Comité de Etica em Pesquisa da instituic&o,
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consentimento dos envolvidos e o conhecimento e obediéncia aos preceitos éticos e
bioéticos.
IX — participar da elaboragdo de trabalhos cientificos, como autor ou coautor,

apresentando o nome do docente orientador;

X — atuar educada e cooperativamente com a equipe multidisciplinar, canalizando
seus esforcos ao trabalho em grupo com os demais profissionais, respeitando a

atuacao de cada um junto ao paciente;

Paragrafo unico: Deve-se reportar ao servidor responsavel caso constate algum
risco a seguranca do paciente ou quando o responsavel por ele ndo consentir com o

atendimento.

Xl - comportar-se respeitosamente diante das pecas nos laboratérios de estudo,
tratando com deferéncia o cadaver, em suas partes ou totalidade, os modelos

anatébmicos e os animais utilizados no processo de assimilacdo de conhecimento.

Art. 10° Quanto as atividades desenvolvidas com o0s pacientes:
| - manter sigilo sobre as informacgdes obtidas nos atendimentos com pacientes;

Il — ndo divulgar som ou imagens dos paciente durante os atendimentos realizados,

salvo quando autorizado pelo mesmo;

lll - proceder com respeito e dedicacao, evitando deixar o paciente sozinho durante

o0 atendimento;
IV - executar a tarefa designada, com pontualidade e decoro;

V - estar sob supervisdo na efetivacdo de exames que possam afetar o pudor do

paciente;

VI - transmitir explicacbes ao paciente com cuidado e cautela, atentando para néo

usar palavras que o alarmem ou torne banal seu sofrimento;

VII - reconhecer que o prontuario apresenta informacdes sigilosas do paciente, por
iIsso somente pessoal autorizado poderda manusea-lo, sendo seu preenchimento

realizado de maneira compreensiva, visivel e apropriada.
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VIl — conhecer e estudar o codigo de ética profissional de sua categoria,
principalmente as questbes referentes ao atendimento ético e bioético dos
pacientes.

Art. 11° S&o atividades proibidas aos alunos na pratica académica:
| - receber qualquer tipo de pagamento pelas atividades executadas;

Paragrafo Unico: Excetuando-se os casos de recebimento de bolsas de estudo e

qualquer apoio financeiro fornecido pela instituicao.
Il - fazer prescri¢cdo ou assinar atestados medicos;

Il - praticar e/ou publicar por meio de midia social atividade exclusiva a ser realizada

por profissional da area formado e registrado.

IV - beneficiar-se ao praticar ou ser cumplice de atitudes ilicitas, de acordo com
descrito na legislacao brasileira;

V - promover, por meio das informacfes aprendidas, adulteracdo da legislacéo;
VI — praticar tortura ou atos humilhantes e desumanos contra as pessoas;

VIl - usar sua participagdo nas atividades de ensino ou no sistema de salude com
finalidade de obter qualquer tipo de facilidades para si;

VIIl - vendagem ou ingestdo de bebidas alcodlicas ou substancias que alterem o

carater e o discernimento das pessoas;
IX - manter-se na instituicdo quando estiver transtornado;

X - ficar em posse de armas, substancias inflamaveis e/ou explosivas no campus

Maruipe;

Paragrafo Unico: Tal determinacdo ndo se aplica nos casos que sdo permitidos por

legislag&o concernente.
XI — aproveitar das dependéncias do CCS para tratar dos proprios interesses;
XIl - importunar a realizagdo da atividade académica, quando ndo autorizado;

XIll — causar incomodo a pratica de ensino, pesquisa e extensao através do uso

inadequado de aparelhos eletrénicos nas dependéncias da instituicao;
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XIV — cometer atos desonestos que firam a ética, a moral e os preceitos elencados
no Cédigo Penal, como a pratica de falsidades ideoldgica ou de identidade, roubo de
ideias (plagio), oferecimento de testemunho falso em exame escrito e outros
documentos oficiais, exclusdo de informacdes ou inclusdo de dados inveridicos em
documento institucional, aquisicdo ou divulgacédo de informacfes de maneira ilegal
em avaliacbes académicas, estando ausente pedir a outro aluno que Ihe consiga
presen¢a na aula, inclua indevidamente seu nome em trabalho académico, entre

outros;
XV - transmitir noticias mentirosas e sensacionalistas relacionadas a saude;

XVI — oferecer a paciente meios ou substancias que acelerem seu obito.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 12° Os casos omissos neste céddigo serdo resolvidos pelo Diretor do CCS,
ouvido o Conselho Departamental do centro.

Art. 13° A Direcdo do CCS promovera a ampla divulgacéo deste Cddigo de Etica
Discente em seu campus, bem como em seus perfis e paginas institucionais nas

midias sociais, para que se tornem publicas as suas disposi¢des.

Art. 14° Este cddigo passara a vigorar a partir da data de sua publicacédo, apés ser

aprovado pelo Conselho Departamental do Centro de Ciéncias da Saude.



