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RESUMO

O presente estudo direciona o foco de atencdo para a analise do Nucleo Afro Odomodé,
equipamento da Prefeitura Municipal de Vitéria/ES e a Unica politica publica voltada,
especificamente, para a juventude negra no Espirito Santo. Centrado na valorizacéo da cultura
negra e no empoderamento juvenil, 0 Odomodé oferece, mensalmente, uma série de agdes e
atividades afrorreferenciadas para o ensino das relacbes étnico-raciais, como grupo de
estudos, oficinas de dancas, oficinas e cursos profissionalizantes, passeios, rodas de conversa,
eventos culturais e assisténcia social; tendo como principios e diretrizes do Plano Municipal
de Juventudes, do Estatuto da Juventude, Lei n® 12.852/2013 e do Estatuto da Igualdade
Racial, Lei n° 12.288/2010. O objetivo deste trabalho é compreender como os corpos afro-
brasileiros destes e destas jovens se relacionam com as culturas afro, relacionadas com a
cultura corporal de movimento no Odomodé. A metodologia se deu através de um estudo
interpretativo com ferramentas de observagédo participante, valorizando o trabalho de campo.
Para tal, foram percorridos dois caminhos: o primeiro realizado através do estudo dos
documentos de planejamento para acdes do Odomodé e o segundo caracterizado pelos
momentos de observacdo participante com uso do diario de campo e de entrevista
semiestruturada com os jovens, educadores sociais e coordenadores do equipamento. A partir
disso, a pesquisa demonstrou que as juventudes afro-brasileiras do Odomodé, ao entrarem em
contato com o processo de empoderamento negro, podem se utilizar dos elementos de suas

dimens0es e da cultura corporal de movimento para a luta em funcdo das equidades raciais.

Palavra-chave: Corpo Negro. Praticas Corporais. Estética Afro-diasporica. Empoderamento

Negro. Politicas Publicas.



ABSTRACT

The present study focuses its attention on the analysis of the Nucleo Afro Odomodé, a facility
of the Municipal Government of Vitéria/ES and the only public policy aimed specifically at
black youth in Espirito Santo. Focused on the valorization of black culture and youth
empowerment, Odomodé offers, on a monthly basis, a series of actions and activities
afroreferenced to the teaching of ethnic-racial relations, such as study groups, dance
workshops, workshops and vocational courses, outings, conversation circles, cultural events
and social assistance; having as principles and guidelines the Municipal Youth Plan, the
Youth Statute, Law No. 12.852/2013 and the Racial Equality Statute, Law No. 12.288/2010.
The objective of this work is to understand how the Afro-Brazilian bodies of these young men
and women relate to Afro cultures, related to the body culture of movement in Odomodé. The
methodology was through an interpretative study with tools of participant observation,
valuing field work. To this end, two paths were taken: the first was through the study of the
planning documents for Odomodé's actions and the second was characterized by moments of
participant observation using a field diary and semi-structured interviews with young people,
social educators and coordinators of the equipment. From this, the research showed that the
Afro-Brazilian youth of Odomodé, when in contact with the process of black empowerment,
can use the elements of its dimensions and the body culture of movement to fight for racial

equality.

Key-words: Black Body. Body Practices. Afro-diasporic Aesthetics. Black Empowerment.

Public Policies.
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INTRODUCAO

A aproximacao, durante a graduacdo, com 0s movimentos negros organizados foram
fundamentais para experienciar o que Nilma Lino Gomes denomina de “Movimento Negro
Pedagogizador”, ou seja, a luta pela equidade racial através de uma pedagogia cercada de
conhecimentos, saberes, memorias e tradi¢cdes advindas do continente africano e transmitidas,
principalmente atraves da oralidade, para as populac6es negras. Tal movimentacdo politica foi
responsavel por uma série de ganhos e avancos politicos e institucionais para a, ainda utdpica,
equidade racial brasileira.

Essas experiéncias formativas, que aliaram as préaticas pedagogicas decoloniais com a
producdo de conhecimentos antirracistas e que, em grande parte, articularam corpo negro com
as Teorias Decoloniais, propostas pelo grupo Modernidade e Decolonialidade!, motivaram-me
a aprofundar estudos em um curso de mestrado académico.

De 2015 a 2019, cursei o bacharelado em Educacdo Fisica, realizado pelo Centro de
Educacao Fisica e Desporto (CEFD) na Universidade Federal do Espirito Santo (UFES).
Nesse periodo, aproximei-me do grupo Formacdo de Dancarinos (FORDAN/CEFD/UFES),
intervindo com o ensino de dancgas urbanas e dancas afros nas periferias de Vitoria. Nesse
grupo, iniciei estudos sobre as violéncias transpassadas pelos corpos afro-brasileiros juvenis.
Posteriormente, ingressei no grupo de estudos Ensino das Relacdes Etnico-raciais:
Enfatizando a Corporeidade, Oralidade e Ancestralidade (ERE-ECOA/DTEPE/UFES),
aprofundando estudos sobre a corporeidade e a ancestralidade na diaspora afro-brasileira.

Sou uma professora afro-brasileira de Educacdo Fisica que, desde a graduagdo, vem
estudando as relagbes étnico-raciais nesse campo de pesquisa, porém somente no Grupo de

estudos KUKULA? (CEFD/UFES) realizei minha primeira pesquisa sobre as politicas

1 O Grupo Modernidade e Colonialidade é um coletivo académico composto por diversos estudiosos da América
Latina que se debrucam sobre a perspectiva decolonial, propondo uma discussdo critica sobre as relagdes de
poder que se instalaram, desde 1492, na América, com o inicio da colonizagdo europeiado territorio
americano, genocidio e etnocidio seus povos nativos, além da escravizacdo de povos africanos. Isso implica em
um processo de racializagdo, que esta na base da instalagdo de um sistema econdémico capitalista e
de modernidade europeia. Tal grupo, por mais que seja composto por uma rede transdisciplinar e
multigeracional, com linhas de pensamentos distintos, converge em torno de uma perspectiva analitica
decolonial. Neste trabalho, destacaremos as contribui¢es do sociélogo Anibal Quijano, da pedagoga Catherine
Walsh e do antrop6logo Adolfo Alban Achinte.

2 Grupo de estudos KUKULA, palavra que, na lingua Suaili, originaria de povos bantus da Africa oriental,
significa “crescimento”, foi criado, em 2018, pelo Professor José Luiz dos Anjos ao observar o crescente
interesse pelos estudos das relacBes étnico-raciais por parte das/dos discentes negras e negros do curso de
Educagdo Fisica do CEFD/UFES. Naquele momento, o professor, juntamente com o grupo, compreendeu que
seria um desafio politico apostar na tematica. Entretanto, também haveria um crescimento intelectual coletivo
em prol dos estudos concentrados nas equidades raciais.


https://pt.wikipedia.org/wiki/Rela%C3%A7%C3%A3o_de_poder
https://pt.wikipedia.org/wiki/Rela%C3%A7%C3%A3o_de_poder
https://pt.wikipedia.org/wiki/1492
https://pt.wikipedia.org/wiki/Am%C3%A9rica
https://pt.wikipedia.org/wiki/Coloniza%C3%A7%C3%A3o_europeia_da_Am%C3%A9rica
https://pt.wikipedia.org/wiki/Genoc%C3%ADdio
https://pt.wikipedia.org/wiki/Etnoc%C3%ADdio
https://pt.wikipedia.org/wiki/Ind%C3%ADgenas
https://pt.wikipedia.org/wiki/Racializa%C3%A7%C3%A3o
https://pt.wikipedia.org/wiki/Capitalismo
https://pt.wikipedia.org/wiki/Modernidade
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publicas educacionais voltadas para a populagdo negra capixaba®, o que fiz a partir da
iniciagdo cientifica intitulada “Programas e Ag¢des Educacionais no ambito Etnico-racial: o
estado da arte na Educagdo Fisica Brasileira™, que tinha como base a Lei n° 10.639/2003 e a
Lei n° 11.645/08 e visava pesquisar as acOes entre a cultura corporal de movimento e a
Comissdo Permanente de Estudos Afro-brasileiros da Prefeitura Municipal de Vitoria/ES
(CEAFRO/PMV)®.

No fim da investigacdo citada, realizamos, dois dias apds meu Trabalho de Concluséo
de Curso (TCC), em 27 de junho de 2019, o seminario: “CORPO E CULTURA,;
possibilidades da Lei n°® 11.645/08 na Educagdo Fisica”, convidando as CEAFRO’s das
Secretarias Municipais de Educacdo (SEMES), a CEAFRO da Secretaria de Estado da
Educacdo (SEDU), professores, estudantes e demais interessados em discutir as Leis n°
10.639/03 e n° 11.645/08 no Espirito Santo. A professora lvy Guedes de Mattos esteve
presente e, a partir do exposto por ela, aprofundei-me em sua dissertacdo de mestrado: “A
negacdo do corpo negro: representacdes sobre o corpo no ensino da Educagdo Fisica” ¢ em
sua tese de doutorado, denominada: “E pra descer quebrando: o pagode e suas performances
para a Educacao das relagdes étnico-raciais no curriculo escolar”.

Nestes estudos, com as discussoes voltadas para os processos de luta antirracista e sua
relacdo com as transformacdes estéticas, sobretudo as originadas no processo afro-diaspdrico
brasileiro, no corpo das juventudes afro-brasileiras®, inquietei-me a pensar sobre esses no
contexto capixaba, principalmente ap6s o evento Corpo e Cultura, em que as politicas
publicas voltadas para as questdes étnico-raciais da educacdo formal foram discutidas.

Tal evento incentivou todo o grupo KUKULA a aspirar ao Colégio Brasileiro de
Ciéncias do Esporte (CBCE), visando a uma discussdo mais aprofundada sobre a tematica, em
especial no XXI CONBRACE, que ocorreu em setembro de 2019, com a tematica “O que

pode o corpo no contexto atual? Controle, regulacdo e perda de direitos como desafios para

3 O termo “capixaba” se refere aos nascidos no Estado do Espirito Santo, Brasil, precisamente em sua capital
Vitdria.

4 Esta Iniciacdo Cientifica possuiu Financiamento da FAPES (Fundagdo de Amparo a Pesquisa no Espirito
Santo).

% Tal pesquisa resultou nos artigos: “A Educagdo Fisica e a identidade étnico-racial: o estado da arte nas revistas
brasileiras de Educacgdo Fisica”, pesquisando as principais publicaces sobre as questdes étnico-raciais e a
Educacdo Fisica; e “Por uma Educagdo Fisica Antirracista: o Protagonismo das CEAFRO’s de Vitoria e
Cariacica no Espirito Santo”, abordando especificamente a Educagdo Fisica no interior dessa politica
educacional.

® Nos documentos nacionais brasileiros utilizados nesta pesquisa, em especial nos que se referem a populagéo
afro-brasileira, os conceitos/termos negros, pretos, afro-diaspéricos e afro-brasileiros, na maioria das vezes, séo
compreendidos como sinénimos. Tal fato se deve a diversidade de pensamentos e perspectivas sécio-politicas
em funcdo da busca pelas equidades raciais em territdrio brasileiro.
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Educagio Fisica e Ciéncias do Esporte”. Nesse, participamos do movimento para a criagéo do

. que ocorreu através de um processo de

“GT Educacao Fisica e relagdes étnico-raciais
reivindicacdo coletiva iniciado por mim, pelo professor Ramon Matheus dos Santos e Silva
(LESEF/UFES), pela professora Gabriela Nobre Bins (UFRGS) e pelo professor Bruno
Henrique de Paula (UFMG).

A inquietacdo era generalizada por todas e todos os professores pesquisadores das
tematicas étnico-raciais, que nao se sentiam representados por discussdes ainda muito
eurocentradas, as quais compreendiam pessoas € povos ndo-brancos como “objetos de
pesquisa” e ndo como “sujeitos de pesquisa” ou, ainda, como pesquisadores.

Cito tal cenério, pois foi nele que conheci o professor José Geraldo Soares Damico
(EGBE/UFRGS) e sua tese “Juventudes Governadas: Dispositivos de Seguranca e
Participacdo no Guajuviras (Canoas, RS) ¢ em Grigny Centre (Franga)”, trabalho que me
provocou refletir sobre a importancia de politicas publicas voltadas para as juventudes afro-
brasileiras periféricas.

Em paralelo a isso, nos ultimos anos da graduacdo, realizei inUmeros cursos e
formacgdes oferecidas pelo Museu Capixaba do Negro (MUCANE), como danca afro,
valorizagdo e empoderamento do corpo negro capixaba, entre outros. Na realizagcdo de tais
estudos, sempre escutava sobre as acGes do Nucleo Afro Odomodé e sua importancia para a
juventude negra capixaba. Tal local era descrito como um forte aliado para/com as agOes
afirmativas.

Assim, em um evento ocorrido, em 2018, na UFES, o Odomodé foi convidado a
realizar uma série de apresentacdes de poemas e poesias, além de retratar a vida na periferia e
0s projetos e as producdes culturais presentes nela. A partir desse contato, desejei conhecer
mais os participantes do Nucleo, que, ao apresentarem tal politica, confirmaram que essa se
tratava de um servico publico municipal da Prefeitura de Vitoria/ES para/com as juventudes
afro-brasileiras.

Conversando com o Coordenador do Nucleo Afro Odomodé, em 2019, ano em que
submetera o projeto de mestrado, esse me explicou sobre a institucionalidade do Odomodé.
Com a informacdo que tivera no momento, pesquisei informacbes sobre o nucleo e as
encontrei no site oficial da Prefeitura Municipal de Vitoria (PMV), porém conclui que, apesar
de a politica ja ter ultrapassado 10 (dez) anos de histdéria, havia uma auséncia na

7 O GT Relagdes Etnico-raciais foi aprovado, no dia 17 de setembro de 2021, na Assembleia do XXII
CONBRACE e IX CONICE: Defender Vidas, Afirmar as Ciéncias, com 99% de aprovagé&o.
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visibilidade/divulgacdo sobre sua elaboragdo, sua implementacdo, seus objetivos e seu
funcionamento tanto nos sites oficiais, quanto na producéo académica.

A importancia do Nucleo Afro Odomodé se deve, sobretudo, ao fato de essa ser a
Unica politica pablica municipal que se compromete a cumprir, simultaneamente, o disposto
na Lei n° 12.288/10, correspondente ao Estatuto da Igualdade Racial, e na Lei n° 12.852/13,
correspondente ao Estatuto da Juventude, além do Plano Municial de Juventudes.

Todas as acbes do Nucleo sdo voltadas especificamente para as juventudes afro-
brasileiras, objetivando proporcionar uma politica para/com as juventudes através de um
equipamento de cunho itinerante e que também é sediado, atualmente, no Morro do Quadro,
promovendo o ensino da cultura africana e afro-brasileira em seus aspectos historicos,
culturais, artisticos, simbolicos e corporais. O horério de funcionamento da sede ocorre entre
08h e 17h, de segunda a sexta-feira, permitindo a participacdo das juventudes no contraturno
escolar.

Mesmo que tal equipamento ndo possua relacdo institucional direta para/com o
sistema educacional do municipio, ele visa proporcionar as juventudes afro-brasileiras
assistidas formacdes sobre as concepcdes de empoderamento negro e protagonismo juvenil,
que evidenciam a importancia dos sujeitos serem capazes de pensar e agir sobre si mesmos,
além de corroborarem, ativamente, na elaboracdo das/nas politicas juvenis de forma
institucional.

Neste contexto, pensando em unir as discussdes sobre a corporeidade negra,
juventudes afro-brasileiras, aderéncias por estéticas afro-diasporicas e dispositivo de re-
existéncia, propus o projeto de mestrado: “O corpo negro e suas re-existéncias: as estéticas
afro-diasporicas da juventude negra no Nucleo Afro Odomodé” e, no ano de 2020, ingressei
como aluna regular no Programa de Pds-Graduacdo em Educacdo Fisica da Universidade
Federal do Espirito Santo (PPGEF/UFES). Foi nesse movimento de insercdo no Mestrado e
de aprofundamento nos estudos voltados as juventudes afro-brasileiras e politicas publicas
que o objeto deste estudo foi se delimitando.

Tal tematica une aspectos constituintes da minha identidade pessoal, profissional e
académico-cientifica, principalmente no que tange as estéticas advindas do continente
africano, as quais, no processo afro-diasporico, corroboram para as producGes artisticas,
culturais e politicas no Brasil.

Por compreender que as politicas publicas para/com as juventudes afro-brasileiras
precisam de um olhar focado no ensino das relacbes étnico-raciais, esta pesquisa é

desenvolvida com o auxilio do dispositivo de re-existéncia presente nas pedagogias
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decoloniais, proposta pela pedagoga Catherine Walsh (2013) sob a Otica das Teorias
Decoloniais e vinculada & proposta politica da Interculturalidade Critica, apresentando uma
concepcao tedrica que busca repensar as estruturas verticalizadas do racismo estrutural,
advindas das relacdes coloniais impostas as Américas. Tal enraizamento racial contribui para
a negligéncia das contribuicBes afro-indigenas, sobretudo no campo da cultura corporal de
movimento, que, muitas vezes, é desconsiderado como l6cus para as politicas publicas
voltadas especificamente para as juventudes afro-brasileiras.

Vale destacar que o campo da Educacdo Fisica se apresentou, ao longo da historia,
como palco para inumeros eventos de conflitos, tensdes, recriagdes e encantamentos étnico-
raciais, ora como instrumento escolar de racializagdo da nagéo brasileira (MATTOS,2007),
ora como campo de conteddos privilegiados para pensar acbes antirracistas e formacoes
humanas (SALES, ALMEIDA, 2015).

Ademais, ressaltamos o contexto do campo da Educacdo Fisica que, na tentativa da
superacdo das abordagens desenvolvimentista, psicomotora e/ou recreacionista, trouxe-nos a
perspectiva da cultura corporal ou cultura de movimento, fundamentando a intervencao
pedagdgica (BRACHT, 1992), pensada a partir da preocupacdo com 0s objetivos e contetdos
a serem ensinados em Educacdo Fisica e em contextualizar as manifestacdes expressivas
corporais nas aulas, considerando os significados a elas atribuidos. Como propde Bracht, ndo
se trata de qualquer movimento, mas daquele que traz consigo determinado
significado/sentido, conferido pelo contexto historico-cultural. Como explicitam Mattos e
Neira (2003), é a valorizacdo do gesto carregado de sentido, significado e intencao.

Parece-nos que, no interior da Educacdo Fisica brasileira, esse debate é necesséario. No
entanto, carece de persistentes esforcos para constituir e ser reconhecido pela comunidade
cientifica, além de apresentar a necessidade do desenvolvimento de pesquisas sobre essa
temaética.

Desta forma, a incorporacdo da temaética que trata da valorizagdo da cultura e
corporeidade negra, destacando os direitos juvenis nas politicas publicas educacionais, € uma
das quest@es estruturais que merece investigacdo na Educacgéo e na Educacéo Fisica brasileira.

Neste sentido, pode-se ver os esforcos na tentativa de estabelecer producdes de
pesquisa sobre o corpo negro e a Educacdo Fisica. A possibilidade de um trabalho
investigativo sobre o tema em questdo pode torna-lo significativo e abrangente,
principalmente no ambito da Educacdo Fisica, em que se pode estimular o trabalho com o
corpo, valorizar sua beleza, desfazer os privilégios e desigualdades étnico-raciais, além de

refletir sobre as politicas publicas para/com os corpos afro-brasileiros.
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Assim, ao nos transpormos para as diversidades encontradas nas culturas africanas,
afro-brasileiras e afro-diaspdricas, temos uma série de intencionalidades e significacdes a
serem trabalhadas em conjunto com as juventudes afro-brasileiras.

Com isto, este trabalho dialoga diretamente com a linha de pesquisa “Educagio Fisica,
Corpo ¢ Movimento Humano”, pois se caracteriza como uma investigagdo com fundamentos
socio-filosoficos, no caso as Teorias Decoloniais, para a analise dos processos sociais
contemporaneos relacionados com a cultura corporal de movimento, bem como, para
formulacBes teorico-conceituais relativas a Educacdo Fisica, ao corpo e ao movimento
humano, o que, neste trabalho, consiste em analisar qual a contribuigdo da cultura corporal de
movimento para as juventudes afro-brasileiras assistidas pelo Nucleo Afro Odomodé,
atualmente localizado no territorio periférico do Morro do Quadro, Vitéria, Espirito Santo,
bem como seus processos de re-existéncias.

O bairro do Quadro, constituido por uma comunidade majoritariamente negra, faz
parte do conglomerado localizado na regido sudoeste de Vitoria — ES, estando em destaque no
indice de Violéncia Criminalizada (IVC) devido aos: crimes letais e ndo letais contra a
pessoa; homicidios; latrocinios; lesbes corporais; estupro e atentado violento ao pudor; crimes
de roubo; crimes de furto; entre outros (LIRA, 2007).

O Nucleo Afro Odomodé, ou somente Odomodé, implementado pela Prefeitura
Municipal de Vitéria (PMV) em novembro de 2006, ¢, atualmente, um dos trés equipamentos®
pertencentes & Coordenacéo de Politicas Publicas para as Juventudes® da Secretaria Municipal
de Cidadania, Direitos Humanos e do Trabalho (SEMCID/PMV) no Estado do Espirito Santo,
no Brasil. O Odomodé é executado em parceria com a Organizacao da Sociedade Civil (OSC)
Instituto Bem Brasil.

O Odomodé — que, na lingua africana loruba, significa “jovem”, “juvenil” — visa
atender mensalmente 120 (cento e vinte) adolescentes e jovens afrodescendentes, com idade
entre 15 e 29 anos, por meio de atividades socioeducativas, tendo como principios e diretrizes
o0 Plano Municipal de Juventudes, o Estatuto da Igualdade Racial, a Lei n°. 12.288 de 2010 e 0

8 Juntamente com o Odomodé, ha mais dois equipamentos de Juventudes, o Centro de Referéncia da Juventude
(CRJ) e a Casa da Juventude (CDJ).

°® A Coordenagcio de Politicas das Juventudes da SEMCID é respaldada pela Lei n° 11.129/2005, estando em
acordo e didlogo com a Secretaria Nacional de Juventudes (SNJ) e o Conselho Nacional de Juventudes
(CONJUVE). Devido a essas organizages, criadas em 2005, em 2013, o Estatuto da Juventude é criado, visando
a compreensao da juventude como segmento social, bem como com criancas e idosos.



20

Estatuto da Juventude, Lei n° 12.852, de 2013, sendo, assim, a Unica politica publica
municipal voltada especificamente para as juventudes afro-brasileiras.

As acdes realizadas, constituidas de planejamentos mensais e semanais, sob
norteamento do calendario da SEMCID/PMV, ocorrem em formato de vivéncias, dialogos,
oficinas, grupos de estudos ou atividades para o0 mercado de trabalho, todas centradas e/ou
relacionadas com o ensino das relag@es étnico-raciais. Assim, 0 Odomodé busca incentivar a
promocdo do empoderamento negro através de uma educacdo antirracista, destacando a
identidade afro e a elevacdo da autoestima negra das/dos jovens, promovendo o protagonismo
juvenil nos espacos comunitarios, culturais e politicos, além de contribuir com a insercdo das
juventudes afro-brasileiras nos espagos educacionais e profissionalizantes, bem como no
mercado de trabalho.

Assim, ao se propor intervir através das culturas afro, desenvolve uma série de
atividades culturais e profissionalizantes, criando transformagdes nas identidades, nas
autoestimas e nas estéticas da vida desses individuos e na relacdo desses com a comunidade
em que vivem (DALL’ORTO, 2011). Para esta pesquisa, serdo analisadas somente as
atividades que se relacionam diretamente com a cultura corporal de movimento e com 0s
conceitos de estética afro-diasporica e re-existéncia, sendo elas: “Espago de Convivéncia
Odomodé”; oficinas de Dangas (Hip Hop, Dancas urbanas, Dance Hall Female, Danca afro,
Samba no pé, Forro), o “Sarau Empretesendo” e “Afromix™.

A caracterizacdo dessas atividades sera realizada posteriormente. Mesmo assim,
adiantamos que tais espacos de intervencdo abriram possibilidades para avaliar e compreender
as agdes que versam sobre a valorizacdo das culturas afro e corporeidades negras,
materializadas a partir das politicas publicas de juventude.

O objeto de estudo deste trabalho justifica-se pela sua importancia cientifica e social,
pois tem como problematica proposta investigar como os atores sociais interagem e atribuem
significado a objetos que constituem pilares no universo da politica. Em especial, trazendo
analises sobre a valorizacdo das estéticas para os corpos afro-brasileiros nos processos de
reivindicagdes publicas, nos padrdes de beleza impostos por uma cultura eurocentrada e na
aderéncia das estéticas afro-diasporicas, sob efeito do dispositivo de re-existéncia no Ndcleo

Afro Odomodé®. Dessa forma, o objetivo deste trabalho € compreender como 0s corpos

A

10 A palavra “Odomodé” significa “Jovem” na lingua de origem Yoruba, idioma advindo de povos do continente
africano, precisamente no pais Nigéria. A escolha desse nome foi um presente do intelectual negro, pai de santo,
baiano Luiz Orlando, que esteve presente no momento da elaboracéo desta politica pablica.



21

negros destes e destas jovens se relacionam com as culturas afro, ligadas a cultura corporal de
movimento no Odomodé.

A insercdo no campo como pesquisadora ocorreu inicialmente no formato on-line,
quando eu participava junto com o0s jovens nas atividades anteriormente citadas, contribuindo
com as discuss@es e colhendo algumas opinides das juventudes atendidas pelo Nucleo. Apos o
retorno das atividades presenciais, eu fui inserida como funcionaria, o que facilitou a minha
imersdo no campo, em que, além de acompanhar as atividades presencialmente, proxima aos
jovens, pude acessar os relatos escritos por eles no fim de cada uma das atividades.

Tal fato foi fundamental para a realizacdo da pesquisa, pois, mesmo tendo consciéncia
de meu papel de pesquisadora, as e 0s jovens se interessavam em me contar o que eles
achavam do Odomodé e das discussdes ofertadas pelas atividades. Muitas vezes, alguns deles
vinham em particular conversar comigo sobre ser negro, negra e por que se identificavam com
as oficinas observadas por mim.

Além do que, reitero que analisar as acBes que tratam do corpo, estética afro-
diasporica e re-existéncias no Nacleo Afro Odomodé, antes de tudo, foi afirmar que os
mesmos pertencem a uma intencdo politica. Logo, encontram-se no ambito de uma Politica
Publica implantada em um determinado periodo, com a finalidade de atingir objetivos
reclamados por grupos sociais devidamente representados e constituidos.

Assim, 0 argumento deste trabalho é o de que a diaspora africana — vinda de inimeros
povos africanos para o Brasil como escravizados — contribuiu para a construcdo das atuais
identidades e estéticas brasileiras, fazendo com que os corpos afro-brasileiros contemporaneos
reexistissem transformando seus territorios e rediscutindo seus corpos em seus contextos de
vida.

Visando cumprir o objetivo proposto, esta pesquisa foi dividida em quatro capitulos.
No primeiro, serdo apresentados os conceitos e as problematizacBes do objeto de estudo,
introduzindo o leitor aos principais argumentos e conceituacbes para a elaboracdo e o
desenvolvimento do estudo; No segundo, serdo apresentados os trajetos metodologicos desta
investigacdo, desde o primeiro contato como pesquisadora até a estruturacdo geral da
pesquisa.

O terceiro capitulo contextualizara os principais conceitos raciais, visando a um
melhor entendimento de como o fendmeno do racismo e suas varias facetas de intervencéo se
manifestam, bem como a perspectiva dos processos de luta realizados pelos atores e pelas

organizag0es antirracistas.
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Para melhor aprofundamento, esse capitulo foi dividido em dois subtopicos: o
primeiro tera como foco a contextualizacdo das formas de racismo, enfatizando o
desenvolvimento das participacGes feitas pelos movimentos negros organizados, marcados
por quatro fases histdricas, das quais destacamos a quarta e Ultima fase como constituinte do
processo atual, em que as reivindicagfes das movimentacOes negras sao influenciadas por um
movimento cultural inovador, originando politicas afirmativas e politicas publicas voltadas
para as populacdes negras, valorizando suas culturas afro. No segundo subtdpico, o
surgimento e a criacdo do Nucleo Afro Odomodé serdo contextualizados, bem como suas
formas de acdo, seus objetivos e suas metas.

O quarto capitulo caracterizar-se-a pelo eixo analitico com suas categorias de analise,
resultados de toda a coleta de dados, conseguida através dos coordenadores institucionais,
coordenadores das Politicas de Juventudes, orientadores sociais, fiscais das Politicas de
Juventudese, especialmente, pelas/pelos jovens que frequentaram/frequentam o Odomodé.

O eixo analitico se voltou para as acles e intervencBes oferecidas pelo Nucleo,
identificando o processo de empoderamento negro trabalhado nesta politica, em que 0s corpos
das juventudes afro-brasileiras aderem os elementos das culturas afro por intermédio da
cultura corporal de movimento. Tal processo é constituido por quatro dimensdes*!.

Vale destacar que as dimensfes do processo de empoderamento negro sao
interpretadas e promovidas no Nucleo de forma institucionalizada e singular, uma vez que a
equipe o faz de acordo com as demandas dos jovens e funcdes elencadas pela propria politica.
Assim, nossas categorias de analises foram constituidas pela interpretacdo dessas dimensoes,
trabalhadas de forma particular pelo Odomodé, que, juntas, explicitam o processo de
empoderamento negro como um todo.

Desta forma, o escopo da pesquisa se atentou para trés destas dimensdes, sendo elas:
a) a dimensao cognitiva, construida no Odomodé sob o formato de uma formacao antirracista,
sendo apresentados 0s elementos necessarios para as identidades negras e préaticas
antirracistas; b) a dimensdo psicologica, compreendida como o processo de subjetividade e
reflexdo do que € ser negro/negra no Brasil, 0 qual se atrela ao processo de ressignificacéo e

desenvolvimento da afroestima; ¢) a dimensdo politica, constituida pelas aderéncias estéticas

110 processo de empoderamento negro é constituido por quatro dimensdes. S&o elas: cognitiva (visdo critica da
realidade); psicolégica (sentimento de autoestima); politica (consciéncia das desigualdades de poder e a
capacidade de se organizar e se mobilizar); e a econdémica (capacidade de gerar renda independente). Neste
trabalho, compreendemos que as atividades relacionadas a geragdo de renda do Odomodé ndo possuiam relacéo
com a cultura corporal de movimento, fazendo com que nds ndo a adicionassemos nas anélises desta
investigacdo.
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por parte das juventudes atendidas pelo Nucleo e pelo protagonismo juvenil, em que o/a
jovem j& possui elementos escolhidos e, com uma gama de conteudos, atua e expressa suas
opiniBes, ministra oficinas, colabora politicamente e/ou desenvolve desenhos, grafites, rimas,
cantos, poesias, dancas ou produtos de forma atrelada aos elementos afros.

Nesta dimensdo politica, acrescentamos a reflexdo de como os processos de re-
existéncia se relacionam com o processo de empoderamento negro. Assim, abordaremos
como as juventudes afro-brasileiras sdo incentivadas a optar por lutas educacionais, culturais e
artisticas, com a intencdo de levar para sua vida os elementos estéticos da diaspora africana no
Brasil, conhecimentos advindos do continente africano e do continente americano, sob
colaboracdo dos saberes indigenas.

Por fim, serdo realizadas as consideracdes finais.
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1 APRESENTANDO CONCEITOS

Quem escreve a histéria do Brasil também a constr6i? Com esse questionamento
inicial, trazemos para reflexdo quais histdrias sobre o pais sdo escritas e quais sdo transmitidas
pela oralidade. E interessante retornar a Muniz Sodré (2017) quando esse afirma que a ginga é
a palavra do corpo. O autor nada mais afirma que o corpo é tudo o que somos, contabilizando
nossas escolhas, oportunidades, limites e avancos. Ou seja, 0 corpo diz muito sobre as
construgdes socio-historicas dos sujeitos.

A histéria do Brasil, ao ser contada, lida e sentida pelo corpo, deixa explicitos seus
dois grandes polos: a histéria contada por quem a escreveu, geralmente a versdo do
colonizador, e a versdo dos que o construiram, geralmente a versdo dos colonizados. Essa
dualidade da histéria brasileira gera uma série de conflitos, tensdes, sobreposicdes e
recriacBes quanto a suas estruturas politicas e sociais, transpassando pelo corpo de todas as
cidadas e cidaddos brasileiros, principalmente nos espacos de organizaches sociais
(CARNEIRO,2018, p.30) e escolares (MATTOS,2015, p.66).

Como nos afirma Gustavo Forde (2019) e Silvio Almeida (2018), desde o inicio da
ocupacdo portuguesa no territdrio brasileiro, o fenémeno do racismo se estabeleceu de forma
estrutural®?, fazendo com que esse fosse elemento inerente & colonizagio e, posteriormente,
incutido na criacdo da nac¢do brasileira.

Neste trabalho, compreendemos que para as politicas brasileiras e suas demais
estruturas, ha& a influencia da chamada “colonialidade”, que, para 0 grupo
Modernidade/Colonialidade, é compreendida como “constitutiva da modernidade, ¢ ndo
derivativa" (MIGNOLO, 2005, p. 75 apud OLIVEIRA, CANDAU, 2013, p. 247). Ou seja, 0
colonialismo se difere de colonialidade, pois, enquanto a primeira ocorre de forma politica
institucional, a segunda decorre da primeira, abrangendo as relagdes, as producdes e as formas
de conhecimentos (OLIVEIRA, CANDAU, 2013, p. 248).

Neste sentido, o autor Nelson Maldonado Torres estabeleceu mais claramente uma
diferenca entre esses dois conceitos. Para ele,

O colonialismo denota uma relagdo politica e econdmica na qual a soberania de um

povo é mantida por outro povo ou nhagdo, constituindo assim essa na¢do em um
império. A colonialidade difere desta idéia, pois se refere a um padrdo de poder que

20 Racismo Estrutural, para Silvio Almeida (2018), é compreendido como resultado de um processo histérico e
politico, conseguido através de uma discriminacdo sistematica, ou seja, com a sistematizacdo e a
institucionalizacdo do racismo pela ordem social. Com as dimensdes institucional (juridica e legislativa) e
ideoldgica (coercdo social), cada local possui sua especificidade, da dindmica estrutural do racismo, ligada as
peculiaridades de cada formagéo social.
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emerge como resultado do colonialismo moderno, mas ao invés de se limitar a uma
relagdo formal de poder entre dois povos ou nacdes, ela se relaciona com a forma
pela qual trabalho, conhecimento, autoridade e relagfes intersubjetivas séo
articulados através do mercado capitalista global e a idéia de raca. Assim, embora a
colonialidade preceda o colonialismo, a colonialidade sobrevive ao colonialismo.
Ela vive no ensino de textos, nos critérios de bom trabalho académico, na cultura, no
senso comum, na auto-imagem dos povos, nas aspiracfes dos sujeitos e em muitos
outros aspectos de nossa experiéncia moderna. Neste sentido, respiramos
diariamente a colonialidade na modernidade (TORRES, 2007b, p. 131 apud
OLIVEIRA, CANDAU, 2013, p.248).

Desta forma, a colonialidade se expandiu a ponto de ter se mantido viva mesmo ap6s o
fim contratual do colonialismo tradicional. Assim, por mais que o poés-colonial fosse
compreendido apds a independéncia de paises africanos, as subjetividades, perspectivas e
relacBes coloniais se mantiveram (OLIVEIRA, CANDAU, 2013, p. 249). A colonialidade
gerou uma nova percepcdo do tempo no Ocidente: “ou contemporanea, leva-me
inexoravelmente de volta a construcdo temporal teleolégica que o Ocidente europeu
estabeleceu no Ocidente geografico conquistado e subjugado” (ACHINTE, 2013, p. 407).

O tempo na colonialidade age como se existisse um antes e depois das culturas afro e
indigenas, como se essas estivessem sido paradas no tempo, prejudicando suas reivindicagoes.

Desta forma, foi construida uma temporalidade que implicava um antes e um depois.
No passado foram localizados todos aqueles que foram determinados como “outros”
e presos desde entdo até hoje, ou seja, presos em um tempo imoével que os deixou
fora da histéria; neste sentido, o prefixo foi construido, um prefixo definidor
impressionante do que antecedeu a modernidade. Depois foram aqueles que
organizaram a estrutura de nossas sociedades, desconstruindo suas cosmogonias,
formas produtivas, sistemas alimentares, formas de representacdo e organizacao, a
fim de impor uma légica de existéncia baseada na hierarquia que a cor da pele se
estruturou de forma piramidal. Talvez pudéssemos falar de uma cromatica de poder

que sofreu ao longo do tempo, transformando-se, tornando-se mais sofisticada e sutil
o sistema de excluséo que ela gerou (ACHINTE, 2013, p. 408).

Como resultado disso, as subjetividades dos povos colonizados ndo se atrelam aos
“parados no tempo” e sim a0s colonizadores, sinbnimos de progresso e desenvolvimento. Tal
efeito foi chamado por Franz Fanon (1974) de “impossibilidade ontoldgica”, na medida em
que o0 outro se apropriou da sua representacdo, assumindo-a como sua propria reapresentacdo
(ACHINTE, 2013, p.408).

Um exemplo pratico desse efeito € o de que a colonialidade permite que a Europa
produza seu modelo Unico para o0 mundo, fazendo com que todos produzam a partir de sua
perspectiva epistemologica (OLIVEIRA, CANDAU, 2013, p. 247), sendo desenvolvida uma
colonialidade religiosa, econdmica e também no mundo do saber (OLIVEIRA, CANDAU,

2013, p.252). Assim, a colonialidade auxilia na manutencao do racismo e suas facetas.
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Concordando com Michel Foucault (2005, p. 309), partimos da premissa de que 0
racismo é uma importante tecnologia de controle e poder que se molda e transforma de acordo
com os interesses do Estado, modificando as estruturas politicas, econdmicas e educacionais,
0 que corrobora para a normalizacdo de um ideal europeu de corpo para os brasileiros,
ocasionando, em negros e em ndo-negros, narrativas raciais diversas.

Tais narrativas, mantidas sob dptica da colonialidade e advindas do racismo brasileiro,
0 qual possui formato estrutural, institucional e individual, fazem transpassar aos corpos
negros constantes dialéticas entre o mito da democracia racial e os discursos antirracistas
sobre equidade de direitos dos movimentos negros organizados. Concordamos com Silvio
Almeida, em seu livro “O que ¢ Racismo Estrutural?”, quando nos alerta sobre os perigos de
se silenciar os racismos presentes nas estruturas brasileiras, o que pode ocasionar um aumento
incalculavel dos atos racistas existentes no interior das instituicoes, legislacdes e contratos
sociais (ALMEIDA, 2018, p. 154).

Desta forma, denunciar os racismos presentes nas estruturas brasileiras ¢ também
compreender como esses se institucionalizam e se fazem presentes nos corpos afro-
brasileiros. O racismo hierarquiza a populacdo afro-brasileira, construindo estereo6tipos
negativos sob suas crencas, religides e cultura e desvalorizando seus simbolos culturais, em
uma perspectiva inferiorizante, marcando significativamente a vida dessa populagdo, de modo
que o racismo atue sobre a concepgdo que o sujeito afro-brasileiro possui de si e do seu grupo.

No caso dos corpos afro-brasileiros, a influéncia da colonialidade desumanizou a
populacdo afro-brasileira com estigmas e esteredtipos de corpos preguicosos, violentos,
criminosos, sem inteligéncia, biologicamente funcionais e suscetiveis aos trabalhos bracais.

A manutencdo desses estere6tipos negativos ocorre cotidianamente de forma velada. A
exemplo disso, temos, no mundo das artes, o cenario de que enquanto 0 povo ndo branco €
exotificado, simplificado e resumido a suas contribui¢fes capitais, sendo entendido como
artesdo e artesd com produtos, dangas e crencas tradicionais, as artes eurocéntricas se mantém
supervalorizadas, classificadas como geniais e/ou classicas (ACHINTE, 2013, p. 410).

Neste contexto, em que 0s corpos ndo-brancos séo inferiorizados, emerge a concepgao
de corporeidade, compreendida dentro da dialética ser/estar, uma vez que enfatiza o corpo em
movimento, atenta para a materialidade do corpo, a qual permite que 0s sujeitos vivenciem
suas experiéncias. A corporeidade salienta o agir no mundo, fazendo-se valer de uma relagéo
construida juntamente com outros corpos e com 0 mundo que os cerca (SILVA, 2015).

Gomes (2011) menciona que a corporeidade se vincula a expressao cultural, sobretudo

quanto as diversas praticas corporais que contém uma rede de significacGes. Nesse caso, a
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corporeidade esta ligada a uma construcao de linguagens préprias, com signos e simbolos que
permitem a comunicacao de sua existéncia e de suas urgéncias no mundo (SAMPAIOQ, 2015).

Souza (2009) compreende a corporeidade na relagdo com o espaco, sendo que a define
como a experienciacao intima do individuo, constituida ao passo em que 0s corpos ocupam
espacos e percorrem trajetorias espaciais ao longo de suas historias. Segundo o autor, é a
partir da corporeidade que 0 sujeito reconhece 0 seu corpo junto aos outros. As representagoes
sociais sobre os corpos afro-brasileiros, intermediadas pela I6gica dominante, sob o olhar
branco que os colocam na condicdo de inferiores, retiram toda a poténcia desses sujeitos como
ativos (GOMES, 2011).

Sendo assim, a corporeidade negra € significada em meio ao processo dialético da
presenca do racismo e as formas de resisténcia a ele, por isso se torna de demasiada
importancia que esses sujeitos circulem por espacos que apresentam ldgicas capazes de
romper com 0s estereo6tipos da identidade negra (LEOPOLDO; CAMPOS, 2019).

No caso do Brasil, os dados presentes no Atlas da Violéncia (2021) concluem que os
racismos atingem, de forma mais explicita, as juventudes negras, tanto no que tange ao acesso
no ensino basico e superior, quanto ao exterminio constante. “Entre 2009 e¢ 2019, [...] a
diminuicdo das taxas homicidio de ndo negros é 50% superior a correspondente a populacao
negra” (CERQUEIRA et al., 2021, p. 47).

Além disso, a partir desse mesmo Atlas é possivel concluir que o Espirito Santo € o
quinto estado com a maior taxa de homicidios de pessoas negras do Brasil (p. 50). Esses
dados transpassam boa parte da populacdo capixaba e sdo interpretados como a numerificacdo
das complexas narrativas e politicas de intervengdo para com os corpos das juventudes afro-
brasileiras.

Assim, para que existam espacos especificos voltados a valorizacdo das corporeidades
afro-brasileiras, sdo fundamentais ades@es de politicas afirmativas nas instituicbes publicas e
privadas, onde haja a valorizacdo e a visibilidade das contribuicdes afros e indigenas na
construcdo dos saberes brasileiros e capixabas, sobretudo para as politicas publicas voltadas
para as juventudes afro-brasileiras (BRASIL, 2020, p. 39), além da perspectiva dos jovens em
relacdo e esse direito em formato de servico.

Neste contexto, apontamos para 0 surgimento do Nucleo Afro Odomodé,
popularmente chamado apenas de Odomodé, como uma das estratégias publicas capixabas
para auxiliar na diminuicdo dos crimes letais contra as juventudes afro-brasileiras, sendo

constituido por pedagogias educacionais e culturais no @mbito antirracista.
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Antes de nos aprofundarmos em relacdo a essa politica publica, € importante
enfatizarmos que, ao tratarmos sobre as corporeidades das juventudes afro-brasileiras,
precisamos discutir os entendimentos de “juventudes” que perpassam as politicas publicas
educacionais. Ou seja, ao falarmos sobre as definicbes de juventudes, é importante
compreender que esse segmento social possui suas definicbes em consonancia com a
sociedade que habita, em contextos historicos e sociais especificos, os quais Ihe atribuem
significados (BRASIL, 2011). Como nos afirma Valenzuela (2014, p. 18), “juventude é um
conceito vazio fora de seu contexto histérico e sociocultural”.

No caso brasileiro, o termo “juventude” geralmente é compreendido sob uma oOtica
universalista, considerando como jovem um sujeito masculino, branco, burgués, racional e
ocidental (BOCK, 2007). Desse modo, torna-se fundamental considerar outras formas de
juventudes, que devem ser compreendidas como plurais e diversas, também levando em
consideracao as construgdes sociais, condicdes histdricas e socioculturais (BOCK, 2007).

A problemaética no uso do termo “juventude” se deve também ao fato de que esse se
relaciona com uma série de estigmas sobre esse grupo social, como o de comportamentos
tipicos, compreendidos como naturais, que se aplicam da mesma maneira a todos/as 0s/as
jovens (GONGCALVES, 2003). Assim, as representacOes sociais sobre a juventude estdo
vinculadas a rebeldia, a auséncia de intelectualidade e humanidade, a situacdes de
vulnerabilidade, ao risco, a drogadicdo, a violéncia, ao sexo e a impulsividade. Ou seja,
pessoas com um potencial de romper com as normatividades sociais. Em consonancia com
essas problematizacGes, Perondi e Vieira (2018, p. 51) propdem que o conceito “juventudes”
seja entendido no plural, afirmando que:

Atualmente hd uma clareza de que nédo é apenas a questdo etaria que define o que é a
juventude, mas, sobretudo as suas caracteristicas sociais, historicas e culturais. Em
vista disso, pode-se afirmar que ndo ha um conceito homogéneo e universal sobre as

juventudes, dado que é preciso analisar quais sdo 0s contextos em que estdo
inseridos os jovens sobre os quais falamos [...] (PERONDI; VIEIRA, 2018, p. 51).

Assim, ao ampliarmos o termo para “juventudes”, consideramos diversidades,
particularidades e diferentes fatores que precisam ser considerados nas elaboraces de
politicas publicas, como raca, género, classe social, orientacdo sexual, trajetorias familiares,
entre outros. De acordo com Colago et al. (2019), as juventudes sdo inUmeras, sendo que ha,
inclusive, doze principais eixos tematicos sobre o tema no meio académico: relagbes étnico-
raciais; violéncia e conflito; territorios de resisténcia no campo e na cidade; tempo livre,
esporte e lazer; satde e consumo de drogas; movimentos sociais; género e sexualidade; arte e

cultura; espiritualidade e religiosidade; educacéo; trabalho; e consumo de novas midias.
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Além disso, de acordo com Perondi e Vieira (2018, p. 54-58), ha quatro possiveis
abordagens para as pesquisas relacionadas as juventudes: a) como etapa preparatoria para a
vida adulta; b) como problema, com foco na falta ou na negatividade, gerando medo e
afastamento; ¢) como modelo, um produto vendido pelo mercado promotor do consumismo; e
d) como sujeito de direito e, portanto, de participagdo, com instancias democraticas pensadas
e preparadas para que isso se dé.

Neste trabalho, assumimos essa Ultima perspectiva, principalmente por, aléem de nos
concentrarmos nas juventudes afro-brasileiras, levarmos em consideracao o dispositivo de re-
existéncia proposto pelas teorias decoloniais que véem nas pedagogias decoloniais novas
formas de desenvolver uma interculturalidade critica.

Tais pedagogias sdo compreendidas por Catherine Walsh (2013)

[...] como metodologias produzidas em contextos de luta, marginalizagdo, resisténcia
e que Adolfo Alban tem chamado ‘re-existéncia’; pedagogias como praticas
insurgentes que fraturam a modernidade/colonialidade e tornam possivel outras

maneiras de ser, estar, pensar, saber, sentir, existir e viver-com (WALSH, 2013, p.
19).

Ademais, acrescentamos aqui as contribui¢fes de Luiz Fernandes de Oliveira e Vera
Maria Ferrdo Candau (2013), que acreditam que uma pedagogia decolonial se trata de
[...] uma préxis baseada em uma insurgéncia educacional proposicional — portanto,
ndo apenas denunciando — onde o termo insurreic¢do significa a criacdo e construcdo
de novas condicdes sociais, politicas, culturais e de pensamento. Em outras palavras,
a construcdo de uma nogéo e visdo pedagdgica que vai além dos processos de ensino

e transmissdo do conhecimento, e que concebe a pedagogia como politica cultural
(OLIVEIRA, CANDAU, 2013, p. 261).

Neste contexto, a contribuicdo das pedagogias decoloniais sdo as que visam além da
libertacdo das ditas identidades culturais, afinal a colonialidade necessita de mais elementos
dos que os contidos no campo cultural. O objetivo a ser cumprido é o de “[...] atacar as
condicBes ontoldgicas-existenciais e de classificacdo racial e de género; incidir e intervir em
interromper, transgredir, desencaixar e transforma-las de maneira que superem ou desfacam
as categorias identitérias [...]” (WALSH, 2013, p. 55).

Neste sentido, o dispositivo de re-existéncia vinculado as praticas decoloniais véem,
no campo da interculturalidade, critica as bases de seus processos de transformacdes. Afinal, a
interculturalidade ocorre ao valorizar as ragas sem sobrep6-las (WALSH, 2013, p. 259).

Para a autora, o significado de interculturalidade esta intimamente relacionado a um
projeto social, cultural, educacional, politico, ético e epistémico que caminha para a

-

decolonizagdo e transformacdo. E um conceito ao qual os movimentos sociais indigenas
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latino-americanos deram sentido. Além disso, ndo sé questiona a colonialidade do poder, do
conhecimento e do ser, mas tambeém denota outras formas de pensar e de enfrentar a diferenga
colonial dentro de uma perspectiva de um mundo mais justo.

Assim, a interculturalidade concebida a partir dessa visao representa a construcao de
um novo espago epistemoldgico, que inclui o conhecimento subalternizado e ocidental em
uma relagdo tensa, critica, porém mais igualitaria (WALSH, 2013, p. 259).

Entretanto, Catherine Walsh (2013) critica 0 mau uso do termo por interesses politicos
hegeménicos. Para ela,

Muitas politicas educacionais publicas na América Latina (incluindo o Brasil) tém
usado os termos interculturalidade e multiculturalismo como uma forma de
meramente incorporar as demandas e discursos que o Ocidente subalternizou, dentro

do aparato estatal no qual o padrdo epistemoldgico eurocéntrico e colonial continua
a ser hegeménico (WALSH, 2013, p. 260).

Desta forma, a interculturalidade critica atua como um projeto radicalmente
transformador, propondo uma ética e uma politica articuladas a equidades, reconhecimentos e
diversidades culturais e ndo apenas como uma forma de tolerar ou incluir comunidades
indigenas e negras dentro do atual modelo de vida em sociedade. Seu papel ¢ de um “[...]
projeto politico, social, ético e epistémico — de saberes e conhecimentos —, que afirma a
necessidade de mudar ndo sé as relacBes, mas também as estruturas, condicdes e dispositivos
de poder que mantém a desigualdade, inferiorizagdo, racializa¢do e discriminagdo” (WALSH,
2009, p. 3). Trata-se de uma proposta para toda a sociedade e ndo algo restrito a grupos
étnico-raciais.

Dentro desse universo de preocupacfes, no contexto brasileiro, os estudos sobre as
relacfes étnico-raciais tiveram uma projecao no espaco académico e nos movimentos sociais,
a tal ponto que interferiram de forma concreta nas politicas publicas e nas acGes
governamentais (OLIVEIRA, CANDAU, 2013, p.245).

Nestes contextos, as praticas pedagogicas se tornaram uma das inimeras formas de
organizacdo para a luta anti-colonial transpassadas pelo dispositivo de re-existéncia, de modo
que, além de desenvolverem conhecimentos na contracorrente de formas de opressdes, essas
populacbes criaram formas culturais e estéticas de viverem e protagonizarem seus
conhecimentos, crencas, saberes, tradicbes e memorias, resistindo, insurgindo e subvertendo
as logicas.

De acordo com Adolfo Alban Achinte (2013, p. 455), a re-existéncia se trata de um
mecanismo que “[...] tem como objetivo descentrar as logicas estabelecidas para buscar nas

profundezas das culturas — neste caso indigenas e afrodescendentes — as chaves das formas
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organizacionais, produtivas, alimentares, rituais e estéticas [...]”, proporcionando dignidade a
vida, bem como sua reinvencao de forma constante e dindmica.

Assim, neste trabalho, consideramos o exercicio politico das juventudes afro-
brasileiras em aderirem, recriarem e repensarem 0s simbolos e signos advindos das culturas
afro no processo da didspora africana no Brasil. Achinte (2013) afirma que, desde os tempos
coloniais até a atualidade, as comunidades afrodescendentes sdo inferiorizadas, silenciadas e
estigmatizadas. Entretanto, tais processos de violéncias ndo garantem a passividade de corpos
que buscam estratégias de libertacédo e defesa.

O dispositivo da re-existéncia se trata de transformar as realidades violentas cotidianas
no interior das periferias e &reas ndo assistidas pelo poder publico, resultando em projetos de
cultura, educacdo e geracdo de renda, preocupando-se com as expressdes corporais que
permitam as diversidades. O diferencial do conceito de re-existéncia € o de que esse se volta
especialmente ao contexto das Américas, sobretudo ao contexto afro e indigena brasileiro, em
que, mesmo apos a colonizagdo, a colonialidade foi mantida através da ideologia escravocrata
gue submete a populacdo afro-brasileira e indigena a uma série de esteredtipos, estigmas e
representacdes do tempo e espaco colonial.

Assim, o dispositivo de re-existéncia prop6e uma perspectiva critica visando ao
resgate e a valorizacdo das producdes, interaces e construcdes culturais e de saberes dos
povos afros e indigenas, visando enfatizar a perspectiva desses frente aos processos de
colonialidade, percebendo de que forma construiram suas estratégias de resisténcia, bem
como as estéticas utilizadas.

Desta forma, esse conceito se preocupa em combater a colonialidade, o racismo e a
ideologia escravocrata ao passo que fomenta a valorizagdo da cultura, das origens e dos
saberes dos povos subalternizados historicamente. O re-existir é entendido, neste trabalho,
como um dispositivo, inserido em um processo, capaz de ressignificar as interpretacfes e as
perspectivas sobre as vivéncias dos corpos negros marginalizados, em destaque as juventudes
afro-brasileiras, através de métodos que se preocupem em nédo reproduzir e/ou disseminar
violéncias, mas que busquem evitar a0 maximo as proliferaces de ideais hegemonicos que
invisibilizam e exterminam, disseminando e valorizando a cultura e historia de povos e
populagdes de origem afro e indigenas. O intuito maior do conceito é que haja a compreensao
das formas de desigualdades para que essas possam ser transformadas em acdes ou politicas
afirmativas. Em outras palavras, ¢ o “ndo pagar com a mesma moeda e sim oferecer uma

moeda diferente”.
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Os processos de re-existéncias se materializam, em formato de dendncias, através das
artes urbanas, espetaculos, processos artisticos que visem a dendncias com reivindicacfes
politicas ora em ambito educacional, ora em ambitos constitucionais pelos direitos civis. Ou
seja, reflexbes conseguidas atraves da arte, sendo que em todas essas existam a oportunidade
de (re)pensar e ressignificar alternativas para as violéncias constantes de forma simultanea a
promocdo e visibilizagdo das formas culturais de produzir felicidade.

Além disso, o re-existir se insere como dispositivo no processo de resistir, conceito
que esta relacionado a sistematizacdo da luta pela sobrevivéncia fisica, material e simbolica,
além da busca por aquisicdo de direitos, em um processo cercado de elementos que se
baseiam em valorizar a producdo de/na vida dos povos negros subalternizados pela
perspectiva dos proprios, em que eles sejam os protagonistas de suas narrativas em todo o
processo diasporico. Esse dispositivo propde complementar tal processo, visibilizando os
conhecimentos e as pedagogias decoloniais dos povos afros e indigenas e compreendendo o
processo pedagogico escolhido por esses em suas formas de resistir.

Desta forma, ndo permitindo que as mazelas sociais excluam suas cosmologias, visdes
de mundo e perspectivas, nem os definam antes das suas formas de produzir cultura, tradigéo,
historia, costumes, vestimentas, religies, saberes, felicidades.

Ou seja,

Parece que re-existir seja um direito de existéncia vivo e manifesto. Trata-se do
gesto, da forma como um ser existe e existe de fato. E a maneira pela qual um ser
consegue encontrar a possibilidade imanente de sua existéncia, compondo com as
circunstancias e os agentes proximos. Uma existéncia manifesta funciona em uma
dupla poténcia enquanto anafora e instauracdo: ela tanto existe por ela mesma
quanto reorganiza o mundo do qual faz parte. E um micro ato revolucionario que
aciona conjuntos de micro movimentos que compdem com a processualidade
inerente ao transcorrer temporal. Portanto, re-existir € um gesto politico cuja ética

busca uma mudanca social tanto menos ambiciosa quanto mais sensivel (ARRUDA,;
FONSECA, 2018, p. 217).

Quando pensada para o0 corpo das juventudes afro-brasileiras, o processo do
dispositivo de re-existéncia se relaciona com a tentativa de resistir com reinvencao, recriagdo
e ressignificacdo em meio ao racismo estrutural instaurado, causador de inimeras segregacoes
e discriminagbes dos corpos negros. Uma das alternativas escolhidas pelas juventudes afro-
brasileiras é a aderéncia da estética afro-diaspdrica brasileira, definida por Mattos (2015, p.
38) como sendo

[...] o movimento em que homens, mulheres, homossexuais, transexuais, gays e

também as criangas negras adotam varia¢fes para 0s seus corpos e cabelos criando e
recriando penteados de matriz africana, usando e abusando do tamanho dos fios,
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formas e cores, assumindo sua corporeidade nesse contexto de mudancas sociais,
lutas histdricas e hibridismo estético (MATTQS, 2015, p. 38).

Esta se faz presente ao retratar o cotidiano dos corpos negros brasileiros, suas criacdes
e re-existéncias tanto no plano individual quanto no plano coletivo e politico. A trajetdria de
resisténcia da populacdo negra é percebida desde o periodo colonial, em que o0s
comportamentos, os valores, as vestimentas, o lidar com a estética desses sujeitos
representavam uma ruptura frente a hegemonia racial branca. Como exemplos, temos as
significacfes em torno do cabelo pelos africanos e seus descendentes, que resgatavam sua
identidade, sua espiritualidade e seus valores, visto que, quando foram trazidos a forca para o
Novo Mundo, recriaram formas de manipulacdes do cabelo, que valorizavam, em alguma
medida, sua ancestralidade (GOMES, 2017). No tocante a valorizacdo da cultura negra, o
Movimento Negro assume grande importancia para esse grupo, uma vez que um dos seus
objetivos é ressaltar a identidade negra positiva.

Assim, a estética afro-diasporica, construida sob o processo da diaspora africana no
Brasil, permite que corpo afro-diaspérico seja “capaz de produzir afirmatividades sem
negatividades, é capaz de afirmar identidades sem recusar as diferencas e de afirmar as
diferengas sem negativar identidades” (BENATTI, 2020, p.165).

Tal estética pretende destacar as diversas identidades e identificacdes que 0s corpos
afro-brasileiros criam, recriam e reformulam na diaspora africana, principalmente nos corpos
afro-brasileiros. Tatuagens egipcias, nigerianas, unhas alongadas e cabelos crespos com
penteados nagds caracterizam 0S COrpos negros, em que a busca por uma identidade negra, em
meio as violéncias, permita que o corpo negro se transforme.

As estéticas afro-diasporicas se definem justamente por suas possibilidades e
diversidades. Os corpos negros sinalizam o que querem nas vestimentas, na fala, na educacao
e exigem seu lugar de existéncia se utilizando de vestimentas, acessorios, aderegos,
maquiagens e recriacdes capilares que modificam e personalizam as diversas formas de ser
um corpo negro e negre no Brasil.

De acordo com Amailton Magno Azevedo (2015), a diaspora negra no Brasil teve, no
corpo afro-brasileiro, uma reelaboragfo da Africa (p. 190), uma vez que os povos africanos
gue aqui chegaram no periodo colonial mantiveram suas culturas, religifes, festas, memorias
e ancestralidades. O mesmo autor cita a contribui¢do dos povos Bantos para a cultura afro-
brasileira com seus ritmos e instrumentos de cuica, caxixi e berimbau, bem como a

corporeidade das dancas africanas enfatizarem os movimentos da regido da cintura, advinda
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das cosmologias negras que geralmente associavam danca, pintura e evocagao dos ancestrais
para celebrar a vida (p.191-192).

Vale destacar que essa estética afro-diasporica ndo se resume as mudancas e/ou
vestimentas corporais, mas esta estritamente atrelada as formas de luta e re-existéncia das
populacbes negras em diaspora, em especial aos discursos pedagogizados pelos movimentos
negros ao redor do mundo. O conceito de estética afro-diasporica, principalmente em
territorio brasileiro, € compreendido como integrante do processo da re-existéncia, pois € “[...]
notavel nos ultimos anos a imersdo de uma nova estética afro-brasileira que cada vez ganha
mais espaco nas comunidades (MATTOS, 2015)”. A representacdo dessa forma coletiva de
ressignificacOes e lutas de direitos pelas juventudes afro-brasileiras se materializa na criagao
da “Geragdo Tombamento™*?, que, de acordo com Gustavo Carneiro (2017, p. 42), foi iniciada
com o Movimento Negro pedagogizador que ensina, atraves de suas analises de conjunturas,
acOes e praticas, inimeras formas de ressignificar os diversos corpos negros.

Assim, de alguma forma, esses aderecos e/ou vestimentas, atrelados aos saberes
académicos ou ndo académicos dos movimentos negros organizados, trazem certo
empoderamento, ou seja, uma sensacdo de poder. O conceito de empoderamento utilizado
neste trabalho (BERTH, 2019) ressalta a importancia de que esse ndo caia no esvaziamento,
manipulado por légicas mercadoldgicas e pelos que possuem interesse na manutencdo do
status quo dos desequilibrios sociais (BERTH, 2019, p. 24), corroborando para 0s racismos
estruturais e outras formas de opressdo que dificultam os desafios do reconhecimento e da
autodescoberta sociopolitica por parte das juventudes afro-brasileiras. Nesse sentido,
utilizamo-nos do conceito elaborado por Joice Berth (2019), que compreende o
empoderamento ndo como a concessdo de poder aos grupos historicamente excluidos, mas
como uma articulacdo comunitaria e processos de autoconhecimento e autovalorizacao que 0s
corpos subalternizados possam vivenciar.

Assim, os corpos negros empoderados considerados aqui sdo 0s que tém em suas
vestimentas uma consciéncia racial. Segundo Bhabha (1998, p. 107), “o corpo estad sempre

simultaneamente inscrito tanto na economia do discurso quanto da dominacao e do poder”. Os

13 Em sua dissertagdo de mestrado, Gustavo Carneiro define a Geragdo Tombamento como sendo movimentos
que propdem novas formas de beleza e atitude entre jovens negros, cujo foco esta em construir uma estética no
enfrentamento ao racismo, ou seja, com [...] uma Estéticas afro-diaspdrica que se auto afirma pelo pertencimento
étnico (CARNEIRO, 2018, p. 40). O autor complementa sua analise concordando com Nilma Lino Gomes ao
afirmar que a estética negra € inerente ao plano politico (CARNEIRO, 2018, p. 43). Ou seja, as estéticas afro-
diasporicas se fazem presentes no cotidiano, na vida e na cultura dos corpos negros.
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corpos negros, mesmo estando inscritos nas logicas dominantes, recriam seus elementos de
opresséo, fundamentando-se em existir modificando as estruturas impostas de forma coletiva.

Nesta perspectiva, 0 empoderamento se trata de um processo possivel através de agdes
que possibilitem a conscientizacdo historica, politica, estética e social por parte dos grupos
excluidos. O pertencimento combinado & consciéncia racial permite um posicionamento
critico para, a partir disso, a geracéo de agdes sistematizadas e influentes nas comunidades.

Para Berth (2019), a estética de um grupo afeta diretamente seus processos de
empoderamento. A relacdo mais conflituosa € a do corpo e cabelo para as e 0s negros, sendo
sinbnimos de preconceito racial de marca e de origem, pois, como 0 poder hegemdnico
valoriza e universaliza o corpo branco como sindénimo de dignidade, carater e limpeza,
transforma esse corpo branco em norma. Simultaneamente, ocorre a marginalizacdo e a
inferiorizacdo das estéticas de origem africana, fazendo com que as pessoas negras, para
serem aceitas socialmente, tentem branquear-se. Nessa perspectiva, 0 empoderamento atua no
resgate da beleza negra, incentivando o reconhecimento e enaltecimento dos tragos que, ao
longo dos séculos, foram desmerecidos.

Neste contexto, as Teorias Decoloniais nos auxiliam com um aporte tedrico cercado de
saberes, conhecimentos e manifestacdes advindas de Africa e que, untadas as pedagogias
presentes nas lutas de organizagdes negras, frisando a valoriza¢do do corpo, da autoestima
negra e das estéticas afros, o que chamaremos aqui de “Consciéncia crespa” (CARNEIRO,
2017, p. 47). Tal denominacéo se caracteriza pelo encantamento dos corpos negros para/com
sua ancestralidade em uma reconciliacdo com a prépria identidade negra, valorizando o
cabelo black power, crespo, como representante da carga histérica do povo (CARNEIRO,
2017, p. 48).

No entanto, é importante frisar que uma consciéncia racial necessita de formacéo e
conhecimento para que a populacdo negra seja critica e atenta as estratégias mercadoldgicas
do sistema capitalista que pode ofertar produtos para pele e corpo negro no intuito de se
manter na hegemonia econdmica, sem um projeto colaborativo comprometido com as
equidades raciais. Um exemplo disso acontece quando uma marca de cosméticos inicia a
venda de produtos para os varios tons de pele negra, utilizando, em seu marketing, 0 home
“empoderamento”, sendo gque essa marca ndo necessariamente possui pessoas negras em suas
empresas ou equipe.

No livro “Empoderamento”, a escritora Joice Berth (2019) ressalta que para a
utilizacdo do conceito do empoderamento negro, € preciso compreender que esse estd

fortemente relacionado com as teorias do feminismo negro e interseccional, pois o intuito ndo
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é reproduzir relagBes paternalistas, assistencialistas ou de dependéncia entre os individuos ou,
ainda, propor formatos de atuacdo nas lutas e posicionamentos do grupo minoritério. O intuito
¢ apreender que a nova logica ndo é inverter as relagdes de poder, mas subverté-las e insurgi-
las.

Neste sentido, é importante que tal discussdo atinja a esfera econdmica e o
planejamento de politicas publicas, visto que fortalece as praticas dos grupos minoritarios e
incentiva organizacbes nao governamentais a fomentarem estratégias de superacdo da
pobreza. Como afirmam Munanga e Gomes (2006), os corpos de mulheres, criancas, jovens e
1dosos negros nunca se submeteram as opressdes de forma “totalmente” passiva, sempre
existiram resisténcias politicas e estratégias de lutas. Ou seja, as violéncias ndo silenciam
essas juventudes que também se fazem protagonistas em espacos politicos na sociedade
capixaba, com suas re-existéncias que implicam ndo s6 em responder aos processos de
violéncias sofridos, mas também em recriar essas respostas, gerando novas metodologias

politicas e educacionais de se comunicar com 0 grupo.
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2 ESTRATEGIAS METODOLOGICAS DA PESQUISA

Neste topico, explanaremos o percurso e as estratégias metodoldgicas escolhidas nesta
pesquisa. As teorias decoloniais, untadas as estratégias metodoldgicas do estudo
interpretativo, auxiliaram-nos no embasamento tedrico, bem como nas analises realizadas em
campo. Aqui abordaremos toda a trajetdria desta pesquisa, que sofreu inumeras interferéncias
das politicas de distanciamento social e limitagdes de atividades ocasionadas pela pandemia
do novo coronavirus entre os anos 2020 e 2022.

Inicialmente, visamos realizar um estudo interpretativo com ferramentas de
observacdo participante (LAKATOS; MARCONI, 2011) no campo de pesquisa,
compreendendo que o Nucleo possui uma série de acBes diversas, com horarios e locais
flexiveis, virtuais e presenciais, que permitem uma maior adesdo do publico juvenil. Ademais,
a observacdo participante é onde o pesquisador entra em contato com 0s membros do grupo
pesquisado e participa das atividades normais do mesmo (LAKATOS; MARCONI, 2011,
p.79), permitindo que o pesquisador faca parte do grupo, podendo compartilhar as
experiéncias, além de ser afetado pelos demais, estando presencialmente e virtualmente nas
atividades desempenhadas pelo campo.

Para tal, foram necessarios 0s elementos presentes na pesquisa de campo, pois a
utilizacdo dessa objetiva encontrar informacdes e/ou conhecimentos especificos sobre um
problema ou uma hip6tese em questdo para a qual se procura uma resposta, se quer
comprovar, ou, ainda, busca compreender novos fendmenos ou as relacdes entre eles. Assim,
a pesquisa de campo também “consiste na observacdo de fatos e fenémenos tal como ocorrem
espontaneamente, na coleta de dados a eles referentes e no registro de variaveis que se
presume relevantes, para analisa-los” (LAKATOS; MARCONI, 2011, p. 69).

Desta forma, um estudo interpretativo com observacdo participante na pesquisa de
campo se deu como um percurso propicio, pois esse tipo de pesquisa caracteriza-se pelas
investigacGes em que, além da pesquisa bibliografica e/ou documental, realiza-se coleta de
dados junto a pessoas, com o recurso de diferentes tipos de pesquisa (documental,
participante) (FONSECA, 2002).

Assim, alem do acompanhamento das atividades, tambeém foram acessados 0s
primeiros projetos, de 2006 a 2012, bem como as prestagdes de conta do Nucleo Afro
Odomodé dos anos de 2013 a 2017, feitas pela OSC Instituto Génesis, documentos em que
estavam contidos 0s projetos anuais, relatérios anuais, relatos de jovens, materiais produzidos

pelos jovens e fotos. Também foram acessados os relatérios anuais de 2018 a 2021,
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elaborados pela OSC Bem Brasil, contendo relatos de jovens, materiais produzidos por eles,
fotos, videos, entre outras coisas.

Ressaltamos aqui que a pesquisa de campo ndo pode ser interpretada como uma
simples coleta de dados, pois exige contar com controles adequados e com objetivos
preestabelecidos que discriminam suficientemente o que deve ser coletado (FERRARI, 1982).
Assim, para atingir o objetivo proposto, focamos nossa observagdo na compreensdo de como
os atores desta politica, sobretudo os jovens, compreendem seus corpos afro-brasileiros,
aderem as estéticas afro — denominadas aqui de estéticas afro-diaspdricas —, além de tentar
compreender como ocorrem 0s processos de re-existéncias das juventudes afro-brasileiras
assistidas pelo Odomodé.

Para tanto, observamos as acOes, levando em consideracdo o ativismo criativo, as
propostas culturais e educacionais protagonizadas pelas juventudes, além de interpretar como
ocorreram as interagdes do equipamento com a comunidade que sedia 0 Odomodé.

Com o intuito de seguir tal metodologia, no primeiro contato com o equipamento,
durante a escrita do projeto desta pesquisa, em 2019, apresentei interesse nesta politica e
conversei com o Coordenador Institucional da época, explicando meus objetivos académicos,
tendo acesso ao documento ‘Planejamento para o ano de 20197, além de analisar os
contetidos presentes nas plataformas virtuais oficiais da instituicdo — Facebook, Instagram e
WhatsApp. Com isso, escrevi 0 projeto e mantive contato com o Coordenador Institucional do
Odomodé.

Apbs o inicio oficial da pesquisa, em setembro de 2020, a imersdo no grupo ocorreu
de forma orgénica, ja que, além de ser uma jovem afro-brasileira dentro da faixa etaria de
atendimento da politica, durante toda a minha trajetéria académica, estive presente nas
movimentacOes a favor das equidades raciais, tanto no interior da universidade quanto nos
dialogos com as politicas publicas educacionais do municipio de Vitoria. Além disso, nesses
eventos, tive um breve contato com alguns orientadores sociais e jovens assistidos pelo
Odomodé que se apresentavam como poetas, dancgarinos, escritores, rappers e/ou musicos.
Tal contato, somado & leitura dos documentos de 2019, ainda sem muitas informac6es sobre o
projeto, fez-nos realizar trés questionamentos norteadores para esta pesquisa, sendo eles:

a) As acbes relacionadas a cultura corporal de movimento desenvolvidas pelo

Nucleo Afro Odomodé dialogam de que forma com a estética afro-diasporica?

b) Como as juventudes afro-brasileiras, assistidas por esta politica, compreendem

e/ou aderem a estética afro-diaspdrica? O Odomodé oferece subsidios para ela?
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C) Como ocorrem 0s processos de re-existéncia na comunidade/territério sede do

Nucleo Afro Odomodé?

Desta forma, esta pesquisa, durante dois anos (Anexo 1), teve como finalidade
examinar as acOes do Nucleo Afro Odomodé em dois niveis (GIL, 2012): a) descritivo, a fim
de compreender e apresentar a implementacdo e o modelo de funcionamento das agfes do
Odomodé. Ou seja, entender como os conteddos do Nucleo sdo tratados e com quais
intencionalidades; b) explicativo, a fim de entender o cotidiano das juventudes afro-brasileiras
do Odomodé e quais as perspectivas dessas em relacdo ao que € 0 corpo negro, se/como
aderem as estéticas afro-diasporicas e qual a relacdo existente com o dispositivo de re-
existéncia. Tratamos, portanto, de focar nas atividades/acGes ofertadas pelo Nucleo Afro
Odomodé relacionadas as culturas afro e atreladas a cultura corporal de movimento.

Neste momento, seguimos 0 processo metodoldgico de acordo com as trés fases da
pesquisa:

a) Fase exploratéria: Solicitacdo e leitura dos Planejamentos e Relatérios Anuais do

Nucleo Afro Odomodé visando compreender como funcionavam as acdes, metas,

objetivos e intervencdes ofertadas;

b) Fase de producdo de dados: Acompanhamento virtual e presencial dos jovens,

escrita do diario de campo, realizacdo de entrevistas com integrantes da politica sobre

as experiéncias com as atividades fisicas/culturais/artisticas e seus elos com a

comunidade;

c) Fase de andlise de dados: Discorrer sobre a andlise dos conteudos e falas

apresentadas pelas e pelos participantes da politica em questdo, sobretudo as

juventudes afro-brasileiras, em ambiente presencial e virtual, com utilizacdo do diario
de campo.

Tal percurso metodoldgico se manteve apds a aprovacdo desta pesquisa e minha
inser¢do no mestrado do PPGEF/UFES. No entanto, paralelamente a isso, no dia 15 de margo
de 2020, uma semana apos o inicio das aulas do mestrado, 0 Governo do Estado do Espirito

Santo decretou a suspensdo imediata de todas as atividades educacionais presenciais* como

4 No més de marco de 2020, a administracdo da UFES aprovou, mediante as resolucdes 04 e 07/2020 do
Conselho Universitario, o projeto regulamentando a reorganizacdo das atividades académicas, administrativas e
eventos no ambito da universidade como medida de prevencdo a COVID-19, suspendendo as atividades
presenciais, 0 que, posteriormente, resultou na suspensdo do calendario académico. Dessa forma, em julho de
2020, o Colegiado aprovou a Resolugdo 29/2020, implementando o Ensino-Aprendizagem Remoto Temporario
(EARTE) no PPGEF, o que consistiu no inicio do semestre em setembro de 2020.
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uma das medidas de seguranca e controle contra a proliferacdo do novo coronavirus,
responsavel pela COVID-19.

Além disso, houve a determinacdo da Secretaria Municipal de Cidadania, Direitos
Humanos e Trabalho (SEMCID) para que o Nucleo Afro Odomodé encerrasse suas atividades
presenciais temporariamente, em 15 de margo de 2020, mantendo atendimento on-line junto
aos jovens, por meio de grupos de WhatsApp, Instagram e plataforma Google Meet, em
cumprimento as medidas tomadas para o enfrentamento da transmissdo da doenca decorrente
do novo Coronavirus.

Como exposto nos documentos acessados:

Tendo em vista a necessidade de saidas positivas para a juventude negra, perante a
conjuntura atual do pais e no mundo, onde os jovens sdo afetados, sobretudo os
periféricos, observou-se a necessidade de estimulos através de atividades como:
Dialogos virtuais, Obinrin, debates através de Lives'® diversas referentes as questdes
sociais que possibilitem saidas positivas por meio da reflexdo, socializacdo e
entretenimento. Contribuindo assim para a ampliagdo da visdo dos participantes com

assuntos pertinentes a sua faixa etaria, relacionando-os sempre com a Politica da
Juventude do municipio de Vitéria (VITORIA, BEM BRASIL, 2020a.).

Mediante o exposto, todo o planejamento e cronograma da pesquisa foi alterado,
fazendo com que a observacdo participante e a pesquisa de campo se iniciassem no formato
virtual, antes do remanejamento das aulas do PPGEF®, no dia 8 de abril de 2020, devido ao
pronunciamento, feito pelo Instagram oficial do Odomodé, em que se declarou que as
atividades seriam totalmente virtuais.

E importante destacar que inicialmente havia um entendimento de que a pandemia iria
ser controlada rapidamente e as atividades logo retomariam ao seu formato original. Mesmo
assim, as redes sociais foram atualizadas e se tornaram o principal veiculo de comunicacao
entre as juventudes e o Ndcleo, além de ter sido o principal meio para concretizacdo da fase
exploratdria e fase de producdo de dados, sendo possivel iniciar a pesquisa durante o ano de
2020.

As redes sociais do Odomodé foram fundamentais para manter o didlogo com as

juventudes afro-brasileiras na pandemia. Com o uso do Instagram, da plataforma Google

15 “Lives” sdo palestras ao vivo permitidas e transmitidas pelo aplicativo Instagram do Nicleo Afro Odomodé
(@odomodevitoria). Essas eram mediadas pelos orientadores sociais, pela assistente social ou até mesmo por
algum(a) jovem do Ndcleo juntamente com convidados para debater algum tema escolhido.Ocorriam geralmente
nas atividades de “Dialogos Odomodé”, “Sarau Empretesendo” ou “Afromix” durante o periodo de isolamento
da pandemia em 2020.

16 Com a paralizacdo ocasionada pela chegada do novo coronavirus no Espirito Santo, o retorno das aulas do
PPGEF/UFES ocorreu em setembro de 2020.
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Meet e do grupo de WhatsApp, a equipe do Odomodé objetivou aumentar a proximidade
para/com as juventudes, bem como suas demandas!’. Durante o isolamento social, as redes
sociais eram o veiculo informativo para as acdes: oficinas, cursos, dialogos, eventos e grupos
de estudo. As lives tinham seus links e paginas disponibilizados com antecedéncia pelas redes
sociais, visando demonstrar um cronograma das atividades do més/semana.

Assim, um ponto importante a ser destacado é o de que a equipe, durante todo o
processo da pesquisa, preocupou-se em divulgar todo o calendario de planejamento aos
jovens, fazendo com que esses participassem dos espagos de decisdes do que deveria ser
oferecido no Nucleo®®. A exemplo disso, destacamos uma postagem feita pela equipe no
grupo de WhatsApp denominado “Juventude Odomodé”: “AH, ja ia esquecendo! Estamos
recebendo sugestdes de dialogos que perpassem as questdes étnico-raciais. Vamos
movimentar o grupo, e... NAO NOS ABANDONEM!!” (ODOMODE, 2020a).

Além disso, a equipe, geralmente no final das atividades, solicitava uma avaliacdo das
acOes através das percepcdes e opiniGes das juventudes, como pode ser notado nesta
mensagem de texto: “Aguardo a opinido de vocés para pensarmos nossas a¢des em conjunto!”
(ODOMODE, 2020a).

Neste formato organizacional, descobrimos que as atividades relacionadas a cultura
corporal de movimento eram solicitadas pelas prdprias juventudes assistidas. Portanto, sua
existéncia dependia da adesao/interesse das juventudes do Odomodé.

Neste primeiro cenario on-line, eu atuava na participacdo conjunta com 0s jovens,
acompanhando as atividades virtuais, participando dos espacos de discussdo e sugestdes, além
de manter o contato com 0os membros da equipe, como exemplifica uma postagem no grupo
do WhatsApp:

Neste momento a equipe Odomodé j& esta realizando o planejamento das atividades
do més de agosto, que daqui a algumas semanas ja vem chegando! Como vocés,
jovens, séo os protagonistas do nosso servico, venho compartilhar aqui uma ideia de
atividade com vocés para saber o que acham da proposta e darem suas contribuicées
no nosso planejamento (ODOMODE, 2020a).

170 grupo de WhatsApp foi criado no quinto dia 05/09/2019. Para realizacdo da pesquisa, minha participacdo
nesse grupo teve inicio no dia 08/04/2020.

18 Vale destacar que, durante a pandemia de COVID-19, o Nicleo Afro Odomodé também se concentrou em
apoiar politicas assistenciais para as juventudes assistidas, as quais ndo foram analisadas no escopo desta
pesquisa. Porém, enfatizamos que, neste primeiro momento, no ano de 2020, houve inimeros compartilhamentos
de audios, fotos e videos sobre programas sociais, vagas de estdgio e emprego, cursos on-line e outras
oportunidades, tal como avisos sobre CADUnico, Bolsa Familia, auxilios emergenciais da PMV e do Governo
Federal, além de avisos em relacdo a entrega de cestas béasicas oriundas de projetos sociais e instituicdes
religiosas e/ou governamentais.
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Outra, semelhante, apresenta-se a seguir.

Daqui a pouco teremos nosso bate-papo sobre retomada das atividades e queremos
muito a presenca de vocés! Precisamos te ouvir! Tragam demandas, ideias e
sugestdes pra podermos construir acBes que possam dialogar cada vez mais com
todos 0s nossos anseios! (ODOMODE, 2020a).

Em um segundo momento, a partir do dia 26 de novembro de 2020%°, as atividades
comecaram a ter formato hibrido, contendo acdes virtuais e presenciais e visando respeitar o
distanciamento social, com o uso de alcool gel e méascara. Nesse momento, a equipe voltou a
trabalhar presencialmente no Nucleo. Nesse periodo, em dezembro de 2020, conversei com a
Coordenadora das Politicas de Juventudes sobre a pesquisa e realizei a protocolizacao oficial
na Prefeitura Municipal de Vitoria/ES.

Apbs a aprovagio da pesquisa pela PMV e pelo Comité de Etica da UFES, tive acesso
aos planejamentos e relatérios anuais dos anos de 2019 e 2020, realizando também minha
primeira visita presencial ao Ndcleo. Ao conhecer 0 espaco e conversar com a equipe,
descobri que a politica era unica no Brasil e que ja existia ha mais de dez anos. Assim, 0
periodo de anélise e observacdo da pesquisa se concentrou entre 2005 e 2021, contando
brevemente a histdria dos 16 anos de funcionamento. Para tal, realizamos a solicitacdo dos
documentos de implementacdo desses anos iniciais para melhor compreensao das analises e
também investigacdo da origem do Odomodé.

Desta forma, iniciei a leitura dos documentos e observagbes em campo de forma
virtual e presencial, com o uso do diario de campo, respeitando as regras de distanciamento.
Logo no inicio da leitura dos documentos, compreendemos o funcionamento do Odomodé,
seus objetivos, metas e acdes através da comunicacdo com a equipe, participando, por
exemplo, das reunides de planejamentos, o que nos permitiu compreender o cotidiano das
juventudes no Nucleo Afro Odomodé durante o periodo de isolamento social. Enfatizo que,
durante as reunides internas da equipe, eu apenas participava como ouvinte, sem interferéncia
nas decisbes e encaminhamentos. Nas atividades observadas de forma on-line, porém, eu
interagia nos momentos de debate juntamente com as juventudes afro-brasileiras atendidas

pelas redes sociais.

19 No dia 16 de maio de 2021, o segundo lockdown foi decretado, consistindo-se na paralizagdo das atividades
trabalhistas, educacionais e de transporte em todo o Estado a fim de diminuir a prolifera¢do do novo coronavirus.
O Odomodé ofereceu, entéo, atividades on-line neste periodo, retomando ao modelo hibrido somente em junho
de 2021.
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Paralelamente a isso, em uma participagdo em um evento sobre as juventudes negras
capixabas, ao dizer que estava pesquisando o Odomodé, encontrei uma de suas primeiras
oficineiras, do ano de 2007, que me informou o nome e contato das elaboradoras do
Odomodé. Estas me enviaram os documentos de elaboracdo, o primeiro projeto, a origem do
nome e as primeiras atividades ofertadas, informaram-me sobre a existéncia de um ja néo
existente bloco afro do Odomodé, além de compartilharem fotos e videos da época de
implementacdo da politica.

Através delas, consegui tracar boa parte do percurso histérico do Odomodé de 2005 a
2012, com auxilio dos documentos e entrevistas. Elas também me indicaram nomes de ex-
integrantes da politica e ex-jovens assistidos pelo Odomodé para participarem desta
investigacao.

Assim, apds as informacdes e documentos cedidos pelas elaboradoras, o contato com
alguns dos coordenadores, da equipe atual e dos/das jovens assistidos, reelaboramos nosso
cronograma, amadurecendo nosso objeto de pesquisa e acompanhando as atividades que
compreendemos serem as relacionadas diretamente com o escopo da pesquisa em questdo.
Foram elas: “Espago de Convivéncia Odomodé”; oficinas de Dangas (“Hip Hop”, “Dangas
Urbanas”, “Dance Hall Female”, “Dan¢a afro”, “Samba no pé”, “Forr6”); o “Sarau
Empretesendo” e “Afromix”.

Estas ultimas, de acordo com os documentos e com 0s entrevistados, sdo as atividades
em gue os elementos das culturas afro mais se relacionam com as corporeidades afro e com a
cultura corporal de movimento, além de, no caso dessas atividades, as juventudes afro-
brasileiras participarem e interagirem, dialogando sobre seus cotidianos, suas relagdes com a
comunidade, suas perspectivas raciais, aderéncias estéticas e sobre o que € ser um corpo negro
jovem e periférico no Brasil.

Simultaneamente a observacdo participante, foram realizadas as entrevistas com 0s
atores politicos do Odomodé. De acordo com Lakatos e Marconi (1991), essa € uma técnica
muito utilizada em pesquisas qualitativas. Portanto, ao selecionar os participantes, elencamos
como critério: Manter ou ter mantido algum vinculo efetivo — cargos empregaticios,
participacGes em acdes, parcerias comunitarias, frequéncia nas atividades, etc. — com o
Nucleo Afro Odomodé no periodo de 2 anos ou mais.

O convite para participar da pesquisa foi realizado pelo WhatsApp através dos grupos
do Odomodé em que estdo todos os envolvidos, bem como também presencialmente. Todos
as/os participantes da politica e os/as jovens assistidos pelo Nucleo foram convidados. Ao

todo, foram entrevistados 13 (treze) atores na/da historia do Nucleo (Quadro 1).
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QUADRO 1 — Numero de entrevistados em relacdo ao vinculo institucional

Ndmero  de | Vinculo com o Nucleo
Entrevistados
3 Elaboradoras do Nucleo Afro Odomodé
2 Coordenadoras(es) das Politicas de Juventudes da PMV
1 Coordenadoras(es) Institucionais do Equipamento Nucleo Afro Odomodé
1 Fiscal das Politicas de Juventudes da PMV
1 Assistente Social do Nucleo Afro Odomodé
2 Educadores Sociais do Nucleo Afro Odomodé
3 Jovens negros e negras frequentadores do Nucleo Afro Odomodé

Fonte: Os autores

Para a coleta das informacoes, foi elaborado um roteiro flexivel (Anexo Il), contendo
questdes semiestruturadas, combinando perguntas “fechadas e abertas, em que o entrevistado
tem a possibilidade de discorrer sobre o tema em questdo, sem se prender a indagacdo
formulada” (MINAYO, 2007, p. 64). As perguntas foram pensadas para permitir a livre fala
dos entrevistados, compreendendo que eles sdo os protagonistas das acGes do Nucleo, uma
vez que eles é que fizeram/fazem a politica acontecer.

Assim, compreendemos que a narrativa de alguém sempre é afetada pela subjetividade
de ambos, de quem narra e de quem o escuta, pois, como afirma Machado (2005, p. 35):
“Aquele que escuta o narrador, em contrapartida, participa da vida dele, experimenta-a, numa
escuta participativa. Além disso, aquele que ouve historias narradas experimenta um ritmo,
uma feitura artesanal”.

Desta forma, visando a essa escuta sensivel, todos os entrevistados foram questionados
sobre o funcionamento, planejamentos, acdes e cotidiano do Nucleo, suas experiéncias, acdes
realizadas em conjunto com a comunidade, suas perspectivas sobre seus corpos negros na
politica, sobre a aderéncia das estéticas afro-diasporicas no Odomodé, sobre o cotidiano dos e
das jovens presentes no Ndcleo, participagdes em algum movimento social ou artistico, além
de suas vivéncias na comunidade. Ou seja, perguntas que dialogaram sobre a contribuicdo do
Odomodé na vida desses individuos, enfatizando a colaboracdo da cultura corporal de
movimento ofertada no Nucleo.

As questdes abordaram os seguintes aspectos: As ac¢des ofertadas séo entendidas como

transformadoras na vida dos jovens? Como elas ocorrem? S&o oferecidas formagdes étnico-
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raciais para os educadores? Como se da a relacdo dos jovens e do Odomodé com a
comunidade? Como ocorre o protagonismo juvenil? O Nucleo Afro Odomodé dialoga com os
movimentos sociais? Quais sdo 0s meios e quais as resolucdes para seu funcionamento? Onde
a cultura corporal de movimento se localiza no planejamento? Como o Odomodé trabalha as
estéticas afro?

Todas as entrevistas ocorreram, a partir da autorizacdo dos participantes, em formato
on-line na plataforma Google Meet e foram registradas através do aplicativo Apowersoft,
gravador de voz on-line e digital com filmagem de som e tela. As entrevistas aconteceram na
data e no horario apropriados para o participante.

Inicialmente, a autorizacdo para a filmagem era requerida. Logo, o Termo de
Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE) era lido e, ap6s o aceite do participante, a
entrevista era realizada. Em média, as entrevistas duraram uma hora e meia. Todos 0s
participantes eram maiores de 18 anos no momento da entrevista. Os entrevistados
permaneceram no nucleo por cerca de de 2 a 7 anos, sendo que alguns ainda estdo atuando na
politica. Tal fato corroborou para que ndo houvesse lacunas temporais na pesquisa, afinal,
elencamos os participantes na intencdo de contemplar todos os anos da politica, de 2006 a
2021.

E importante destacar que, no dia 30 de julho de 2021, no intuito de manter a
aproximacgdo com a juventude do Odomodé, ministrei uma oficina de turbante. Nesse dia,
com a saida de um membro da equipe, recebi a proposta de fazer parte do quadro de
funcionarios, ingressando no Nduacleo Afro Odomodé como assistente administrativa,
compondo a equipe durante entre o periodo de agosto a novembro de 20217,

Tal imersédo no campo alavancou muito as coletas desta pesquisa, pois me aproximou
dos documentos institucionais pertencentes ao Odomodé, permitindo o acesso a todos o0s
planejamentos e relatérios anuais da Secretaria de Cidadania, Direitos Humanos e do
Trabalho (SEMCID) em parceria com o Instituto Bem Brasil entre 2017 a 2021, além de
registros fotograficos, materiais feitos pelos e pelas jovens, relatos de jovens, dentre outros.

Tal oportunidade também ampliou o contato com as e 0s jovens, bem como a
observacgdo de sua rotina no Odomodé, suas perspectivas estéticas e relagdes com a politica.
Todas essas observacgdes advindas da rotina de trabalho colaboraram para a escrita do diario
de campo.

20 Retirei-me como funcionaria do Odomodé em novembro de 2021, apds ser contemplada com uma Bolsa da
CAPES.
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Tal aproximagdo também modificou o calendario das entrevistas, pois, além dos 3
(trés) jovens entrevistados, tive a oportunidade de acompanhar presencialmente mais 15
(quinze) jovens que frequentavam o Nucleo mais de duas vezes na semana, além de estreitar
vinculos com dois orientadores sociais, uma assistente técnica, um Coordenador de politicas
para as Juventudes e demais servidores publicos relacionados a politica.

Todos esses profissionais e jovens me auxiliaram a sanar davidas sobre o
funcionamento das Politicas de Juventudesno municipio de Vitoria, além de me aprofundar
nos avancos e lacunas da investigacdo. Nesse novo contexto, julgamos ndo ser tdo necessario
aumentar o nimero de entrevistados.

Desta forma, os 13 (treze) entrevistados, quando somados aos 15 (quinze) jovens e 2
(dois) orientadores sociais, totalizam 30 (trinta) participantes para esta pesquisa. Para
preservar o sigilo das falas dos participantes, foi elaborado um quadro explicativo (Quadro 2),
contendo a identificacdo dos interlocutores nomeados através de paises africanos. Essa
escolha se deu gracas ao fato de que, de acordo com o relatério anual de 2020, o encontro
com os conhecimentos advindos dos paises do continente africano facilita e amplia o
desenvolvimento das discussdes sobre as relacdes étnico-raciais no Brasil (VITORIA; BEM
BRASIL, 2020).

QUADRO 2 — Identificagéo das falas dos participantes

Nome do Participante | Vinculo com o Nucleo
Gana Elaboradora do Nucleo Afro Odomodé
Uganda Elaboradora do Nucleo Afro Odomodé
Namibia Elaboradora do Nucleo Afro Odomodé
Angola Coordenadora das Politicas de Juventudes da PMV
Ruanda Coordenadora das Politicas de Juventudes da PMV
Malawi Coordenadoras(es) Institucionais do Equipamento Nucleo Afro
Odomodé
Nigéria Fiscal das Politicas de Juventudes da PMV
Zambia Assistente Social do Nucleo Afro Odomodé
Senegal Orientador(a) Social do Nucleo Afro Odomodé
Gabéo Orientador(a) Social do Nucleo Afro Odomodé
Somalia Orientador(a) Social do Nucleo Afro Odomodé
Zimbabue Orientador(a) Social do Nucleo Afro Odomodé
Egito Jovem afro-brasileiro(a) do Nucleo Afro Odomodé (entrevista)
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Etiopia Jovem afro-brasileiro(a) do Ndcleo Afro Odomodé (entrevista)
Benin Jovem afro-brasileiro(a) do Nucleo Afro Odomodé (entrevista)
Sudao Jovem afro-brasileiro(a) do Nucleo Afro Odomodé (entrevista)
Argélia Jovem afro-brasileiro(a) do Nucleo Afro Odomodé (entrevista)
Congo Jovem afro-brasileiro(a) do Nucleo Afro Odomodé (entrevista)
Botsuana Jovem afro-brasileiro(a) do Nucleo Afro Odomodé (entrevista)
Tanzénia Jovem afro-brasileiro(a) do Ndcleo Afro Odomodé (entrevista)
Burundi Jovem afro-brasileiro(a) do Ndcleo Afro Odomodé (entrevista)
Mocambique Jovem afro-brasileiro(a) do Nucleo Afro Odomodé (entrevista)
Gambia Jovem afro-brasileiro(a) do Ndcleo Afro Odomodé (entrevista)
Lesoto Jovem afro-brasileiro(a) do Nucleo Afro Odomodé (entrevista)
Togo Jovem afro-brasileiro(a) do Nucleo Afro Odomodé (entrevista)
Guiné Jovem afro-brasileiro(a) do Nucleo Afro Odomodé (entrevista)
Niger Jovem afro-brasileiro(a) do Ndcleo Afro Odomodé (entrevista)
S&o Tomé e Principe | Jovem afro-brasileiro(a) do Nucleo Afro Odomodé (entrevista)
Mali Jovem afro-brasileiro(a) do Ndcleo Afro Odomodé (entrevista)
Quénia Jovem afro-brasileiro(a) do Ndcleo Afro Odomodé (entrevista)

Fonte: Os autores

Nos quase quatro meses como assistente administrativa, eu trabalhava no horario de
funcionamento da Sede, de 8h as 17h, de segunda a sexta-feira, e tinha acesso a toda a
juventude assistida.

O campo empirico, mesclado a minha rotina de trabalho, era constituido pelo
acompanhamento da organizacdo das oficinas a serem observadas, sendo que, em um
primeiro momento, elas eram solicitadas pelos/pelas jovens e/ou propostas pelos orientadores
sociais. Depois, eram concretizadas com o auxilio de oficineiros/oficineiras tendo algum
objetivo exposto pelas juventudes, que escreviam um relato ao final de cada uma delas e, ap6s
a realizagdo das oficinas, elas eram descritas em um relatério em que eram anexada a opinido
dos jovens.

Tal rotina, ora elaborando listas de presencas, ora observando e/ou auxiliando na
construcdo do “Espago de Convivéncia Odomodé”; das oficinas de Dancas (Hip Hop, Dancas
urbanas, Dance Hall Female, Danca afro, Samba no pé, Forrg); do “Sarau Empretesendo” e
do “Afromix” ampliou a observacdo participante. Assim, no periodo em que atuei como
funcionaria pesquisadora, foquei em me aproximar dos documentos oficinais e dos relatos das

juventudes afro-brasileiras assistidas pelo Ndcleo, o que acontecia de forma fluida a partir de
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meu cargo empregaticio, que consistia em auxiliar na construcdo das atividades ofertadas,
além de ler os relatorios de orientadores e oficineiros.

No momento das observacdes on-line, eu somente conseguia acompanhar as lives e
participar das discussdes feitas pelas redes sociais do Nucleo. Entretanto, nas atividades
presenciais, consegui acessar melhor o envolvimento e as falas das juventudes no cotidiano do
Odomodé. Basicamente, minha observacdo participante consistia em acompanhar as
intervencbes em que estavam presentes as/os jovens, identificar em suas opinides 0s
entendimentos em relacdo ao corpo negro, estéticas afro, dispositivo de re-existéncia e
também sobre os conhecimentos adquiridos por eles nesses espacos. Toda a participacdo
consistiu em perguntar e/ou provocar questionamentos relacionados ao objeto da pesquisa em
questdo. Operacionalmente, eu buscava observar, auxiliar e gerar questionamentos nos
momentos de debates, junto com os/as jovens, em relacdo aos conceitos ja citados, realizando
registros no diario de campo.

Desta forma, paralelamente as observacfes do cotidiano do Nucleo, foram realizadas
as entrevistas, tendo como passo seguinte a realizacdo das transcri¢es de todas as falas dos
entrevistados na integra. As transcri¢des foram realizadas através do site Web Captioner, que
realizava a escuta dos dudios feitos durante a entrevista e transformava-os em texto. Paralelo
as entrevistas, o acompanhamento das a¢fes se manteve de forma virtual e presencial, com
auxilio do instrumento diario de campo.

Apbs a realizacdo de todas as transcricdes, demos inicio a andlise de conteudo
(BARDIN, 2011), em que buscamos a compreensdo dos significados no contexto da fala dos
participantes, partindo da andlise das frequéncias das falas e palavras como critério de
objetividade e cientificidade e ultrapassando o0 alcance meramente descritivo da
mensagem/discurso para atingir, mediante inferéncia, uma interpretacdo mais profunda
(MINAYO, 2007). Assim, ao analisarmos os discursos dos entrevistados, bem como 0s
discursos da equipe, iniciamos o trabalho compreendendo que a anélise de conteudo é

um conjunto de técnicas de analise das comunicagdes visando obter, por
procedimentos, sistematicos e objetivos de descricdo do contelido das mensagens,

indicadores (quantitativos ou ndo) que permitam a inferéncia de conhecimentos
relativos as condicoes de produgdo/recepgdo [...] (BARDIN, 2011, p. 42).

Sabendo disso, identificamos uma alta frequéncia de significacdo, por parte dos
participantes, quanto as influéncias das lutas histéricas dos movimentos negros auto-

organizados para com a implementacdo, o funcionamento e o planejamento do Ndcleo Afro
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Odomodé, o que gerou a necessidade de realizarmos uma breve descricdo?! da trajetoria das
fases dos movimentos negros brasileiros propostas por Petr6nio Domingues (2007),
enfatizando as duas ultimas — mais atreladas ao Odomodé.

Outrossim, houve um anseio por parte dos atores politicos por uma maior
transparéncia da histéria do Odomodé, bem como a visibilizacdo das transformac@es politicas
ocasionadas nas juventudes atraves das agdes, metodologias de trabalho e intervengdes desse
equipamento. Além disso, no processo de andlise, em especial na observacédo participante,
compreendemos que, para a equipe Odomodé, as juventudes atendidas precisam ter contato
com as dimensdes integrantes do processo de empoderamento negro.

Como observado, a equipe trabalha levando tal processo para todas as instancias dessa
politica, seja nas acdes, planejamentos e objetivos, seja no trato direto com as juventudes.
Visando a um melhor aprofundamento dos conceitos utilizados pelo Odomodé, destacamos 0s
estudos de Berth (2019, p. 35), que afirmam que o empoderamento, apds ser ressignificado e
complementado pelos movimentos do Sul global, passou a ser compreendido como um
dispositivo de transformacdo coletiva, ndo podendo ser entendido com uma simples
transcendéncia individual.

A autora também contribui citando dois tipos de empoderamentos, o individual e o
coletivo. O primeiro se refere as subjetividades e escolhas politicas individuais — 0 que nos
pareceu ser o contato direto com o jovem —, enquanto o outro se refere a politica como um
todo, enfatizando que o empoderamento individual sé ocorre devido aos inimeros
empoderamentos coletivos.

Segundo ela, o empoderamento individual e o coletivo sdo duas faces indissociaveis
do mesmo processo, afinal o empoderamento individual depende do empoderamento coletivo,
uma vez que uma coletividade empoderada ndo pode ser formada por individualidades e
subjetividades que ndo estejam conscientemente atuantes dentro de processos de
empoderamento.

Tal fato ndo significa que a dimensdo individual esteja alijada do processo. Pelo
contréario, uma vez que o empoderamento coletivo necessita dos sujeitos empoderados, pois é
um processo gradual em que, por mais que o individuo rompa com a crenga de que ele é
oprimido, ele precisa romper com o sistema que mantem os sistemas de opressdao (BERTH,
2019, p. 36).

21 Essas descricGes serdo realizadas em outro capitulo.
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De acordo com Sandenberg, a coletividade é fundamental para transformacoes
politicas de empoderamento negro, pois

O empoderamento consiste de quatro dimensfes, cada uma igualmente importante,

mas nao suficiente por si propria, para levar as mulheres a atuarem em seu proprio

beneficio. Sdo elas a dimensdo cognitiva (visdo critica da realidade), psicolégica

(sentimento de autoestima), politica (consciéncia das desigualdades de poder e a

capacidade de se organizar e se mobilizar) e a econémica (capacidade de gerar renda
independente) (SARDENBERG apud BERTH, 2019, p. 32).

Assim, durante a analise, compreendemos o processo de empoderamento negro como
um eixo analitico. No Odomodg, esse se concretiza como um pProcesso necessario que norteia
as acdes e intervencBes oferecidas pelo Nucleo, onde identificamos a imersdo da juventude
que aprende, discute e/ou realiza uma aderéncia de elementos afros. Para uma melhor
organizacgdo das andlises, tal eixo se dividiu em trés categorias de estudo, constituidas sob
influéncias das dimensdes do processo de empoderamento negro.

Vale destacar que no Odomodé sdo trabalhadas todas as dimensfes do processo de
empoderamento negro. Entretanto, compreendemos que a dimensdo econémica ndo se
relacionou com os contetidos ofertados pelas atividades observadas, estando mais vinculada a
encaminhamentos e acbes da assisténcia social do Odomodé e demais atividades néo
pertencentes ao escopo desta pesquisa.

Desta forma, atentar-nos-emos as trés dimens@es mais relacionadas a nosso escopo: a
dimensdo cognitiva, a psicoldgica e a politica. A dimensdo cognitiva, objetivando a visdo
critica da realidade, é trabalhada através da educacdo antirracista, em que iremos discorrer
sobre o0 contato e a interpretacdo dos jovens com 0s conceitos de corpo negro e
ressignificacdo, visto que esses se sobressairam em quase todas as falas dos entrevistados, o
qgue nos pareceu ser fundamental para que a juventude do Odomodé desenvolva seu
protagonismo juvenil no processo de empoderamento negro, suscitando uma ressignificacao
do que é ser negro e/ou negra no Brasil.

A dimensdo psicoldgica no intuito de discutir as subjetividades relacionadas ao
processo de ressignificagdo dos corpos negros e o0 consequente desenvolvimento da
autoestima negra, chamada de afroestima.

A dimensdo politica se concentra no processo de aderéncia as estéticas afro-
diaspéricas quando as juventudes decidem “vestir a luta”, vestir seu empoderamento negro,
além de conscientizar para as desigualdades de poder, subsidiando organizacGes e
mobilizac¢Ges politicas. Essa dimensao é incentivada através do protagonismo juvenil, em que

discutiremos as influéncias do dispositivo de re-existéncia que propde uma constante
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recriacdo e ressignificacdo das formas de luta e resisténcia politica em favor das equidades
raciais.

Desta forma, o processo de construcdo do eixo de analise e categorias se deu atraves
de uma articulacdo das informacGes encontradas no campo de pesquisa com a base tedrica
norteadora do Odomodé e nossa bibliografia que, como dito anteriormente, fundamenta-se nas
teorias decoloniais.

Tais embasamentos teoricos se complementam, pois, aléem de estarem politicamente
interligados quanto a valorizacdo e visibilidade das contribuicdes dos povos e populagdes
afro, esses também nos auxiliam na compreensdo dos corpos das juventudes afro-brasileiras
como recriadores das estéticas dos corpos negros em diaspora. Como dito anteriormente, ao
ter como foco de andlise a interpretacdo de como a cultura corporal de movimento contribui
no ambito da politica pablica analisada, este trabalho considerou perceber as estratégias
estéticas escolhidas pelas juventudes, ou seja, seus processos de re-existéncias.

Ademais, compreendemos que, no processo de andlise, obtivemos também uma
compreensdo de como vem sendo, ou ndo, a implementacdo dos conteddos
afrorreferenciados??, suas relacbes com a Legislacdo e, no que diz respeito a esta pesquisa,
como ocorre a relacdo entre os conceitos de corpo negro, re-existéncias e estéticas afro-
diaspdricas nessa politica, voltada especialmente para as juventudes negras.

Assim, no proximo topico, abordaremos com mais detalhes o processo historico
responsavel pela elaboracdo das politicas publicas educacionais voltadas para as juventudes

afro-brasileiras.

22 Escritos que possuem, em seus contetidos, a valorizagdo das cosmologias, epistemologias, filosofias, histrias
e culturas africanas e afro-brasileiras, além das relacionadas ao antirracismo, nas instituicbes e estruturas
brasileiras.
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3A TRAJETORIA DOS MOVIMENTOS NEGROS NA CRIACAO DE POLITICAS
PUBLICAS PARA AS JUVENTUDES AFRO-BRASILEIRAS

O Nucleo Afro Odomodé, atualmente constituido, é fruto de um longo percurso de
estudos sobre o fendbmeno do racismo e 0 ensino das relacBes étnico-raciais realizados por
seus atores politicos. Para a melhor compreensdo de sua atual estrutura, objetivos e acdes, este
capitulo se propGe a discorrer sobre conceitos fundamentais para a compreensdo de como 0
racismo, em suas varias facetas, age e se rearticula nas estruturas brasileiras, considerando a
importancia das lutas antirracistas na contencdo de violéncias raciais, sobretudo as juvenis.

Para tal, inicialmente apresentaremos 0s principais conceitos raciais abordados na
trajetéria dos movimentos negros brasileiros. Visando a uma melhor compreensdo, este topico
foi dividido em dois subtopicos: o primeiro, denominado “A re-existéncia dos/nos corpos
negros capixabas”, concentrou-se em demonstrar as evidéncias encontradas, que veem as
movimentacGes negras antirracistas como primordiais no processo de criagdo e
implementacdo do Nucleo Afro Odomodé, em especial nos anos 2000. J& o segundo
subtdpico, intitulado “A origem Odomodé: Respeito, Resisténcia e Ressignificagdo”, visou
demonstrar o0 processo de implementacdo do equipamento, abordando a criacdo de seus
objetivos, metodologias artistico-pedagdgicas, atividades, oficinas e eventos.

Sendo assim, para melhor analisarmos o contexto socio-politico da elaboracdo do
Nucleo Afro Odomodé, bem como sua implantacdo e suas acdes, € preciso compreender
alguns conceitos raciais presentes no interior do debate politico-académico e nas acdes
disseminadas pelos movimentos negros organizados, ja que esses foram fundamentais para a
elaboracdo dos objetivos desta politica de juventudes na Prefeitura Municipal de Vitoria/ES.

Destacamos inicialmente que os debates raciais nos &mbitos das politicas publicas sdo
marcados constantemente por diversos dialogos culminados em acordos, tensdes, conflitos,
reelaboracdes e interesses quanto as politicas de equidade para a populacdo negra. Tais
dialogos sdo diversos, estando sob diferentes perspectivas a respeito do que é o ensino para as
relages étnico-raciais no Brasil, contendo influéncias académicas, ndo académicas,
comunitarias e até mesmo religiosas, além de serem protagonizadas por diversos atores
advindos de diversos grupos organizados, principalmente dos movimentos negros.

Neste trabalho, temos como base trés obras de temaética racial que se propdem a
discorrer sobre como o fenémeno racial ocorre no mundo e no Brasil, levando em
consideracdo o papel dos movimentos negros organizados na elaboracdo de politicas publicas

ue minimizem as desigualdades herdadas pelas herancas coloniais. Sao elas: “Racismo, uma
p ¢
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introdugdo”, do antropdlogo judeu Michel Wierwiorka (2007), “Racismos: das Cruzadas ao
século XX, do historiador portugués Francisco Bethencourt (2018) e “O que ¢ Racismo
Estrutural?”, do advogado negro Silvio Almeida (2018).

Estas trés obras possuem as seguintes premissas: o racismo €, sobretudo, um fenémeno
social estruturante; os pesquisadores que se debrugam sobre os temas raciais necessitam
explicitar seus posicionamentos politico-ideoldgicos; os racismos sdo ocasionados sempre por
atores sociais; e para compreender 0 racismo, é necessario conhecer suas adversidades,
localidades, contextos, territorialidades, culturas, particularidades e tempos histérico-
politicos.

Para tal, destacamos a compreensdo do conceito de racismo utilizado pelo antropdlogo
Michel Wierwiorka (2007), que o compreende como sendo um fendmeno ideoldgico
acompanhado de modalidades concretas. Ou seja, além do preconceito em relacdo a raca,
também ha politicas publicas, normalizacdes sociais e a¢des individuais que fomentam tal
entendimento. De forma similar, o historiador Francisco Bethencourt (2018) define racismo
como sendo “‘preconceito de ascendéncia étnica combinado com agdao discriminatoria”
(BETHENCOURT, 2018, p. 21). A partir dos estudos de Silvio Almeida (2018), por sua vez,
é possivel concluir que

O racismo € uma forma sistemdtica de discriminagdo que tem a raga como
fundamento, e que se manifesta por meio de praticas conscientes ou inconscientes

que culminam em desvantagens ou privilégios para individuos, a depender do grupo
racial ao qual pertengam [...] (ALMEIDA, 2018, p. 25).

Tais definicdes do que é o racismo nos auxiliam a realizar uma introducdo para a
grande complexidade de como esse fendmeno se dissemina e se transforma ao longo da
historia. As estruturas e instituicbes politicas existentes em paises americanos que foram
colonizados mantiveram suas ideologias de colonialidade mesmo com o advento da
modernidade, fazendo com que, mesmo ap6s o fim do colonialismo, 0s corpos carreguem
estigmas desse tempo, como é o caso do que ocorre no Brasil, uma vez que o processo de
colonizacdo brasileira fora baseado nas teorias raciais do século XVII advindas do movimento
iluminista, iniciado na Franga.

As defini¢Ges de “humano” no movimento iluminista foram propostas em um contexto
politico em que “[...] a expansdo comercial burguesa e a cultura renascentista trariam ao
moderno um ideario filoséfico onde o branco seja 0 homem universal” (ALMEIDA, 2018, p.
20). Como o conceito de humanidade epistemologicamente s6 considerou 0 homem branco

europeu, universalizou-se também seu corpo, tornando-os referéncias primarias para toda a
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estrutura politico-social e fazendo com que os ndo-brancos fossem entendidos como outros e
classificados por “ragas”, definindo-se também o que é selvagem, primitivo e civilizado
(ALMEIDA, 2018, p. 21).

Todavia, de acordo com o historiador Francisco Bethencourt (2018), o surgimento do
racismo antecede? a teoria das racas. Uma de suas evidéncias demonstra que era comum, ja
no século XV, a utilizacdo de mapas e frontispicios (Figura 1) para representar as regifes da
Europa, Asia e Africa que mantinham relacBes comerciais com as nagdes europeias. Tais
documentos se utilizavam de desenhos de mulheres com caracteristicas fisicas estereotipadas,

“advindas” de seus respectivos paises/continentes, destacando as relacbes comercias.

FIGURA 1 — Frontispicio demonstrando a divisdo do Globo de acordo com as hierarquias
raciais

Fonte: Capa digital do livro “Racismos” do autor Francisco Bethencout

2 Um dos argumentos que comprovam essa hipétese é o de que na Antiguidade encontravam-se mais
classificacfes étnicas com objetivos religiosos para a conversao cristd e que nesse tempo ja havia as descri¢des
por aparéncias, cores e tons de pele (BETHENCOURT, 2018, p. 83). A classificacdo de povos pela cor da pele
também se intensificou devido a dificuldade de catalogar diversas etnias para a conversdo crista
(BETHENCOURT, 2018, p. 280).
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Assim, a mulher europeia era representada no centro do Globo com a cabeca erguida,
pele bem branca, cabelos loiros, cercada pelo globo terrestre com uma cruz cristd, roupas de
luxo e uma coroa, na cabeca, visando representar superioridade, poder e dominio. A asiatica
era representada de forma semelhante a europeia quanto a cor da pele e aos cabelos, porém
com pés descalgos, roupas étnicas, segurando incensos e de cabega baixa, representando as
subordinacdes econdmicas das relagbes comerciais téxteis e de especiarias. A mulher
americana era representada nua e se alimentando de uma cabeca humana, vido localizada
abaixo de todas as outras, o que faz alusdo ao canibalismo e a0 mundo americano como
selvagem. A mulher negra, por sua vez, era representada com o sol na cabeca, seios de fora,
um pano cobrindo a regido pélvica, pés descalcos e pele bem escura, representado a ndo
utilidade para o até entdo sistema colonial vigente. Assim, é representada “debochando” da
mulher europeia enquanto segura um galho com ervas.

Tais representacdes, untadas com as descrigdes etnograficas do periodo colonial e as
experiéncias das relacbes comerciais além-mar, foram base para as nacles europeias
iniciarem o projeto publico europeu de colonizacdo global. Os frontispicios também se
apresentavam como principal forma de expressar as desigualdades e os estere6tipos que a
Europa espalhou pelo mundo (BETHENCOURT, 2018, p. 501). Os povos negros foram 0s
mais inferiorizados nessas categorizacOes, sendo compreendidos, dos anos 1500 a 1700, como
inferiores, debochados, indiferentes, melancélicos e selvagens (BETHENCOURT, 2018, p.
141).

Com o avanc¢o das descricdes e promocdes globais de estereGtipos e estigmas, as
nacbes europeias incutiram nos povos ao redor do Globo o imaginario social de tais
classificacOes, originando, no século XVII, a teoria das racas, a qual, sendo legitimada pela
ciéncia, fundamentou e justificou as ac¢6es discriminatorias, ocasionando o racismo cientifico
(BETHENCOURT, 2018, p. 502).

O racismo cientifico se manifestava principalmente pelo uso da ciéncia para estudar
outros grupos, sendo a Europa o centro da perspectiva e fazendo com que a colonizagao fosse
justificada pela “ndo civilidade” dos outros grupos dominados. A FEuropa somente
considerava como civilizados os povos de linguas escritas, considerando como primitivos 0s
povos ndo letrados (OLIVEIRA, CANDAU, 2013, p. 251). Além disso, outros costumes e
crencas sociais que diferiam das europeias eram compreendidas como ndo-civicas. Assim, tais
perspectivas geraram a compreensdo de que 0S povos ndo-europeus poderiam ser
“dominados”, o que acarretou a naturalizacdo das inferioridades dos povos afros e indigenas e
o0 exterminio desses (BETHENCOURT, 2018, p. 416, 417).
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O racismo cientifico, criado para legitimar os inimeros processos coloniais violentos,
serviu também para promover uma série de relacbes sociopoliticas e étnico-raciais,
transformando-se em um fendmeno presente em toda a estrutura social. Assim, influenciados
por essa ideologia de modelo politico colonial, os portugueses, ao colonizarem o Brasil, entre
o0s séculos XVI e XIX, disseminaram uma série de politicas de ordem estrutural, fomentando
imaginérios sociais e institui¢fes politicas pautadas nas diferencas raciais.

Ademais, houve, nesse periodo histérico, a normalizacdo da exploracdo de corpos
negros em todas as instancias, pois esses eram 0s que mais se distanciavam do modelo de
humano proposto pelos iluministas, tanto nos aspectos ideoldgicos, étnicos, culturais e
religiosos quanto nos aspectos corporais.

Assim, mesmo apoés a independéncia do Brasil, as raizes do colonialismo portugués se
fizeram presentes nas politicas publicas ao longo da histéria, fazendo com que ele seja
mantido com a colonialidade nos dias atuais. Os elementos mais observaveis do modelo
colonial que instaura o racismo estrutural no Brasil sdo: as invizibilizages das contribui¢oes
afros e indigenas no territorio brasileiro; o privilégio para com as raizes europeias tanto nas
ideologias politicas quanto no modelo do que é ser humano; e a utilizacao da teoria das racas
para a universalizacdo dos corpos a partir dos fen6tipos brancos europeus, desrespeitando as
diversidades e pluriversidades dos corpos existentes.

O racismo estrutural presente em toda a esfera social prova a continuidade desse
projeto politico que, por sua vez, origina novas formas de dominagfes e violéncias. Mesmo
assim, tais violéncias ndo foram e nem sdo encaradas de forma passiva pelos grupos raciais
violentados, que se auto-organizam, reinventam-se e reivindicam mudancas nas logicas
opressoras, originando e/ou reorganizando indmeros saberes populares e académicos, valores
civilizatorios, estéticas especificas, producbes culturais, producdes religiosas, politicas
publicas educacionais, de salde, de transporte e moradia, dentre outras ac@es afirmativas para
a populacgéo negra.

Um desses processos foi a reelaboracdo do conceito de “raca” atribuido pelos
portugueses, somando-se a reinvindicacdo pela equidade com a valorizagdo da cultura
originada no continente africano. O conceito de raga para a populagdo negra se vincula tanto a
questdes de ordem opressora quanto aquelas vinculadas a grupos de re-existéncia. Ou seja, ha
0 entendimento de raga negra como subordindvel e inferiorizada, ainda sob influéncia da
teoria das racas ou até mesmo a crenga da existéncia de uma democracia racial brasileira,

como também hé a consciéncia racial, que compreende o processo de diaspora africana a
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partir da qual a populagdo negra foi historicamente marginalizada, invisibilizada e explorada
nos projetos coloniais.

O conceito de raca, entdo, faz-se plural e coletivo nos corpos negros brasileiros.
Mesmo assim, essa concepcdo ainda esta sob influéncia das estruturas e instituicdes que ora
suscitam a democracia racial, ora tornam publica a provocagdo sobre o racismo brasileiro.
Destacamos aqui a importancia de reconhecer que o “[...] racismo é sempre estrutural pois
integra a organizacdo econémica e politica da sociedade com sentidos, l6gicas e tecnologias
para desigualdades e violéncias que moldam a vida social contemporanea” (ALMEIDA, 2018,
p. 15). O racismo, estando em todas as relagcBes estruturais, gera um imaginario social,
atingindo o campo das subjetividades. Com o dominio das midias, meios de comunicag&o,
publicidades e propagandas ainda realizados pela ldgica eurocéntrica, incitando uma
branquitude em todos os espagos de poder, inicia-se um processo de controle e ordenamento
social de onde e de como 0s corpos brancos e negros devem desempenhar seus papéis sociais.

Desta forma, duas tecnologias constituidas para que haja eficacia nos processos de
opressdes idealizadas no fenémeno racial sdo o preconceito e a discriminacdo. Esta, por sua
vez, pode ser direta e/ou indireta.

Enguanto o preconceito racial esta atrelado aos estereotipos a que o grupo racial ira ser
submetido, as discriminacBes se voltam ao tratamento direto para com esses individuos. A
discriminacdo direta esta relacionada com uma acao individual, em um formato “face a face”,
enquanto a discriminacdo indireta ocorre quando se negligencia o0 modo de vida e a
particularidade do grupo criminalizado, invizibilizando-o (ALMEIDA, 2018, p. 26).

Sendo assim, a discriminagdo € entendida como a destinagdo prejudicial que diminui
acessos e permanéncia a espacgos educacionais, politicos e ao mercado de trabalho qualificado
(BETHENCOURT, 2018, p. 298). E importante destacar que 0s grupos organizados por vezes
se utilizam dos processos de discriminacdo para reivindicarem um direito especifico, fazendo
com que a discriminacdo possa ser positiva — quando os grupos recuperam/obtém um direito
visando a equidade — ou negativa — quando ndo ha reinvindicacdo por parte do grupo
oprimido e/ou quando o direito ndo ¢ implantado. Dessa forma, a discriminagao “[...] pode ser
positiva (acBes afirmativas) ou negativa (sem resisténcia), em ambos 0s casos nao existem
privilégios” (ALMEIDA, 2018, p. 26).

Nos dois casos, o grupo discriminado tem dificuldade para ascender socialmente, pois
0 grupo oprimido, mesmo quando incluido em alguma politica de a¢des afirmativas, lida com
a légica racista presente nas instituicdes, que nem sempre debatem/discutem as questdes

raciais. Um exemplo disso séo as cotas raciais, por meio das quais pessoas negras pobres
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adentram o sistema educacional, obtendo os mesmos direitos e apresentando as mesmas taxas
de evaséo e conclusdo do curso de graduacdo. No entanto, sdo perseguidas por preconceitos,
mitos e estereotipos sociais que se recusam a assumir a equidade das capacidades intelectuais
entre pessoas negras pobres e brancas ricas (PINHEIRO; PEREIRA; XAVIER, 2021).

Outra faceta do racismo € a segregacdo, que, de acordo com Werwiorka (2007), ocorre
quando o grupo étnico-racial possui dificuldades de acessar empregos, transporte e lazer.
Assim, enquanto a discriminacdo se refere a identificacdo e identidade étnico-racial em
espacos e estruturas que podem ou ndo serem reinvindicadas, a segregacao € uma separacdo
fisica/isolamento de grupos étnico-raciais (BETHENCOURT, 2018, p. 298). Wierwiorka
(2007) também diferencia as segregaces como sendo territoriais e institucionais.

As segregacdes territoriais ocorrem quando 0s recursos estdo concentrados em uma
regido, excluindo o acesso de uma parte do grupo social, geralmente constituido por pessoas
ndo-brancas, enquanto as segregacdes institucionais ocorrem quando 0s grupos de racas
hegemonicas e ndo-hegemodnicas dividem o mesmo local, porém com diferentes
oportunidades/tratamentos. Neste caso, pode-se haver a segregacdo urbana — constituida pelos
limites e exclusdes interculturais —, passivel de se combinar com a excluséo social.

Wierwiorka (2007) acredita que engquanto a segregacao se aproxima da diferenciacéo,
a discriminacgdo se aproxima da hierarquizacdo, pois a discrimina¢do tem um aspecto mais
momentaneo, ao passo que a segregacdo tem cunho mais duradouro. Como exemplo disso,
temos os jovens do Nucleo Afro Odomodé, que, em sua maioria, sdo moradores das periferias
de Vitoria. As acbes do Nucleo precisam ser itinerantes, pois o sistema de transporte da
cidade ndo interliga duas comunidades periféricas que sejam distantes uma da outra e as
linhas de 6nibus sempre vdo nos sentidos bairro-avenida e bairro-centro de Vitoria, ndo
existindo dnibus que passem por mais de uma periferia. Dessa forma, 0s jovens sé acessam as
atividades porque a equipe do Nducleo se desloca até eles. Assim, o perfil itinerante visa
minimizar a segregacdo territorial. Outro fato importante sdo as agOes educativas
proporcionadas pelo Ndcleo a fim de minimizar a auséncia de oportunidades que as/os jovens
negros periféricos possuem em relacdo as/aos jovens brancos de bairros nobres quanto ao
conhecimento, acesso e permanéncia universitaria. Esse cenario configura um caso de
segregacdo institucional.

Os conceitos de discriminagd0 e segregacdo muitas vezes se entrecruzam,
principalmente quando um grupo racial € discriminado e segregado ao mesmo tempo, como 0

gue ocorre com 0s corpos negros das juventudes moradoras das periferias brasileiras.



59

As formas de discriminagdo sé&o melhor entendidas por seus formatos de violéncias
repletos de intencionalidades. S&o elas: a) violéncia infrapolitica: racismo dissipado por
ideologias presentes em grupos e/ou alguns partidos politicos que legitimam o exterminio,
assassinatos e mortes de grupos ndo-brancos; b) violéncia politica: operacbes publicas,
geralmente de seguranca, de forma prética, que se utilizam de tecnologias e armamentos
militares para reprimir e criminalizar cotidianamente grupos racialmente excluidos.

O avanco da violéncia infrapolitica, articulada com politicas publicas de seguranca que
objetivam exterminar os grupos criminalizados e ou marginalizados, gera iniciativas de
intervengdo de organismos globais que universalizam representagdes, relacionando
juventudes, masculinidades e pobreza com violéncia e criminalidade (DAMICO, 2011, p. 69).
Esse aspecto se articula ao que, no Brasil, ¢ conhecido como “genocidio negro”?*, conceito do
pesquisador Abdias do Nascimento. O genocidio do negro, no pais, € entendido como 0 meio
de criminalizacdo da pobreza e do exterminio escolhido pelo Estado para lidar com as
violéncias presentes nas periferias, em que ele aciona o militarismo e se utiliza da policia para
repreender/oprimir as juventudes negras brasileiras (DAMICO, 2011, p. 72).

Ademais, esse processo conta com o auxilio das midias televisivas, que ofertam uma
violéncia onipresente, nos noticiarios jornalisticos, supostamente, ocasionada pela existéncia
das periferias e pelas pessoas que nela habitam, ignorando as “interpretagdes sociais e
conjuntura democrética nacional pds-autoritaria: estranha ao mundo da classe média”
(DAMICO, 2011, p. 73).

Vale destacar que sendo o racismo um fenébmeno com tecnologias de poder
manipuladas pelo Estado (ALMEIDA, 2018, p. 88), esse se utiliza do racismo para segregar,
dividir, exterminar. Em contrapartida, os contextos de violéncias infrapoliticas e politicas
ocasionam resisténcias locais, capazes, se articuladas, recriarem novas formas de
compreender suas existéncias, bem como criam e reivindicam politicas publicas e acGes
afirmativas de comprometimento com a equidade.

Neste trabalho, compreendemos que um exemplo dessas reinvindicacdes dos grupos

negros auto-organizados — dos movimentos juvenis, movimentos da cultura Hip Hop,

24 Conceito similar ao conceito de Necropolitica. Este ultimo, é entendido pelo pesquisador camaronés Achille
Mbembe como quando os conceitos de guerra, politica, homicidio e suicidio aparecem de forma indistintas em
dado territério. Tal autor, afirma que o colonialismo foi um processo de universalizagdo do corpo branco
europeu, cujo objetivo era introduzir os corpos ndo-brancos colonizados na modernidade para servirem de méo-
de-obra barata. Aspirando a soberania, 0s colonizadores lutaram pelo poder de decidir quem vive e quem morre,
lutar por soberania é lutar para esse poder, entendendo que a vida, morte e corpo estdo inscritos na ordem de
poder (MBEMBE, 2016, p. 123). Assim a soberania controla vida e morte.
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movimentos comunitarios, movimentos de mulheres da/na periferia, movimentos de
populagdes de rua — foram fundamentais para a elaboragdo, execucdo e permanéncia da
politica publica do Nucleo Afro Odomodé, cuja historia dialoga diretamente com os conceitos
aqui abordados, pois, além de contemplar as juventudes afro-brasileiras capixabas, moradoras
da periferia, oferece agdes que promovem uma contracorrente das opressdes e demais formas
de violéncias raciais abordadas nesse topico, especificamente o0s conceitos de raca,
segregacdes e discriminacdes em seus territorios.

Visando compreender melhor tais relagcbes, no proximo topico, abordaremos
brevemente as fases dos movimentos negros, bem como as lutas e reivindicagdes
caracteristicas de cada uma delas, ressaltando os contextos de como os racismos foram/séo
transpassados pela histéria dos corpos negros capixabas e onde estiveram os subsidios de suas

formas de re-existéncia para a criacdo do Nucleo Afro Odomodé.

3.1 A RE-EXISTENCIA DOS CORPOS AFRO-BRASILEIROS

Os processos de violéncias ocasionados pelo racismo estrutural brasileiro e suas
formas de agdo, mencionados anteriormente, ndo foram encarados de forma pacifica pelos
corpos ndo-brancos. O professor Gustavo Henrique Forde, em seu livro “Vozes Negras”,
conta a histéria do racismo brasileiro na educagdo capixaba e as formas de resisténcia dos
corpos afro-brasileiros através do movimento negro local, bem como suas contribuicBes para
as politicas e Educacdo no Espirito Santo.

De acordo com Forde (2019), antes da Abolicéo, as resisténcias eram marginalizadas
e, portanto, ndo documentadas, fazendo com que 0 movimento negro organizado s6 fosse
legitimado, socialmente, apds a falsa abolicdo?® da escravatura. Assim, foram invisibilizados
varios processos de re-existéncia pré-abolicionistas, como as criacdes de quilombos, a
exemplo do de Palmares e do de Ambrdsio, além da invizibilizagdo de inumeras
personalidades negras que lideraram processos de luta antirracista, como Dandara e Zumbi
dos Palmares, lideres e organizadores de quilombos; Zacimba Gaba, princesa angolana que
libertou inimeros escravizados em S8o Matheus/ES; Luiz Gama, primeiro advogado negro

abolicionista do Brasil, dentre outros.

25 |ei Aurea, oficialmente Lei n° 3.353, de 13 de maio de 1888, decreto extinguindo a legalidade da escravidéo
no Brasil.
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Desta forma, este subtdpico se propde a destacar os processos de lutas e re-existéncias
protagonizados pelos movimentos negros auto-organizados, 0s quais nos auxiliam a
compreender a construcdo, implementacdo e manutencdo do Nucleo Afro Odomodé. Para
melhor compreensao, utilizaremos os estudos de Petrénio Domingues (2007), que nos oferece
uma divisdo cronoldgica das fases dos processos de resisténcias dos corpos negros que, ao se
organizarem, intitularam-se Movimento Negro. De acordo com esse autor, as fases do
movimento negro sdo: a) A primeira, entre 1889 a 1945, que corresponde ao periodo que vai
da Primeira Republica ao Estado Novo; b) A segunda, entre 1946 a 1977, que corresponde ao
periodo que vai da Segunda Republica a Ditadura® Civil-Militar; c) A terceira, entre 1978 a
2000, que corresponde ao processo de redemocratizacdo e vai até a Republica Nova; d) A
quarta, entre os anos 2000 e os dias atuais, em que se destaca um movimento cultural
inovador no qual as reivindicacGes histdricas se somam a cultura Hip Hop, cultura do samba e
saberes tradicionais em busca de politicas afirmativas, a exemplo da Lei n° 10.639/03 e as
cotas raciais.

O intuito aqui ndo é o de apresentar detalhadamente todos os eventos que marcaram
essas fases e sim o0s eventos que nos auxiliam a pensar o objeto de pesquisa em questdo,
principalmente as formas de re-existéncias dos corpos afro-brasileiros juvenis e as estéticas
afro presentes. Além de que todas essas fases nos contam sobre o processo histdrico da re-
existéncia negra no Brasil ao longo dos anos, sendo importante frisar que, concordando com
Francisco Bethencourt (2018), os racismos se adaptam, fazendo com que suas vitimas recriem
e re-existam em inumeros territorios.

Assim, ao analisar os processos raciais de um local, é preciso valorizar passado,
presente e futuro como processos constantes e interligados. Por exemplo, alguns locais do
Brasil hoje podem estar com seus movimentos negros contendo elementos da década de 20
(primeira fase) e elementos da cultura Hip Hop (quarta fase), o que nao os torna “atrasados”
ou “adiantados”, pois, da mesma forma como os racismos se adaptam aos grupos de formas
diversas, 0s corpos re-existentes também se recriam de acordo com as formas de opressdes

sofridas.

% No periodo entre 1964 e 1977, Domigues (2007) explicita, os movimentos negros sofreram fortes perseguicdes
da Ditadura, o que ocasionou uma mobilizagdo mais sutil e estratégica por parte dos movimentos negros, que
buscaram novos tipos de aliangas e assumiram compromissos com diversas forcas politicas e ideoldgicas, como
sindicatos e partidos politicos.
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3.1.1 Primeira Fase

Apls a falsa abolicdo da escravatura, as populacbes negras brasileiras, antes
escravizadas, tiveram suas primeiras insercdes?’ no mercado de trabalho, o que gerou nos
corpos afro-brasileiros uma série de conflitos e tensdes raciais caracterizadas pelo “deixar de
ser um ser escravizado, objeto comercial, para se tornar um sujeito, mao de obra”.

Assim, nessa primeira fase, dos anos 1889 a 1945, classificada como fase
assimilacionista, 0s corpos negros assumiam, aos poucos, a condi¢do de “ser humano” para
inser¢do no sistema como “trabalhadores”. Para tal, os valores coloniais regentes foram
incorporados pelos corpos negros na época, adaptando-os a sociedade moderna, pois esses
agora participavam dos meios de produgio, sendo “donos”? de seus corpos.

Mesmo que oficialmente 0 movimento negro seja legitimado a partir desse periodo, é
importante enfatizar que inimeras personalidades e grupos negros ja se mobilizavam contra
as desigualdades socio-raciais, originando, na pés-Abolicdo, grémios, associacBes ou até
mesmo clubes.

Em Séo Paulo, apareceram o Club 13 de Maio dos Homens Pretos (1902), o Centro
Literario dos Homens de Cor (1903), a Sociedade Propugnadora 13 de Maio (1906),
o Centro Cultural Henrique Dias (1908), a Sociedade Unido Civica dos Homens de
Cor (1915), a Associacdo Protetora dos Brasileiros Pretos (1917); no Rio de Janeiro,
o Centro da Federacdo dos Homens de Cor; em Pelotas/ RG, a Sociedade Progresso
da Raca Africana (1891); em Lages/SC, o Centro Civico Cruz e Souza (1918). Em
Sdo Paulo, a agremiagdo negra mais antiga desse periodo foi o Clube 28 de
Setembro, constituido em 1897. As maiores delas foram o Grupo Dramatico e

Recreativo Kosmos e o Centro Civico Palmares, fundados em 1908 e 1926,
respectivamente (DOMINGOS, 2007).

Estas organizacbes possuiam, inicialmente, um cunho assistencialista, recreativo e/ou
cultural devido a grande massa negra que permanecia sem aquisicao de direitos e educacdo.
Assim, as movimentacdes negras agiam com o intuito de expandir os conhecimentos para
com os direitos civis dos agora trabalhadores negros e negras. O meio escolhido foi formar

pedagogicamente, através de eventos, 0s grupos em que mais havia trabalhadores negros

27 Vale destacar que, neste periodo, muitas pessoas, antes escravizadas, mantiveram-se nas fazendas, latifindios
e casas de seus antigos donos, recebendo pequenas quantias de dinheiro ou somente recebendo comidas e/ou
ferramentas em troca de trabalho, ndo tendo de fato uma “liberdade profissional”.
28 Nesta primeira fase, por conta da auséncia de politicas publicas afirmativas para a populagdo negra, muitos
negros e negras, mesmo apés a Aboligdo, continuaram trabalhando em condi¢Bes sub-humanas herdadas do
sistema colonial, trazendo para a atualidade a divisao racial e sexual do trabalho.
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como portudrios, ferroviarios e ensacadores, corroborando para uma organizacdo de modelo
similar ao sindical®.

Para o Estado, transformar as populacGes negras escravizadas em trabalhadores
assalariados ndo era tarefa facil, entdo, ao invés de optar por politicas democraticas para
insercdo da populagdo negra no mercado de trabalho e demais direitos como moradia e
educacéo, a escolha do Estado brasileiro consistiu na importagdo do Higienismo, visando
branquear® a sociedade, optando por politicas de exterminio, decidindo quais eram 0s corpos
que deveriam viver e 0s que deveriam morrer (ALMEIDA, 2018, p. 88), implantando uma
série de politicas genocidas e de castragdes voltadas para a populacdo afro-brasileira.

Os corpos negros, ainda acompanhados pela colonialidade e ideologia escravocrata, ja
haviam sido docilizados de diversas formas pelo sistema colonialista, incorporando estigmas e
estereotipos de inferiorizacdo. Com a pos-Abolicdo, 0 objetivo era que esses corpos negros se
tornassem as méos-de-obra do novo sistema, uma vez 0 negro escravizado ndo era lucrativo
com a chegada da industrializacdo (CARNEIRO, 2017, p. 16). Mattos (2007) nos aponta que
a necessidade de se controlar os diversos corpos negros no pés-Abolicdo fez com que o
Estado entregasse para a classe médica o projeto de uma nacao brasileira.

Vale destacar que, neste periodo, a Escola ainda ndo era acessada pelas criangas e
juventudes afrodescendentes, que, em sua maioria, trabalhavam de forma subalternizada nas
propriedades em que nasciam.

Um elemento importante a ser citado € a insercdo dos valores higienistas quanto aos
“corpos ideais” no interior do militarismo brasileiro, que, neste periodo, utilizou-se do campo
da Educacdo Fisica para a promocéo e incorporacdo de tais valores no interior das escolas, 0s
quais se encontram presentes até os dias atuais. De acordo com Soares (1994),

Quanto a Educacdo Fisica, particularmente a escolar, privilegia em suas propostas
pedagogicas aquela de base anatomofisioldgica retirada do interior do pensamento
médico higienista. Consideram-na um valioso componente curricular com acentuado
cardter higiénico, eugénico e moral, carater este desenvolvido segundo os

pressupostos da moralidade sanitéria, que se instaura no Brasil a partir da segunda
metade do século XIX (1994, p. 71).

29 Domingues (2007) também enfatiza em seu trabalho estudos que apontaram para a existéncia de 123 (cento e
vinte e trés) associacBes negras em S&o Paulo, entre 1907 e 1937; para a criacdo de 72 (setenta e duas)
associacGes em Porto Alegre, de 1889 a 1920; além de 53 (cinquenta e trés) organizagfes em Pelotas/RS, entre
1888 e 1929. Tal autor também destaca as associa¢Bes constituidas pelas mulheres negras, como a Sociedade
Brinco das Princesas (1925), em Séo Paulo, e a Sociedade de Socorros Mutuos Princesa do Sul (1908), em
Pelotas.

30 Decreto n° 9.081, de 3 de Novembro de 1911, conhecido como decreto de povoamento de imigrantes europeus,
sendo interpretada pelo Movimento Negro como a primeira politica de cotas privilegiando a branquitude e
oferecendo acesso e permanéncia a um territorio da Unido.
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Paralelo a isso, os higienistas brasileiros concordavam com o movimento higienista
europeu quanto ao branqueamento, porém, gracas ao fato de esses serem miscigenados, deu-
se origem a um racismo a brasileira, desencadeando uma identidade nacional patologizada
(CARNEIRO, 2017, p. 20), o que corroborou para a construcdo do imaginario social forjado
por uma identidade brasileira que recusava as contribuices dos saberes advindos do
continente africano.

Neste periodo, com os corpos negros “em liberdade”, foi realizado um extenso projeto
nacional de branqueamento da nacdo brasileira objetivando a exaltacdo dos corpos brancos
europeus, em que esses representariam a superioridade bioldgica, enquanto 0s corpos negros e
indigenas eram subalternizados e marginalizados. Nesse mesmo projeto, a miscigenacdo era
criticada por causar supostos danos irreversiveis na descendéncia. O médico Renato Kehl, por
exemplo, chegou a propor a esterilizacdo dos mesticos no Brasil (SCHWARCZ, 1996, p.
176). Tais propostas se tratavam de um movimento eugénico rapidamente transformado em
campanha e projeto nacionalista agressivo contra a populacdo negra e indigena. Como
exemplo disso, temos o ditado popularizado nesse periodo: “quem ndo puxa aos seus,
degenera”.

Assim, o Brasil preferiu marginalizar e oprimir 0S corpos negros para que se
mantivessem longe dos locais de poder. A estratégia escolhida para tal foi a aproximacéo
entre 0 campo do Direito e a Medicina, de modo que as caracteristicas fisicas de uma raga
determinavam as chances de um individuo cometer crimes ou ndo. Os problemas estruturais
da sociedade racista foram reduzidos a problemas biolégicos degenerativos.

Neste contexto, somente as caracteristicas fenotipicas dos corpos nédo-brancos eram
consideradas como geneticamente sujeitas a pratica de assaltos, roubos e crimes, suscitando a
criminalizacdo e marginalizacdo dos corpos ndo-brancos pelo “reconhecimento” de
criminosos através da aparéncia (BETHENCOURT, 2018, p.19) e marginalizando os corpos
negros e indigenas, bem como seus héabitos, costumes e estéticas.

Com os rostos dos “criminosos” decididos pelo Estado, iniciou-se uma ampla
campanha nacional de representacdo do “futuro da nag¢@o” com a promessa do avango em
procedimentos médicos e a melhora da raga. As pinturas e publicidades retratavam o corpo
branquificado, propondo a criacdo de uma Unica estética nacional “bela”, pautada nos corpos
eurodescendentes, sindnimo de vigor e saide, a exemplo da promocéo de concursos de beleza

eugenistas (Figura 2).



FIGURA 2— Matéria jornalistica demonstrando crianga vencedora do concurso de beleza

eugenista do estado de S&o Paulo
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Neste periodo, assimilacionista, a resisténcia negra se concentrava na autoafirmacéo
como humanos e na busca por melhores condigfes trabalhistas diante das opressoes
eugenistas. Na tentativa de se distinguir do estigma da escravizacdo, a populacdo negra visou
se encaixar nas normalizaces para o mercado de trabalho, corroborando para o aumento de
valores brancos entre os negros (CARNEIRO, 2017, p. 22). De acordo com Gustavo Carneiro
(2017), o branqueamento a ser atingido ocorria por conta das hierarquias presentes na época,
que perseguiam as estéticas afros no mercado de trabalho. Ou seja, as roupagens de origem
africana e o cabelo cacheado e crespo eram completamente marginalizados.

A partir de 1937, o presidente Getdlio Vargas iniciou um novo projeto de nacao
brasileira, o Estado Novo, em que houve a tentativa de universalizar e definir a “identidade
brasileira” na tentativa de reorganizagdo social. Para tal, as institui¢des médicas, militares e
esportivas foram fundamentais. No ano seguinte, ocorreu a criacdo do primeiro movimento
negro auto organizado, amplamente reconhecido, denominado Frente Negra Brasileira
(FNB)3!, considerada a sucessora do Centro Civico Palmares, de 1926.

Nesta época, houve a utilizagdo da nomenclatura “raga” 3 para designar identidade,
criticando a auséncia de oportunidades e visando a novos espacos de atuacdo para a populacédo
afro-descendente. Assim, identificamos, ja nesse periodo, que uma das formas pedagdgicas de
ir na contra-corrente da colonialidade foi compreendendo os usos do corpo, das festas e
demais elementos culturais afrodescendentes com a participacdo das juventudes afro-
brasileiras.

Em paralelo a esse processo, filésofos, médicos, militares, autores e pedagogos foram
“convocados” a pensar e a construir esse novo Brasil. Obras se tornaram classicas e autores

foram imortalizados. Dentre eles, citamos Gilberto Freyre, com seu primeiro e mais famoso

3L A FNB foi uma das primeiras organizac@es negras com reivindicagdes politicas mais deliberadas, chegando a
se tornar partido politico. Com seus mais de 20 (vinte) mil associados, a entidade pedagogizava seus ensinos
contra o racismo da época, “proporcionando escola, grupo musical e teatral, time de futebol, departamento
juridico, além de oferecer servigo médico e odontoldgico, cursos de formacdo politica, de artes e oficios”
(DOMINGUES,2007), bem como a publicagdo do jornal “A Voz da Raca”. As contribuicbes das mulheres
negras foram fundamentais para a criacdo e continuidade da Frente Negra Brasileira, em que elas, além de
contribuirem para as deliberagBes, realizavam trabalhos culturais e assistenciais. “A Cruzada Feminina, por
exemplo, mobilizava as negras para realizar trabalhos assistencialistas. J& uma outra comissdo feminina, as
Rosas Negras, organizava bailes e festivais artisticos” (DOMINGUES, 2007).

32 A Frente Negra Brasileira foi alvo de muitas criticas, pois, na época, utilizavam-se discursos nazifascistas para
promover o que hoje compreendemos como “empoderamento negro”. Assim, os discursos se utilizavam do
conceito de “raga” com o intuito de aproximar o negro de principios e valores euro-referenciados.
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livro, “Casa-Grande & Senzala”3 (1933), e Sergio Buarque de Holanda, com a obra “Raizes
do Brasil” (1936).

Estas duas obras criticam duramente as doutrinas racistas advindas das teorias da raca,
principalmente as concepg¢des de que a miscigenacdo seria nociva a nacdo brasileira. Os
autores em questdo autores concordavam que o determinismo racial ou climéatico néo
influenciara no desenvolvimento do pais. Entretanto, a problematica apresentada aqui € a de
que o modelo de “combate ao racismo” ocorreu através da minimizacdo do mesmo, realgando
0 mito da democracia racial (JACINO, 2017).

Tal fato descaracterizou as inumeras diversidades étnicas e culturais presentes nos
povos de pele branca, negra e indigena, prejudicando o aprofundamento do foco de suas
analises. Tais obras auxiliaram na disseminacdo do mito da democracia racial no Brasil,
corroborando para um imaginario social forjado, que compreende as relacdes entre 0s
diversos povos negros, indigenas e brancos mais harménicas do que as demais escraviza¢des
do Globo (como a norte-americana), ignorando as reivindicacgdes realizadas pelos movimentos
negros brasileiros.

Neste periodo, poucos negros e negras acessavam as universidades, contando somente
com as educacdes informais para a disseminacdo da cultura afro-brasileira. Distante dos
simbolos afrorreferenciados, as identidades distintas foram transformadas em folclore,
supervalorizando a cultura europeia e exotificando negros e indigenas (CARNEIRO, 2017, p.
29). O modelo de luta antirracista do final dos anos 30 caracterizava-se, entdo, com a tentativa
de igualdade humana ainda a partir das epistemologias eurocentradas. O mito da democracia
racial era presente dentro do proprio movimento negro auto-organizado, conflitando as
violéncias historicas do processo de miscigenacdo com o inventario do mito das trés racas:
branco, negro e indio.

A luta marcial brasileira, a capoeira, foi exemplo desse processo ao ser proibida pela
Lei de Vadiagem, presente no Codigo Penal de 1890, que instituia a proibicdo da exibicdo
publica de “exercicios de habilidade e destreza corporal conhecidos pela denominacéo de
capoeiragem”. Tal lei s6 criminalizava corpos afrodescendentes. Ou seja, concentrava-se em
oprimir através dos fen6tipos raciais presentes nos corpos afro-brasileiros. Entretanto, com as
iniciativas comerciais da Era Vargas de se utilizar a cultura afro-brasileira como simbolo
nacional, a capoeira foi democratizada. Outro exemplo é o samba, que, de acordo com

Amailton Magno Azevedo, no inicio do século XX, era entendido como um movimento

3 E importante destacar que apesar dessa obra ser a percursora do pensamento do mito das trés racas e do mito
da democracia racial, esses conceitos ndo foram discutidos explicitamente no interior da mesma.


https://pt.wikipedia.org/wiki/Casa-Grande_%26_Senzala
https://pt.wikipedia.org/wiki/Democracia_racial_no_Brasil
https://pt.wikipedia.org/w/index.php?title=Código_Penal_de_1890&action=edit&redlink=1
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inferiorizado e somente no Estado Novo foi inserido nas ldgicas comerciais, sendo
reconhecido como simbolo nacional e gerando investimentos nas artes do corpo e estética
negra (AZEVEDO, 2015, p.191).

Vale destacar que mesmo com as opressdes e violéncias coloniais, posteriormente
atualizadas com a transicdo para o sistema capitalista, 0s corpos negros adaptaram seus
costumes, crencas, saberes e habitos no Brasil, gerando uma enorme diversidade cultural e
epistémica na diaspora negra brasileira.

Os movimentos negros organizados iniciaram, entdo, nos Ultimos anos da década de
30, uma série de analises de conjunturas, principalmente com a extin¢cdo da FNB em 1937,
quando 0S movimentos negros aumentaram seus tensionamentos e manifestagbes contra a
auséncia de direitos civis para a populacdo negra, repensando os discursos do mito da
democracia racial, principalmente por parte da branquitude que mantinha o status quo dos
racismos a brasileira nas estruturas e instituicGes brasileiras, em que as pessoas negras se
mantinham subalternizadas e as pessoas brancas se mantinham nos espacos de poder.

A partir disso, 0S movimentos negros iniciaram o processo de auto-reorganizacao,
reivindicando as contribuicbes do povo negro nos mais de 300 anos de escravizagdo que
instituiram uma série de habitos, costumes e saberes no Brasil, trazidos pelos povos africanos
e transformados pela diaspora afro-brasileira, dando inicio & segunda fase histérica de seu

movimento auto-organizado.

3.1.2 Segunda Fase

Marcada pela Segunda RepuUblica até a implantacdo da Ditadura Militar no Brasil
(1946-1977), essa fase foi caracterizada por um periodo de intensa repressdo politica em que o
governo se aperfeigoava em projetar a “nacionalidade brasileira” e encontrou no mito da
democracia racial um importante elemento para desarticular as reivindicagdes negras e
invisibilizar a existéncia do racismo no Brasil.

Ademais, houve o aumento significativo das injusticas promovidas pelas acdes
higienistas do Estado e dos questionamentos em relagdo a suposta democracia racial por parte
dos movimentos de luta, originando a segunda fase do movimento negro, caracterizada pela
busca de uma identidade negra positiva e afirmativa aos corpos afro-brasileiros, por meio de

reinvindica¢Oes em relagdo as injusticas e inacessibilidade em espacos de poder.
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Nesta fase, o termo “raga” abandona seu cunho puramente fendtipo e comeca a ser
compreendido como um termo manipulado pelo higienismo, tendo uma conotagdo muito mais
socio-politica do que biologica.

Um dos marcos mais relevantes desse periodo foi a criacdo da Unido dos Homens de
Cor (UHC), Instituto Nacional do Negro e Museu do Negro, além do Teatro Experimental do
Negro (TEN), em 13 de outubro de 1944, por Abdias do Nascimento, que influenciou todo
esse periodo.

Além disso,

[...Jarticulou-se o Conselho Nacional das Mulheres Negras, em 1950. Em Minas
Gerais, foi criado o Grémio Literario Cruz e Souza, em 1943; e a Associacdo José
do Patrocinio, em 1951. Em S&o Paulo, surgiram a Associagdo do Negro Brasileiro,
em 1945, a Frente Negra Trabalhista e a Associacdo Cultural do Negro, em 1954,
com insercdo no meio negro mais tradicional. No Rio de Janeiro, em 1944, ainda
veio a lume o Comité Democréatico Afro-Brasileiro — que defendeu a convocagéo da

Assembleia Constituinte, a Anistia e o fim do preconceito racial —, entre dezenas de
outros grupos dispersos pelo Brasil [...] (DOMINGUES, 2007).

O intuito dessas organizagOes era valorizar e disseminar os conhecimentos advindos
do continente africano, reformulados e criados na diaspora brasileira. As festas, dancas,
reunides, grémios e clubes foram importantes espacos para a valorizacdo e disseminacdo da
cultura afro-brasileira, corroborando para o aperfeicoamento do ensino para com a luta
antirracista.

Vale destacar que esse momento também foi marcado pelo isolamento das
organizacbes negras, que foram invisibilizadas e marginalizadas por todas as vertentes
politicas do pais. Entretanto, tais organizagdes conquistaram a primeira lei antidiscriminatéria
do pais, chamada de “Afonso Arinos”, aprovada no Congresso Nacional em 1951, apds o
escandalo de racismo que envolveu a bailarina negra norte-americana Katherine Dunham,
impedida de se hospedar em um hotel em S&o Paulo.

Ademais, os movimentos faziam suas reflexdes com os recursos dispostos na época,
dentre os quais citamos especialmente o tem, que visou discutir o papel dos corpos afro-
brasileiros na sociedade brasileira através da valorizacdo da arte, danca, expressdo e
dramaturgia brasileira. O TEN também se dedicou a alfabetizar ex-escravizados e transforma-
los em atores. Posteriormente, os atores e artistas desse coletivo (juventude) iniciaram
inimeros movimentos de reinvindicagcOes politicas para a populagdo negra. Aqui no interior
dos movimentos negros auto-organizados, iniciou-se a discussdo central sobre a insercdo da
populagéo negra nas escolas, valorizagdo da identidade negra, exaltagdo da autoestima negra e

ampliacdo da cultura afro-brasileira e sua contribuigdo para as politicas publicas no Brasil.
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Destacamos o TEN, pois foi a partir desse movimento que os estudos afros se
expandiram, aumentando o contato com 0s movimentos negros dos Estados Unidos da
Ameérica e dos paises africanos, em especial os lus6fonos, como Angola e Mogambique. Essa
aproximacdo se deu gracas ao fato de que somente a partir do ano de 1960 os paises africanos
conseguiram sua independéncia, tracando projetos de decolonizacdo e inspirando a luta
brasileira. Tal fato fez com que os movimentos negros brasileiros se debrucassem sobre os
movimentos de negritude, iniciados por Aimé Cesaire, ao redor do Globo. Nesse periodo, a

Negritude passou a ser um conceito dindmico, o qual tem um carater politico,
ideoldgico e cultural. No terreno politico, negritude serve de subsidio para a agdo do
movimento negro organizado. No campo ideoldgico, negritude pode ser entendida
como processo de aquisicdo de uma consciéncia racial. J& na esfera cultural,
negritude é a tendéncia de valorizacdo de toda manifestacdo cultural de matriz
africana. Portanto, negritude € um conceito multifacetado, que precisa ser

compreendido a luz dos diversos contextos histéricos (PETRONIO, 2005, p. 2, grifo
Nosso).

Além desse conceito, os movimentos estavam sob influéncia dos estudos franc6fonos
de cunho decolonial, como as contribuicGes feitas por Franz Fanon, pelos partidos politicos
negros dos Panteras Negras, além dos movimentos de liberdade contra o regime de
segregacéo racial, o apartheid, liderado por Winny e Nelson Mandela na Africa do Sul.

O foco entdo tornou-se repensar as formas de valorizacdo da ancestralidade e cultura
afro-brasileira, intensificando também a necessidade de uma educacdo voltada para as
relacBes étnico-raciais, propondo uma africanizacdo dos estudos que promovesse também as
contribuicdes das negritudes brasileiras. Tal periodo foi marcado por uma iniciacdo aos
estudos étnicos e raciais, visando a valorizacdo da cultura negra local, sendo identificada a
auséncia de uma pedagogizacdo nesses estudos e a falta de politicas publicas voltadas as
equidades raciais.

Neste contexto, o0 movimento negro ainda possuia muitas influéncias do
branqueamento, principalmente as advindas do mito da democracia racial. O processo era o de
busca, construcdo, reinvencdo e aprendizagem sobre os saberes, historias e culturas
provenientes do continente africano e dos saberes indigenas, anteriores ao processo de
colonizagdo. Essa busca através do contato direto com pensadores e politicos africanos
projetou maiores perspectivas a0 movimento negro, fazendo com que esse aspirasse a novas
inser¢Oes em instituicdes e locais de poder antes ndo imaginados.

Tais projetos foram bruscamente interrompidos com a chegada da Ditadura Militar em
1964, quando inimeros espacos de discussdes raciais foram perseguidos e/ou eliminados. O

argumento principal dos militares se baseava no mito da democracia racial. Assim, 0s
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movimentos negros foram acusados de “inventarem” problemas raciais no Brasil
(DOMINGUES, 2007, p. 111). Com esse cenario, marcando o fim do TEN, a Ditadura
Militar:
[...] desmobilizou as liderancas negras, lancando-as numa espécie de
semiclandestinidade isolada das organizacGes propriamente clandestinas (sabemos
hoje que foi pequeno o nimero de grupos participantes dessas organizagdes;

principalmente no que se refere aos que militavam no movimento negro)
(GONZALEZ apud FORD, 2018, p. 37).

Mesmo com as perseguicOes politicas visando a desarticulacdo dos movimentos
negros, esses buscaram novas formas de expressar e manifestar seus saberes, memoria e
cultura. O meio mais propicio para tal ocorreu através das construcGes e elaboracbes
carnavalescas dialogadas com as religides de matriz africana.

Inicialmente, o intuito da Ditadura era o de “organizar o Brasil” e, cOmo nessa época
estava em voga a cultura do samba, chorinho e partido alto, aumentou-se o interesse em diluir
as culturas afro, transformando-as em cultura brasileira, em que houvesse a participacdo dos
imigrantes europeus e povos indigenas. Para tal, aumentaram 0s patrocinios para a criagdo de
Escolas de Samba.

Desta forma, o samba, que inicialmente era disseminado apenas por familias negras
gue organizavam um Carnaval amador — constituido por blocos de rua, pequenos bares ou
casas de terreiros — receberam incentivos para expandir as apresentagdes culturais,
performando-as.

Neste contexto, a valorizagdo da cultura negra era expressada atraves do resgate das
tradicdes e saberes advindos do continente africano, como os reinados nigerianos; 0S
penteados e instrumentos bantus; as religiosidades das nacdes de Jéje, Ketu e Angola; as ervas
advindas da Costa do Marfim e Guiné Bissau; as herangas das linguagens africanas; e as
contribuicdes e invencdes afro-brasileiras, como a Capoeira e o sincretismo das cosmologias
afros com as advindas de povos de nagdes indigenas.

Por mais que houvesse inimeras problematizacdes quanto a mercadologizagdo do
Carnaval e a criagdo da profissionalizacio da mulata®* pela branquitude, esse periodo era

compreendido como uma evolugdo para a populagdo afro-brasileira, pois os carnavais do

3 De acordo com Lélia Gonzalez, uma das estratégias do mito da democracia racial consistia na
profissionalizacdo da mulata, especialmente no Carnaval, como uma forma de manter a valorizacdo da
miscigenag¢do e de recriar a antiga “mucama”, aquela escravizada que, além de precisar realizar servicos
domeésticos na casa grande, era obrigada a se relacionar sexualmente com senhores e/ou com outros
escravizados para prover mais escravizados ao sistema colonial. Assim, a mulata se mantém em empregos
domeésticos, subalternizados, com baixa remuneragdo (GONZALEZ, p. 80, 2020).
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Brasil estavam sendo instrumento de expansdo para as organizagdes politicas, além da
disseminacdo, através de seus desfiles e estruturas, das diversidades e riquezas étnicas,
culturais, religiosas, regionais e estéticas dos povos afros e indigenas por todo o territorio
brasileiro.

Além disso, a mercantilizacdo do Carnaval incentivou uma maior atencdo para as
musicalidades negras (AZEVEDO, 2015, p. 201) e para as corporeidades negras femininas
advindas de Africa, com as passistas e baianas, ja que essas integrantes recriam o modo de
dancar feminino, um saber que marca a estética negra (AZEVEDO, 2015).

Desta forma, 0 momento politico era de repressdo as discussdes raciais, 0 que gerou
uma desarticulacdo nacional dos movimentos negros quanto a suas reivindicagfes pelas
equidades raciais brasileiras e o fim do mito da democracia racial. Para tal, no inicio dos anos
70, as movimentagdes negras retomaram suas organizagfes como movimentos populares,
sindicais e estudantis, ainda sob opressao militar.

Assim, durante a Ditadura, muitos processos de re-existéncia ocorreram no interior das
comunidades e organizagdes negras, principalmente na reivindicacdo por melhores condicGes
de vida, o que, a partir da década de 1970, desencadeou um aumento significativo de pessoas
negras nas universidades publicas, culminando no fomento das articulag@es politicas e sociais
pelo surgimento de uma classe média negra.

Neste contexto, no ano de 1971, o poeta, professor e pesquisador gaucho Oliveira
Silveira, um dos fundadores do Grupo Palmares, associacdo que reunia militantes e
pesquisadores da cultura afro-brasileira, em Porto Alegre, propde nacionalmente, para todos
0s movimentos negros, que eles adquiram a data de 20 de novembro®* como o dia da
consciéncia negra.

Vale destacar que a expansdo das sistematizacGes pedagogicas para 0 ensino das
culturas afro-brasileiras se deu em todo o Brasil. Como exemplo disso, temos a criacdo do
Bloco Ilé Aye, em 1974, e do Agbara Dudu, com acdes voltadas para as juventudes negras,
sendo importantes entidades para a valorizacdo da estética e beleza afro-brasileira, sobretudo
nas acBes para/com a juventude, aléem da internacionalizagdo do movimento Black is
Beautiful, (GONZALEZ, 2020, p. 243).

35 O Dia Nacional da Consciéncia Negra, 20 de novembro, foi incluido ao calendario escolar somente no ano de
2003, até ser oficialmente instituido em ambito nacional mediante a Lei n® 12 519, de 10 de novembro de 2011,
sendo feriado em cerca de mil cidades em todo o pais e nos estados de Alagoas, Amazonas, Amapa, Mato
Grosso e Rio de Janeiro através de decretos estaduais. Em estados que ndo aderiram a lei, a responsabilidade é de
cada Camara de Vereadores, que decide se havera o feriado no municipio.
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Além dessas, uma série de articulagdes nacionais foram realizadas, como a fundacéo
do Instituto de Pesquisa das Culturas Negras (IPCN), fundado em 1975, na cidade do Rio de
Janeiro, e que continua em exercicio até os dias atuais, tendo grande relevancia, capacitando
militantes e atuando em diferentes instancias, como, por exemplo, nas escolas de samba e no
campo das Artes em geral. Nesses espacos, intelectuais, militantes e professoras como Lélia
Gonzalez, Maria Beatriz Nascimento, Helena Theodoro, Januéario Garcia (fotografo) e Milton
Gongcalves (ator) tiveram uma presenca marcante na luta pelos Direitos Humanos, no combate
ao racismo institucional e na promocdo da Igualdade Racial.

De fato, a partir das décadas de 1970 e 1980, o movimento negro assume “um diSCUrso
radicalizado contra a discriminacdo racial”, sob forte influéncia das discussdes voltadas as
classes sociais, advindas de partidos de esquerda. Como pontos relevantes de atuacdo do
Movimento Negro nesse periodo historico, temos:

[...] a centralidade da raga pelo Movimento Negro como sendo uma construcdo
social, acompanhada da sua ressignificacdo e politizacdo; e a explicitacdo da
complexa imbricacéo entre as desigualdades sociais e raciais. A partir do final dos
anos de 1970, o Movimento Negro, juntamente com alguns intelectuais negros e nao
negros, alertou a sociedade e o Estado para o fato de que a desigualdade que atinge a
populacdo negra brasileira ndo é somente uma heranca de um passado escravagista,

mas, sim um fendmeno mais complexo e multicausal, produto de uma trama
complexa entre plano econémico, politico e cultural (GOMES, 2017, p. 26).

Desta forma, o aspecto cultural do povo negro ganha forca e espago nas
reinvindicacbes politicas da época, visando a uma reivindicacdo mais elaborada e mais
sistematizada em relacdo ao ensino para as relacdes étnico-raciais, além dos estreitamentos de
elementos, signos, estéticas e simbolos dos povos negros em diaspora. Tal reorganizacéo,
abalada pelas desmobilizagdes da Ditadura Militar, originou a terceira fase do movimento

negro.

3.1.3 Terceira Fase

A terceira fase, que foi do ano de 1978 até o fim da década de 1990, caracterizou-se
como 0 momento em que o contexto politico presente nas duas fases anteriores era
constantemente revisitado, visando a mudangas e avan¢os na conquista de direitos para a
populacéo afro-descendente.

Assim, essa fase foi marcada sobretudo pela criagdo do Movimento Negro Unificado
(MNU); pelas influéncias das estéticas afro-diasporicas nas organizagGes politicas

antirracistas; pela valorizagdo das culturas africanas e afro-descendentes; pela aproximacgao
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das discussbes raciais com as discussdes do materialismo dialético historico; e pela
problematizacdo do movimento de branqueamento no Brasil e sistematizagdo das
reinvindicagdes educacionais® antirracistas.

Os movimentos negros se reorganizavam politicamente considerando a raca negra
como fundamental para a constru¢do de costumes, habitos e usos do corpo no Brasil. Nessa
fase, 0 movimento negro se caracterizou por um reencontro intenso com os paises colonizados
da América e com o continente africano, iniciando um processo de autoafirmacdo como raca
negra na busca por resisténcias para com as opressoes raciais (CARNEIRO, 2017, p. 33).

Ainda em processo de rearticulacdo pds-Ditadura, 0s movimentos sociais negros
retomaram suas organizacfes visando estrategicamente priorizar e unificar pautas no ambito
das politicas pablicas. O Estado brasileiro ainda se apoiava ho mito da democracia racial para
governar e exterminar corpos negros. Inclusive, nos movimentos sociais ndo-negros, era
possivel observar a discrepancia no avango dos discursos sociais democraticos que
privilegiavam os estudos e reinvindicagdes politicas de classe, desconsiderando as questdes
raciais.

Desta forma, houve, pela primeira vez, uma aproximacao das discussdes marxistas, de
orientacdo trotskista, com as discussbes raciais, principalmente através do movimento da
Convergéncia Socialista. Tal organizacdo, com suas formacOes politicas e ideoldgicas,
fertilizou o cenério para o entendimento de que a luta contra o sistema racista brasileiro
necessitava atrelar-se a luta anticapitalista e a de género.

Afinal, o sistema capitalista no Brasil chegou posteriormente a colonizacdo sob
escravizacao de povos africanos e indigenas, acentuando as desigualdades sociais através das
hierarquias raciais. Dessa forma, os militantes negros da época acreditavam que, com a
derrubada do sistema capitalista, as chances de se reconstruir uma sociedade igualitaria se
mostrava promissora para a superacao do racismo.

Tal movimentacdo j& realizava acOes e eventos voltados para a discussdo do contexto e
realidade da populacdo negra no Brasil. Todavia, 0 estopim para a unido dessas organizacfes
negras foram a acdo de discriminacdo direta ocorrida quando um jovem negro foi impedido de
usar uma piscina em um clube de elite em S&o Paulo e um caso de tortura, seguida da morte
de um integrante do movimento negro da época. Assim, a relacdo entre corpo negro,

militancia e esporte se estreitou. Tratava-se do assassinato do primo de um dos integrantes do

% Tais reivindicagGes foram fundamentais, pois originaram, posteriormente, as ag0es afirmativas educacionais,
como a atual reserva de vagas para pessoas negras e a Lei n° 10.639/03, de obrigatoriedade do ensino da cultura
africana e afro-brasileira na educacdo formal.
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movimento negro e da discriminacdo contra atletas negros barrados a porta do famoso Clube
de Regatas do Tieté (DOMINGUES,2007).

Depois disso, diversas organizagdes®’ se reuniram, no dia 18 de junho de 1978, com o
intuito de unificar a luta antirracista, originando, a partir dessa data, 0 Movimento Unificado
Contra a Discriminagéo Racial (MUCDR).

A acdo deliberada para tal se consistiu no ato publico realizado, no dia 7 de julho de
1978, nas escadarias do Teatro Municipal, em Sdo Paulo, reunindo cerca de duas mil pessoas.
O evento contou com 0 apoio de inimeras organizacdes negras, associacdes comunitarias,
artistas, tendo o protagonismo de inimeros militantes, dentre eles o professor de Educacao
Fisica Amauri Mendes, formado na Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ) e
fundador da Sociedade de IntercAmbio Brasil-Africa (Sinba) — uma das organizacbes que
assinaram a carta de fundacdo do MUCDR.

Tal ato — também conhecido como a marcha Zumbi dos Palmares (CARNEIRO, 2017,
p. 34), um dos principais marcos da relagdo entre movimento negro brasileiro e esporte —
ocupou as ruas de Sdo Paulo visando marchar contra as injusticas sofridas pela populacao
negra como um todo. Inimeros cartazes e faixas foram feitos com o intuito de denunciar o
mito da democracia racial brasileira, aumentando interesses por projetos publicos efetivos de
educacéo para a populacdo negra (CARNEIRO, 2017, p. 35).

Neste ato, também foi elaborada “Uma Carta Aberta” incitando as diversas
organizacg0es e associacfes negras a formarem

seus “Centros de Luta” nos bairros, nas vilas, nas prisdes, nos terreiros de
candomblé e umbanda, nos locais de trabalho e nas escolas, a fim de organizar a

peleja contra a opressdo racial, a violéncia policial, o desemprego, o subemprego e a
marginalizacdo da populacdo negra (DOMINGUES, 2007).

Com o MUCDR formado, em sua primeira assembleia como coletivo, a palavra
“Negro” foi adicionada, tornando-se entdo Movimento Negro Unificado Contra a
Discriminagdo Racial (MNUCDR). Tal organizagdo visava a um movimento para a
pedagogizacdo nacional contra 0s racismos estruturais em que a educacdo para as relacoes
étnico-raciais fosse democratizada em todo o territério nacional, principalmente as discussdes
sobre o pan-africanismo e o conceito de “Negritude”.

O MNUCDR colocava na pauta das discussdes o combate ao preconceito e ao

racismo, a valorizacao das culturas de matrizes africanas e a promocao da Igualdade Racial.

37 CECAN, Grupo Afro-Latino América, Camara do Comércio Afro-Brasileiro, Jornal Abertura, Jornal
Capoeira, Grupo de Atletas e Grupo de Artistas Negros (DOMINGUES, 2007).
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Tal movimento conseguiu se expandir para todo o territorio nacional, contendo uma sede em
varios estados, inclusive no Espirito Santo.
Estes grupos se concentravam em gerar agcOes que promovessem a

[..] desmistificacdo da democracia racial brasileira; organizacdo politica da
populacdo negra; transformacdo do Movimento Negro em movimento de massas;
formacéo de um amplo leque de aliangas na luta contra o racismo e a exploragédo do
trabalhador; organizacdo para enfrentar a violéncia policial; organizagdo nos
sindicatos e partidos politicos; luta pela introducdo da Histdria da Africa e do Negro

no Brasil nos curriculos escolares, bem como a busca pelo apoio internacional
contra o racismo no pais (DOMINGUES, 2007).

Tais objetivos contaram com o auxilio das imprensas negras vigentes naquele periodo.
Os jornais e revistas que visavam & informacdo e conhecimento para a popula¢do negra
faziam questdo de divulgar os casos de racismos e as demais violéncias sofridas, bem como
de de difundir os espacgos, eventos e encontros dos movimentos negros auto-organizados
(DOMINGUES, 2007).

Estas divulgagdes auxiliaram no nascimento e expansdo do MNUCDR, que visando a
uma consciéncia racial para as populac@es negras, instaurou inumeros Centros de Luta —
espacos em que eram promovidas aches, eventos, grupos de estudos, discussdes politicas,
rodas de conversas e locais para eventos culturais e politicos que objetivavam a valorizacdo
da cultura, histéria, estética e educacdo africana e afro-brasileira, levando em consideracao a
diaspora africana no Brasil.

Tais Centros de Luta foram fundamentais para a dissemina¢do de movimentos de
negritude, autoestima e beleza negra, fazendo com que o0 MNUCDR fosse reconhecido na
histéria do movimento negro brasileiro como uma entidade fundamental para a pedagogizacdo
ampla dos conhecimentos e discussfes voltadas para as relacdes étnico-raciais no Brasil até os
dias atuais, sobretudo pelo fato de que tal entidade foi responsavel por suscitar a importancia
de uma rede articulada para melhores deliberacBes politicas, além de aumentar sua
visibilidade publica.

Como exemplo dessas mudancas, temos o 13 de maio, data da aboli¢do da escravatura,
que foi ressignificada pelos movimentos negros como o Dia Nacional de Denuncia Contra o
Racismo; além do 20 de novembro (dia da morte de Zumbi dos Palmares), que se tornou o
Dia Nacional de Consciéncia Negra. Em 1979, o MNUCDR sintetiza seu nome para
Movimento Negro Unificado (MNU).

Neste contexto, houve o retorno da imagem de Zumbi dos Palmares como simbolo da
resisténcia a opressdo racial. Para os militantes da época, o termo “negro” representava

melhor a luta antirracista e o termo “homem de cor” caiu em desuso. Com os Centros de Luta
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e uma ampla comunicacdo pelo pais, as discussGes sobre os conteldos e metodologias
existentes no MNU, bem como as praticas pedagogicas, comecaram a ser discutidas,
aumentando as preocupacfes em relacdo aos contetdos escolares da época, bem como a
critica em relacdo aos contetdos preconceituosos dos livros didaticos e a preocupagdo com a
capacitacdo de professores para desenvolver uma pedagogia anticolonial e antirracista que
permitisse uma reavaliagdo do papel das populagdes negras na historia do Brasil.

Uma das pautas principais do MNU se tornou a obrigatoriedade do ensino da cultura e
histéria da Africa nos curriculos escolares, sugerindo um aumento de autores negros e negras
que contribuissem com novas perspectivas negras.

Ap0s sua criacdo e expansdo, 0 MNU corroborou substancialmente para a construcao
de uma consciéncia negra, aumentando a visibilidade e valorizacdo da cultura afro-brasileira e
africana. O MNU se inspirou em varios lideres americanos, como Martin Luther King,
Malcon X e o movimento dos Black Panthers, além da intensificacdo de dialogos com os
paises africanos de lingua portuguesa, como Guiné Bissau, Mogambique e Angola.

Nesta fase, dentre as varias aces em prol da populacdo negra na saude e educacéo, a
militancia negra aspirava a uma nova estética na didspora baseada nos paises africanos e
reinvengdes dos povos afro-brasileiros. O intuito das organizagdes negras era o de
“africanizar-se”, tornar-se negro e negra. O movimento negro entdo concentrava seus
discursos na identidade negra, no resgate da ancestralidade negra presente nos corpos, além da
utilizacdo do corpo como instrumento politico. Assim, o intuito era o de que através do corpo
afro-brasileiro houvesse a incorporacdo do padrdo de beleza negra. A exemplo disso, temos 0
aumento do uso de estampas étnicas, uso de Adinkras® na arquitetura popular e em tecidos,
resgate do uso de cabelos crespos e cacheados, uso de trancas e penteados afros, além da
aderéncia das estéticas e dos costumes africanos na indumentéria, na culinaria africana e até
mesmo nos nomes de criangas.

O intuito era o de valorizagdo do corpo negro advindo do continente africano. O corpo
negro comecgou a ser sindbnimo de conhecimento politico, beleza negra e agéo antirracista. A
ligagdo com Africa gerou uma efervescéncia tanto politica quanto econdmica, pois, para que

houvesse uma real valorizagdo da cultura negra e do corpo negro, essa precisaria ocorrer em

38 Os Adinkras sdo um conjunto de simbolos que representam ideias expressas em provérbios. Advindos de
saberes, memoria e tecnologias africanas, precisamente dos povos acd (Asante) da Africa ocidental, os Adinkras
compdem um sistema de escrita, valorizando simbolos, geralmente vinculados & realeza de Gana e da Costa do
Marfim, identificando linhagens ou soberanos. Eles sdo encontrados em toda a estética da comunidade, sob
forma de estampas em tecidos, aderecos, esculpidos em madeira, pegas de ferro, entre outros.
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todas as instancias da vida, inclusive economicamente. Assim, produtos de cabelos, sal6es de
beleza afro e artesanatos afros geraram novos nichos de mercado, com produtos especificos
para a o corpo negro (CARNEIRO, 2017, p. 36).

Neste mesmo contexto, para pensar as possibilidades dos corpos negros advindos de
Africa, era preciso também criticar o uso indiscriminado do Cristianismo como instrumento
de colonizagdo e como desarticulador politico no combate ao racismo brasileiro por parte da
branquitude. Assim, as religides de matriz africana s@o revisitadas e ressignificadas como
locais de re-existéncia e parceiras das lutas pela liberdade (DOMINGUES, 2007).

Paralelamente a isso, essa fase também foi marcada por uma campanha politica,
realizada pelo movimento negro, contra a mesticagem. Os intelectuais negros e negras da
época compreendiam que a mesticagem se tratava de uma politica de branqueamento exercida
pelos projetos politicos do Brasil pds-Abolicdo que objetivavam o genocidio do povo preto.

A compreensdo dos movimentos negros da época era a de que a mesticagem era
utilizada em favor das elites brasileiras para reafirmar o mito da democracia racial, evitando
uma maior revolucdo do sistema racial brasileiro, apresentando-a como uma armadilha
ideoldgica alienadora. O mestico seria, entdo, alguém que “poderia escolher” ser negro ou
ndo, gerando um entrave para as deliberacfes politicas dos movimentos negros, afinal o
mestico ja era resultado das politicas de branqueamento.

Por isso, 0 MNU, bem como outras organiza¢des, era contrario aos discursos pro-
mesticagem, promovendo campanhas de valorizacdo das relagfes interétnicas e a constitui¢ao
da familia negra, pois, de acordo com o pensamento da época, 0s casamentos interraciais
produziam o fenémeno da mesticagem que, a longo prazo, resultaria em etnocidio.

Vale destacar que nesta época, apesar do rompimento com o modelo judaico cristdo,
0S movimentos negros ainda ndo se aprofundavam nas discuss@es sobre género e sexualidade,
0 que, em alguns momentos, resultava em um ambiente heteronormativo contraditério, sendo
hostil, machista e patriarcal para as mulheres negras e demais pessoas negras LGBTQIA+.

O principal foco da intelectualidade negra da época era o de repensar a identidade
nacional considerando as estéticas negras presentes na didspora negra brasileira e também a
presente em outros paises de origem colonial. A busca pela ancestralidade africana, bem como
0s saberes presentes nesse continente, originou uma serie de contatos com as culturas afro ao
redor do Globo, dando inicio, nos ultimos anos da decada de 1980, a trocas amplas de
conhecimentos culturais, educacionais e civeis.

Assim, as culturas musicais e artisticas presentes na didspora negra favoreceram a

importagéo e influéncia da cultura do Funk e da cultura Hip Hop para o Sudeste do Brasil e
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posteriormente para todo o pais. A incorporacao dessas culturas foi fundamental para que os
movimentos negros reavaliassem seus valores, métodos e suas formas de expandir os
conhecimentos politico-ideoldgicos contra o racismo no Brasil.

A influéncia das culturas juvenis norte-americanas no Sudeste brasileiro atuou como
um meio de realizar denlncias das violéncias raciais sofridas pelas popula¢@es negras, além
de criar um cenario de geracdo de renda para/nas periferias, aumento da producéo cultural e
valorizacgéo das estéticas afro e dos corpos negros através dos eventos promovidos.

Tal cenario aproximou os integrantes das culturas Hip Hop e do Funk dos movimentos
negros, afinal ambos suscitavam a valorizacdo da identidade afro-brasileira e reivindicavam
melhores condi¢cBes para as populagdes negras. Tais movimentacdes politicas deram
procedimento a entrada das discuss@es étnico-raciais, a partir de 1988, até as reivindicacbes
mais profundas quanto a uma educacdo antirracista nos curriculos (OLIVEIRA, CANDAU,

2013, p. 262). Essas discussdes serdo melhor aprofundadas no préximo tépico.

3.1.4 Quarta Fase

A Ultima fase, iniciada no fim da década de 90, € caracterizada pela importacéo e
influéncia da cultura hip-hop e do Funk brasileiro e influenciou substancialmente a identidade
e estética dos jovens na periferia (CARNEIRO, 2017, p. 23), resultando em um movimento
cultural inovador, responsavel por um rompimento com os discursos vanguardistas das
entidades negras brasileiras tradicionais.

Inicialmente, a cultura Hip Hop se materializa através de um movimento popular
advindo da periferia e comprometido em dialogar com essa, denunciando as violéncias
sofridas nos cotidianos, bem como exaltando as belezas, corpos, linguagens e estéticas
existentes em seu interior. Tendo suas primeiras organizacfes no Sudeste, a cultura do Funk e
Hip Hop originou uma série de auto organiza¢fes comunitérias, resultando em geracdo de
renda para as juventudes afro-brasileiras, pois protagonizou a criagdo de eventos de pequeno,
médio e grande porte no interior das periferias, utilizando-se de pragas e locais abertos para
gerar lazer e momentos culturais para as periferias.

Em contrapartida, as violéncias infrapoliticas para com 0s corpos negros se
intensificaram e se modernizaram com a chegada dos anos 2000. As politicas de exterminio e
violéncia policial se intensificaram nas periferias, o que ocasionou um dialogo ferrenho entre

Estado e discussdes do movimento negro com novas articulagdes, principalmente com
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Fernando Henrique Cardoso, primeiro presidente a abordar a existéncia do racismo brasileiro
e a compreender o racismo como lugar institucional (CARNEIRO, 2017, p. 35).

Assim, as juventudes afro-brasileiras, principalmente as relacionadas com o
movimento da cultura Hip Hop, utilizaram-se do rap, break, dancas urbanas, grafitti e
batalhas de rima para denunciar as violéncias, aléem de fazerem dessas produgdes culturais
algo proprio da periferia.

Tais organizacbes se destacaram expandindo seus negdcios para contratos com
gravadoras. Com o Sudeste sendo o principal polo musical do pais, a cultura Hip Hop e do
Funk se expandem posteriormente para todo o Brasil. Destacamos aqui 0 surgimento da
produtora e gravadora Furacéo 2000, responsavel pela disseminagdo do Funk carioca, além
do surgimento do grupo de rap Racionais Mc’s.

Tendo seus pilares no Break, Rap, Grafitti e DJ, a cultura Hip Hop no Brasil sofre uma
série de mesclagens com a cultura do Funk, trazendo para esta alguns dos elementos daquela,
que incorpora outros elementos desta, como 0 uso de “MC’s” ndo SO para apresentar as
batalhas, mas também para “batalhar” e expor suas cifras/versos. “MC” se torna também a
nomenclatura para chamar “cantores de Funk carioca”. O Funk também se utiliza de DJ’s,
acrescentando, além de beatbox, sonoridades diversas mais dangantes. O cenério da periferia
favoreceu tais “misturas”, pois tem nas musicalidades negras a valorizacdo de suas culturas,
como o samba e 0 pagode.

A cultura Hip Hop traz para o cenario publico a rebeldia das juventudes afro-
brasileiras periféricas de forma artistica, apresentando novos desafios aos modelos estéticos
do movimento negro, que, se antes priorizava a educacdo formal, agora precisaria reorganizar
suas prioridades para com as violéncias policiais, segregacgdes, discriminacfes e violéncias
infrapoliticas que estavam intensificando o genocidio do povo negro no Brasil.

Os adeptos da cultura Hip Hop se concentraram em elevar a autoestima das pessoas
negras, moradoras da periferia, a0 mesmo tempo em que denunciavam as desigualdades
raciais e sociais “[...] costurando, assim, a alianca do protagonismo negro com outros setores
marginalizados da sociedade” (DOMINGUES, 2007).

Um ponto importante a ser citado é a substituicdo do termo “negro” pelo vocabulo
“preto” na cultura Hip Hop sob a influéncia norte-americana. Além disso, tal movimento nos
parece mais diverso, pois acolheu as juventudes mesticas e brancas marginalizadas na
periferia, sem abrir mao das discussdes sobre as desigualdades raciais.

Destacamos também que os movimentos de Funk e Hip Hop, até o inicio do século

XXI, possuiam um cunho mais machista, tendo, somente a partir das primeiras décadas dos
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anos 2000, uma maior visibilidade de mulheres negras e demais pessoas LGBTQIA+ em seu
movimento (LIMA, 2014).

Apos a eleicdo do presidente Luiz Inacio Lula da Silva, no ano de 2002, muitas
reivindicacdes dos movimentos negros foram implementadas, como a alteracdo da Lei de
Diretrizes e Bases da Educagéo (n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996) para a Lei n° 10.639,
criada em 2003, dando obrigatoriedade ao ensino da Histéria e Cultura Africana e
Afrodescendentes nas escolas, atendendo a reivindicagéo historica, presente desde a primeira
fase do movimento negro, na luta pela insercdo da populacdo negra nos sistemas
educacionais, procurando reverter a l6gica de uma escolarizagdo racista.

O intuito dessa Lei era o de romper com o tradicional cenario escolar brasileiro, em
que as escolas, formatadas e executadas a partir de estruturas coloniais bem sistematizadas e
hierarquiezadas, impediam novos dialogos para a valorizacdo das culturas ndo-brancas do
Brasil. O racismo institucional presente na escola foi objeto de estudo de inimeros autores,
dentre os quais destacamos os estudos de Kabenguele Munanga, em seu livro “Racismo
Escolar”, que nos alerta para a auséncia de acesso aos sistemas educacionais pela populacéo
negra, além de enfatizar que a maior evasdo da populacdo negra dos sistemas educacionais
ocorre no periodo juvenil, a partir dos 15 anos de idade.

O intuito principal da lei em questdo era o de que 0s corpos de negras e negros fossem
valorizados sem 0s estere6tipos da escravizacdo e submissfes do mundo do trabalho,
rediscutindo as estéticas, saberes, contribuicbes e epistemes afrorreferenciadas para a Escola.
Dessa forma, inumeros materiais de apoio foram elaborados e divulgados pelo movimento
negro, como o projeto educativo “A Cor da Cultura™®.

Ademais, com o advento da referida lei, da criacdo de materiais pedagdgicos
disponiveis em consonancia com essa e do grande arcabouco da escrita de historias, mitos,
saberes e conhecimentos advindos das populacBes afro-brasileiras, presentes pelas
religiosidades populares ou até mesmo pelas religides de matriz africana, houve o

desenvolvimento de contetido para o ensino das relagcdes étnico-raciais.

8 “A Cor da Cultura” é um projeto educativo, iniciado no ano de 2004, que objetiva a valorizagdo da cultura
afro-brasileira e africana através de producbes audiovisuais e acgOes culturais. Esse projeto é constituido
principalmente por um kit que contém cinco séries televisivas; cinco cadernos para o professor, com artigos,
indicacOes de leituras, sugestdes de atividades, metodologia; mini glossario Meméria das Palavras; CD musical
Gongué; jogo educativo Herois de Todo Mundo; e mapas da Africa, Diaspora Africana e Valores Civilizatorios
Afro-brasileiros. O “A Cor da Cultura” ¢ realizado por uma parceria entre o Canal Futura, Petrobras, Centro de
Informacdo e Documentacdo do Artista Negro (CIDAN), Fundacdo Palmares, MEC, TV Globo e a extinta
Secretaria de Promocdo da Igualdade Racial (SEPPIR), atraveés da SECADI. Todo material pode ser consultado
e baixado, livremente, no site do projeto: http://www.acordacultura.org.br.


http://www.acordacultura.org.br/
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Desta forma, fez-se necesséria a continuidade das reivindicagfes pelas equidades
raciais na Educacdo, suscitando a necessidade de pessoas negras que visassem ao
desenvolvimento do debate para as relagbes étnico-raciais nas ocupacdes politicas de
planejamento dos diversos ambitos da estrutura politica brasileira. Assim, o0 movimento
negro, atualmente, se d& através de associacdes, grupos de apoio, fundacGes e ONGs
articuladas, ou ndo, na formulacdo de reivindicacBes através de reunibes, passeatas e
documentos formais, em uma participacao politicamente ativa, na qual alguns participantes se
candidataram a vereadores, prefeitos, governadores, dentre outros cargos (JORGE;
BESERRA; MOURA, 2016).

Além da Lei n° 10.639/03, houve a criacdo da Secretaria de Politicas de Promocdo da
Igualdade Racial (SEPPIR), no ano de 2003, como um 6rgao do Poder Executivo do Brasil. O
cenario politico objetivava proporcionar acdes para a igualdade e protecdo de grupos étnico-
raciais — oprimidos, ao longo da histdria, por processos estruturais de discriminagdo e
subalternizacéo, principalmente a populagéo negra.

Como exemplo disso, temos a conquista da Lei n® 12.711, no ano de 2012, que garante
a reserva, nas 59 (cinquenta e nove) universidades federais e nos 38 (trinta e oito) institutos
federais de educacdo, ciéncia e tecnologia, de 50% das matriculas por curso e turno para
alunos (oriundos integralmente do Ensino Médio publico, em cursos regulares ou da
Educacdo de Jovens e Adultos) pretos, pardos e indigenas, autodeclarados negros, sendo 0s
demais 50% das vagas destinados a ampla concorréncia (GUARNIERI; MELO-SILVA,
2017). Tal lei foi formulada a partir da luta de diferentes segmentos e atores sociais
(académicos, filésofos, militantes de diversos movimentos sociais, representantes da
sociedade civil, entre outros grupos).

Compreendendo que essa quarta fase € caracterizada pela disseminacédo da cultura Hip
Hop pelo Sudeste brasileiro, influenciando substancialmente a identidade e estética dos jovens
na periferia, bem como pelas questdes como empoderamento feminino negro, vale ressaltar
que esse periodo também foi marcado pelo inicio das cotas raciais nos campos educacionais e
trabalhistas, além da valorizacdo das contribui¢des das religiGes de matrizes africanas.

Tal fase originou, portanto, uma série de criticas sobre como 0s corpos das juventudes
afro-brasileiras eram marginalizados socialmente. Esse movimento disseminou a importancia
de se pensar as diversas juventudes, inclusive a que hoje entendemos como a “Geragdo
Tombamento” (CARNEIRO, 2017, p. 23).

O intuito dessa geracdo é ressignificar com muita arte, cor, performances,

musicalidades e corporeidades negras, as vivéncias, dores, alegrias, particularidades e
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experiéncias das juventudes negras. As afetividades, relacionamentos, estéticas, preconceitos
e violéncias geralmente sdo compartilhadas de forma virtual, através de redes sociais ou até
mesmo na criacdo de eventos que versem debates sobre isso. A exemplo, temos, no Estado do
Espirito Santo, o Bekoo das Pretas e 0 Encontro das Pretas.

Ademais, esse movimento visa romper com 0s preconceitos e a violéncia, sendo um
completamente inclusivo, tanto para as relagdes raciais e pessoas LGBTQIA+, quanto para
pessoas com comprometimentos fisicos. Além disso, a cultura Funk e Hip Hop influenciam
substancialmente a estética, debates e corporeidades dessa geracdo, que, muitas vezes,
interpreta as letras e dancas como forma de denlncias as violéncias a que as favelas estdo
sujeitas.

A Geracdo Tombamento € um movimento que recria e ressignifica sua vida visando a
um enfrentamento artistico para com o racismo brasileiro. Assim, esse movimento ora
contribui, ora complementa as reivindicacdes do movimento negro, oferecendo e recebendo
dele perspectivas, analises e colaboragdes, diversificando e democratizando o debate sob as
relacBes étnico-raciais brasileiras.

Concordamos com Santos e D’Avila (2018) quando afirmam que a expressio
“tombamento” revela a presenga das juventudes negras e uma postura de enfretamento do
racismo. As autoras também comentam que esse tombamento apresenta um carater ético-
estético, que busca valorizar os corpos e as estéticas negras utilizando dispositivos como a
arte e a moda. Através da mobilizacdo nas redes sociais, nas marchas e dos coletivos, eles/as
constroem outra visdo dos/as negros/as nos distintos espacos circundantes.

Assim, na contracorrente da auséncia de politicas voltadas para as juventudes afro-
brasileiras, emerge, no ano de 2005, através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social da
Prefeitura Municipal de Vitéria/ES, uma politica publica voltada especificamente para as
juventudes afro-brasileiras do Estado do Espirito Santo: o Nucleo Afro Odomodé (VITORIA,
2011b)*°.

Neste contexto, compreendendo que a historia desse equipamento de juventudes se
encontra, cronologica e ideologicamente, em consonancia com as reivindicagdes e conquistas
dos movimentos negros auto-organizados, principalmente quanto aos objetivos voltados as
juventudes, o Nucleo é entendido neste trabalho como uma politica integrante da quarta fase

do movimento negro no Brasil.

40 Nos relatérios anuais dos anos de 2017 a 2020, o NUcleo Afro Odomodé é citado como sendo a primeira e
Unica politica pablica voltada exclusivamente para a negra em todo o territério brasileiro, porém nao
encontramos outros dados que nos permitam fazer essa afirmacéo.
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Tal fato se deve, principalmente, por esta politica ter sido criada para e com as
juventudes afro-brasileiras em vulnerabilidade social, que necessitavam de uma inclusdo aos
sistemas de ensino formal e do ensino para as relagdes étnico-raciais. Além disso, 0 Odomodé
permanece valorizando a participacdo dessas juventudes em seu planejamento, acOes,
intervencgdes e metodologias, acrescentando as historias e pedagogias narradas pelos antigos e
atuais movimentos negros nacionais na luta antirracista.

Um outro fator que corrobora para essa compreensdo é a de que as juventudes afro-
brasileiras atendidas por essa politica participam ativamente das atividades do Nucleo,
acessando com maior facilidade, através de encaminhamentos do Odomodé, servigos publicos
municipais de saude, educacgéo, assisténcia social e direitos humanos e trabalho.

Um outro fator observado € o de que a historia, planejamentos, intervencdes e
institucionalizacdes dessa politica se mostraram alinhadas com os avancos das discussdes
raciais, sendo atualizada a cada planejamento e visando avangar com o empoderamento negro
e protagonismo juvenil.

Desta forma, para melhor alcangarmos o objetivo desta pesquisa, decidimos incluir a
trajetéria do Nucleo Afro Odomodé desde sua implementacdo. No entanto, reiteramos que 0
intuito deste trabalho ndo é o de pesquisar a histéria completa dessa politica, porém, como
esse ndo possui muitos documentos que contenham sua implementacéo e execucdo, parte de
sua trajetoria precisou ser escrita para melhor entendimento de seus principios, conceitos e
avancgos para com as juventudes afro-brasileiras.

Ressaltamos que esse € um grande desafio, pois 0 método de somente interpretar os
projetos de elaboracdo, relatérios anuais e entrevistas ndo da conta de discorrer sobre a
histéria de uma politica publica de 16 (dezesseis) anos. No entanto, forma-nos ofertados
inimeros elementos que possibilitaram sanar algumas lacunas que, em trabalho futuro,
poderdo ser aprofundadas.

Desta forma, no topico seguinte, discorreremos sobre a histdria de implementacdo do

Nucleo Afro Odomodé, bem como sobre quais foram seus objetivos, planejamentos e acoes.

3.2 A ORIGEM ODOMODE: RESPEITO, RESSIGNIFICACAO E RESISTENCIA

A expansdo do movimento cultural inovador presente nas organizagdes negras do
inicio dos anos 2000, untado as politicas democraticas desse mesmo periodo, foram
fundamentais para a origem desta politica publica voltada para as juventudes afro-brasileiras,

0 Nucleo Afro Odomodé.
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Desta forma, este subtdpico se propGe a apresentar a implantagdo dessa politica em
duas partes: inicialmente, elucidar como foi a trajetéria do Nucleo Afro Odomodé até os dias
atuais e, posteriormente, discorrer, sob um viés cronologico, a respeito de sua metodologia
artistico-pedagdgica.

Assim, destacamos que, durante a quarta fase do movimento negro, houve uma maior
atencdo aos debates raciais relacionados as questdes educacionais no interior das institui¢oes e
estruturas publicas, bem como o foco de suas politicas. As a¢cdes implementadas pelo poder
publico, de forma geral, visavam executar programas e projetos no sentido de garantir o
acesso aos direitos sociais de seus usuarios, com respeito as suas singularidades e ao processo
social.

No Estado do Espirito Santo, destacamos a orientacdo proveniente da Secretaria de
Assisténcia Social do Municipio de Vitdria, que implementou o Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS), em consonancia com a Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS), o
qual consistiu em tratar a assisténcia social como politica publica que garantisse a protecao
social como direito de cidadania, visando orientar e disseminar novos olhares para com as
juventudes e ndo somente como uma politica juvenil de auxilios ocasionais.

De acordo com o projeto base para implementacdo do Odomodé, em 2005:

A protecdo social basica, objetivava prevenir situagdes de risco através do
desenvolvimento de potencialidades e aquisi¢bes, e o fortalecimento de vinculos
familiares e comunitérios, destinando-se & popula¢do que vivera em situagdo de
vulnerabilidade social decorrente da pobreza, privacdo (auséncia de renda, precario
ou nulo acesso aos servigos publicos, dentre outros) e, ou, fragilizacdo de vinculos

afetivos - relacionais e de pertencimento social (discriminacdes etarias, étnicas, de
género ou por deficiéncias, dentre outras) (VITORIA, 2007).

Assim, a Prefeitura de Vitoria*! programou suas a¢des definindo o ano de 2005 como
o ano da “Promogdo da Igualdade Racial”. Tal cenario mobilizou os grupos civis das causas
raciais e das demais causas contra as desigualdades sociais, além de incentivarem os proprios
servidores*? publicos a criarem programas e acdes que visassem sanar demandas continuas de
grupos atendidos pelos servicos publicos municipais.

Neste contexto, a historia do Nucleo Afro Odomodé, inicialmente um programa,

denominado de Nucleo de Assisténcia da Juventude (NUAJU), inicia-se e se materializa no

41 No ano de 2005, o prefeito vigente era o membro fundador do Partido dos Trabalhadores no Espirito Santo,
Jodo Carlos Coser, advogado que teve seu mandato entre 1° de janeiro de 2005 e 1° de janeiro de 2013.

42 Neste contexto, também é criada a Comissdo Permanente de Estudos Afro-brasileiros (CEAFRO) na
Secretaria Municipal de Educacdo (SEME) da Prefeitura Municipal de Vit6ria, responsavel por implementar a
Lei 10.639/03 nas redes de ensino.
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ano de 2005, quando duas servidoras negras do setor publico, Sandra Regina Ferreira e
Gilderlandia Silva Kunz, j& trabalhando com o atendimento de jovens em situacdo de
vulnerabilidade social e situacdo de rua na Secretaria Municipal de Assistencia Social
(SEMAS), pensam em atender aos anseios politicos presentes e propGem um ambiente
educacional que tenha como finalidade discutir as relacfes étnico-raciais para/com as
juventudes afro-brasileiras, dentro da recém-criada, no ano de 2005, Geréncia de Servicos de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos Crianca, Adolescente, Jovens e ldoso (GSC) da
Secretaria Municipal de Assistencia Social (SEMAS) da Prefeitura de Vitoria no Espirito
Santo.

O NUAJU se constituiu, inicialmente, como pertencente ao Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos para adolescentes e jovens com idade entre 13 (treze) e 29 (vinte
e nove) anos, atuando inicialmente com palestras, com momentos de didlogos e com o ensino
de musicalidades afro para as juventudes em vulnerabilidade social e/ou situacdo de rua ja
atendidas anteriormente.

A proposta das elaboradoras, em consonancia com os objetivos politicos da época, era
a de criar um projeto que permitisse institucionalizar uma politica publica especifica para as
juventudes afrodescendentes, considerando as suas particularidades econémicas e raciais.

De acordo com Luseni Aquino (2009), no fim da década de 90, vinham sendo
elaboradas diversas politicas publicas direcionadas as juventudes. Em um primeiro momento,
tais politicas visavam orientar a constituicdo dos jovens e minimizar as condicdes de risco.
Nos ultimos anos, essas estratégias foram desenvolvidas junto as/os jovens, para assegurar a
protecdo social e a promocéo de oportunidades, compreendendo as/os jovens como sujeitos de
direitos (AQUINO, 2009).

Assim, 0 objetivo era o de que todos e todas as jovens conseguissem se identificar com
a politica através das discussdes e formacGes sobre as opressdes similarmente sofridas, quanto
as desigualdades sociais €, para nos, as raciais brasileiras, principalmente quanto ao acesso a
oportunidades no mercado de trabalho, grau de escolaridade e invisibilidade a qual estavam
historicamente submetidos.

Tal programa objetivava ressignificar a compreensao de corpo negro que se tinha na
época, para a qual ser preto era sinbnimo de desemprego, pobreza e marginalidade. Afinal,
além do racismo escolar ja4 citado, ndo se existia ainda um incentivo publico para a
valorizagéo do corpo negro, do cabelo crespo e nem para a valorizagdo do ensino das culturas

afro por parte das politicas publicas brasileiras.
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Neste contexto, essas discussdes para as equidades raciais eram protagonizadas pelas
movimentacles negras auto-organizadas capixabas e pelos atores politicos do movimento
cultural inovador: mausicos, artistas plasticos, grafiteiros, MC’s, entre outros. Como nos
afirma Domingues (2007), a quarta fase se caracterizou por uma movimentac¢do popular “que
fala a linguagem da periferia, rompendo com o discurso vanguardista das entidades negras
tradicionais”. Além disso, a imersdo da cultura Funk e Hip Hop “expressa a rebeldia da
juventude afro-descendente, tendendo a modificar o perfil dos ativistas do movimento negro;
seus adeptos procuram resgatar a auto-estima do negro, com campanhas” (DOMINGUES,
2007).

Desta forma, “difundem a cultura afro presente no rap, cujas letras de protesto
combinam denuncia racial e social, costurando, assim, a alianga do protagonismo negro outros
setores marginalizados da sociedade” (DOMINGUES, 2007).

Assim, almejando a criacdo de um projeto que visasse ao atendimento das juventudes
afro-brasileiras, a primeira equipe foi constituida, no interior da Geréncia da Juventude, por:
um Gerente da Prefeitura; duas Coordenadoras da Geréncia: uma assistente social e uma
professora de Historia, responsaveis pela implantacdo da politica no ambito educacional,
sistematizando as atividades do Odomodé para com as juventudes; e uma administradora das
atividades, na época Genilda Silva, responsavel pela administracdo, organizando locais de
intervencdo, materiais pedagogicos, contratacdo de pessoas, etc.

Desta forma, a equipe constituida por apenas quatro pessoas, desenvolveu o modelo
inicial de funcionamento do nicleo através de valores proprios, inspirados em autores como
Neusa Santos e Abdias do Nascimento, intitulados de “os trés R’s”: Respeito, Ressignificagdo
e Resisténcia. O intuito era o de que através desses valores principais, fossem desenvolvidas
as metodologias elencadas. O Respeito consistia em compreender as diferencas existentes nas
pessoas e conviver com elas visando ao bem comum; a Resisténcia era compreendida pela
equipe como a forma de lutar contra as desigualdades, ndo aceitando acdes e politicas que
legitimassem mortes e genocidios; ja a Ressignificacdo se tratava de compreender que todos
0s preconceitos e conceitos se relacionam com intencionalidades socio-politicas e o estudo
dessas possibilitam reflexdes capazes de modificiar o cenario.

Além desses valores, as elaboradoras tambem realizaram uma pesquisa em relacéo aos
dados presentes nos relatérios da SEMAS, relacionados as juventudes atentidas pelos
servigos. Para a pesquisa em questdo, foram realizadas, ainda, visitas técnicas de campo a

projetos sociais, movimentos culturais organizados e politicas de assisténcia juvenil criados e
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executados com protagonismo dos jovens negros e negras através da valorizagcdo da cultura
africana e afro-brasileira.

Uma das elaboradoras cita que a ressiginificacdo era parte do objetivo principal, pois
somente com uma ressiginifacdo da identidade negra seria possivel contruir o projeto em
questdo. De acordo com Uganda®®:

O nosso objetivo era esse, tinha como objetivo a ressignificacdo da identidade afro-
brasileira e assisténcia social né, com o acolhimento, com um olhar sensivel para as

questbes das vulnerabilidades, entdo foi assim que a gente iniciou [...] a construcdo
desse projeto [...] (UGANDA, Elaboradora do Nucleo Afro Odomodé).

Ademais, o respeito era entendido pelas elaboradoras como fundamental para que o
projeto desse certo. Porém, seria com a resisténcia que as juventudes conseguiriam ultrapassar
as violéncias e desafios do momento. Afinal, na pesquisa interna, com dados pertencentes ao
sistema da SEMAS e o Mapa da Violéncia do ano de 2005, realizada pelas elaboradoras do,
até entdo, NUAJU (Ndcleo de Assisténcia da Juventude), foram constatadas desigualdades e
discriminagdes de cunho racial e social, evidenciadas por diversos dados estatisticos,
sobretudo a incidéncia de homicidios entre a populacdo juvenil, na faixa etaria dos 15
(quinze) aos 24 (vinte e quatro) anos, uma realidade presente em todo o cenario nacional da
época*t.

Neste contexto, as elaboradoras sentiram a necessidade da realizacdo de uma pesquisa
de campo. O local escolhido por elas para tanto foi a cidade de Salvador, entendida como
“coracao das discussdes raciais”. Foram visitados projetos e iniciativas como o Olodum, Ylé
Ayé, Centro de Referéncia da Crianca e do Adolescente (CRIA), entre tantos outros.

Paralelalmente a isso, as coordenadoras apontaram que era preciso um nome que
explicitasse as juventudes afro-brasileiras, relacionando-as com a valorizagcdo das culturas
afro. O projeto, a esssa altura, ainda era chamado de NUAJU. Entdo, as elaboradoras

receberam do intelectual negro, baiano, Luiz Orlando da Silva, presente em uma das visitas

43 Os participantes desta pesquisa tiveram seus nomes substituidos por nomes de paises africanos. No capitulo 2,
h&d um quadro (Quadro 2) completo com todos os participantes da pesquisa, bem como suas respectivas
identificacGes.

4 As pesquisas iniciais identificaram que, nos anos de 2002 e 2003, houve uma dramatica concentragdo de
mortes violentas acometendo a populagdo negra (soma das pessoas classificadas como pretas e pardas), segundo
a classificacdo do IBGE. Em termos gerais, no Brasil, 0s riscos de pessoas negras serem assassinadas eram
86,7% maiores do que para pessoas brancas, além do fato de que as maiores vitimas sdo jovens negros e pobres.
Assim, no municipio de Vitdria, nos anos de 2002 e 2003, intensificou-se a busca ativa no sentido de melhorar a
informacdo sobre raca/cor das vitimas de causas externas, em especial homicidios; verificou-se 87,16% para
jovens afros descendentes (15-24 anos) e 12,83% para ignorados. Tal fato foi utilizado como o principal
argumento para constru¢do do Odomodé em formato de equipamento pertencente a Geréncia da Juventude.
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técnicas na Bahia, a sugestdo do nome Odémaddé — que significa jovem, juvenil, na Lingua

lorubd, de origem africana (Figura 3). Apds isso, o nome oficial do programa se tornou

Programa de Inclusdo Social da Juventude Negra - ODOMODE, na metade do ano de

2005.

FIGURA 3 — Documento de Origem do Nome “Odomodé”

|

T Assuets

Fonte: Imagem cedida pela elaboradora

Assim, as coordenadoras pensaram em, através da arte e da cultura, trazer para a

cidade de Vitoria um pouco do que observaram em suas pesquisas no territério baiano,

desenvolvendo melhor as estratégias formativas para as juventudes das organizacdes visitadas

e encontrando, no conceito do protagonismo juvenil, um importante elemento para ser

trabalhado no interior da politica. Uma das coordenadoras da época destacou, em uma

entrevista enviada em formato de documento, a grande responsabilidade e iniciativa por parte

dos jovens na manutencao e valorizacdo dos projetos afros voltados para as juventudes afro-

brasileiras:
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No CRIA, eles trabalham especificamente com o teatro e os jovens recebem uma
bolsa cultural direcionada para o consumo de cultura. Tudo la é feito e construido
pelos jovens, vimos que la ha de fato um protagonismo juvenil. Também visitamos
uma escola municipal localizada dentro do terreiro de Candomblé, onde os alunos
aprendiam, inclusive, a lingua africana yoruba (VITORIA, 2011a).

Entdo, surge o conceito de protagonismo juvenil no Odomodé, o qual é relacionado a
necessidade de se pensar na garantia de acesso aos instrumentos/capacitagdes que
possibilitassem as juventudes afro-brasileiras a elaboracdo de novos conhecimentos e
desenvolvimento de seu potencial criativo, interagindo de forma autdbnoma e construtiva e
ampliando as perce¢des sobre a sistematizacdo das acbes, bem como modelos metodoldgicos
que deveriam ser organizados para cumprimento dos objetivos do projeto a ser implantado.

Desta forma, com os dados presentes na época somados as descobertas das visitas,
concluiram ser fundamentais a elaboracdo e consolidacdo de politicas publicas que
atendessem as especificidades dessas populacdes juvenis, uma vez que elas ainda sdo
incipientes e para romper com a ideia naturalizante da excluséo social (SILVA et al, 2009).
Afinal, essas Ultimas tém suas vidas transpassadas pelas violéncias e discriminacdes raciais
que afetam significativamente suas trajetdrias, tornando-as carentes de acesso educacional
para as equidades raciais.

Tal argumentacdo também se encontra presente na versdo oficinal do Projeto
Odomodé, do ano de 2005, pertencente a PMV. Tal versdo justifica a importancia desse
equipamento para a formacdo e convivéncia das inimeras juventudes afro-brasileiras e
também das demais que se interessam ou se identificam com as culturas afro.

A importancia de construir politicas especificas para uma populagdo de jovens
afrodescendentes se da através da constatacdo das desigualdades e discriminacGes de
natureza racial e social evidentes no cotidiano e comprovadas por variados dados
estatisticos. E uma politica especifica, mas ndo excludente, pois qualquer jovem,

seja da etnia que for, pode e deve participar deste espago de formagéo e convivéncia
(VITORIA, 2007).

O intuito ndo era somente o de realizar uma serie de atividades formativas, mas o de
criar um ambiente em que todas as juventudes, sobretudo as afro-brasileiras, pudessem atuar
ativamente; um espago de convivéncia, estreitando os conhecimentos adquiridos com a
autonomia e participacdo politica e social. O Odomodé objetivava subsidiar®® as acdes dos
jovens, possibilitando o desenvolvimento de suas habilidades e potencialidades e criando

45 Por mais que a proposta de uma Bolsa Educativa estivesse contida no projeto inicial e posteriormente em suas
atualizacdes, o Nucleo Afro Odomodé nunca possuiu bolsa para seus assistidos entre os anos de 2005 e 2021.
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canais de participagéo, inclusdo, expressao para a juventude afro-brasileira a fim de que essa
pudesse ter acesso as oportunidades e, com isso, realizasse suas escolhas.

Assim, a equipe de elaboracdo do Odomodé tracou objetivos, metas e acdes a serem
cumpridos mensal e anualmente. A formacao e capacitacdo continuada para toda a equipe,
sistematizacdo do conteido pedagdgico antirracista e a préatica dialogada com os jovens foram
elementos fundamentais para o funcionamento inicial da politica. Afinal, a auséncia de
formacéo para trabalhar para/com as juventudes afro-brasileiras comprometeria a eficacia da
politica publica em questdo.

As primeiras metas elencadas pelo Nucleo visaram abranger a difusdo da cultura
africana e afro-brasileira em suas dimensdes cidadds no proprio acesso e exercicio dos direitos
culturais na comunidade. Nesse sentido, investiu-se conjuntamente na valorizacdo das
culturas afro e na proliferacdo de uma educacdo para as relacdes étnico-raciais como
estratégia, incentivando a criacdo de uma interagdo entre as politicas culturais e educacionais,
além de estimular a capacitagdo e interacdo entre as expressdes da cultura e o sistema
educativo. Para tal, foram pensados dialogos com as juventudes nas escolas e projetos
publicos através de vivéncias, oficinas musicais, grupos de estudos e oficinas especificas de
acordo com a solicitacdo da juventude.

O processo metodolégico investiu em propor oficinas de arte e cultura, atreladas as
estéticas afro, para a ressignificacio da ldentidade Etnica e consequentemente dos corpos
negros, além da inclusdo dos adolescentes e jovens na dimensdo econémica da cultura. A
equipe inicial compreendia que a cultura, progressivamente, vinha se transformando em um
dos segmentos mais dindmicos das economias de todos os paises, gerando trabalho e riqueza.

Quanto ao espaco fisico, é importante compreender que o Odomodé teve sua
implantacdo executada processualmente. No momento da implantacdo do projeto, ainda em
2005, o Nucleo Afro da Juventude — ODOMODE n#o possuia um espaco proprio*,

realizando suas ac@es iniciais em parceria com o Projeto Escola Aberta*’, no bairro Itararé,

4 Em seu projeto inicial, no ano de 2005, a area de maior vulnerabilidade de Vitéria se concentrava na regido da
Grande Maruipe. Assim, para sediarem o projeto, fora solicitada uma sede que correspondesse a cada
comunidade em vulnerabilidade, sendo elas: Séo Benedito, Consolagdo, Bonfim, Itararé, Jaburu, Horto, Bairro
da Penha e Santa Martha, considerando também que poderia haver abrangéncia para outras regides no
Municipio. Essa reivindicacdo ndo foi atendida, e o Nicleo seguiu tendo, dos anos de 2006 a 2021, somente uma
sede.

470 Programa Escola Aberta era uma iniciativa federal, mantida com a parceria de estados e prefeituras. Por
meio do programa, eram oferecidas diversas atividades nas escolas de Ensino Fundamental durante os finais de
semana. O objetivo era contribuir para a inclusdo social, o exercicio da cidadania e a melhoria da qualidade
educacional. A Escola Aberta, em parceria com o Projeto Odomodé, ocorria na Escola Municipal de Ensino
Fundamental (EMEF) “Ceciliano Abel de Almeida”, localizada no Bairro Itararé, em Vit6ria/ES.
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além de espacos publicos cedidos em bairros adjacentes, para oferecer oficina de percussao
aos jovens das comunidades.

Um elemento primordial para adesdo do Odomodé pelos jovens foi a criacdo da banda
“Nucleo Afro da Juventude”. A banda foi construida através das inumeras oficinas ofertadas
no Projeto Escola Aberta e nas pragas publicas, em que foram criados vinculos com alguns
jovens na época que se interessavam pelas oficinas musicais e de percussao. Nessas oficinas,
0 ensino era dividido em: discussao sobre a musicalidade negra; confeccdo de instrumentos
musicais a partir de materiais reciclaveis como a confeccdo de bombonas, pintadas a mao;
organizagao dos jovens participantes para harmonizagéo sonora e ensaio da banda.

Com os materiais reciclaveis, uso de atabaques, canto de afoxés, maquiagens, corpos
com pinturas étnicas, cabelos com penteados afros e vestimentas afro, a banda se apresentava
em varios pontos da cidade de Vitoria. O grupo estacionava nas pracas e igrejas e ia até as
escolas, cuja primeira turma era composta por 42 (quarenta e dois) jovens que frequentavam
as oficinas de percussdo. As influéncias do afoxé e do samba-rock facilitaram a interacéo e
identificacdo dos jovens participantes da oficina.

A banda era influenciada por grupos de Salvador, como o Olodum e YIé Ayé, sendo
solicitada para apresentagdes em diversos eventos. De acordo com documento:

Os ensaios se concentravam no Escola Aberta de Itararé e, tempo depois, passaram
para o Cajun de Consolacéo. O trabalho realizado com os jovens ndo era somente
musical, pois desde o inicio da banda ja existia o cuidado em trabalhar a
ressignificacdo étnica com eles.

A banda de percussdo do Nucleo Afro da Juventude conquistou importantes espacgos
em pouco tempo. A primeira apresentacdo do grupo foi realizada na praga do bairro
S&o Benedito. Uniformizados com identificacdo da Prefeitura Municipal, dezenas de
jovens desceram o morro batucando e cantando, instigando os olhares vindos das
janelas das casas e aproximando as pessoas da comunidade para irem ver de perto.
“Chamamos muito a aten¢do das pessoas, e elas perguntavam o que acontecia.
Pudemos nos aproximar da comunidade pela alegria e pela arte”, conta Sandra.

Em outra acdo, na Ilha das Caieiras, S&o Pedro, o grupo se apresentou em um trio
elétrico, junto com atragbes como o AeroFunk, Ultimate B. Boys e Virtude

periférica. A grande atividade representou uma chamada para a participagdo dos
jovens da comunidade (VITORIA, 2011a).

Desta forma, o0 Odomodé, em seus primeiros anos, compreendeu a importancia das
musicalidades e estéticas afro para a aderéncia de jovens negras e negros no servico oferecido.
Nesse primeiro momento, ndo havia nada pedagogizado sobre o ensino das relagbes étnico-
raciais nas escolas e nem em outras localidades publicas. Somente a Lei n° 10.639/03 existia,
ainda sem que seus materiais de apoio tivessem muita visibilidade.

Desta forma, muito do que foi pensado inicialmente pelas elaboradoras contou com o

auxilio da equipe e das proprias juventudes que aderiam as atividades e a banda. Um dos
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componentes da primeira equipe, identificado aqui como Malawi, destaca a originalidade do
projeto que, por ser o primeiro no estado, ainda estava se ajustando quanto as verbas recebidas

e gestao.

Na verdade a gente tinha uma organizagao assim, a gente tinha toda uma estrutura de
geréncia da juventude, o gerente, coordenador de nucleos, né, da juventude [...],
assistente social e eu estava no equipamento, direto na comunidade ou seja, nessa
linha de frente na dinamizacdo do equipamento, a interlocugcdo com a comunidade,
entdo foi algo extremamente novo, nesse processo, € ai na medida em que o ndcleo
foi tomando corpo a gente conseguiu estruturar a equipe e foi trazendo outros
profissionais para contribuir também com o processo de trabalho, né [...]. Porque até
entdo mesmo sabendo da grandeza da politica publica voltada para a juventude
negra a gente ainda tinha algumas dificuldades financeiras orgamentarias, e isso é
uma questdo de gestdo, né, porque ndo se tinha ainda uma locag¢do orcamentéria, e
especifica, para tal finalidade, né. Como a gente sabe que as politicas publicas se
fundamentam pelas suas locagdes orcamentérias, entdo vocé imagina, né, naquela
época em que voceé se instala e que vocé instala uma acgéo voltada especificamente
para a juventude e vocé ndo tem dinheiro para poder gerir aquela politica publica,
ndo ter dinheiro nédo significa que ndo tinha mas é a fonte de recurso utilizado, por
isso que eu falo, ao longo do tempo que foi se estruturando, né?! E ai eu falo que é
da sensibilidade mesmo de quem a época estava gestor (MALAWI, Coordenador

Institucional do Nucleo Afro Odomodé).

Com o cenério politico favoravel, a preocupacdo principal da coordenacédo era a de
ressignificar e construir uma identidade negra positiva para com as juventudes afro-brasileiras
do Odomodé, pois esse, segundo a primeira equipe, foi, para muitos jovens, o unico local
publico disposto a oferecer a educacgdo da arte e cultura afra para com as juventudes negras
capixabas. Tratava-se de um local em que eram proporcionados momentos de convivéncia e
socializacdo capazes de provocar nos corpos negros reflexBes sobre a necessidade de
ressignificar estereGtipos e estigmas sociais, tematizando a afirmacdo de direitos e
estimulando a participacdo das juventudes afro-brasileiras na politica, além de enfatizar a
importancia do fortalecimento de vinculos afetivos contra a marginalizacdo dos corpos afro-
brasileiros.

Este primeiro ano do Odomodé foi marcado por diversas capacitagdes para com 0s
jovens e oferta das oficinas musicais trabalhadas, além de seminérios e eventos em parceria
com o poder publico e com o privado. Tais eventos eram realizados pela Secretaria Municipal

de Assisténcia Social, mantendo o dialogo entre as juventudes e as diversas secretarias
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municipais. O sucesso quantitativo e qualitativo dos jovens serviu como argumentacdo
principal para a expansdo do que, até entdo, era somente um programa da geréncia.

A equipe elaboradora do Odomodé compreendeu que, apesar das desigualdades socio-
raciais, 0S avancos para/com 0s jovens poderiam ser significativos se trabalhados com
continuidade, tendo em vista que o Odomodé visava a um trabalho co-participativo e co-
responsavel com a familia, comunidade e escola envolvidas, em que cada um desses grupos
contribuiria para 0 acesso e permanéncia dos adolescentes e jovens na escola, bem como na
construcdo de um projeto de vida dos mesmaos.

Um dos primeiros desafios vivenciados foi possibilitar a diminuicdo das desigualdades
sociais presentes em seu territdrio de intervencdo. Por esse motivo, o Nucleo Afro Odomodé
se concentrou em minimizar tamanha desigualdade socio-racial para as juventudes afro-
brasileiras atendida.

Mesmo sabendo que ndo havia formula para resolugdo desses problemas raciais de
origem colonial e cunho estrutural, o desafio compreendido pelo equipamento foi o de lidar
com juventudes afro-brasileiras de perfis diversos como parte do processo, pois o0 que
chamaria e aproximaria as juventudes da politica publica seria dito por ela mesma. Caberia a
equipe decidir somente a escolha do método mais pertinente para tracar um re-encontro do
continente africano com os valores civilizatorios afro-brasileiros.

Inspiradas nas diretrizes da Politica Nacional de Assisténcia Social e baseados na Lei
10.639/2003, em novembro de 2006, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Vitoria,
através da Geréncia de Promocdo Social da Juventude, implementou o Projeto Nucleo Afro da
Juventude — ODOMODE, juntamente com a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC)
Fundacdo Monte Belo*®, somente para geréncia e administracido de recursos financeiros,
inaugurando sua primeira sede no Bairro Bonfim*, ao lado do Horto Maruipe, visando
contemplar os territorios periféricos adjacentes ao bairro.

O objetivo deste novo projeto era potencializar as juventudes negras capixabas em
relacdo ao acesso e permanéncia educacional, contribuir para o lazer e inserir as juventudes

atendidas no mercado de trabalho. O método escolhido foi o da valorizagdo da historia e

4 A Fundagdo Monte Belo corroborava com a gestdo dos recursos financeiros. Mensalmente, essa Fundagio, em
parceria com a administradora do Nucleo, realiza a prestacdo de contas para a Secretaria Municipal de
Administracdo e Gestdo da PMV. Além disso, anualmente havia a apresentagdo dos gastos para a solicitacdo dos
recursos do ano seguinte.

49 Endereco locado na rua Areobaldo Bandeira, 04, Bairro Bonfim — Vitdria/ES — CEP 29047-025, tendo como
publico-alvo adolescentes e jovens de 13 (treze) a 29 (vinte e nove) anos.
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cultura afro-brasileira e africana de forma mais sistematizada, utilizando-se de uma série de
atividades e oficinas para isso.

Para tal, a equipe foi expandida. Alem da configuracdo anterior de gerente e
coordenadores, 0 Odomodé também incluiu assistente social, psicélogo e estagiarios (desse
mesmo campo e da area da Histdria) para as atividades e atendimentos para com 0s jovens,
além de oficineiros para teatro, danca e musica. Para administracdo dos recursos, houve a
contratacdo, através de chamamento publico, da OSC Fundacdo Monte Belo, que colaborava
qguanto a contabilidade e pagamento de instrutores, oficineiros, assistente administrativo e
auxiliar de servicos gerais.

O atendimento inicial no Ndcleo ocorreu com uma média de 200 (duzentos) jovens de
13 (treze) a 29 (vinte e nove) anos, participando de atividades continuas, formativas, culturais
e de ressignificacdo da identidade étnica por meio de acBGes que valorizavam elementos da
cultura afro-brasileira. Para a execu¢do e ampliacdo das acbes e do numero de beneficiarios
atendidos pelo programa, foram planejadas parcerias para aquisicdo de equipamentos
artisticos e pedagdgicos necessarios para o desenvolvimento das oficinas e melhorias no
espaco fisico, bem como o0s materiais e servicos necessarios para a manutencdo e
aprimoramento do espaco fisico.

A primeira equipe afirma que, a partir de 2006, com uma institucionalizagdo mais
consistente, houve o aumento de verba. Assim, de forma coletiva, a equipe e a juventude
foram criando novas acdes, oficinas e atividades para com a juventude e comunidade. A
exemplo disso, temos a Banda Nucleo Afro da Juventude, também chamada de Banda
Odomodé, inicialmente realizada com materiais reciclaveis, ornamentados artesanalmente,
tendo se expandido devido a contratacdo de oficineiros para masica e danca, além da compra
de tecidos, maquiagens, sons e equipamentos, podendo realizar cortejos culturais.

Ademais, outras oficinas adentram o projeto, como a oficina de penteado afro,
capoeira, dangas, teatro do Oprimido e rodas de conversa sobre temas que interessavam as
juventudes da epoca.

Entretanto, os primeiros componentes da equipe do Nucleo reforcam que tiveram
inicialmente muita resisténcia dos jovens na adesdo do Odomodé, pois, além da inseguranca
em ministrar conteudos relativamente novos para as questdes raciais, a equipe ndo obteve
parcerias com movimento negro local da época. Como nos afirmou Gana, uma das
elaboradoras que compunha a equipe inicial: “[...] quando entrou o Odomodé ele ndo foi

abragado pelo movimento negro por acharem que as questdes eram do poder publico, e no
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poder publico [...] muitas coisas sdo engessadas [...]” (GANA, Elaboradora do Nucleo Afro
Odomodé).

Desta forma, como o Odomodé estava ligado diretamente a uma gestdo publica, havia
desconfianca das organizacGes negras locais, pois as elaboradoras/coordenadoras, por mais
que fossem negras ndo, estavam vinculadas a nenhum movimento negro organizado. De

acordo com a elaboradora Namibia:

Ele (0 Odomodé) teve uma dificuldade de ser aceito, inicialmente, depois por muito
tempo também, [...] pelo movimento negro organizado de Vit6ria porque eles diziam
que aquele era um trabalho institucional, entdo eles também tinham uma dificuldade
em reconhecer 0 Odomodé. A gente que se impds porque a gente ia nos eventos
organizados desses movimentos, a gente ia nas conferéncias, no seminario e se
apresentava né, trabalhando a questdo étnico-racial em Vitdria. Entdo a gente se
impds muito, mas ele (0 Odomodé) era visto como um projeto institucional. Entdo,
ndo era um movimento, mas se ele sobreviveu é porque ele ¢ um movimento [...]
(NAMIBIA, Elaboradora do Ndcleo Afro Odomodeé).

Ademais, destacamos que nenhuma das OSC’s possuia algum vinculo com as
comunidades em que o Odomodé se inseria, 0 que, como apontado pelos participantes desta
pesquisa, na maioria das vezes, gerava desconfianca e criticas nas comunidades.

Como nos afirmou Gana:

Quando nds instituimos o Odomodé, verificamos 0 espago e chegamos. Nés nédo
sabiamos, nés éramos muito leigos, muitas vezes vocé acha que esta fazendo o
melhor, é aquilo que a juventude precisa, é aquilo que a comunidade precisa, vocé
vai e instala um projeto e nés recebemos muito isso na cara, porque a comunidade
veio e perguntou: “Vocés perguntaram para nds o que nds queriamos? O que a gente
quer? Vocés vém e colocam um projeto aqui. Nos pedimos isso?”. Entdo teve um
abaixo assinado, tivemos que falar com a comunidade, entramos em contato com a
comunidade para podermos ser aceitos, para 0 Odomodé ser aceito[...] (GANA,
Elaboradora do Ndcleo Afro Odomodé).

Além da “desconfianca” das organizagdes negras locais e da comunidade que sediava

0 projeto, o Odomodé também teve conflitos quanto as oficinas musicais, que eram

interpretadas como pertencentes a religides de matriz africana, tensionando discussoes sobre 0

racismo religioso no interior do Nucleo. A elaboradora Gana, da época, cita 0 caso de um

jovem evangélico que adentrou o projeto somente ap0s a certeza de que ndo havia, no
Odomodé, cunho religioso:

Ele é evangélico, ele entrou evangélico e ele mesmo falou que ele passava na porta

do Odomodé, e ouvia aqueles barulhos e ficava assustado e tal, mas passou um dia

para tomar agua e ndo saiu mais. Entdo assim, passa a ter um outro olhar por qué o
problema maior € a ressignificagdo porque se vocé hoje fala que é macumba, a gente
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sabe que a macumba é um instrumento musical. Entdo assim, e (uma religido de
matriz africana) é uma religido como outra qualquer, quando vocé fala sobre religido
de matriz africana é como outra religido qualquer, agora ndo é porque nés
estamos batendo atabaque que esta relacionada a religido, é a nossa cultura, entéo é
isso, que coisa mais linda, é a ressignificacdo (GANA, Elaboradora do Nucleo Afro
Odomodé).

Assim, as coordenadoras apostaram nos “trés R’s” para nortear as acdes do Odomode,
principalmete quanto ao significado das ressignificacdes, tentando fazer com que a
comunidade e o movimento negro local compreendessem que a proposta era de que o
Odomodé fosse das/para as juventudes em dialogo com a Prefeitura, e ndo uma politica
verticalizada da Prefeitura para com as juventudes afro-brasileiras.

Desta forma, de acordo com a primeira equipe, com o tempo®°, as parcerias com a
comunidade, escolas de samba, liderangas comunitarias e os jovens foram aderindo e
compreendendo a intencionalidade do ensino das culturas afro e se aproximando mais da
proposta do Odomodé. O ensino da capoeira, danca e percussdo com todo o movimento
corporal, acompanhado das discussdes étnico-raciais, auxiliou no trabalho para a autoestima
dos e das jovens, inspirando um aperfeicoamento pedagdgico para 0s proximos anos. Além
disso, nesse periodo, a cultura do Hip Hop estava totalmente em dialogo com as ac¢des do
Nucleo Afro Odomodé, por influéncia da juvetude do territorio do bairro Bonfim e adjacentes.

De acordo com Malawi:

[...] a gente tinha se instalado[...] num ponto extremamente estratégico, porque
assim, a gente estava cercado, dessa comunidade que era o Territorio do Bem, [...] 0
Territério do Bem pela classificacdo das politicas publicas é um territorio de
extrema vulnerabilidade entdo a gente tinha ali [...] um diagnostico muito pesado e
muito dificil em relacdo as perspectivas da juventude naquela época, entdo a gente
estava ali cercado pelo Bomfim, Bairro da Penha, o S&o Benedito, entéo [...] trouxe
para a gente uma perspectiva de intervencédo diferenciada. Na medida que o Ndcleo,
ele foi tomando espaco, foi crescendo e foi se constituindo, a gente foi ocupando a
comunidade, no sentido de que nds estavamos ali [...] entdo a gente acabou sendo a
referéncia naquela regido pra muitas atividades e atuacBes também de outras
politicas publicas. [...] por exemplo, o cortejo cultural, ele foi extremante bacana.
[...] era desafiante né, organizar tudo isso, sensibilizar a juventude, mobilizar a
juventude, e traze-la para o cenério, entdo a gente conseguiu, com o tempo, fazer
com que a comunidade nos enxergasse e entendesse quem de fato ndés éramos
porque a gente ndo estava ali para simplesmente poder cumprir uma agdo pontual,
pelo contrario, nés éramos uma acdo de continuidade (MALAWI, Coordenador
Institucional do Nucleo Afro Odomodé).

%0 Apds a aprovagdo oficial desta politica, nos anos de 2006 e 2007, uma série de atualizages foram feitas no
Ncleo. Como consta na atualizacdo do Projeto (VITORIA, 2007), os psicologos deixaram de ser parte da
equipe, além da mudanca para a Fundacdo Ceciliano Abel de Almeida (FCAA)%°, ganhadora do chamamento
publico, tendo como equipe técnica, necessaria para viabilizar o Projeto Nucleo Afro ODOMODE. Para tal, o
fortalecimento para as discussdes e ensino das relacdes étnico-raciais entre a SEMAS, a OSC e a equipe do
Odomodé, eram realizadas capacitagdes e formagdes continuadas.
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Apbs 0 ano de 2012, com a mudanca de gestdo®! da prefeitura de Vitdria, muitas
alteragbes foram feitas no Ndcleo®?, marcadas principalmente pela diminuicdo na verba
direcionada as Politicas de Juventudes e pela saida total da equipe inicial, incluindo as
elaboradoras. A partir desse mesmo ano, abriu-se 0 chamamento publico para a gestdo do
Nucleo por meio de uma Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) que estivera interessada em
gerir os equipamentos das juventudes da SEMAS. Assim, de 2012 a 2013, a Fundacdo Jodo
XXII1%® geriu as atividades do Odomodé. Porém, logo foi aberto um novo chamamento
publico para os anos de 2013 a 2016, com o intuito de que a OSC, além de gerir 0s recursos e
a contratacdo de alguns instrutores, também administrasse todas as atividades e a¢fes a serem

desenvolvidas no Ndcleo, em parceria com a geréncia responsavel.

3.2.1 O movimento do Hip Hop e do Funk na politica publica para as juventudes afro-

brasileiras

Neste novo modelo, com as mudancas realizadas pela nova gestdo, € aberto o
Chamamento Publico para a contratacdo de uma OSC responsavel por gerir a equipe e 0
funcionamento do Nucleo Afro Odomodé, que agora se consistiria em uma equipe composta
por um coordenador da juventude, um administrador da politica e um fiscal publico, ambos
funcionarios da Prefeitura, enquanto a OSC ficou responsavel por contratar assistente
administrativo, orientadores sociais, assistente social, coordenador da sede do Nucleo Afro
Odomodé, bem como os oficineiros.

Assim, ap0s agosto de 2013, a faixa etaria para atendimento foi modificada para 15
(quinze) a 29 (vinte e nove) anos, entrando em acordo com o recém criado Estatuto da

51 O prefeito entre 1° de janeiro de 2013 e 31 de dezembro de 2020 foi o médico e politico brasileiro Luciano
Santos Rezende, vinculado ao partido Cidadania.

52 Destacamos que o trabalho desenvolvido, de 2006 a 2012, foi reconhecido pela Comissdo de Estudos Afro-
brasileiros (CEAFRO), da Secretaria Municipal de Educagdo (SEME) da Prefeitura de Vitoria, recebendo um
prémio destinado exclusivamente para a educacéo: o Prémio Professora Olga Maria Borges. O prémio entrega,
anualmente, uma estatueta a educadores, da rede de ensino municipal, adeptos de préaticas pedagdgicas que
valorizam a presenga dos povos negros, seja na cultura ou na histéria, promovendo praticas de desconstrucdo do
racismo e preconceitos, tratando as questdes raciais no ambiente escolar.

53 O Instituto Jodo XXIII foi responsavel pela organizacéo e promogao de atividades socioculturais para jovens e
criangas. Em parceria com o Odomodé, a instituicdo desempenhava fungdo na administracdo de recursos
financeiros e contratacéo de instrutores para as oficinas.
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Juventude (Lei n° 12.852/2013). Nesse mesmo ano, a sede®* do Odomodé no bairro Bonfim
foi transferida para a comunidade do Bairro da Penha.

Visando a uma melhor compreensao desse trajeto histérico, nesta parte do trabalho
iremos tratar sob as principais mudancas nas gestfes que estruturaram e ainda estruturam essa
politica até os dias atuais, considerando as principais tematicas e 0s conceitos étnico-raciais
constituintes para o funcionamento do Nucleo Afro Odomodé, além de valorizar a
participacdo das juventudes afro-brasileiras nesse.

A OSC que geriu 0 Odomodé dos anos de 2013 a 2016 foi o Instituto Génesis — IG.
Vale destacar que, nesse periodo, o Nucleo Afro Odomodé passou por alguns conflitos com a
saida da equipe inicial, como o da contratacdo feita pela OSC de pessoas ndo negras, 0 que de
fato ndo se manteve, ja que o entendimento dos servidores publicos da geréncia da época era o
de que o jovem negro, para aderir a politica, precisaria visualizar a sua identidade no espaco.

Como nos afirmou Angola, servidora publica e coordenadora da época:

Haviam momentos de conflitos, é, inclusive com a OSC que executava, [...] muitas
vezes ela ndo tinha esse entendimento e a gente precisava a todo instante lembrar o
que que era o Odomodé, para qué que existia o Odomodé né?! Isso acontecia
bastante, mas um nucleo é para isso, para a exaltacdo, formacdo, multiplicacdo e
principalmente reconhecimento [...]. Isso era uma das coisas também que a gente
teve muita briga quando o Odomodé sai da SEMAS e vem para SEMCID né, a gente
teve um momento na SEMAS, por exemplo que as educadoras sociais e 0
administrativo eram pessoas brancas que trabalhavam né, e a gente entendia que
essas pessoas podiam trabalhar em qualquer equipamento e em outras politicas mas
que no Odomodé, onde a gente falava de identidade, representatividade e
identificacdo, a gente precisava de profissionais que fossem negros e negras, para
gerar esse contato com a juventude e essa identificagdo, isso ja foi motivo de
embates, inclusive sérios (ANGOLA, Coordenadora das Politicas de Juventudes da
PMV).

Tais tensionamentos raciais dividiam opiniGes. Assim, a utilizacdo do conceito de
representatividade foi inserida nessa politica sob o argumento de que, para as juventudes afro-
brasileiras refletirem e discutirem sobre identidade negra e empoderamento negro, eram
necessarios funcionarios capazes de fomentar a discussdo e serem exemplos praticos.

De acordo com Ruanda, uma das coordenadoras:

[...] representatividade, vocé ter um espaco onde todas as pessoas que trabalham séo
pessoas negras, isso te da diretamente o conforto de estar ali, onde vocé estd num
espaco onde tem a preocupacdo onde todas as oficinas sejam dadas por pessoas de
pele negra, de preferéncia da comunidade, te da um conforto que vocé vai chegar 1a
e ndo vai ser discriminado por nada entdo eu acho que o Odomodé representava
muito a vivéncia deles, 0s anseios, no sentido de: ah, eu posso ir que eles vdo me

% No ano de 2011, o Ndcleo Afro Odomodé atualizou sua solicitacdo de que houvesse uma sede para cada
comunidade, sendo elas: Bairro Bonfim, Sdo Benedito, Bairro da Penha, Itararé, Santos Dumont, Sdo Cristovao,
Engenharia e Maruipe. Tal solicitacdo também n&o fora atendida.
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tratar bem, é diferente [...] a gente ndo pode mais ter aula de danca na FAFI porque
0s meninos eram discriminados pela seguranga porque 0S mMeninos eram negros,
entdo o Odomodé ele tinha, ele tem essa questdo do se sentir em casa, se sentir num
espacgo confortavel, entdo eu acho que é muito a representatividade que o espago tem
e que as pessoas que trabalham 14 elas transparecem para o jovem, tanto que na
reunido que eu fiz com o jovem eu era a pessoa mais branca que tinha no espago [...]
entdo ¢ um espago muito de “¢ a minha segunda casa, um espago que eu posso vir”
(RUANDA, Coordenadora das Politicas de Juventudes da PMV).

Tal questdo fez com que, a partir do ano de 2016, a inclusdo da necessidade de
funcionarios negros e negras para o Nucleo Odomodé ja estivesse em seu edital de
chamamento publico.

Ap0s isso, houve o aumento de pessoas negras no Odomodé, o que corroborou para
que, a partir de 2017, essa politica estivesse completamente imersa na cultura Funk e Hip
Hop, fazendo com que esse periodo fosse fortemente marcado pela entrada de jovens que
posteriormente se tornariam MC’s e rappers que entrariam para a historia do rap capixaba,
como é o caso do Cesar MC, Noventa, Alex Emissario, Jack da Rua, DUDU, dentre outros.

Ademais, poetas, poetisas, dancarinas, dancarinos e grafiteiros constituiram essa
histéria, como a escritora Jaiara Dias, o0 escritor Janio Silva, a cantora Monique Rocha, a
dancarina e produtora cultural Vivian Amorim, o dancarino e produtor cultural Maikon
Souza, o dancarino profissional Jadson Afonso e o grafiteiro profissional Handerson Chic.

Neste periodo, além das atividades do Nucleo serem voltadas quase que inteiramente
para a cultura Hip Hop e Funk, havia também o incentivo para que os jovens participassem de
batalhas de rap, apresentacdes de dancas urbanas, além de saraus e eventos poetry slams®®.

Também existia o entendimento de que os orientadores sociais, por serem sujeitos
imersos na cultura e no movimento Hip Hop, aumentavam a aderéncia e identificacdo das
juventudes afro-brasileiras para com o Nucleo. De acordo com o orientador social Gabdo:

[...] nossa, sempre, sempre ndo, mas de vez em quando, a gente mudava o horério
para atender a juventude a noite, a gente se adaptava pra eles né?![...] entrava tarde,
mais tarde e ia até umas dez horas da noite em batalha, mas assim, a gente tinha uma
coisa que era assim, a gente sd ia se pudesse falar, eu dizia assim: 6 a gente sé vai se

puder falar (do equipamento e atividades desenvolvidas no Odomodé)[...] (GABAO,
Orientador social do Nicleo Afro Odomodé).

A partir desse momento, as juventudes que frequentavam o Nucleo procuravam

desenvolver atividades artisticas e culturais, fazendo com que houvesse um aumento das

55 Nestes eventos, recorrentes em todo o mundo, ocorre uma competicdo em que poetas leem ou recitam (spoken
word) um trabalho autoral. Essas performances séo julgadas por membros selecionados, comissdo de jurados ou
até mesmo pela plateia, através de palmas, gritos ou outro meio instituido no momento.
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juventudes afro-brasileiras universitarias, além de juventudes de fora do territério da sede,
ultrapassando os objetivos, qualitativos e quantitativos, propostos.

No ano de 2015, com o numero de atendimentos dos jovens ultrapassando o
quantitativo de 300 (trezentos) jovens por més, houve a compreensdo de que 0s equipamentos
voltados para as juventudes atendiam melhor aos anseios da Secretaria Municipal de
Cidadania, Direitos Humanos e do Trabalho (SEMCID), pois, de acordo com 0s atores sociais
da época, o intuito era o de que o protagonismo juvenil se disseminasse para 0 mundo do
trabalho e independéncia financeira.

Desta forma, nos anos de 2015 e 2016, a equipe iniciou um processo de transi¢cdo do
Odomodé da SEMAS para a Secretaria de Cidadania, Direitos Humanos e Trabalho
(SEMCID), o que gerou uma série de modificacGes em sua estrutura administrativa. Assim,
em 2016, foi aberto o Chamamento Publico 002/2017, para execucdo do Nucleo Afro
Odomodé, subordinado pela Secretaria de Cidadania, Direitos Humanos e Trabalho
(SEMCID) para uma OSC que pudesse gerir o Nucleo com uma Coordenacédo; assistente
social; orientadores sociais; assistente administrativo; e contratacdo de oficineiros. Nesse
mesmo ano, a sede do Nucleo foi tansferida para o bairro Fonte Grande®®.

Assim, 0 Odomodé se tornou entdo um dos equipamentos® para as juventudes,
diferenciando-se pela tematica racial, subordinado & Coordenacdo de Politicas dos Direitos
das Juventudes, vinculada & Geréncia de Politicas de Cidadania e Direitos Humanos
pertencente a Secretaria de Cidadania, Direitos Humanos e do Trabalho (SEMCID) da
Prefeitura Municipal de Vitéria.

A OSC escolhida foi a Bem Brasil — Instituto de Desenvolvimento Social, sediada no
municipio de Vitoria, no Estado do Espirito Santo. A Bem Brasil é uma organizacdo da
sociedade civil, sem fins lucrativos, fundada, em 04 de maio de 2005, com o objetivo de
contribuir prioritariamente com a melhoria da qualidade de vida de pessoas em situacdo de
vulnerabilidade pessoal e social. E constituida por profissionais de diferentes areas, como:
advogado, assistente social, gerontologo social, professor de Educagdo Fisica, bidlogo,
administrador, empresarios e outros.

A OSC Bem Brasil implantou a seguinte equipe de trabalho: uma Coordenadora

Institucional, que acompanha as atividades propostas para a execucao, registro, avaliacdo e

% Escadaria Jaime Figueira, 13, Bairro Fonte Grande, Vitoria — ES, 29016-180.

57 Os outros equipamentos da Coordenagdo de sdo o Centro de Referéncia da (CRJ),
localizado no Bairro Jucutuquara, e Casa da (CDJ), localizada em S&o Pedro.
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prestacdo de contas do projeto; uma Assistente Técnica, para dar suporte & equipe no que diz
respeito ao planejamento, desenvolvimento, controle, avaliacdo e registros das acgbes do
Nucleo Afro Odomodé; uma Assistente Social, para identificar as demandas dos adolescentes
e jovens afrodescendentes do municipio de Vitdria, visando a formulacdo de propostas de
acdes que contribuam para o enfrentamento das questdes sociais a que estdo submetidos; dois
Orientadores Sociais, para realizar encontros e oficinas que promovam a igualdade racial,
divulgando a arte e a cultura afra junto aos adolescentes e jovens do municipio de Vitoria; e
um Assistente Administrativo, para acompanhar e controlar as rotinas de trabalho da
instituicao.

Vale destacar que, além destes funcionarios, o Nucleo Afro Odomodé era
acompanhado por funcionarios da Prefeitura de Vitoria, sendo eles: o proprio Coordenador
das Politicas para as Juventudes, o qual organiza as acGes pertinentes aos equipamentos,
adapta os calendarios dos equipamentos para com o calendario da PMV, propde acBes para
com as organizagdes e conselhos das juventudes, além de organizar os bens patrimoniais do
nucleo; e o fiscal dos equipamentos das juventudes, que verifica se as a¢bes estdo de acordo
com o Termo de Colaboragio N° 117/2017, firmado entre a SEMCID e a OSC Bem Brasil®®
para gerir o equipamento dos anos de 2017 a 2021, comprometendo-se a atender os objetivos
do Nucleo Afro Odomodé, o qual continha todas as suas agfes voltadas para as questdes
étnico-raciais.

Ademais, as acdes® desenvolvidas pelo Nicleo Afro Odomodé a partir dos objetivos
propostos apos os termos de colaboracdo com a Bem Brasil eram/sdo orientadas pelo Estatuto
de Igualdade Racial (Lei n° 12.288/2010) e Estatuto da Juventude (Lei n° 12.852/2013), tendo
como objetivo geral:

Oferecer, mensalmente, 0 acesso a 120 adolescentes e jovens, de 15 a 29 anos,
prioritariamente em situacdo de vulnerabilidade social e pessoal, a oportunidades
dignas de formacéo, convivéncia e participacdo buscando estimular, sensibilizar e
mobilizar a juventude negra do municipio de Vitéria para 0 combate as

desigualdades raciais e sociais, e para a luta contra os preconceitos, violéncias e
exclusdes (VITORIA, BEM BRASIL, 2020a).

8 A Bem Brasil, em parceria com a Semcid — Secretaria Municipal de Cidadania, Direitos Humanos e Trabalho,
encaminhou diversos oficios ao longo dos anos, realizando aditamento, ou seja, a prorrogacdo do Termo de
Colaboracdo n° 117/2017. Ao todo, a Bem Brasil geriu o Nucleo Afro Odomodé dos anos de 2017 a 2021.

59 O presente planejamento tem por objetivo apresentar as a¢Ges planejadas a partir dos objetivos propostos no
Plano de Trabalho proposto em cumprimento ao Termo de Colaboragdo n® 117/2017. Recebi, para o trabalho de
pesquisa desta dissertacdo, no dia 15 de janeiro de 2021, o envio dos seguintes documentos do Nucleo Afro
Odomodé: Planejamento 2019, Relatério 2019, Relatorio 2020.
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Mesmo com a mudanca de Secretaria e com a nova OSC, o intuito do Ndcleo Afro da
Juventude Odomodé permaneceu sendo constituir o local provedor de diversas atividades
socioeducativas, visando ao desenvolvimento da identidade étnico-racial atraves do resgate da
arte, estética e cultura africana, afro-brasileira e afro-diasporica; e de enfrentamento ao
racismo por meio de vivéncias, oficinas, grupos de estudos, visitas, passeios guiados, grupos
de convivéncia e cine afro, entre outras agdes e atividades. Além de sensibilizar e estimular as
juventudes afro-brasileiras a buscarem alternativas e possibilidades na inser¢do ao mercado de
trabalho.

Desta forma, nos anos de 2017 a 2019, com a gestdo do Nucleo realizada pela OSC, os
planejamentos passaram por uma série de modificacOes, sistematizando as atividades de
acordo com os objetivos elencados pela juventude que o habitava, relacionando-as com o0s
conteudos académicos de diversos campos de estudo e enfatizando, nas acGes e intervencdes,
escritoras, escritores, artistas e musicos que contribuiram com a discussdo étnico-racial em
suas areas.

A cultura Hip Hop e Funk foram quase que norteadoras dessas mudancgas, uma vez
gue o Odomodé ofertava oficinas de canto e musica chamada de “Afrosons”, oficinas de
“Escrita, canto ¢ rima”, além das inimeras oficinas de grafites, dangas urbanas ¢ dangas afro.
Os eventos e estéticas da cultura Hip Hop e Funk também se fizeram presentes nos eventos de
Saraus e Poesias ofertados, por vezes, no periodo noturno.

Buscou-se, ainda, apresentar acfes nas areas de cultura e cidadania com foco no
combate ao racismo no territério da periferia. As atividades se mantiveram em constante
didlogo com as demandas dos jovens, porém iniciam um processo mais sistematizado de
inserir a rotina do Nucleo Afro Odomodé na rotina da periferia em que se encontra a sede do
equipamento.

Durante a gestdo da OSC Bem Brasil, de janeiro a julho de 2018, o Odomodé se
manteve de forma itinerante em funcgéo das obras realizadas em sua nova sede (Figura 4) no

Morro do Quadro®, o que so se contretizou, de fato, em julho de 2018.

60 Rua Sdo Bartolomeu, 121, Morro do Quadro, Vitéria — ES, 29025-210.
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FIGURA 4 — Sede do Nucleo Afro Odomodé no Morro do Quadro

Fonte: Imagem extraida do site da Prefeitura de Vitoria

Como afirma o Relatério Anual do Odomodé no ano de 2019:

O ano de 2019 trouxe & Bem Brasil e a SEMCID um grande desafio: mudanga da
equipe quando estdvamos numa relacdo bem fortalecida com os jovens do Territorio
do Centro e Santo Antdnio. Mas a equipe nova ndo deixou a peteca cair: Se manteve
firme e deu continuidade as agdes e incrementou outras. 2019 foi um ano de grandes
conquistas e fortalecimento do Nucleo Afro Odomodé no Morro do Quadro. Muitos
foram os parceiros e muitos os jovens atendidos. As ac¢fes foram pensadas de forma
conjunta com os jovens, mostrando que é possivel construir uma politica publica
pautada na garantia de direitos de uma juventude periférica, mas potente e que quer
ser ouvida. Foi constatado que as atividades oferecidas no Ndcleo Afro Odomodé
contribuem na melhoria da qualidade de vida dos jovens e atua fundamentalmente
no resgate da cidadania e na dignidade deles perante a sociedade. Para 2020 o
desafio é trazer os jovens para a discussdo e planejamento das acGes. Que ndo
facamos uma politica para os jovens, mas, principalmente, com o0s jovens
(VITORIA, BEM BRASIL, 2019).

No ano de 2020, o Nucleo passou por sua quinta mudanca de gestdo da Prefeitura de
Vitoria®, tendo uma alteracdo de verba e mudanca no quadro de funcionarios. Assim, teve
seus objetivos e agdes adaptadas, sobretudo gracas a pandemia ocasionada pelo novo

coronavirus, causador da doenca COVID-19, fazendo com que esses objetivos

1 Mesmo tendo sido criado pela Gestdo de 2005 da Prefeitura de Vitéria, o0 Odomodé foi uma das poucas
politicas publicas que se manteve ativa mesmo com as divergéncias e tensdes politicas oriundas das gestdes
politico-partidarias, interesses dos movimentos negros organizados e demais a¢@es politicas marcadas por atores.
O Nucleo Afro Odomodé passou por cinco gestdes na Prefeitura Municipal de Vitéria: De 2005 a 2008; 2009 a
2012, com José Carlos Cozer; 2013 a 2016 e 2017 a 2020, com Luciano Santos Rezende; e a atual gestdo, de
2021 a 2024, com o delegado de policia Prefeito Lorenzo Silva de Pazolini, vinculado ao partido Republicanos.
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permanecessem, mesmo adaptando suas atividades para as plataformas e redes virtuais, como
Instagram®?, WhatsApp e Google Meet.

Em marco de 2020, no inicio da pandemia no Estado do Espirito Santo, houve o
cancelamento das atividades ndo essenciais, pela Prefeitura Municipal de Vitdria, fazendo
com que o Odomodé reorganizasse toda a sua metodologia de intervengdo para com as
juventudes afro-brasileiras capixabas, langando, nas primeiras semanas do més de abril do
referido ano, seu novo cronograma on-line.

Desde os primeiros dias do isolamento social decretado pela Prefeitura Municipal de
Vitdria no ano de 2020, todas as atividades do Odomodé se preocuparam com as familias dos
jovens e os novos desafios a serem encarados por esses. As diferengas sociorraciais foram
discutidas, principalmente no que tangia a impossibilidade de quarentena para a maioria da
populacdo negra que se encontrava em empregos autdbnomos, sem muitos direitos e/ou
subalternizados.

Mesmo assim, foram utilizadas indmeras tags, como o #DancaEmCasa e 0
#FiqueEmCasa, para as juventudes afro-brasileiras que podiam acompanhar o equipamento de
forma on-line. Posteriormente, as acdes do Nucleo Afro Odomodé se voltaram aos “Impactos
das Midias Sociais para a juventude em tempos de pandemia”, visando incentivar o uso das
redes sociais para que as juventudes pudessem empreender de alguma forma na pandemia.
Para tanto, foram realizadas atividades como oficinas on-line para divulgacdes de produtos
artesanais, divulgacdo de eventos e concursos remunerados para artistas, entre outros.

As redes sociais também foram utilizadas para dialogos sobre casos de racismos
estruturais, institucionais e individuais durante a pandemia, bem como para o acolhimento
referido a0 mesmo tema. Servicos voluntarios de médicos, psicdlogos e assistentes sociais
foram compartilhados, principalmente os da PMV, como o Centro Integrado de Cidadania,
mais conhecido como Casa do Cidadao, em Itararé. Tal atividade foi realizada com apoio das
Geréncias e Coordenacdes de Politicas para a Populacdo Negra e Diversidade Sexual da
PMV.

Vale destacar que no periodo pandémico, no ano de 2020, todas as atividades foram
on-line até o més de novembro, quando o Odomodé adotou um formato hibrido, com
atividades virtuais e presenciais, respeitando o distanciamento social e o uso de alcool gel. A

partir do més de agosto de 2021, todas as atividades retornaram ao presencial, com as devidas

620 Instagram do Nicleo Afro Odomodé é encontrado através do nome de usuario @odomodevitoria.
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adaptac0es, utilizando as redes sociais apenas para divulgacédo de atividades e para publicacéo
de datas importantes para a populacdo negra, o chamado “Calendario Afro”.

Para o0 ano de 2021, a Bem Brasil adaptou os objetivos do Odomodé para que esses
entrassem em consonancia com as limitagdes ocasionadas pela pandemia. De acordo com o
relatorio anual de 2020:

Com o trabalho do resgate histérico da memdria coletiva local busca-se formar e
renovar a memdria através de lacos de solidariedade incentivando a mobilizacéo
social, a insercdo comunitaria, a construcdo da cidadania e praticas coletivas
voltadas para a promogdo da igualdade racial, melhoria da qualidade de vida, do
meio ambiente e da vida em comunidade oportunizando mudangas para todos.
Incentivando & pratica da cultura negra através das suas diversas expressoes,

marcando a contribuicdo dos afrodescendentes no processo econdmico, politico e
sociocultural do Pais [...] (VITORIA, BEM BRASIL, 2020b).

Neste sentido, é possivel afirmar que, durante toda a sua existéncia, o Odomodé
objetivou gerar espacos de reflexdes e formacBes para com a identidade étnico-racial, bem
como as modificacOes estéticas e de valorizacdo dos corpos negros sugeridas por ela, além de
contribuir diretamente na contra-mé&o dos indices de violéncias raciais relacionados com as
juventudes afro-brasileiras. Os conflitos e tensdes politicas, sobretudo as relacionadas com as
verbas publicas e preocupacdo com o cenario da populacdo afro-brasileira, fizeram com que,
durante toda a histéria do Odomodé, fosse necessaria a criacdo de estratégias e reelaboracdes
para que as juventudes fossem atendidas com qualidade por uma politica publica feita para e
com elas.

Ademais, as formas de re-existir, através do uso da cultura e da arte afro-brasileira,
africana e afro-diasporica, foram implementadas, desde a elaboracdo do Odomodé, em suas
formas de trabalhar para com as juventudes afro-brasileiras. Assim, para melhor compreenséo
de como funcionavam as acles desse equipamento, no préximo tdpico discutiremos as
analises de conjuntura do periodo observado, feitas pelos atores sociais dessa politica,
principalmente as juventudes afro-brasileiras atendidas, bem como as argumentagdes, agoes,
metas, objetivos, planejamentos e oficinas elencadas para desenvolvimento e realizacdo do

Nucleo Afro Odomodé.
3.2.2 A metodologia artistico-pedagdgica do Odomodé
Nesta parte do trabalho, visamos apresentar a metodologia atual do Ndcleo Afro

Odomodé, as nomeclaturas de suas atividades, seus objetivos, como sdo realizadas, bem como

alguns relatos dos jovens sobre estas.
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No seu primeiro ano de intervencdo, em 2005, o, até entdo, NUAJU, teve como
objetivo fundamental visibilizar a cultura africana, afro-brasileira e afro-diaspérica,
valorizando as contribuicbes advindas de Africa para o territorio brasileiro, bem como
valorizar as lutas e reivindicacdes das populacdes negras.

O intuito era a promocéo da igualdade racial através da disseminacéo gratuita das artes
e das cultura afro, bem como mobilizar, organizar e estimular a insergdo das juventudes afro-
brasileiras no sistema de ensino, além de identificar e valorizar os talentos juvenis, viabilizar
0 reconhecimento desses jovens na sociedade, ressignificar a identidade étnico-racial e
possibilitar a geracdo de renda, visando conscientizar e estimular as juventudes afro-
brasileiras a buscar alternativas e possibilidades na educacdo e no mercado de trabalho.

Segundo as elaboradoras do Nucleo, “somente o uso da arte e cultura seriam atrativos
maiores do que o caminho para o crime”. Ou seja, 0 intuito era sensibilizar as juventudes afro-
brasileiras para uma reflex&o sobre o que era ser negro e negra no Brasil. Em reportagem, a
elaboradora Uganda afirma:

A arte é capaz de dar visibilidade e status que muitos jovens buscam no trafico. O
programa Odomodé visa construir uma base teérica de compreenséao e conhecimento
da realidade com preocupacdo de integrar a teoria & pratica, por meio de oficinas

culturais que servem como instrumento de transformacédo social, onde é realizada
uma discussao critica sobre a questdo étnico-racial (VITORIA, 2011b).

Desta forma, foram promovidas agdes que visassem a transformacdes nas perspectivas
das juventudes afro-brasileiras, fazendo com que essas pudessem se interessar por Varios
cenarios profissionais, tendo consciéncia politica, em especial a propria politica voltada para
as juventudes afro-brasileiras.

Assim, além de atividades que se centravam na capacitacdo e formacdo de
adolescentes e jovens para o sistema de ensino e mercado de trabalho, a politica visou a
mobilizacdo, inclusdo social e articulacdo das juventudes afro-brasileiras para com as acbes
politicas do municipio de Vitéria e, para isso, era preciso que as juventudes atendidas
estivessem presentes e ativas nas a¢fes publicas do municipio, como conferéncias, formacoes
internas, eventos culturais, dentre outros.

Na elaboragdo do projeto, foram pensadas uma série de oficinas e atividades
sistematizadas cuja tematica centrava-se nas desigualdades raciais, visando a uma
modificacdo do cenario violento em que as juventudes afro-brasileiras se encontravam,
enfatizando a importancia de ressignificar o que era ser negro naquele momento, valorizando

as artes, culturas, saberes, estéticas e autoestimas de origens afro.
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Para tal, o Odomodé desenvolveu uma série de acBes com carater artistico e cultural

por meio de oficinas e eventos fora e dentro de sua sede, como: Penteado Afro, Canto, Break

Dance, Percussdo, Moda, Forro, Graffiti e Teatro, além de oferecer espacos de discussoes

com as tematicas raciais e de ressignificacdo da identidade étnico-racial, promovendo espacos

formativos para preparacdo dos jovens para 0 ingresso no mercado de trabalho e para a

geracdo de renda. A exemplo disso, temos a criacdo de grupos de estudos afrorreferenciados e

acesso a educacdo para as juventudes afro-brasileiras; rodas de conversa; debates tematicos;

acesso a midia afrorreferenciada, com filmes, curtas e videos tematizando as artes e culturas

afro, além de apresentagdes artisticas e palestras em escolas e em outros espagos.

Para melhor entendimento, a Tabela 1 visa demonstrar as a¢des iniciais do Odomodé,

apresentando o nome das atividades, seus objetivos e as formas e locais de intervencéo.

TABELA 1 - Primeiras a¢des do Programa de Inclusdo Social da Juventude Negra - ODOMODE

NOME DA ATIVIDADE

OBJETIVOS

INTERVENCOES

CURSO DE
CAPACITACAO DOS
PROFISSIONAIS
TECNICOS E NAO
TECNICOS DO
ODOMODE

(carga horaria minima de 60

horas)

Formar profissionais que desenvolvem
acbes com o0 segmento juvenil, com
enfoque nas questdes da diversidade

racial.

A atividade ocorria por meio de aulas
expositivas, contendo dindmicas de
grupo; leituras de textos e debates;
apresentacdo de seminérios em parceria
com Secretarias Municipais, como as de
Educacéo e de Direitos Humanos, bem
como com a Universidade Federal do
Espirito Santo e a sociedade civil

organizada.

FORMACAO DE
NUCLEOS AFRO DA
JUVENTUDE

Mobilizar e conscientizar a juventude
negra para a questdo das desigualdades
raciais; Promover cursos de formacéao de
multiplicadores para a  juventude
afrodescendente envolvida em acles de
protagonismo juvenil.

Reunides nas comunidades; articulacdo
com as liderangas dos bairros visando
conhecer grupos de jovem que atuam
nas comunidades.

As parceiras eram CRAS, liderancas
comunitérias locais, EMEF - local,
ONGs e Unidades de Salde.

Os suportes desejados foram: recursos
humanos; psicologos;  assistentes
sociais; pedagogos (locados no CRAS)

e recursos fisicos.
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CINE CLUBE — CINE
KBCA

Proporcionar debates e reflexGes de
filmes nacionais seguidos de discussdes

com enfoque nas questdes étnico-raciais.

Exibir filmes tematicos a partir de
demandas elencadas pelos jovens.

Parceria com a Secretaria de Salde.

FEIRA CRIOULA

Criar um espaco em que a juventude
pudesse expor e apresentar o resultado

dos trabalhos feitos por ela.

Expor produtos e apresentagoes.

Parceiros: Mucane e Escola Aberta.

GRUPO DE ESTUDO E
PESQUISA

Aprimorar conhecimentos acerca das

questdes  sociais e  étnico-raciais;
implantar um banco de dados com
levantamento de indicadores sociais

ligados a juventude afrodescendente;

levantar 80% de indicadores que
retratam a realidade da juventude
afrodescendente; mapear fontes,

entidades de pesquisa e estatisticas
sociais; levantar dados, em documentos
oficiais do municipio, que retratam a

realidade local.

Encontros quinzenais para o grupo de
estudo.
Parceiros: IPEA, IBGE, UNESCO,
Fundacdo Palmares, SEPPIR, SEMUS,
Secretaria Nacional de Juventude.
Recursos Humanos: um profissional de
estatistica. Acervo de 200 (duzentos)

livros.

OFICINA DE
RECONSTRUCAO DA
IDENTIDADE ETNICO-
RACIAL

Trabalhar os valores individuais e de
grupo e a representacdo social no

sistema interétnico.

Dinamicas de Grupo em parceria com a
UFES.

OFICINA GERACAO DE
RENDA

Inserir 0 jovem negro descendente no
mercado de trabalho, criando mecanismo

de acesso.

Cursos de artes profissionalizantes:
Mosaico; Bijuterias; Producdo de bolsas
Moda;

Penteados afros; Maquiagens; Estilismo

artesanais;  Producdo  de
(desenho de roupas); Corte e Costura;
Estamparia.

Parceiros: SUBGER, SEBRAE,
PETROBRAS, CVRD, CST, SENAI,
agéncias de modelo, FAESA, UVV.

OFICINA DE ARTES

Resgatar a cultura afro-brasileira, dando
ao jovem a oportunidade de tornar-se
visivel a partir da sua arte ou expressdo.
Atender o0s jovens que estdo nas
comunidades e nos espacos das escolas

publicas municipais.

As tematicas abordaram
Teatro/Literatura; Danga Afro;
Capoeira; Rap; Grafite; AeroFunk;

Street Dance; Percussdo; e Figurinos
carnavalescos.
SEME, CRAS, UFES,

faculdades presentes no Municipio,

Parceiros:

setor privado e sociedade civil

organizada.
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OFICINAS DE
SEXUALIDADE E
DST/AIDS

Promover a valorizagdo positiva da
sexualidade, auxiliando os jovens a
perceberem situacBes de risco que
podem favorecer a infec¢do por DST ou

HIV, com enfoque de género e etnia.

Dinamicas de grupo; filmes tematicos,
seguidos de debate; e aulas sobre
prevencdo de IST’s  (InfeccBes
Sexualmente Transmissiveis).

Parceira: SEMUS.

PRE-VESTIBULAR
POPULAR

Propiciar ao jovem negro descendente
condicBes para que desenvolva suas
capacidades intelectuais, possibilitando o

Seu acesso as universidades.

Implementacéo de trés pré-vestibulares
até 2007;

vestibulares existentes no Municipio;

mapeamento dos  pré-
verificacdo dos pré-vestibulares
existentes; e reivindicacdo de cotas para

afrodescendentes.

BOLSA EDUCATIVA

Propiciar a permanéncia do estudante

das escolas publicas dos Ensinos

Fundamental e Médio, garantindo
atender necessidades bésicas (passagem

e material escolar). Contribuir com o

Oferta de uma bolsa auxilio ao jovem
inserido nas acBes do programa
Odomodé que apresentasse demandas
de caréncia econémica. Necessario que
estivesse

0 jovem frequentando

processo educacional verdadeiramente | regularmente a escola formal.

qualitativo, minimizando, assim, a

evasdo escolar .

Fonte: Os autores

Na construcdo de acdes praticas, o foco no trabalho com as juventudes afro-brasileiras
atendidas motivou um novo olhar sobre o projeto por parte da equipe, que implantou, para ela
mesma, um grupo de estudos sobre o racismo, em que promoveu formacgGes e capacitacfes
internas e para os demais servidores da SEMAS.

Vale destacar que nos primeiros anos do Odomodé, em 2005 e 2006, os movimentos
negros, os quais as elaboradoras acompanhavam, ainda estavam fortemente vinculados aos
discursos sobre 0 que € ser negro e negra no Brasil. Por mais que essa discussdo ainda seja
atual, a equipe inicial afirma que, nas primeiras décadas dos anos 2000, as discussdes, ainda
eram embrionarias para com as juventudes, principalmente quanto as discussdes sobre
autoestima, estéticas afro e a valorizacdo dos corpos das juventudes afro-brasileiras. Nesse
periodo, ainda ndo existiam as politicas afirmativas para ingresso no Ensino Superior, nem
produtos cosméticos para cabelo e pele negra, além de que as juventudes afro-brasileiras dos
anos 2000 ainda presenciavam anuncios de emprego com a tdo denunciada frase “pessoa de
boa aparéncia”, a partir da qual os corpos e estéticas afro eram recriminadas.

Visando a uma mudanga de cenério, a implanta¢do do equipamento publico do Nucleo

Afro da Juventude — Odomodé, em 2006, visou ofertar um servico de convivéncia e
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fortalecimento de vinculos para com as juventudes afro-brasileiras em que essas fossem
constantemente formadas para enfrentarem o racismo cotidiano.

Desta forma, o grupo de estudos da equipe contribuiu para a criagdo do plano
metodologico do equipamento, que consistia em tematizar as relagbes étnico-raciais no
interior das atividades do Nucleo. Com a chamada “metodologia artistico-pedagogica do
Odomodé”, os pilares dessa politica eram representados por um dos maiores simbolos da
ancestralidade afro-brasileira: a arvore Baoba, que, segundo o documento “Programa de
Inclusdo da Juventude Negra Odomodé— SEMAS/ PMV”, ¢ o:

[...] simbolo do Senegal, que se desenvolve em zonas sazonalmente &ridas e que se
destaca por reter muita agua e suprir a regido em épocas de seca. As raizes fortes e
saudaveis estdo fundadas na ética e na solidariedade e se alimentam dos mais
variados conhecimentos humanos. O solo deve ser fértil, oferecer 0 acesso a saberes
e base para criagfes. O didlogo com as familias e a comunidade, assim como a
ressignificacdo, estdo na base do tronco da arvore, sendo fundamentais para o
desenvolvimento de todas as atividades (VITORIA, 2011b).

Desta forma, o0 Odomodé elencou, para além dos trés R’s (respeito, ressignificacdo ¢
resisténcia) da identidade étnico-racial, alguns outros conceitos utilizados como secundarios.
Para a equipe elaboradora, a promog¢do da igualdade racial necessitava de um trabalho de
formagdo humana a partir do qual as juventudes afro-brasileiras pudessem desenvolver as
habilidades de ética, solidariedade, igualdade racial, pertencimento, autoestima e direito de
escolher as atividades que desejassem, bem como intervir no planejamento com sugestdes.

No nosso Baobg, a ética, a solidariedade, a identidade e a igualdade racial s&o
fundamentos e guias. Sempre buscando instigar no jovem o sentimento de
pertencimento do espaco, a necessidade de multiplicacdo como expanséao do trabalho
desenvolvido, valorizando a autoestima e a busca por uma reconstru¢do de uma
memodria coletiva. Tudo através da democratizagdo dos meios de producéo artistica,
direito humano fundamental. No alto da arvore tem-se as oficinas frondosas, como
forma de atrair os jovens para experimentar e vivenciar da cultura em prol do seu
desenvolvimento humano. E como galhos fortes, eles se interligam, podendo o
educando frequentar quantas e quais oficinas quiser, partindo sempre do seu desejo,

da sua necessidade de se apropriar daquele conhecimento e ir além (VITORIA,
2011b).

O objetivo do Odomodé ndo era funcionar como uma escola artistica, formando atores,
musicos, dancarinos, pintores, mas propor a arte como forma de expanséo cultural para que as
juventudes afro-brasileiras atendidas pudessem multiplicar esse aprendizado nas escolas que
frequentavam, em suas familias e em suas comunidades.

No projeto inicial, a equipe acreditava que:

E através dessa multiplicagdo que se vé o trabalho surtindo efeito, pois o jovem

passa a ser protagonista da propria vida, escolhendo o momento de voar com as
préprias asas e difundir esse conhecimento adquirido (VITORIA, 2011b).
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Desta forma, vinculado aos trés R’s, 0 conceito de protagonismo juvenil é
acrescentado ao projeto. O/A jovem protagonista seria aquele/aquela que conseguiria unir as
discussbes étnico-raciais com sua participacdo politica na sociedade, além da identificacdo
com a cultura e arte negra, podendo, ou ndo, fazer uso das estéticas afro-brasileiras e/ou
africanas. E possivel afirmar que esses dois conceitos foram os primeiros a serem
desenvolvidos ainda no ano de 2005. O protagonismo juvenil foi e ainda é entendido como a
concretizacdo do principal objetivo do Nucleo, que tem nas demandas das juventudes seus
diagnosticos para gerir as aces/atividades.

E importante destacar que, dos anos de 2006 a 2011, os conceitos étnico-raciais,
utilizados no interior das acGes do Nucleo, estavam em constantes disputas e tensionamentos,
exigindo da equipe uma constante formacdo para atualizacdo dos conceitos usados nos
ambitos politicos e nas atribuicdes académicas. Destacamos aqui 0s conceitos de raca,
identidade negra, cultura afro-brasileira, cultura africana, mulher negra, homem negro, preto,
pardo, ressignificacdo, racismo, injaria racial, politicas afirmativas, afro-brasileiro,
consciéncia negra, consciéncia crespa, cabelo crespo, empoderamento negro, respeito,
resisténcia, ressignificacdo, protagonismo juvenil.

Frente a essa atualizacdo, é importante citar que as propostas metodoldgicas contidas
no projeto inicial foram implantadas dos anos de 2006 até a saida de todos os elaboradores,
em 2012. As Unicas propostas que ndao foram atendidas foram a criagdo do pré-vestibular
popular e a implantacdo da Bolsa Educativa. Todas as demais conseguiram ser implantadas e
foram atualizadas e sistematizadas ao longo dos anos. Os objetivos e tematicas iniciais
permanecem, de certa forma, até os dias atuais, porém com outras denominacGes, como
veremos nos subtopicos a seguir.

Nas atualizacdes do Nucleo, que foi marcado pela mudanca de gestdo em 2012, e apés
as avaliacOes dessa politica, a partir de 2013 o Odomodé entra em acordo com o Estatuto da
Igualdade Racial (Lei n° 12.288/2010) e com o recém criado, no ano de 2012, Plano
Municipal de Juventudes. No momento, gerida pelo Instituto Génesis, tal politica elencou, em
seu projeto para 0 ano de 2013, como objetivo geral: “Promover a valorizagao da cultura afro-
brasileira e ressignificacdo da identidade étnico-racial tendo como eixos referenciais a difuséo
da cultura em sua dimensao cidadd, economica e simbolica”.

Como objetivos especificos, propunha-se a:

Promover a igualdade racial; Mobilizar, organizar e estimular a insercéo
Comunitéria; Identificar e valorizar potencialidades; Estimular e viabilizar o

reconhecimento de jovens na sociedade; Buscar Geracdo de Renda; Ressignificar a
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Identidade étnico-racial; Valorizar a auto-estima, e reconstruir a memoria coletiva.
Funcionar como centro de referéncia em capacitacdo/formacao para ressignificdo da
Identidade Etnica e temas transversais (VITORIA,2014).

A partir de 2013, os documentos de planejamento cedidos pela SEMAS explicitam
que o objetivo geral do Nucleo Afro Odomodé era ramificado em objetivos especificos que,
por sua vez, eram divididos em metas (Tabela 2). Tal organizacdo se estende até os dias
atuais, podendo ser alterada a depender das verbas e demandas das juventudes afro-brasileiras

atendidas pela politica.

TABELA 2 — Objetivo Geral

Objetivo Especifico 1 Objetivo Especifico 2 Objetivo Especifico 3
3 metas 1 meta 2 metas

Fonte: Os autores
3.2.2.1 A promocdo da igualdade racial, valorizagdo da cultura negra e fortalecimento de uma
identidade étnico-racial

O primeiro objetivo especifico consiste em “Promover a igualdade racial utilizando a
cultura e a arte como ferramentas para trabalhar questdes socioeducativas com foco na
ressignificacdo e fortalecimento da identidade étnico-racial e a promocdo e valorizacdo da
cultura negra”. Tal objetivo origina trés metas para seu alcance.

A primeira meta resulta da compreensdo de que o modelo mais eficiente para
execugdo das atividades, geridas pelas OSC’s, seja tragado com/por uma equipe multisetorial,
gue se proponha estar em constante aprendizagem para com as questdes étnico-raciais.

Como afirma Angola, uma das coordenadoras desse periodo:

O Odomodé ele sempre foi gerido em parceria com entidades da sociedade civil,
entdo a geréncia ela tem que ter um maior impacto com as equipes para mostrar o
que que é que a gente estava entendendo como politica de juventude e como a gente
queria seguir a partir dai. Entdo nesse periodo, no qual eu estive coordenadora, 0s
planejamentos eram conjuntos, as reunides de equipe, elas eram semanais, a gente
tinha no nosso método de gestdo, [...] eu participava quinzenalmente com as
equipes, para passar instrucoes desse planejamento [...] entdo ele [...] tem que ser em
conjunto mesmo porque 0 Odomodé é um servigo da Prefeitura de Vitéria que é
executado em parceria por uma OSC, entdo ele ndo é um servi¢o da OSC, a OSC
ela esta no termo de parceria executando uma politica que é da Prefeitura. Entéo isso
¢ preciso deixar muito nitido para os colaboradores, para 0 municipe e para as
pessoas, inclusive que trabalhavam na OSC, que isso geralmente as vezes era motivo
de conflito [...], esse planejamento ele é realizado de forma conjunta porque ali é 0
momento de vocé alinhar os interesses da sua diretriz, enquanto gestdo com a OSC,
que é quem executa aquilo que vocé precisa que aconteca, entdo ali € 0 momento de
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vocé trocar ideia e de entender como € que vai caminhar junto [..] (ANGOLA,
Coordenadora das Politicas de Juventudes da PMV).

Assim, com o intuito de harmonizar os interesses da politica para as juventudes afro-
brasileiras com o trabalho desenvolvido pela OSC, a segunda meta é originada, objetivando a
capacitacdo da equipe da Coordenagdo de Juventudes e da equipe presente na OSC, focando
na ressignificacdo, fortalecimento da identidade étnico-racial e promocéo e valorizacdo das
culturas afro para atendimento das/dos jovens afrodescendentes. Para cumprimento dessa, s&o
realizados encontros formativos para melhorar os atendimentos ao publico feito pelos
funcionarios das OSC’s contratadas e servidores publicos da Geréncia de Juventudes
pertencente a Secretaria de Direitos Humanos e do Trabalho (SEMCID).

A pedagogizacéo da politica se da através da terceira meta, que consiste na realizagédo
de atividades com as juventudes afro-brasileiras atendidas pelo Nucleo Afro Odomodé,
promovendo reflexdes sobre a necessidade da igualdade racial, utilizando as artes e as
culturas afro como método. Essas atividades ocorrem no modelo de atendimento intersetorial,
sendo planejadas pela equipe e ministradas ora pela assisténcia social, ora pelos orientadores
sociais.

Tais atividades, nessa meta, possuem trés modelos de intervencdo: através dos
momentos de convivéncias com 0s jovens que possuem uma frequéncia relevante de
ocupacdo do espaco, trés a quatro vezes por semana, denominado de “Espaco de Convivéncia
Odomodé”; por meio de dialogos tematicos pedagogicamente planejados, denominadas de
“Diéalogos Odomodé”; e mediante os grupos de estudos divididos por género, em que as
questdes relacionadas a feminilidades/feminismo afro-brasileiro sdo tratadas no “Grupo de
Estudos Obinrin” e as questdes de masculinidades negras sdo discutidas no “Grupo de
Estudos Mandela”.

Nestas intervencdes, 0 ensino da arte e cultura sdo incentivadas, fazendo com que as
juventudes afro-brasileiras demonstrem interesse por uma continuidade de algum tema ou
conteddo, originando eventos passageiros ou permanentes, de acordo com o0s planejamentos.
O que define a criacdo de grupos de estudos, oficinas e/ou cursos € a solicitagdo ou demanda
originada pelas/pelos jovens afro-brasileiros atendidos.

De acordo com o relatorio anual de 2019, para a equipe do Odomodé “é importante
gue haja ndo s6 o aprendizado no interior do Nucleo mas que o0s ensinamentos oriundos deste
se expandam para novas acdes e espacos’’.

Assim, surgem os “Encontros de Grafitti”, discutindo sobre a arte negra marginalizada

e a “Rima na Praga” para apresentacdes de poesias, canto e escritas diversas que expressem 0
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cotidiano e a narrativa da vida do e da jovem presente na politica, aléem de atrair mais jovens
para 0 equipamento. As teméticas sobre estética e beleza negra originaram o “Encontros de
Crespas e Cacheadas”, com o intuito de discutir o corpo e a beleza das mulheres negras. Outro
ponto importante € a preocupacdo do Nucleo para com a carreira e vida profissional das
juventudes afro-brasileiras, principalmente a observada durante a pandemia, fazendo com que
sejam proporcionados diversos momentos que discutam o tema.

Além dos eventos demandados pelos/pelas jovens, 0 Odomodé se insere em diversos
eventos, selecionados pelas juventudes afro-brasileiras atendidas e/ou pela SEMCID,
propondo dialogar sobre as questdes étnico-raciais, tanto na elaboracdo quanto no
planejamento e intervencdo de marchas, eventos nacionais a favor dos direitos e vidas negras,
e de acesso a espacos universitarios e espacos de ordem publica, junto com as Secretarias
Municipais e Estaduais de diferentes ambitos.

A exemplo disso, citamos a “Semana da Juventude Negra”, que sempre ocorre no mes
de julho, em que as juventudes do Odomodé contribuem com oficinas e palestras formativas.
Esse evento € promovido pela Coordenacdo de Politicas Publicas para a Populacdo Negra
juntamente com a Coordenacdao de Juventudes da SEMCID, ofertando vérias atracfes
culturais e artisticas, seminarios e/ou simposios com foco na ressignificacdo e fortalecimento
da identidade étnico-racial, promovendo a valorizacdo das culturas afro e do protagonismo
juvenil, além da preocupagdo com a autoestima e beleza negra.

Vale destacar que em funcédo do objetivo da pesquisa, somente a atividade “Espaco de
Convivéncia Odomodé” sera analisada neste tdpico, pois esse foi o principal espaco de
interacdo com as e 0s jovens afrodescendentes que frequentavam o Nucleo cotidianamente,
em que eles expressavam suas opinides, questdes, vivéncias e sugestdes para com 0O
planejamento. Mesmo assim, para melhor elucidacdo, todas as atividades®® ofertadas pelo
Nucleo, ao longo dos anos de 2013 a 2021, foram dispostas com seus respectivos objetivos na
Tabela 3.

TABELA 3 - Atividades relacionadas ao Primeiro Objetivo Especifico

NOME DA ATIVIDADE OBJETIVOS
PRESENCIAL

83 Algumas atividades tiveram seus nomes modificados mais de seis vezes durante esse periodo, porém
mantiveram sua intencionalidade, atualizando e aperfeicoando seus objetivos. Assim, optamos por apresentar 0s
nomes mais atuais.
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VISITANDO O ODOMODE

Objetiva mostrar o espaco fisico do Odomodé, bem como seu funcionamento no interior
da politica, como um equipamento voltado as juventudes negras, apresentando as
atividades e oficinas desenvolvidas. O publico-alvo dessa atividade sdo coletivos
juvenis, escolas, projetos e a quem interessar. A atividade ocorre através de uma

intervencédo expositiva terminada em uma roda de conversa.

ESPACO DE
CONVIVENCIA

Espaco de formacdo e troca de saberes, que tem como foco principal dialogar,
espontaneamente, com 0s jovens que frequentam diariamente o Nucleo sobre suas

subjetividades, visibilizando a seus direitos.

ESPACO PLANEJAMENTO

Espaco criado no periodo da pandemia, em formato on-line, para que a juventude

JOVEM/ESPACO JOVEM protagonizasse o planejamento do Nucleo através da escolha das atividades e acBes a
ODOMODE serem proporcionadas.
CINE AFRO Atividade mensal de cineclube seguido de uma roda de conversa, visando proporcionar

debates a juventude. Os filmes sdo pensados pela equipe do Odomodé ou em conjunto
com o publico atendido. Todo o material utilizado no Cine Afro é pensado para discutir

ferramentas de promocéo de igualdade racial e de a¢Ges afirmativas.

ODOMODE INDICA

Na pandemia, houve a impossibilidade da realizagdo do Cineafro, originando-se a ideia
do Odomodé Indica, em que foram feitas indica¢des de filmes, videos, documentérios,

leituras e contetidos afro voltados para a juventude negra.

CALENDARIO AFRO

Objetiva vizibilizar as datas importantes para a populagdo negra brasileira. Assim, nos
dias em que ocorreram nascimentos de personalidades importantes, feriados e/ou
marcos histdricos para as populagfes negras, hd uma postagem explicativa no Instagram
no Nucleo Afro Odomodé sobre a data em questdo. Algumas datas sdo debatidas na

atividade Dialogos Odomodé.

DIALOGOS ODOMODE

Ocorre através de ciclos de conversas, por vezes sequenciais, com tematicas especificas,
promovendo conhecimentos étnico-raciais sobre a cultura africana e afro-brasileira no
contexto socio-politico atual. Pode abordar assuntos como beleza negra, autoestima
negra, estéticas negras, empoderamento negro e/ou questdes relacionadas ao cotidiano

da juventude negra.

Grupo de estudos que objetiva refletir sobre a mulher negra, assimilando as questdes de
género e negritude. Visa estudar as heroinas negras sobre um panorama historico-
cultural, proporcionando uma reflexdo racial, com foco nos saberes ancestrais. A

atividade é realizada mensalmente.

Grupo de estudos que possui foco nas masculinidades negras periféricas, ressaltando a
importancia da oralidade e reflexdo dos jovens negros, com atividades em grupo para

fortalecer a escuta e troca de experiéncias.

GRUPO DE ESTUDOS
OBINRIM

GRUPO DE ESTUDOS
MANDELA

GRUPO MUNDO DO
TRABALHO

ECKOO/AFROFICIO -

SEXTA DAS PROFISSOES

Atividade que visa despertar nos jovens assistidos um olhar para 0 mundo do trabalho,
formagdo e acesso a universidade. Tal atividade é continua nos atendimentos sociais.
Durante a pandemia, foi adaptada, tornando-se AFROFICIO, que visava realizar uma
live, todas as sextas-feiras, apresentando profissionais de diferentes &reas para

abordarem aspectos da formacéo profissional, autoestima negra na postura profissional,
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dicas de estagio, dentre outras coisas.

FORMACAO DE MEI PARA
COLABORADORES
ODOMODE/QUINTA AFRO
EMPREENDEDORA

Atividade que possui como objetivo formar os prestadores de servico do Odomodé, bem
como os demais jovens. Visa oportunizar um didlogo com os profissionais do
empreendedorismo a fim de anular ddvidas sobre cadastro, taxas, documentagGes para
formalizagBes, obrigacdes legais e beneficios do Micro Empreendedor Individual, uma
vez que é extremamente relevante que os oficineiros se encontrem prontos para atuarem
no mercado de trabalho. No momento da pandemia, tal atividade foi adaptada para
QUINTA AFRO EMPREEDEDORA, que realizava uma live conjunta com
algum/alguma empreendedora, abordando tematicas sobre relagdo com o produto,

empreendedorismo, marketing, praticas de black money e consumo preto.

INVESTE PRETO

Visa potencializar a juventude empreendedora através do ensino financeiro e de oficinas
de artesanato ou gastronomia. Quando presencial, 0 Odomodé oferta os materiais e
realiza a mediacdo de empreendedores com grupos juvenis, locando espagos para 0
ensino pratico da oficina em questdo. A exemplo disso, foram ofertadas oficinas de
empadao vegano, hamburguer artesanal, brincos e acessorios, dentre outros. A atividade
ocorre através de um didlogo sobre a vida e cotidiano do empreendedor que direciona a
oficina e também com a realizacdo da prética artesanal ou gastrondmica ofertada. A
origem dessa atividade é inspirada no ocorrido na cidade de Tulsa, no estado de
Oklahoma, EUA. Em 1921, ocorreu uma das maiores violéncias a comunidade negra
mais prosperas dos Estados Unidos, conhecida como “Wall Street Negra”, através de
uma invaséo de milhares de pessoas brancas, promovendo violéncia a comunidade negra
por 18 (dezoito) horas e destruindo todo o poderio capital e fisico da comunidade. O
intuito foi desmobilizar a economia negra local pulsante, viva e crescente. Assim, 0
Investe Preto, pensando em empoderar a juventude negra, oferta conhecimentos sobre

investimentos, qualificagdo profissional e oportunidade.

O ENCONTRO DE
CRESPAS E CACHEADAS

Evento que, semestralmente, visa promover a socializacdo e a troca de conhecimento,
tratando de assuntos ligados @ mulher negra, como: direitos, beleza, protagonismo e
temas diversos do universo feminino. Seu objetivo é destacar a diversidade racial e
cultural afro-brasileira por meio do incentivo ao protagonismo juvenil e a
ressignificacdo da identidade negra. A atividade ocorre através de uma roda de

conversa. Na pandemia, essa atividade ndo ocorreu.

O ENCONTRO DE
GRAFITE

Promove, através do grafite, a criatividade e a expressdo dos jovens artistas negros, com
a intengdo de trabalhar o grafite como arte inata aos espagos publicos,
desmarginalizando-o e despertando no jovem cooperativismo, coletividade, reflexdes,

desenvolvimento pessoal e inclusdo social. Na pandemia, essa atividade ndo ocorreu.

RIMA NA PRACA

Trabalha o protagonismo dos jovens através da poesia, do canto falado e de rimas,
proporcionando um encontro cultural na praca e promovendo socializacdo,

conhecimento e contato com a cultura urbana, bem como visibilidade do jovem negro e
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sua producao.

ARTICULACAO COM A
REDE
SOCIOASSISTENCIAL

Visa a interacdo do Nucleo com as politicas publicas e equipamentos das areas de
Educacdo, Saude, Meio Ambiente, Cultura e Esporte, articulando sempre parcerias para
fortalecer o trabalho com a juventude. A articulacdo com a rede € continua.

MOBILIZAGOES PARA AS
ATIVIDADES E APOIOS
AOS PROJETOS
DESENVOLVIDOS PELOS
JOVENS

Expde e divulga nas redes sociais 0s projetos apresentados pelos jovens.
Compreendendo a relevancia desse espaco para formulacdo, acompanhamento e
deliberacdo de acGes que visam a juventude negra, foram articulados parceiros
voluntérios para participar das atividades, fortalecendo os didlogos e a aproximagao

entre o projeto e o publico expectador.

TRABALHO COM A
COMUNIDADE E
FAMILIARES DOS JOVENS
ASSISTIDOS, PELO
SERVICO SOCIAL

Cria ac0es estratégicas, que envolvem a familia dos jovens assistidos e a comunidade,
fortalecendo os vinculos comunitarios, permitindo contribuir no processo de
fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios. Pensando nisso, bem como em
prevenir situagdes de vulnerabilidade e risco social, incentivando o protagonismo
juvenil, o Servico Social neste trimestre pautou-se em ac¢des virtuais que visaram a
aproximag&o do jovem, instruindo em diversos segmentos, como o mercado de trabalho.
Na pandemia, as acBes focaram na prevencdo da COVID-19, abordando o racismo
cientifico-social, e fomentaram parcerias para distribuicdo de cestas alimenticias;
informacdes e obtencdes sobre auxilios financeiros da Unido; bem como fortalecimento

das a¢Bes comunitarias durante a pandemia.

Fonte: Os autores

Um dos primeiros elementos observados é a presenca das estéticas afro ja no interior

da sede do Odomodé, fazendo com que haja uma identificagdo das juventudes afro-brasileiras
com o espaco fisico do equipamento. A sede € sempre ornamentada e possuidora de uma
estética afro jA& em seu design de interior, contendo quadros com pinturas africanas,
almofadas, pinturas e fotos de jovens negras, jovens negros e personalidades negras.

Tal representatividade se expande para as metodologias de acolhimento presentes no
Nucleo no trato para com 0s jovens, que, na maioria das vezes, se veem representados pelas
temaéticas raciais. O intuito principal é o de que os jovens conhecam a politica e mantenham
frequéncia no equipamento, podendo desenvolver seus talentos, protagonizando sua vida e
reivindicando seus direitos educacionais, em conjunto com o planejamento da equipe. O
espaco “Visitando o Odomodé” é compreendido como o primeiro momento em que a/o jovem
ird ter contato com a politica. Quando o grupo de jovens frequenta o Nucleo rotineiramente,
ele entra no atendimento especifico denominado “Espaco de Convivéncia Odomodé”, em que

é atendido ndo so pelas atividades, mas também pela assisténcia social.
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O principal objetivo dessa terceira meta, de cunho mais educacional, foi mantido,
mesmo no momento pandémico, com as atividades do Odomodé adaptadas para as
plataformas on-line e redes sociais, além de terem sido criadas novas interagdes permitidas
pelo mundo virtual. E importante frisar que, no primeiro momento de pandemia, o0 mundo
virtual ainda era novo para toda a equipe do Nucleo, que se viu desafiada a manter um
trabalho totalmente on-line e em home office, diferente de tudo o que haviam construido nos
ultimos anos.

Como afirmam os documentos:

O ano de 2020 foi desafiador pois, enfrentamos uma pandemia (Corona virus), onde
toda a equipe teve que ficar em isolamento social e realizar as atividades de forma
online, em home office.

A equipe precisou se reinventar, aprender trabalhar de forma virtual para que néo
deixasse 0 jovem sem atendimento. Estes foram alguns dos desafios que tiveram de
ser superados frente a essa hova modalidade de trabalho:

* Falta de computadores da equipe em home office para contribuir na producdo de
cartazes e videos, assim como auséncia de internet de qualidade por parte de alguns;
* Atividades extras, aumento de demandas realizadas online em um curto periodo de
tempo;

* A quantidade de videos confeccionados com baixa qualidade, alteragdes, tremores,
fontes, legendas, tudo isso tendo que ser corrigido pelo orientador social;

* A demora dos convidados com retornos, envio de videos, autoriza¢do de imagem,
comprometendo o cumprimento dos prazos para aprovagdo dos conteldos;

* Captacdo de dados pelo celular assim como confec¢do das planilhas para controle
do nimero de participantes. Muitos jovens ndo passaram os dados basicos por ndo se
sentirem a vontade de forma virtual, o que dificultou o trabalho administrativo.

* O compartilhamento do Instagram do Odomodé com outros servigos deixou 0S
jovens que seguem a pagina confusos pelas intensas postagens de contelidos com
tematicas e caracteristicas diversas.

» Trabalhar de forma online proporcionou que mais jovens tivessem acesso as
atividades do Odomodé, ja que sua sede esta localizada em territério em constante
conflito, impedindo o acesso presencial, porém em contra partida, muitos jovens nao
mantiveram frequéncia por ndo possuirem acesso a internet.

» Mudangas repentinas de datas de eventos pré-estabelecidos causando a auséncia do
jovem nas atividades planejadas (VITORIA, BEM BRASIL, 2020b).

Vale ressaltar que, como observado e relatado pelos entrevistados, o espaco fisico do
Odomodé é inadequado para a realizacdo de algumas atividades devido ao tamanho das salas,
gque comportam no maximo dez jovens, e a necessidade de um servigo de manutencdo predial.
Mesmo com tais desafios de infraestrutura, o Nucleo realizou suas atividades.

Com a impossibilidade de manter o “Espaco de Convivéncia Odomodé”, a equipe
elaborou, dentre outras coisas, 0 espago on-line chamado “Espago Planejamento
Jovem/Espago Jovem Odomodé”, cujo foco era conversar com 0S jovens sobre seus
cotidianos e pensar, com eles, possibilidades de atividades on-line para o0 Odomodé. Essa
pratica ocorreu de forma virtual, através de reunides pelo aplicativo Google Meet, e, a partir

de dezembro de 2020, retornou ao seu formato presencial.
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E possivel afirmar que o “Espago Jovem Odomodé” foi fundamental para manter os
jovens durante a pandemia, pois esse era 0 momento em que o protagonismo juvenil se
destacaria no planejamento, uma vez que 0s jovens, aléem de expressarem suas opinides
politicas, inquietacdes subjetivas de cunho social, econdmico, racial, de género, sexualidade,
também apresentavam as demandas para/com o Nucleo.

Esta atividade visou a atuacdo mais ativa e autbnoma dos jovens no Nucleo, j& que as
juventudes afro-brasileiras, ao discorrerem sobre as necessidades de suas vidas/cotidiano,
converteriam essas questdes em demandas para 0 Odomodé que, por sua vez, relacionaria as
demandas dos jovens com o planejamento da equipe frente ao calendario da Prefeitura de
Vitoria.

Durante a Pandemia, 0s jovens eram convocados para as atividades, com antecedéncia,
através das redes sociais, principalmente dos grupos de WhatsApp: “Vocé é o protagonista

desta histérial Venha construir um dialogo participativo e decisorio conosco. % .”

(ODOMODE, 2020a).

No “Espago Jovem Odomodé”, primeiramente era escutadas as demandas dos jovens
e, em segundo momento, apresentavam-se as propostas ja encaminhadas pelo planejamento da
equipe. Em uma de suas postagens, 0 Odomodé afirmou que “o objetivo ¢ de que juntos a
equipe e juventudes criem acgdes, encontros e intervencdes intercalados para que as ideias
sejam seguidas de agdes”.

Neste espaco, a equipe possuiu um discurso forte sobre acolhimento, protagonismo e
autonomia dos jovens para com o Nucleo, os quais explanam as atividades desejadas,
indicando como desejam contribuir, e a equipe avalia a viabilidade da proposta.

Destacamos aqui que, durante a pandemia de COVID-19, os jovens do “Espaco Jovem
Odomodé” se fizeram presentes nas atividades on-line, participando principalmente dos
“Diéalogos Odomodé”, que se propuseram discutir sobre datas importantes para as populactes
negras, conjuntamente com o “Calendario Afro”. As datas debatidas foram: o dia 19 de marco

de 1849, que marcou a Insurreicio de Queimado® em terras capixabas, em especifico na

64 Esta data é marcada pela promessa vd de um Padre que prometeu alforria a seus escravizados em troca da
construcdo de uma igreja. Como a promessa ndo foi cumprida, 0s negros e negras escravizadas colocaram fogo
na igreja no dia 19 de margo de 1849, denominando o ato de “Insurrei¢ao de Queimado”. O lider do movimento,
Chico Prego, junto com Eliziario e Jodo da Vilva, protagonizaram as estratégias e lutas pela libertacdo do povo.
Os rebelados foram perseguidos, julgados e condenados a morte. Chico Prego foi morto em frente a igreja e
esquartejado. Hoje é lembrado como simbolo de resisténcia e luta capixaba. Possui uma estatua em sua memdria
e uma lei de incentivo cultural no municipio da Serra também nomeada em sua homenagem. O Odomodé
geralmente realiza um passeio presencial ao distrito de Queimado, hoje localizado na Serra/ES. Com a
Pandemia, a comemoracdo ocorreu de forma virtual.
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Serra; o dia 21 de marco, em gque se comemora a Luta Internacional Contra a Discriminacao
Racial; e o dia 13 de maio, que marca a falsa abolicdo da escravatura brasileira. No grupo de
WhatsApp “Juventude Odomodé”, a equipe afirma, em postagem: “Resisténcia também ¢
conhecimento, principalmente quando exaltamos nossa historia e patrimdénio preto!”.
(ODOMODE, 2020a).

E importante destacar que a Insurreicdo do Queimado, apesar de possuir escassos
registros a seu respeito, € lembrado, principalmente no Espirito Santo, como o principal
movimento contra a escravizagdo no Estado, como anunciou o Odomodé: “a Insurreicdo do
Queimado é resultado da construcdo de um processo politico de conquistas e foi um marco na
histéria da negritude capixaba” (ODOMODE, 2020a).

O Ndcleo, mesmo comemorando a data, tensiona a invisibilidade das mulheres negras

no marco histérico, como postado pela orientadora social Somalia no grupo de WhatsApp:

Sabe-se que cerca de 300 homens, mulheres e criancas participaram da Insurrei¢éo
de Queimado. Mas onde estd a evidéncia histérica de retratacdo dessas mulheres?
N&o é novidade vivermos numa sociedade machista, e que isso impacta nas nossas
memodrias e histdrias. O apagamento e silenciamento de mulheres, principalmente
negras, € naturalizado. Nos dias atuais tratamos como epistemicidio tal
invisibilidade de narrativas negras. Mas precisamos torna-las visiveis e contar suas
historias de lutas, estratégias e resisténcias!!! (ODOMODE, 2020a).

Em relacdo ao Dia Internacional Contra a Discriminagdo Racial, 0 Odomodé convida
as juventudes afro-brasileiras a conhecerem 0s processos protagonizados pelas juventudes

internacionais:

Com a “Lei de passe” determinada pelo governo da Africa do Sul, que limitava a
livre circulacdo de pessoas negras pela cidade ocorreu uma manifestagdo com cerca
de 20 mil pessoash?]h@. Tal manifestacdo ', mobilizou tropas militares da
Africa do Sul para inibir as pessoas, matando 69 pessoas, entre elas criangas, jovens
e adultos. Chamado por massacre de Shaperville & , que ocorreu em 21 de marco de
1960, em Joanesburgo, na Africa do Sul a ONU instituiu como Dia Internacional
Contra Discriminagfo. Racial com objetivo de luta e enfrentamento ao
racismoAfE G A ). No Brasil, comecou tomar forma apds a Constituigio
Federal de 1988, com participacdo da sociedade civil e 0s movimentos sociais que
alcancaram importantes conquistas e significantes possibilidades de mudancas nesse
cenario®&. O Dia Internacional contra a Discriminacdo Racial € celebrado
anualmente em 21 de margo. Esta é uma importante data que reforga a luta contra o
preconceito racial em todo o mundo. A luta contra a discriminagdo racial s6
comecou a se intensificar no Brasil ap6s a Constituicdo Federal de 1988, que incluia
o crime de racismo como inafiangavel e imprescritivel (ODOMODE, 2020a).

O Odomodé também possui em seu Calendario Afro o “Dia de combate a intolerancia

religiosa” e o “Dia de Reflexdo e Luta Contra a Discriminacdo” (13 de maio). Para o Nucleo,
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esta data precisa ser protagonizada pelos verdadeiros reivindicadores da libertacdo e ndo pela

monarquia portuguesa da época. Assim, a equipe convida:
Para comecar, hoje estaremos mandando um papo reto sobre a mentira civica que
tantos de nds aprendeu como verdade na época do ensino fundamental. Para este
altimo  houve um encontro através de uma LIVE no INSTAGRAM
@odomodevitoria para refletir e debater sobre os 132 anos de abolicdo da
escravatura, com a seguinte chamada a juventude: “Com qual liberdade chega o
povo negro em 2020? Quais 0s avangos e quais as demandas presentes na luta negra

contemporanea? Que lugar na luta antirracista ocupa o 13 de maio de 1888?”
(ODOMODE, 2020a).

Nesta atividade, foram discutidas passagens de leis juridicas referentes as datas e aos
dias como sendo representativos para unido do povo negro e houve denuncias quanto a
invisibilidade de datas importantes para a populacdo negra pelas grandes midias. As
discussOes se referiram principalmente a segregacdo social das populacdes negras até os dias
atuais. O conceito exposto para discussdo foi o de discriminacéo racial, entendido como a
faculdade de discriminar, distinguir, discernir; acdo ou efeito de separar, segregar, por a parte.
Para 0 Odomodé:
E o ato de expor, colocar para fora, divulgar todo essa nossa ideia (pré-conceito),

com doses absurdas de ddio e ignorancia, que nos fazem elaborar discursos com
fundamentos rasos, mas cheio de ofensas a algo ou a alguém (ODOMODE, 2020a).

Durante as discussdes, as/os jovens tém participacdo ativa, inclusive com opinides
sobre conceitos utilizados pelos movimentos negros e/ou conceitos académicos. A exemplo
disso, temos o conceito de racismo, compreendido pela orientadora social Somalia como
sendo “uma opressdo que te abdica direitos, que lhe exclui ou limita da sociedade, é estrutural
e institucional perpassando por todas as esferas, é estereotipado, é religioso”(ODOMODE,
2020a).

Nesta definicdo, podemos acompanhar que as juventudes afro-brasileiras atendidas nos
parecem atentas aos conceitos discutidos pelos movimentos negros organizados, em especial
o trabalhado pelo advogado Silvio Almeida em suas consideracdes sobre racismo, segregacao
e discriminacdo. Nessa mesma discussao, a jovem Botsuana acrescenta: “para a existéncia do
racismo existe uma relacdo de poder, a populacdo negra possui um histérico de poder e
opressdo que a exclui” (ODOMODE, 2020a).

Assim, podemos observar que as juventudes afo-brasileiras presentes no Odomodé
parecem estar ndo sé preocupadas em compreender as formas de racismo que atingem seus
territérios, mas em compreender como o racismo é elaborado e estruturado em todo o Brasil e

fora dele.
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Ainda de forma critica, o responsavel pela atividade problematiza o termo “bullying” e
sua utilizacdo para amenizar problemas sociais. De acordo com ele, esse vocabulo é:
um termo que elimina as origens machistas, sexistas e racistas de quem o pratica
pois o conceito de Bullying é utilizado para descrever atos de violéncia fisica ou
psicoldgica, intencionais e repetidos, praticados por um individuo ou grupo de

individuos causando dor e angustia, sendo executadas dentro de uma relacdo
desigual de poder. Invisibilizando a causa da agressdo (ODOMODE, 2020a).

Um conceito também discutido nos “Dialogos Odomodé” foi o de “raga”, quando os e
as jovens disseram ndo compreender se as pessoas afrodescendentes sao biologicamente mais
“fortes e resistentes” do que as eurodescendentes. Além disso, eles questionaram se as
desigualdades sociais tém relacGes com as questdes bioldgicas.

Tais davidas nos fizeram refletir sobre as influéncias que os projetos eugenistas ainda
exercem sobre as populacdes negras brasileiras, que ainda possuem esteredtipos e estigmas
advindo das teorias das racas. Em relacdo as divergéncias bioldgicas entre brancos e negros, a
orientadora social Somalia afirma:

Vamos la galera. Do ponto de vista bioldgico, ndo, porém do ponto de vista social
sim. Vou referenciar Kabenguele Munanga. Do ponto de vista cientifico ndo existem
racas humanas, ha apenas uma raca humana. No entanto do ponto de vista social e
politico é possivel (e necessario) reconhecer a existéncia do racismo enquanto
atitude. Assim, sé ha sentido em usar o termo raca numa sociedade racializada, ou
seja, que define a trajetéria social dos individuos em razdo da sua aparéncia.
Segundo Kabengele Munanga, professor de antropologia da USP, o conceito de raca
tal como o empregamos hoje, nada tem de bioldgico. E um conceito carregado de
ideologia. Os conceitos de negro, branco, mestico nao significam a mesma coisa no
Brasil, Estados Unidos, Africa do Sul, etc. Por isto o0 uso dessas palavras é étnico-

semantico, politico-ideoldgico e ndo bioldgico. Portanto, € um ato politico
defendermos por exemplo raga/cor como registro (ODOMODE, 2020a).

Assim, outros temas, como o colorismo brasileiro e os periodos de eugenia no Brasil,
bem como o mito da democracia racial, véo surgindo no interior desses espagos, originando
novos conteidos a serem tratados pela equipe.

E importante destacar que a atividade “Dialogos Odomodé”, mesmo estando vinculada
ao Calendario Afro no periodo de distanciamento social, geralmente ocorre independente
dele, principalmente quando ha alguma demanda dos jovens que convivem no Nucleo. A
preferéncia e escolha das temaéticas é sempre orientada pelas vontades ou inquietacfes dos e
das jovens pertencentes ao “Espaco de Convivéncia Odomodé”. Mesmo assim, lida com
demandas externas, advindas de escolas e outros grupos de jovens ou movimentos juvenis que
podem solicitar o servico.

Como exemplo disso, pudemos notar que um dos temas observados em um dos

“Dialogos Odomodé” que rendeu muitas discussdes: foi o de racismo religioso. Os
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preconceitos com as religides Umbanda e Candomblé foram discutidos, principalmente no
ambiente escolar, e alguns casos pessoais foram compartilhados com o grupo, bem como
houve denuncias de racismo religioso nos préprios livros didaticos escolares, como afirma a
jovem Mali: “Aulas na escola sao racistas e ndo respeitam religides, tem racismo religioso nas
escolas” (ODOMODE, 2020b).

Frente a isso, a equipe do Odomodé orienta para dentncias: “Disque 100, Ministério
Puablico — precisamos denunciar casos de crimes contra religido” (ODOMODE, 2020a). As/os
jovens também citaram a crescente presenca de integrantes brancos nos terreiros, bem como a
crescente de integrantes negros nas religiGes protestantes. A critica feita foi em torno do fato
de que as pessoas brancas de religides de matriz africanas sofrem menos ataques, pois ndo
carregam o racismo de marca e origem, ou seja, 0 racismo da cor ou de fenotipos negros.

Os corpos de pessoas brancas, segundo os relatos, ttm mais chances de vestir o que
quiserem, inclusive de raspar a cabeca para a religido, sem muitos questionamentos, diferente
do que acontece com 0s corpos negros. O jovem Quénia destaca: “Negro de branco ¢
acougueiro; branco de branco pode ser médico, enfermeiro ou qualquer outra coisa”
(ODOMODE, 2020a).

Nesta mesma discussdo, foi destacada a opressdo e negligéncia religiosa sobre os
corpos de mulheres e criangas negras nas religides neopentecostais. Para muitos jovens do
grupo, o cristianismo brasileiro manipula a religido para fins econdmicos, oriundos das
I6gicas capitalistas. A respeito disso, a jovem Sdo Tomé e Principe afirma:

Uma coisa me veio a cabeca: serd que na época colonial ndo seria importante manter
as mulheres longe dos terreiros pois elas como mée de santas, médiuns e/ou

religiosas nao poderiam continuar reproduzindo e gerando mais escravos? Naguela
época as negras serviam para procriar (ODOMODE, 2020b).

Os discursos sobre 0s corpos negros e 0s processos coloniais ocorreram direta e
indiretamente no interior de varios “Didlogos Odomodé” observados, tanto virtual quanto
presencialmente. Pareceu-nos que o intuito dessa atividade é, de fato, conversar sobre as
inquietacOes das juventudes, sem necessariamente um plano extenso de contetddo. O intuito é
que a juventude afro-brasileira atendida aprenda aos poucos e por diferentes abordagens.
Como explicita 0 Odomodé, o pouco que se aprende merece ser compartilhado com os
demais. Assim, a politica incentiva ndo somente a educacdo e formacdo antirracista, mas
também a disseminacgéo dessas pelos proprios jovens em suas redes de contatos:

Galera, muito obrigada por este momento! Vocés foram maravilhosos! Hoje

aprendemos sobre o racismo por tras de alguns termos, porém, existem milhares de
expressdes de cunho racista que vamos reconhecendo na medida que estudamos e
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vamos desconstruindo. O racismo estrutural existe para tornar o negro inferior, para
desumanizar a populagdo negra. Mas, escolhemos resistir e combater com
CONHECIMENTO e VOZ. Alerte e conscientize as pessoas ao seu redor, NAO
PRECISAMOS BRIGAR, mas podermos ENSINAR! N&o é facil mudar uma
cultura, algo que esta “naturalizado™, expressfes que sdo vistas como “normal”.
Mas, informagdo, afeto, unido e didlogo TRANSFORMAMI! Exigimos respeito e
reconhecimento. N&o deixem essas informacGes guardadas, COMPARTILHEM O
QUE VOCES APRENDERAM HOJE (ODOMODE, 2020a).

Tal compartilhamento de saberes e informacg0es pelas e pelos jovens nédo se limitou
aos espacgos formativos, pois muitas mensagens no grupo de WhatsApp rendiam conversas
extensas no periodo de isolamento social. As juventudes do Nucleo discutiram as diferencas
socio-raciais no Brasil e a negligéncia dos governantes em relacdo a educacéo brasileira para
com as juventudes afro-brasileiras, por exemplo.

Além disso, tanto 0s e as jovens quanto a equipe do Odomodé compartilharam cursos
sobre cultura e historia afro-brasileira e africana, bem como cursinhos e financiamento para as
etapas do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM). As parcerias com as Coordenacdes da
Secretaria Municipal de Direitos Humanos da PMV e com o0s nulcleos de estudos
universitarios, a exemplo do NEAB, foram recorrentes, visando ao apoio aos danos fisicos,
psicolégicos e econémicos ocasionados pelas medidas de seguranga contra 0 novo
coronavirus.

Desta forma, o Odomodé se empenhou em incentivar as juventudes a tracarem
alternativas, como a elaboracdo e envio de curriculos, inscricbes em cursos, etc. De forma
complementar, o Nucleo ofereceu acdes visando ensinar a/o jovem a se portar quanto ao seu

produto, bem como a divulgacéo desse nas redes sociais.

3.2.2.2 Espacos de participacdo para as juventudes afro-brasileiras

O segundo objetivo especifico trata de: “Oportunizar aos adolescentes, jovens e suas
familias um espaco de participagdo (igualitaria, plural e multirracial), de cidadania, de
formacdo pessoal e profissional contribuindo para a melhoria da convivéncia familiar e
comunitéaria” (VITORIA, BEM BRASIL, 2020a). Assim, nesse objetivo, a/o jovem aprende a
“colocar a mao na massa”, a executar de forma pratica o que aprende.

Tal objetivo gerou a meta “Realizacdo de oficinas que promovam a igualdade racial
divulgando a arte e a cultura negra”. Para alcanca-la, sdo ofertadas oficinas pensadas pela
Coordenacéo das Politicas de Juventudese pela equipe da OSC, além de demandadas geradas

pelas juventudes afro-brasileiras atendidas através do “Espago de Convivéncia”, “Dialogos
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Odomodé”, ciclos de conversa ou por meio do que, na pandemia, consistiu-se no “Espaco

Jovem”, uma reunido para planejamento mensal conjunto com a juventude.

Como afirma o relatorio anual do ano de 2020:

Com as oficinas de arte e cultura busca-se contribuir para promoc¢do da
ressignificacdo da identidade étnico racial, o protagonismo juvenil, a convivéncia
mais pacifica em diregdo a cultura da paz, a inclusdo dos adolescentes/jovens na
dimensdo econdmica da cultura, além de ser um espagco de convivéncia e
fortalecimento de vinculos familiares e relacionais. Busca-se identificar e valorizar
potencialidades promovendo a inser¢do no mercado de trabalho e a diminuicdo da
evasdo escolar (VITORIA, BEM BRASIL, 2020b).

De acordo com os objetivos deste trabalho, as atividades descritas neste tépico serdo

as oficinas de Capoeira e todas as oficinas de dancas (Hip Hop, Dancas Urbanas, Dance Hall

Female, Danca Afro, Samba no Pé e Forro).

No entanto, para melhor entendimento, todas as atividades que ocorrem nessa meta

especifica foram elencadas com seus respectivos objetivos na Tabela 4.

TABELA 4 — Acodes relacionadas ao Segundo Obijetivo Especifico

NOME DA ATIVIDADE

OBJETIVOS

OFICINA DE PENTEADO
AFRO/OFICINA DE
BARBEARIA/OFICINA DE
TURBANTE

Tém por objetivo trabalhar a identidade étnica e a desconstru¢do do racismo no corpo
negro através da apropriacdo da estética negra, visando trabalhar a identidade
afrodescendente através dos simbolos e signos da cultura africana; apresentar as origens
do turbante, tracas e penteados afros através do tempo e discutir a apropriagdo cultural
desse elemento tdo rico, que é uma forma de reconhecer e valorizar a identidade afro. A
atividade foi realizada no formato on-line e presencial durante a pandemia. Ela também
foi utilizada na promocéo do desenvolvimento social para a juventude, autonomia,

interacdo e motivacdo para o empreendedorismo.

OFICINA DE
MAQUIAGEM E OFICINA
DE DESIGN DE
SOBRANCELHA

Objetiva valorizar a estética negra, reconhecendo os diferentes tipos de beleza, rompendo
com o padrdo etnocéntrico branco/europeu, com o fim de fortalecer os jovens para
autoaceitagdo, valorizacdo pessoal, aumento da autoestima, aprendizado estético e
empoderamento da mulher negra. A atividade foi realizada no formato on-line e

presencial durante a pandemia

OFICINA DE
FOTOGRAFIA COM
CELULAR

Visa ampliar o olhar do jovem afrodescendente para a geragdo de renda e
empreendedorismo, possibilitando novos aprendizados e promovendo também o
desenvolvimento social desse individuo, bem como de sua autonomia, interacdo e

identidade étnica através da fotografia.
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OFICINAS DE DANCAS
AFROS

Visam resgatar e fortalecer a identidade étnico-racial, viabilizando, através das dancas
oriundas das populacdes negras, 0 contato com a sua ancestralidade, reconhecendo e
valorizando a importdncia da cultura africana na formacdo do povo brasileiro. As
oficinas ofertam diferentes modalidades, dentre elas Dance Hall Female; Danca Afro
Fusion e Tradicional; Samba no Pé; Break; e Dangas urbanas. Durante toda a histéria do

Odomodé, existiram incentivos para a formacéo de grupos de dancgas do Ncleo.

OFICINA DE CAPOEIRA

Visa enaltecer a arte marcial brasileira, contando sua historia, imersa na resisténcia negra
brasileira, suas personalidades de destaque, bem como o ensino de suas filosofias e de sua

pratica.

OFICINA DE TEATRO

Explora a criatividade, através do teatro e da expressao corporal, ampliando a capacidade
expressiva e possibilitando aos jovens afrodescendentes dialogarem sobre a temaética
étnico-racial, fortalecendo sua identidade, a atuacdo como protagonistas e incentivando-
0s a descobrir seus potenciais e alcancar uma melhor compreenséo de si mesmos como
um reflexo transformador no meio em que vivem. A atividade sera realizada durante sete

meses, de junho a dezembro.

OFICINA DE VIOLAO E
OFICINA DE PERCUSSAO

A primeira proporciona vivéncia cultural e musical para o jovem afrodescendente na
perspectiva de incluir e despertar talentos, desenvolvendo musicalidade e outras
potencialidades que 0s jovens possam apresentar. A segunda visa aproximar os jovens da
mUsica de raizes culturais afro-brasileiras para que desenvolvam percepcdo musical e
ritmica, multiplicando o conhecimento artistico e cultural, promovendo a inclusdo social,

o fortalecimento da autoestima, da identidade étnico-racial e 0 empoderamento jovem.

OFICINA DE CANTO, VOZ
E POESIA

Possibilita aos jovens afrodescendentes o aprendizado em utilizar e cuidar da voz como
meio de expressdo e comunica¢do musical, promovendo-o no desenvolvimento de suas
potencialidades, no autoconhecimento, no fortalecimento de sua identidade étnico-racial
e na inclusdo da comunidade séciocultural em que este jovem esta inserido. A atividade

na pandemia se deu através de um bate-papo sobre rap, escrita e divulgacéo desse.

OFICINA DE ESCRITA
CRIATIVA E RIMA

Possibilita, através das palavras e versos criados pelos jovens, a construgdo e o
fortalecimento da identidade negra, buscando, por meio da Arte, em especial o rap e a
poesia, tratar de temas presentes no cotidiano, dialogando sobre racismo, preconceito,

discriminacéo e respeito.

A OFICINA DE GRAFITE E
OFICINA DE STENCIL

Visa resgatar com os jovens afrodescendentes os valores da arte urbana, através do
grafite, forma de expressdo artistica que conta a histéria da arte de rua e destaca as
manifestacbes artisticas presentes no espaco urbano. E uma arte que desempenha a

funcéo de resgatar e valorizar a comunidade local em que eles vivem.

OFICINA DE
ESTAMPARIA

Objetiva estimular a criacdo autoral de estampas em tecidos por meio de técnicas
artesanais, despertando potenciais dos jovens afrodescendentes no uso da linguagem
visual, deixando registrada a marca de sua identidade em roupas e demonstrando 0s
elementos que formam a cultura afro-brasileira. A atividade promove a igualdade racial
divulgando a arte, valores culturais estéticos do povo negro africano e afro-brasileiro,

acentuando o dialogo da afetividade e a importante troca de conhecimento entre
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mulheres, bem como fortalecendo os vinculos.

OFICINA DE BRINCOS E
ACESSORIOS E OFICINA
DE ADERECO DE
CARNAVAL

Oportuniza o desenvolvimento de habilidades manuais do jovem afrodescendente através
da confeccdo de acessorios, estimulando criatividade, desenvolvimento social,
autonomia, socializacdo e fortalecimento da identidade étnico-racial, geracdo de renda e

empreendedorismo, bem como possibilitando novos aprendizados.

OFICINA DE MARKETING
DIGITAL

Visa ao ensino para o empreendedorismo digital, abordando o uso e estratégias para

auxiliar autbnomos no uso das redes sociais.

OFICINA DE
ELABORACAO DE
PROJETOS ON-LINE

Visa ao ensino para a escrita de projetos de cultura e arte para as e os jovens atendidos

pelo Odomodé, corroborando para a carreira artistica da juventude.

OFICINA DE BOMBONS

Visa ampliar o olhar do jovem afrodescendente para a geragdo de renda e
empreendedorismo, possibilitando novos aprendizados e promovendo também o

desenvolvimento social desse jovem, bem como autonomia, interagdo e identidade étnica.

Fonte: Os autores

Estas oficinas sdo fruto do planejamento contido nos planos de trabalho presentes nos
termos de colaboracdo entre a OSC e a PMV, além da iniciativa dos orientadores sociais em
relacdo as demandas observadas por eles e solicitadas pelas/pelos jovens ou em conversas
informais no “Espaco de Convivéncia Odomodé”. As oficinas podem ocorrer no Nucleo Afro
Odomodé, como também em outros locais publicos da PMV ou em espacos particulares,
tendo cunho itinerante. As oficinas geralmente sdo ministradas pelos orientadores sociais,
porém, quando ndo ha a expertise na Oficina desejada, ha a contratacdo de um/uma oficineira
para ministrar a atividade.

Desta forma, os orientadores acompanham a atividade, planejando-a com a/o
oficineiro, visando ao ensino da temética étnico-racial relacionada com o ensino da oficina
desejada. Compreendendo que as oficinas duram, em média, duas horas, o Odomodé, por
vezes, quando julga necessario, oferta oficinas divididas em maédulos.

Os convidados, para ministrarem as acGes/oficinas/lives, precisam se encaixar nos
critérios de representatividade negra atribuidos pelo equipamento, com o intuito de chamar
mais atengdo das juventudes afro-brasileiras. Assim, ha preferéncia por oficineiros advindos
do territério periférico, da propria comunidade e/ou gque sejam pessoas negras com algum
curso técnico/superior e/ou algum empreendimento, fortalecendo a representatividade e a
coletividade local.

As oficinas voltadas para o ramo estético foram as mais demandadas pelas e pelos
jovens, visando exaltar o autorreconhecimento, empoderamento feminino e resisténcia ao

racismo, seguidas das “Oficinas de Dancgas Urbanas” e dancas afro que existem desde o inicio
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do Odomodé, passando por inimeras variagdes de modalidades, como Dangas Urbanas,
Dancas Afro-brasileiras Tradicionais, Samba de Roda, Pagode, Samba no Pé (Figura 5).

FIGURA 5 — Oficinas de Dancas no Odomodé

Fonte: Compilado pelos autores, todas as imagens foram extraidas do Instagram do Nucleo Afro Odomodé

Tais atividades se vincularam diretamente a cultura corporal de movimento, pois, além
de possuirem as discussdes étnico-raciais, tematizaram a importancia dos usos do corpo para a
cultura negra, sobretudo como parte do processo de resisténcia. As oficinas de Capoeira
(Figura 6) e todas as Oficinas de Dancas ocorreram de modo a relacionar as praticas corporais

aos elementos das culturas afro. Como exemplo disso, foram observadas, na Oficina de Dance
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Hall, preocupagfes quanto as intencionalidades dos movimentos ensinados, além da
importancia da manutencao dessas dancas para o bem-estar das juventudes afro-brasileiras.

FIGURA 6 — Oficina de Capoeira do Nucleo Afro Odomodé no Morro do Quadro

Fonte: Imagem extraida da pagina do Facebook do Nucleo Afro Odomodé

Neste contexto, compreendemos que a cultura corporal de movimento apresenta um
solo fértil para pensarmos diversas intervencdes inspiradas pelas pedagogias decoloniais,
principalmente quanto as criacdes e recriagdes estéticas, culturais, musicais, religiosas e
esportivas realizadas por personagens afro-brasileiros no processo afro-diaspdrico.

Assim, concordamos com as concepcdes de Betti (2001) quando esse define a cultura
corporal de movimento como a “parcela da cultura geral que abrange as formas culturais que
se vém historicamente construindo, no plano material e no simbdlico” (BETTI, 2001, p. 156),
COMo 0 jogo, as brincadeiras, as préaticas de aptidao fisica, as atividades ritmicas/expressivas e
a danca, as lutas/artes marciais e as préaticas alternativas, sendo a Educacdo Fisica a area de
conhecimento e intervencdo que lida com essa cultura mediante referenciais cientificos,
filoséficos e pedagdgicos.

Por mais que tais concepcbes fossem pensadas para o ambiente escolar, essas sdo
extremamente relevantes para pensarmos as politicas publicas que, por vezes, desconhecem
e/ou desconsideram a relevancia da formacdo ética e estética ao inserir as juventudes afro-
brasileiras no ambito da cultura corporal de movimento, de modo que elas vivenciem e
transformem a diversidade de manifestacGes culturais relacionadas ao corpo construidas e
reconstruidas ao longo de nossa historia.

Desta forma, enfatizamos os trabalhos executados nas oficinas do Odomodé, que,
geralmente, sdo iniciadas por discussdes sobre as questdes raciais e 0s estigmas e esteredtipos

sociais introjetados nos corpos afro-brasileiros e por problematizacdes quanto as ideologias
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escravocratas e a manutencdo da colonialidade. Posteriormente, sdo ensinados movimentos
relacionados a danga e/ou Capoeira, seguidos de uma coreografia/jogo. Por fim, sdo realizadas
rodas de conversas, em que sdo distribuidos papéis para que as juventudes se manifestem em
relacdo a pratica realizada. Esses escritos sdo adicionados aos relatérios produzidos pelos
orientadores sociais e equipe para analises e avaliacfes do servico oferecido.

Nestas oficinas, as juventudes tinham contato direto com as discussdes sobre o legado
africano nos costumes, habitos e algumas mimetizacdes culturais. O corpo afro-brasileiro é
entendido pelas juventudes do Odomodé como o meio, a forma de produzir, criar e manter as
culturas afro, afinal, com o histdrico colonial, o corpo foi o Unico instrumento cultural das
populacbes afro-brasileiras durante o periodo colonial, deixando para as proximas geracdes
ritmos, dancas, toques e sentidos de uma luta pelas equidades raciais.

Pareceu-nos, portanto, que a cultura corporal de movimento se fez presente como
mediadora das movimentacdes e corporeidades afro no Nucleo, uma vez que as juventudes
atendidas solicitam essas atividades para expressarem seus corpos e discutirem os saberes e
criagdes afro-brasileiras.

Ademais, de acordo com todas as pessoas entrevistadas, as oficinas de Capoeira e de
dancas sdo as atividades que mais se assemelham ao campo da Educacdo Fisica, pois, de
acordo com eles, as corporeidades negras trazem um sentimento de liberdade grande para os
participantes, que, na maioria das vezes, sentem-se desafiados pelas praticas. Além disso, a
Capoeira e as dancas representam as corporeidades presentes nas culturas periféricas,
fortemente influenciadas pelos movimentos de Hip Hop e Funk.

O coordenador Malawi, ao ser questionado quanto a identificacdo de alguma relagdo
entre a Educacdo Fisica e 0 Nucleo Afro Odomodé, respondeu que:

A prépria expressdo corporal, as nossas oficinas de danca, a gente tinha isso muito
claro. Primeiro, a valorizagdo do corpo, ndo no sentido da erotizagdo, mas no sentido
de transformagdo, [...] utilizava-se da expressdo corporal como um meio para que
esse jovem tivesse o entendimento do contexto que ele estava inserido e a danca
veio trazer esse resultado para gente, 0 Samba, o Reggae, o Funk, o Hip Hop, a
Danga Afro. Entdo [...] a gente conseguiu fazer com que essa galera tivesse essa
correlagdo muito direta com a Educagdo Fisica, com a expressdo do corpo, com a
melhoria do corpo e com a sua condigdo de saide e foi muito bacana [...] a gente
conseguiu avangar [...] no primeiro momento, uma vez por semana CONOSCO,
construindo as nossas bombonas, baldes azuis e transformava aquilo em
instrumento musical, entdo precisava ter um manejo do corpo, precisava ter ritmo,
precisava ter danga, [...] porque até entdo ele s6 chegava |4 ouvindo um barulho de
um tambor bater e ai com o passar do tempo ele ouvia o barulho do seu corpo bater

também, entdo assim esse barulho do corpo era com a manifestagdo da danga [...]
(MALAWI, Coordenador Institucional do Nucleo Afro Odomodé).
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Desta forma, a perspectiva existente no Odomodé parece concordar com os estudos de
Silvio e Almeida (2015) quando argumentam que a cultura corporal de movimento é um
campo de estudo privilegiado para trabalhar o ensino das relagdes étnico-raciais, pois tem
como objeto de estudo o corpo humano, em que sdo possibilitadas atividades que realcem a
memoria, saberes, festas, mitos e historias da populagdo afro-brasileira.
De acordo com a orientadora social Senegal, as oficinas de dangas, além de suscitarem
0 ensino das relagdes étnico-raciais, visibilizam a importancia das ocupacdes de espacos
publicos, nem sempre acolhedores as juventudes afro-brasileiras, pois os/as jovens, ao
desenvolverem as oficinas de dancas, as apresentam em eventos publicos:
[...] [o ensino das dancas] foi mais intensificado no ano de 2019, a gente tinha uma
oficineira [...] a gente levou [os e as jovens] para dentro do espaco da FAFI [...] foi
também um grande ganho. Ah vou estudar danga? Que espaco € esse? Entdo nos
os levavamos para além do espaco do Odomodé, um espago de pertencimento, mas
também que eles entendessem que os espacos da cidade eram espagos que eles
deveriam ocupar também, entdo para além do MUCANE e do Ndcleo Afro
Odomodé que trabalham as questes raciais, a gente os levava para dentro da FAFI,
que € um espaco branco pela questdo do balé cléssico. Entdo nés tinhamos oficinas
dentro da FAFI, [...] eram duas vezes por semana, [...] eles criavam movimentagdes
a partir do que a [oficineira] passava, [...] faziam as coreografias juntos com ela.
Eles se apresentavam nas atividades do Odomodé e também eram chamados para se

apresentarem na Semana da Juventude e em outras oportunidades (grifo nosso)
(SENEGAL, Orientadora social do Nucleo Afro Odomodé).

Em relacdo a experiéncia nas oficinas de dangas, as juventudes afro-brasileiras
discutiam as diferencas étnico-raciais também presentes no mundo da danca, em que 0s que
dancavam balé eram tratados como talentosos e de alta performance, enquanto os adeptos das
dancas afro e urbanas eram compreendidos de forma marginalizada, sendo compreendidos
como manifestantes. Esses e outros debates séo realizados nas diversas oficinas ofertadas,
quanto a isto a jovem Etidpia comentou que:

Eu fiz a oficina de dancas urbanas, de Samba. Do Samba eu néo aprendi muita coisa
ndo (risos), mas as vezes a gente aprende um pouco, entdo soma na nossa vida
coisas que a gente ndo tinha contato, igual, pelo Odomodé eu tive muita vontade de
fazer oficina de forrg, [...] me despertou la e eu busquei e faco aula até hoje. Entéo é
uma coisa que faz bem pra mim e me agregou a partir dali, entdo eu acho que muita

coisa a gente aprende de varias vertentes[...] (ETIOPIA, Jovem afro-brasileira do
Nucleo Afro Odomodé).

Durante a Pandemia, as oficinas de dangas ofertadas foram as de “Dance Hall
Female”, “Danca Afro”, “Dancas Urbanas” e “Samba no Pé”, todas em formato on-line. O
Odomodé, em seu grupo de WhatsApp, nomeado “Juventude Odomodé” afirma: “Através
dessa, ganharemos confianca para ir além dos nossos limites, nos divertindo dangando alegres

em tempos de pandemia” (ODOMODE, 2020a). As atividades reivindicam um corpo negro



133

capaz de se distrair, pontuando a re-existéncia como marca da histéria negra e a producao
cultural como resultado dela. As musicas escolhidas eram sempre relacionadas a liberdade do
povo negro, exaltando a forca e a esperanca.

As oficinas ocorriam com a participacdo de algum oficineiro que fosse professor de
danca e este embasava discussdes sobre as corporeidades negras, enfatizando as auto-estimas
negras, beleza negra e auto-amor aos corpos afro-brasileiros presentes, discutindo sobre os
estereotipos e representacdes negativas expandidas pelo racismo estrutural. Tais momentos,
realizados no inicio e fim dos encontros sdo seguidos de conversas com as juventudes
presentes que expressam suas vivencias e opinides sobre estas tematicas.

Ademais, a disponibilidade e aceitagdo das atividades também foram relatadas quanto
as oficinas de Capoeira e Teatro, que ndo ocorreram no periodo observado, porém foram
elencadas pelos entrevistados como atividades de forte expressdo dos corpos negros.
Enquanto a Capoeira focava em ensinar a pratica relacionada com as historias de resisténcias
negras, a Oficina de Teatro focava em algo semelhante, tratando de problematizar a auséncia
de protagonistas negros e negras e 0s papéis de submissdo dos corpos negros nas midias e
telenovelas.

Assim, o foco era trabalhar a expressdo dos corpos negros visando a autoestima e
beleza negra, ressaltando a estética advinda de Africa. Pareceu-nos que as oficinas de teatro
trabalhadas no Odomodé ofertaram um trabalno com objetivo semelhante ao Teatro
Experimental do Negro, criado por Abdias no Nascimento, nos anos 70, visando a valorizacao
dos corpos negros e exaltando a beleza e estética advindos do continente africano.

Vale destacar que, por vezes, 0s € as jovens que participavam das Oficinas de Dancas,
Teatro e Capoeira também se interessavam pelas oficinas de “Escrita Criativa e Rima” e as
oficinas de “Canto, Voz e Poesia”, pois essas foram descritas como sendo o espaco em que as
juventudes afro-brasileiras poderiam criar sua arte. As/os jovens, nessas atividades, iniciavam
um processo de se entender como poeta, poetisa, escritora, escritor, cantor, cantora, dentre
outras denominagdes.

Nenhuma das atividades apresentaram direcionamento por género, havendo tanto
jovens negros quanto negras em todas estas atividades, inclusive nas de cunho estético. Com
as oficinas focando na aplicagdo pratica de conhecimentos e habilidades para as artes e
culturas afro, gera-se a necessidade de criar um espago em que essas e esses jovens possam se
apresentar, demonstrar os conhecimentos apreendidos e expressar de forma livre suas

criaces. Assim, surge o terceiro objetivo especifico.
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3.2.2.3 Eventos que protagonizam as juventudes afro-brasileiras atendidas pelo Odomodé

O terceiro objetivo especifico visa: “Desenvolver agdes itinerantes nas arecas da arte,
cultura, cidadania e direitos humanos com foco no combate ao racismo e valorizacdo da
cultura negra, objetivando o alcance de todo o municipio de Vitéria” (VITORIA, BEM
BRASIL, 2020a).

Para o alcance deste terceiro objetivo especifico, foram estabelecidas duas metas:
“Apresentacao dos produtos das oficinas que circulardo pelo territério” e a “Realiza¢ao de um
Encontro Sociocultural”. Para tal, no que tange ao protagonisSmo e participacdo ativa dos
jovens nas acdes do Nducleo, foram destacadas duas atividades: “Sarau Empretesendo” e
“Afromix” ( Figura 7), sendo essas as atividades em que mais houve producdes autorais das e

dos jovens advindos dos espacgos formativos.

FIGURA 7 — Evento “AfroMix”
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Fonte: Imagens extraidas da pagina do Instagram do Ndcleo Afro Odomodé
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Fonte: Imagens extraidas da pagina do Facebook do Nicleo Afro Odomodé

O “Sarau”, também chamado de “Slam Empretesendo” (Figura 8), € uma adaptacéo do
Slam, uma competi¢do poética de nivel mundial que relne jovens escritores de poesias para
competir, de forma amistosa, fortalecendo seu protagonismo e identidade, escolhendo 03
(trés) jovens presentes no puablico para pontuar as declamacgdes poéticas por um tempo
determinado. As caracteristicas das poesias sdo de cunho politico de enfrentamento e combate
as desigualdades sociais, raciais e de género e sexualidade, trazendo reflexdes sobre racismo,
machismo e a LGBTQIA+fobia.

FIGURA 8 — Evento “Sarau Empretesendo”

Fonte: Imagem extraida da pagina do Facebook do Nucleo Afro Odomodé
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Fonte: Imagem extraida do Instagram do Nucleo Afro Odomodé

Assim, o Odomodé visa reunir os jovens atendidos através da literatura, poesia e
musica, tendo como objetivo principal trabalhar o protagonismo juvenil. O objetivo do Sarau
¢ proporcionar um espaco para declamacdes poéticas dos jovens convidados e publico
presente, objetivando um ambiente dindmico e afetuoso. O Sarau também foca na divulgacéo
e lancamento das obras feitas pelos jovens, como ocorreu com “Zine” (livro artesanal de
poesia). O referido evento ocorreu de forma on-line e presencial. O Odomodé, em seu grupo
de WhatsApp, nomeado “Juventude Odomodé”, afirma: “Vocés sdo nossxs convidadxs, é hora
de nos unirmos! N6s por nds & (ODOMODE, 2020a).

Além desse evento, 0 Odomodé auxilia na divulgacéo de saraus auto-organizados por
jovens que frequentam o Nucleo, como € o caso do projeto “Boca a Boca™, a respeito do qual
Odomodé esteve dialogando, referindo-se as batalhas que “[...] revelaram os maiores MC’s de
Rap do Espirito Santo, contando suas historias, ideias e trajetorias a fim de, impulsionar e
manter viva as batalhas de forma sadia” (ODOMODE,2020a).

Por vezes, esse projeto se relacionou com o grupo de estudos “Mandela”, objetivando
apresentar as culturas afro, ndo necessariamente uma cultura especifica, além de resgatar e
fortalecer a identidade étnico-racial, viabilizando, através de bate-papo, o contato com a sua
ancestralidade. Outro exemplo foi 0 “Sarau do @ativa.027”, parceiro em diversas atividades
do Odomodé, apresentando objetivo semelhante e sendo um espaco construido pelos jovens
que participaram das atividades para expor e divulgar as artes das juventudes capixabas.

Para o encerramento das atividades do semestre, é realizado o evento “Afromix”, cujo
objetivo maior é apresentar para as juventudes do municipio de Vitéria um mix da cultura
afro-brasileira de forma ludica e dindmica, com apresentacdes de musicas, dancas, poesias,

rodas de conversa, exibicdo de filmes, técnicas de grupo, jogos cooperativos, microfones


https://www.instagram.com/ativa.027/
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abertos, troca de livros e muito afeto. O intuito é que as atividades realizadas ao longo do ano
sejam expostas. Assim, as poesias, danc¢as e dialogos trabalhados sdo apresentadas para a
comunidade sede do Odomodé, visando expor a esse publico o trabalho feito conjuntamente
com ele.

E nesse espaco que sdo demonstradas as inquietacdes e aspiragdes das juventudes afro-
bradileiras capixabas, pois, atraveés das expressfes artisticas, as e 0s jovens, ao dancar,
declamar e/ou cantar, expressam o que € estar na afro-diaspora.

Durante a Pandemia, o “Afromix” ocorreu de forma on-line. Infelizmente, durante o
evento virtual, a sala do Google Meet sofreu ataques racistas. Mesmo assim, foi elaborado
outro endereco eletronico e o evento continuou. No dia seguinte, foi elaborada uma nota de
repudio (Anexo 2) por uma jovem oficineira participante do evento. Abaixo, segue um trecho
de meu diario de campo, no qual relato a presenga no “Afromix” realizado em abril de 2021:

O assistente administrativo enviou o link para o grupo de WhatsApp, Juventude
Odomodé, além de compartilhar o link do Google Meet onde ocorrera o “Afromix”
no Instagram oficial do equipamento. A divulgacdo contou com flyers virtuais que
tinham uma estética pensada para a juventude da periferia com cores fortes, casas ao
fundo da imagem, lembrando as casas nas periferias brasileiras, todas coloridas
tendo a frente os artistas negros e negras do rap capixaba, dangarinos e dancarinas
negras e DJ’s que iriam se apresentar no evento. [...] O evento continuou apds sofrer
com ataques cyberracistas [...] contou com indmeras apresentacdes artisticas, a
maioria delas foram realizadas por jovens afro-brasileiros participantes do
Odomodé, como as duas poetisas negras e os dangarinos da performance de danca
afro, homenageando o orixd Oxumaré [...] houveram cantores locais e o rapper

Cesar contou sobre como o Odomodé auxiliou em sua carreira como MC [..]
(DIARIO DE CAMPO, 29 de abril de 2021).

O “Afromix”, mesmo sendo atacado por cyberhackers, com falas racistas no inicio do
evento, manteve suas atividades e apresentagdes através da criacdo imediata de outro link, o
evento contou com a presenca de varios artistas locais, DJ’s, cantores € dangarinos.

Apds esses eventos, geralmente ha um novo planejamento da equipe, em conjunto com
as e 0s jovens, visando avalia-los e pensar nas proximas acGes para 0s meses seguintes.

Desta forma, os trés objetivos especificos para o funcionamento do Nucleo Afro
Odomodé sdo realizados simultaneamente, uma vez que as atividades mantém inteirico

dialogo com as juventudes afro-brasileiras presentes nesta politica.
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4 DECOLONIZANDO OS CONHECIMENTOS E “VESTINDO” A LUTA
ANTIRRACISTA

O presente capitulo visa demonstrar os eixos analiticos e as categorias de analises
elaboradas a partir da leitura dos registros e relatorios anuais dos anos de 2013 a 2021,
juntamente com o acompanhamento virtual e presencial dos panejamentos de equipes;
contetudos oferecidos nas oficinas e nos eventos culturais — todos registrados no diario de
campo; bem como os contetdos identificados na transcricao das 13 (treze) entrevistas.

Pareceu-nos que, ao ingressar no Nducleo, as juventudes afro-brasileiras sao
apresentadas a informacdes e capacitaces sobre as varias concepgdes do que € ser negro e/ou
negra no Brasil; sobre o conhecimento das causas e consequéncias das
diferenciacOes/discriminacbes e segregacOes raciais; reflexbes sobre quais sdo as
oportunidades existentes para as pessoas negras e quais sdo 0s meios para romper os ciclos de
opressdo racial. Ou seja, as juventudes afro-brasileiras sdo apresentadas ao maximo de
elementos advindos das culturas afro possivel, bem como aos movimentos de lutas historicas
protagonizados pelas organizagcbes negras/pretas ao redor do mundo, identificando
identidades negras, praticas antirracistas, modalidades de dangas, origens de crengas, mitos,

tradigdes, dentre outras.
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Através dessa incorporagdo dos elementos, as juventudes afro-brasileiras sao
tensionadas a pernsar quanto a seus corpos afro-brasileiros, repensando seus habitos, esteticas,
autoestima, suas formas de vestir e utilizar seus corpos, em especial para com as estéticas
afro-diasporicas, iniciando um processo de reflexdo densa quanto as formas de racismo que as
atingem e as estratégias existentes para as equidades, sobretudo as presentes nas politicas
afirmativas para as pessoas de pele negra, compreendendo a necessidade de reparacoes
historicas.

Como consequéncia disso, alguns dos/das jovens refletem seu papel social, visando a
transformacdes por meio de agOes coletivas, tanto nas reivindicagfes pessoais quanto nos
meios de lutas institucionalizados. Frente a esse processo, quando a/o jovem deseja e/ou
compreende que possui elementos suficientes, possuindo uma gama de contetdos que o/a
permite expressar suas opiniGes, desenhos, grafites, rimas, cantos, poesias, dancas ou
produtos de forma atrelada aos elementos afros, esse pode exercer o chamado “protagonismo
juvenil”.

Para ele, o Nucleo aborda formas afro-referenciadas de ser parte da sociedade, seja
através de aquilombamentos® ou formas de consumo criativo e incentivo de Black Money®®;
sejam pelos conceitos, formas de agir em comunidade, maneiras de modificar o corpo, meios
de empreender com valores afro-brasileiros, dentre outros. Tal funcionamento fez com que, ao
longo dos anos, muitos jovens afro-brasileiros permanecessem por mais de dois ou trés anos
frequentando o equipamento e contribuindo para com ele.

Pareceu-nos que a continuidade das juventudes afro-brasileiras no Odomodé é
determinada pela identificacdo com o processo de empoderamento negro, que € trabalhado no
Nucleo através de reflexfes e questionamentos quanto as estruturas sociais, através das
oficinas, passeios, intervencdes, convivéncias ou momentos de didlogos no “Espaco de
Convivéncia” dentro/fora do Nucleo. Os/as jovens atendidos iniciam entdo uma trajetoria
educacional sobre o fendmeno do racismo brasileiro, modificando, aos poucos, suas formas de

pensar, agir, comportar, vestir e comprar. Esse novo posicionamento, marcado pelo processo

8 Termo advindo dos estudos da historiadora Beatriz Nascimento, que acreditava que Quilombos eram mais do
que territdrios de fuga dos negros escravizados durante a colonizagdo no Brasil. Tal autora acreditava que o
Quilombo era um territdrio fruto de um estilo de vida coletivo, inspirado pelos saberes e conhecimentos dos
povos e populacbes de origem afro. Assim, aquilombar-se era a escolha individual de construir espagos e/ou
coletivos que subsidiassem praticas para as equidades raciais, principalmente nas estruturas sociopoliticas
brasileiras.

% O Black Money advém de uma expressdo norte-americana, traduzida como “Dinheiro negro”, com sentido
semelhante a expressdo brasileira “grana preta”, de origens coloniais. No intuito de reverter a ldgica de corpos
negros escravizados para corpos pretos consumidores, 0s movimentos negros criaram o movimento de Black
Money, visando a diminuicéo das desigualdades e promovendo o empoderamento financeiro de pessoas negras.
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em que as juventudes afro-brasileiras desejam poder, oportunidades e possibilidades, é
entendido pela orientadora social Soméalia como 0 momento em que o jovem adquire:
O conhecimento e valorizagdo da cultura afro-brasileira, apropria-se da tematica
através das atividades e é uma construcdo a partir dos elementos. O jovem ndo sai
empoderado das atividades, por isso eles precisam ter continuidade. O jovem muda a

percepcao, o olhar critico [...]. Ele fica mais critico, observador, pergunta mais [...]
(SOMALIA, Orientador(a) Social do Ndcleo Afro Odomodé).

Assim, através das intervencgdes feitas pelos jovens, os orientadores sociais visam
proporcionar momentos de discussdes e reflexdes necessarios ao processo de empoderamento
negro das juventudes afro-brasileiras, afetando também os profissionais negros envolvidos,
que por vezes se veem como aprendizes do mesmo processo. Como afirmou Malawi, apds
falar sobre os conhecimentos adquiridos no Nucleo: “[...] se ndo fosse 0 Odomodé eu nio
estaria aqui [...]” (MALAWI, Coordenador Institucional do Nucleo Afro Odomodé). De
acordo com a assistente social Zambia:

O Odomodé empodera, e dar poder, dar poder € uma coisa muita forte, eu falo isso
porque o Odomodé também me empoderou, me empoderou na estética, me
empoderou no consumo, me empoderou no refletir e identificar o que é racismo o
que é preconceito, e quando vocé identifica ok, quando vocé ndo identifica vocé fica
vulneravel a opressdo mas eu acredito que a valorizacdo da estética e da beleza
negra é uma das coisas que 0 Odomodé sempre trabalhou muito bem porque a gente
foi ensinado a ndo gostar do nosso cabelo, a gente foi ensinado a ndo gostar do
nosso nariz, a gente foi ensinado a ndo gostar da nossa cor da pele, e quando o
Odomaodé chega e fala ndo tem nada disso, vocé é bonita, vocé pode estar onde vocé
quiser estar, seu cabelo é massa, vocé pode usar ele liso, pode usar ele enrolado,
vocé pode usar o seu cabelo do jeito que vocé quiser, vocé ndo precisa ser formada
por uma ditadura branca, eurocéntrica que dita um padrdo de beleza, vocé
simplesmente pode ser vocé. [...] O Odomodé ele ensina dentro dessa questdo do
COrpo a se amar, a se autorrespeitar, a respeitar o outro, entdo eu acho que por meio

da estética, principalmente, eu acho que é o maior empoderamento do Odomode [..]
(ZAMBIA, Assistente Social do Nucleo Afro Odomodé).

Desta forma, o empoderamento negro no Odomodé atinge tanto as juventudes afro-
brasileiras atendidas como as/os profissionais envolvidos, pois, como observado, tal processo
se materializa no Odomodé de forma coletiva, através do corpo, com mudancas estéticas e de
comportamentos.

Os/as jovens ingressam no Odomodé geralmente por indicacbes de amigos ou
organizagOes negras, por terem visto alguma postagem nas redes sociais ou por virem alguma
oficina ou evento na comunidade. O interesse da juventude no Nucleo varia: uns se encontram
interessados nas formacdes e parcerias para ingressarem no mercado de trabalho de forma
artistico-cultural ou por meio de produtos artesanais, enquanto outros demonstram interesse

por informacBes sobre formagdo académica; ha, ainda, os que buscam o Nucleo pela
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sociabilidade do espaco, como local de lazer e reflgio para as violéncias que encaram, tendo
na sede um local para momentos ociosos, de leituras e/ou escritas.

Em meio as atividades observadas e os relatos dos jovens do “Espago de Convivéncia
Odomodé”, apdés um tempo de participagao nas atividades do Odomodé, os e as jovens se
inserem no processo de empoderamento negro, geralmente por conta das inquietagdes
advindas dos discursos proferidos pela equipe sobre como transformar suas realidades raciais,
sejam elas quais forem. Ha também o interesse em conhecer historias de personalidades
negras e momentos historicos marcados por essas.

A aderéncia de tais conhecimentos por parte dessas juventudes afro-brasileiras nos
pareceu vinculada a um desejo de transformar suas realidades atraves de acdes formativas
coletivas de reivindicacdo publicas. Quando os/as jovens se inserem no processo de
empoderamento negro, organizando agdes coletivas de dendncia e/ou reivindicacdo politica, a
equipe do Odomodé compreende que tais acGes ocasionam o chamado protagonismo juvenil.
Ou seja, 0 a/o jovem ndo s6 colabora e participa das acOes ofertadas pelo equipamento, mas
também ministra momentos de fala, expressa seus conhecimentos e compartilha suas artes.

Assim, ap0s a organizacdo de toda a coleta de dados, conseguidos através dos
coordenadores das OSC’s, coordenadores das Politicas de Juventudes, orientadores sociais,
fiscais das Politicas de Juventudes, e especialmente, pelas/pelos jovens que
frequentaram/frequentam o Odomodé, identificamos um eixo analitico com trés categorias de
andlise.

Como observado no Odomodé, a compreensdo de que as juventudes afro-brasileiras,
ao conhecerem suas historias e culturas, iniciam um processo de reflexdo quanto as suas
relacbes de poder, possibilidades e oportunidades que podem, ou ndo, serem aspiradas,
originaram este eixo analitico, que tem como proposta compreender como 0S COrpos negros
destas juventudes afro-brasileiras se relacionam com as culturas afro abordadas pelo
Odomodé através da cultura corporal de movimento. Para tanto, apresentamos 0 processo de
empoderamento negro que ocorre no Nucleo, bem como a maneira como as juventudes afro-
brasileiras atendidas encaram esse processo através de trés categorias de analises inspiradas
em trés das dimensdes do processo de empoderamento negro.

A primeira categoria de analise se voltou para a dimensédo cognitiva, trabalhada no
Odomodé através das formagdes antirracistas ofertadas, em que sdo apresentados o0s
elementos das lutas, estéticas e acBes dos movimentos negros auto-organizados que
exemplificam para as juventudes as identidades negras e préaticas antirracistas; a segunda

categoria de anéalise se debrucou sobre a dimensao psicologica identificada e ocorre através
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das discussdes sobre 0 que € ser/ter um corpo negro, perpassadas pelo processo de
ressignificacdo dos corpos afro-brasileiros, bem como pela elevagédo da autoestima negra e/ou
afroestima; a terceira categoria abordou a dimensdo politica no Odomodé, vinculada
diretamente ao chamado protagonismo juvenil, em que o/a jovem ja possui elementos
escolhidos e que, com uma gama de conteudos, atua e expressa suas opinides, ministra
oficinas, colabora politicamente e/ou desenvolve desenhos, grafites, rimas, cantos, poesias,
dancas ou produtos de forma atrelada aos elementos afros. Além disso, sob a Otica desta
dimensdo politica, também compreendemos que no Odomodé as juventudes afro-brasileiras
sdo incentivadas a todo o momento a optar por lutas educacionais, culturais e artisticas,
levando para seus corpos 0s elementos estéticos da diaspora africana no Brasil,
conhecimentos advindos do continente africano e do continente americano.

Neste contexto, dividimos este capitulo em trés subtOpicos caracterizados pelas
categorias de andlises que explicitam nossas interpretacbes sobre como 0s corpos das
juventudes afro-brasileiras aderem as culturas afro sob intermédio da cultura corporal de

movimento ofertada diretamente/indiretamente pelo Odomodé.

4.1 Dimensédo Cognitiva: o contato com os elementos afro-diasporicos

A dimenséo cognitiva se da através da educagdo antirracista trabalhada no Odomodé,
interpretada por nds, sob o formato de uma pedagogia decolonial. Tal educacéo trabalhada no
Nucleo sera abordada aqui levando em consideracdo: os contetidos étnico-raciais que foram
mais recorrentes; o0 modelo de formacéo apresentado a equipe e as juventudes afro-brasileiras;
as perspectivas das/dos jovens analisadas em relacdo aos momentos formativos; como a
formacdo antirracista se faz importante na vida das juventudes afro-brasileiras atendidas por
esta politica.

Inicialmente, vale destacar que compreendemos que a forma como o Odomodé
pedagogiza o0 ensino para as relacbes étnico-raciais esta em consonancia com 0 que
compreendemos como sendo as pedagogias decoloniais. Tal argumentacdo se funda nas agoes
realizadas no Nucleo que, no periodo estudado, visaram fundamentalmente em romper com 0s
estereotipos raciais brasileiros inspirados nas teorias das ragas e nas demais logicas
eurocéntricas, que tém, em suas estruturas, estigmas e esteredtipos que visam prever 0S
“criminosos” e “culpados” por problemas sociais, como se fosse possivel determinar por
completo o futuro dos grupos raciais, sociais e econdmicos apenas analisando fenétipos. O

Odomodé frisou, em suas intervengdes, as diversidades, as brechas e as possibilidades de
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transformacdes sociais e econdmicas, mesmo que pequenas. Afinal, o rompimento com a
l6gica das previsdes e certezas é também um modo de decolonizar os saberes e nossa propria
subjetividade (ACHINTE, 2013, p. 414).

Desta forma, sabendo que as pedagogias decoloniais valorizam as incertezas, 0 ndo
conhecer e as experiéncias ndo experimentadas pelos medos instaurados, compreendemos
que, por mais que ndo seja citada/conhecida pela equipe, a logica decolonial se faz presente
no cotidiano do Nucleo, em especial no incentivo ao processo criativo observado nas oficinas
de dancas que denunciam as violéncias sofridas pelas juventudes afro-brasileiras, uma vez que
compreendemos que a colonialidade nos privou de experimentarmos e criarmos quando nos
impOs suas regras, representacdes, normatividades e consequéncias de ndo as seguir
(ACHINTE, 2013, p. 414).

Outro fator que nos faz associar a formacédo antirracista trabalhada no Odomodé com
as pedagogias decoloniais é a preocupacdo com a visibilidade dos povos originarios e a
didspora africana, valorizando suas artes, estéticas e saberes. Além disso, tal preocupacédo é
uma forma de tensionar as narrativas de marginalizacdo e subalternizacdo desses grupos
(ACHINTE, 2013, p. 415), sobretudo das juventudes afro-brasileiras.

Neste contexto, compreendendo a decolonialidade como um processo que refletimos e
a partir do qual rompemos com a colonialidade, valorizando outras narrativas, historias,
estéticas, perspectivas e linhas tedricas, a arte e cultura se tornam importantes mecanismos de
auto-representacdo e auto-significacdo para a construcdo de novas simbologias, tornando
visivel a pluralidade de existéncias que se encontram, e ndo se encontram, no cenario
multicolorido da contemporaneidade e permitem que os afro-descendentes sejam co-étnicos.

Assim, em relacdo a preocupacdo com quais 0s contetudos fundamentais ao Nucleo
Afro Odomodé, temos o relatério anual de 2020, que afirma que:

Temas como a representacdo do negro nos livros didaticos, o siléncio sobre a
questdo racial na escola e na sociedade, a educacdo de mulheres negras, relacdes
raciais, entre outros, comegam a ser incorporados na producdo teérica educacional.
Porém, apesar desses avancgos, ainda nos falta equacionar alguns aspectos e
compreender as muitas nuances que envolvem a questdo racial, destacando os mitos,
as representacdes e os valores, em suma, as formas simbdlicas por meio das quais

homens e mulheres, criancas, jovens e adultos negros constroem a sua identidade
(VITORIA; BEM BRASIL, 2020).

A énfase formativa existente no Nucleo se apresentou tanto nos documentos quanto
nos depoimentos coletados virtualmente, presencialmente e por meio das entrevistas. O intuito
maior € que sejam expostos a0 maximo as criagdes, artes, obras, trabalhos e feitos pelas

populacbes negras através da valorizacdo de suas agdes, estratégias criativas de combater o
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racismo, e formas de compreender o0 mundo e a sociedade em que vivemos. Assim, o foco é
pedagogizar tudo isso e trabalhar nas agdes do Odomodé, sendo que esse trabalho é
desempenhado principalmente pelo contato direto dos educadores sociais e oficineiros com os
jovens.

Como nos afirmou Gonzalez (2020, p. 132), a cultura € a melhor forma de resisténcia
no Brasil, pois, aléem das sobrevivéncias na colonizagdo, hd as criagbes, 0o que a autora
denominou como “resisténcia cultural” (p. 138). Assim, espacos como 0 Odomodé se fazem
relevantes por produzirem uma rede de significacbes em torno da populacdo negra,
permitindo que 0s sujeitos se apropriem e ressignifiquem suas corporeidades, de modo que
consigam reconstruir a imagem que possuem de si mesmos e/ou do seu grupo (SILVA, 2015).

Gomes (2003) considera que a valorizacdo da cultura negra através dos projetos de
recriacdes estéticas da afrocentricidade decorre de influéncias para além da contribuicdo da
didspora negra, englobando os aspectos historicos, econdmicos, referentes as condicGes
sociais desses sujeitos e as mudancas no ramo da moda. A idealizacdo do padrdo estético
branco gera profundas marcas nas pessoas negras, que podem apresentar uma constante
insatisfacdo com sua imagem devido aos sinais diacriticos que identificam seu grupo social,
assim como o sentimento de rejeicdo, quadro que contribui para uma baixa autoestima
(GOMES, 2002). Em contrapartida, a valorizacdo do corpo negro, bem como de suas praticas,
representa uma ruptura, ao se mostrar como resisténcia perante a hegemonia racial branca
(SILVA, 2015).

Assim, o papel do Odomodé se torna o de um local em que 0 empoderamento negro €
ensinado pedagogicamente, pois, como nos afirma Berth (2019),

Quando assumimos que estamos dando poder, em verdade estamos falando na
conducdo articulada de individuos e grupos por diversos estagios de autoafirmacéo,
autovalorizacdo, autorreconhecimento e autoconhecimento de si mesmo e de suas
mais variadas habilidades humanas, de sua histdria, e principalmente de um
entendimento quanto a sua posi¢do social e politica e, por sua vez, um estado
psicoldgico perceptivo do que se passa ao seu redor. Seria estimular, em algum
nivel, a autoaceitacdo de -caracteristicas culturais e estéticas herdadas pela
ancestralidade que lhe é inerente para que possa, devidamente munido de
informacdes e novas percepg¢des criticas sobre si mesmo e sobre 0 mundo em volta,
e, ainda, de suas habilidades e caracteristicas préprias, criar ou descobrir em si

mesmo ferramentas ou poderes de atuacdo no meio em que vive e em prol da
coletividade (BERTH, 2019, p. 18).

Desta forma, a diversidade de contetdos e tematicas raciais trabalhadas no Odomodé
fazem com que as formac@es ultrapassem os muros da sede do Ndcleo, podendo ocorrer em
espacos publicos, universidades, aléem de uma série de passeios externos por alguns pontos

turisticos de Vitoria onde foram/sdo protagonizadas lutas negras.
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Pareceu-nos que a diversidade de elementos afro € central para um trabalho que vise a
construcdo de uma identidade étnico-racial, afinal, as vérias possibilidades de ser negro/negra
no Brasil sdo muitas vezes ofuscadas pelos esteredtipos e estigmas raciais difundidos pela
compreensdo, muitas vezes racista, de midias e politicas.

A exemplo disso, temos o prdprio entendimento de “juventude” contido no Conselho
Nacional da Juventude (CONJUVE), que subdivide as juventudes em trés grupos etérios: o
jovem-adolescente (15 a 17 anos), jovem-jovem (18 a 24 anos) e jovem-adulto (25 a 29 anos),
0 que por vezes ndo condiz com as realidades e responsabilidades das juventudes afro-
brasileiras.

Frente a isso, destacamos que os interesses das juventudes sdo diversos e
heterogéneos, sendo que as faixas etarias ndo sao tdo indicativas e informativas quanto aos
interesses e/ou propostas, principalmente no caso de jovens para quem a infancia é negada,
quem tém um inicio precoce da juventude. Além disso, nota-se que, com 0 aumento da
expectativa de vida e as transformacgdes no ramo de trabalho, a compreensdo de juventudes
pode ser alongada para alguns individuos.

Inclusive, para o0 Odomodé, as juventudes afro-brasileiras atendidas se dividem quase
que em dois grandes grupos etarios no que diz respeito a seus interesses: os jovens de 15
(quinze) a 19 (dezenove) anos de idade, interessados nas acOes relacionadas a geracdo de
renda; e o grupo de individuos entre 20 (vinte) e 29 (vinte e nove) anos de idade, geralmente
interessados no acesso educacional as universidades federais, participando dos grupos de
estudos.

Mesmo com essas subdivisdes, na opinido dos jovens, o funcionamento do Nucleo é
compreendido como fundamental para todos e todas, pois se trata de um dos poucos locais
onde se trabalha e trata de forma pedagogizada o ensino das rela¢fes étnico-raciais de forma
pratica. Como afirmou a jovem entrevistada, Benin, em relacdo as discussdes raciais
encontradas no Odomodé:

Eu acho que sdo muito importantes porque sdo coisas que a gente ndo discute, por
exemplo, na Escola, sdo temas que ndo sdo abordados, apesar de que se deveria né,
mas nao sdo. [...] A gente aprende muita coisa, a gente aprende sobre nossa historia,

a gente aprende sobre nossa cultura, coisas que a gente ndo tem em outro lugar, € s6
I4[...] (BENIN, Jovem afro-brasileira do Nucleo Afro Odomodé).

Tal fala nos remete as consideracdes de Gomes (2003), quando a autora menciona que
as culturas afro nas instituicdes escolares deveriam ser abordadas nas suas interagdes com as
demais, 0 que permitiria pensar as significacdes e ressignificacbes em torno dessas, afastando

a discussdo de um aspecto folclérico ou de uma cristalizagdo do que € ser negro/negra.
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Esta mesma autora ressalta que trabalhar com as culturas afro implica reconhecer a
consciéncia cultural de um grupo, o que contribui para entender como as juventudes afro-
brasileiras vivenciam suas negritudes no cotidiano. Gomes (2003) evidencia que é através da
educacdo, embora ndo somente por meio dela, que se aprendem as técnicas corporais de cada
cultura, pois € nesse processo que 0s sujeitos trabalham seus corpos.

Desta forma, o trabalho formativo realizado pelo Nucleo pode enfatizar a riqueza da
cultura negra presente no corpo e favorecer a sua compreensdo como alegoria de beleza e ndo
de inferioridade. As praticas pedagogicas que visam combater o racismo e as discriminacdes
ttm como objetivo estruturar uma reeducacdo das relacBes étnico-raciais para 0
fortalecimento da identidade da populacdo negra e o despertar de uma conscientizacdo da
populacédo ndo negra.

De acordo com a maioria dos entrevistados, as atividades de dancas urbanas e afro e a
Capoeira séo as atividades utilizadas para a abordagem das discussdes sobre as expressoes dos
corpos negros e da corporeidade negra, além de teatro, maquiagem, penteado afro, Racismo
no Esporte, com futebol periférico, dentre outras.

De fato, identificamos uma relacéo direta entre essas atividades e as contribuicdes da
cultura corporal de movimento, inclusive quanto ao papel dos educadores para com essa,
sendo que concordamos com Daolio (2004), que afirma que o educador pode se utilizar de
elementos da cultura visando a novas experiéncias motoras, bem como no ambito das
formacgdes humanas. Para ele, o professor ndo atua sobre o corpo do seu aluno ou mesmo com
0 movimento em si, mas atua com o ser humano nas suas manifestagdes culturais relacionadas
ao corpo e a0 movimento, abrangendo os contedos historicamente definidos: jogo, esporte,
danga, luta, ginastica. Emerge, dessa forma, a perspectiva da cultura corporal ou da cultura de
movimento para fundamentar a intervencao pedagdgica (BRACHT, 1992).

Visto isso, concluimos que as juventudes afro-brasileiras no Odomodé, ao
experimentarem um amplo repertério de vivéncias, sobretudo no campo das dancas afro
(Figura 9), com variadas oportunidades motoras, sdo oportunizadas a explorar a cultura
corporal de movimento e uma série de relagbes com 0s outros e 0s espacos, ressignificando
novos saberes, estéticas e expressdes, em especial nas relagdes com os simbolos, signos e

alegorias das culturas afro.
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FIGURA 9 — Oficinas de Dangas no Odomodé

Fonte: Imagens extraidas da pagina do Facebook do Nucleo Afro Odomodé

Desta forma, o movimento corporal em questao, trabalhado nas oficinas, pode se valer
das interacGes entre os prdprios jovens, dos demais membros da equipe, bem como de novos
utensilios, tecidos, pinturas, espacos, etc.

Como observado nas oficinas, identificamos abordagens relacionando a cultura
corporal de movimento com discussdes sobre eventos e momentos de luta histérica em que
existiram tensionamentos raciais. Os principais contetdos trabalhados no Odomodé, no
interior das atividades observadas, foram: Djamila Ribeiro, com seu livro “O pequeno Manual
Antirracista”; o processo de colorismo no Brasil; a musica “O meu guri”, de Chico Buarque, e
interpretada por Elza Soares; e a musica “Eu sou favela”, de Cesar MC.

Esta Ultima cangéo foi trabalhada em uma das oficinas de “Dangas Urbanas”, visando
a valorizacao do territorio do Morro do Quadro e sendo coreografada e apresentada no evento
“Sementes de Obinrin”, que marcou a abertura da campanha internacional “16 dias de
Ativismo pelo Fim da Violéncia contra as Mulheres”, realizada pela SEMCID/PMV. Nesse
dia, as jovens se manifestaram sobre as atividades realizadas no Odomodé. Conforme o diario

de campo, em novembro de 2021.:
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Eu estava no banheiro com a oficineira maquiando as jovens para apresentacdo de
danca. Uma das meninas disse que nunca havia realizado nenhuma outra atividade
no Odomodé, somente esta de danga. Entdo as demais comecaram a fazer uma série
de comentarios sobre o que era 0 Odomodé e como ele funcionava. A jovem Guiné
pontuou as atividades de maquiagem, cabelo e disse que “¢ um lugar de cuidados
para negros” e disse que na sede sdo “feitas conversas sobre a historia dos negros
importantes” [...] (DIARIO DE CAMPO, 18 de novembro de 2021).

Este é somente um dos comentarios observados sobre a visdo dos/das jovens em
relacdo aos contetidos ofertados pelo Odomodé. E como se, com os diversos exemplos de
vidas, personalidades e “herdis” negros e negras, 0/a jovem iniciasse um processo de
comparar as dificuldades, os conflitos e as solu¢bes de algumas problemaéticas.

No entanto, durante o acompanhamento das oficinas e das documentagdes oriundas
das mesmas, foi identificado que, por mais que as juventudes se vejam contempladas, de
modo geral, pelas acGes e discussdes oferecidas pelo Nucleo, ndo foram mencionadas
formac0es especificas para o0 ensino das rela¢fes étnico-raciais para a equipe do Nucleo Afro
Odomodé que atua diretamente com as juventudes, existindo somente formagdes gerais para o
melhor atendimento e encaminhamento dos servigos publicos ofertados pela SEMCID, em
conjunto com todos 0s outros servigos, coordenacgdes, setores e equipamentos pertencentes a
Secretaria.

Desta forma, foi possivel perceber que a formacdo antirracista presente no Ndcleo é
acordada pela percepcdo dos coordenadores, orientadores sociais e jovens sobre o que é a
identidade negra.

De acordo com as observacoes realizadas, os educadores sociais pedagogizam 0s
contelidos raciais para as juventudes afro-brasileiras, sem, muitas vezes, possuirem formacdes
especificas para isso, permitindo discursos e intervengbes sem embasamento teérico ou
académico, além de gerarem angustia e inseguranca em relacdo a quais contetdos devem ser
ofertados para os jovens. Como identificado no Diario de Campo, em setembro de 2021.:

Durante a reunido de planejamento as 14 horas, observei que os orientadores sociais
propfem atividades com temas ndo conhecidos por todos, enquanto um dos
orientadores desejava ofertar mais atividades de discussdo sobre violéncias raciais o
outro se concentrava em oferecer oficinas de penteado afro. Durante a discusséo
pude observar um incomodo em relagcdo a falta de formacdo para o ensino das
relagBes étnico-raciais de um orientador social em relagdo ao outro. Ao questionar
sobre como funcionavam as formacBes para a equipe, a Assistente técnica me
informou que toda primeira segunda-feira do més eles escolnem um texto e debatem

sobre ele, eles proprios, sem convidados ou mediadores externos (DIARIO DE
CAMPO, 13 de setembro de 2021).

Compreendemos aqui que essas problematicas ultrapassam os muros do Nucleo Afro

Odomodé, pois, devido ao racismo estrutural no Brasil, as estruturas e instituicdes brasileiras,
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sobretudo as publicas, tém, ao longo dos anos, resistido em discutir o fendbmeno do racismo
brasileiro (TELLES, 2003; GUIMARAES, 2009).

Sendo assim, consideramos que, por mais que o Odomodé seja uma politica publica
pioneira, em se tratando de uma educacdo nao-formal, sem vinculos com o sistema escolar, é
necessario que os responsaveis por essa politica considerem alguns fatores primordiais para
uma cultura educacional, como: formagdo para todos os atores que compdem a politica do
Nucleo Afro Odomodé; elaboracdo de uma sistematizacdo de conteudos a serem ofertados
anual, semestral e semanalmente; elaboracdo de planos de intervencdes conjuntos; e
sistematizacédo para a avaliacdo das agdes e/ou oficinas ofertadas.

Afinal, o Ndcleo Afro Odomodé é uma politica publica educacional para as juventudes
afro-brasileiras abordando questdes étnico-raciais, em que se faz necessaria a estruturacéo de
uma rede para que os atores envolvidos no processo se sintam valorizados e apoiados; além de
uma reeducacdo das relagdes étnicos-raciais, juntamente com um movimento de articulacao
entre os diversos setores da sociedade, tendo em vista que as mudancas culturais, éticas,
pedagdgicas e politicas ultrapassam a esfera das instituicGes publicas, especialmente em
relacdo a politicas publicas educacionais para as juventudes afro-brasileiras que se utilizam do
campo da cultura corporal de movimento como o Odomodé. Isso tornaria mais potente a
promocdo de acBes culturais, sociais e politicas para que as juventudes afro-brasileiras
adquiram autonomia, tendo a possibilidade de serem agentes criticos e transformadores de sua
realidade.

Os planejamentos realizados pela primeira equipe, de acordo com Malawi, visavam a
participacdo das juventudes afro-brasileiras atendidas. Segundo ele:

O planejamento das oficinas, a oferta das oficinas e o tipo das oficinas [...] quando a
gente trazia esse jovem para o circuito a gente fazia questdo de escutar deles a todo
tempo. [...] Olha nés temos isso a oferecer e a partir disso, 0 que vocé gostaria que
fosse construido? Entdo essas nossas rodas de conversa, esse nosso planejamento,

ele sempre foi feito com o protagonismo juvenil [...] (MALAWI, Coordenador
Institucional do Nucleo Afro Odomodé).

Ainda hoje, os planejamentos séo realizados de forma quase gque subjetiva, por vezes
sem fundamentacdo tedrica, tendo, nas datas do Calendario do Municipio de Vitoria, varias de
suas acdes norteadoras.

Estas lacunas de “interagdo” entre a equipe € a coordenagdo corroboram para O
também identificado “voluntarismo pedagdgico” no momento dos planejamentos, quando 0s
orientadores sociais por vezes leem livros e contetdos com temaéticas afro fora do expediente

e compartilham o conhecimento nos momentos formativos com o0s jovens, de forma
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voluntdria e independente. Assim, o orientador social acaba por ‘“fazer o seu”
individualmente, sem espacos formativos pensados para compartilhar suas aprendizagens. Tal
pratica individual prejudica o funcionamento do Nucleo, pois € contraditério incentivar uma
acao coletiva de empoderamento negro e protagonismo juvenil a juventude assistida
enquanto a equipe ndo € subsidiada para realiza-la.

Neste contexto, percebemos que o papel do educador no Ndcleo se torna complexo,
uma vez que, sem orientacdes institucionais, ele necessita compreender a construcdo da
hierarquizacdo entre 0s povos, assim como seus significados sociais e 0 impacto desses
fatores nas instituicGes de ensino e nos agentes nelas inseridos. O orientador social precisa
discutir e problematizar as relagGes étnico-raciais, trabalhar com a valorizacdo da cultura
negra e desconstruir a imagem estereotipada do/a negro/a, apresentando novos olhares sobre
esse grupo, bem como sobre suas praticas culturais (GOMES, 2003).

Mediante esses desafios, de acordo com os atores desta historia, também ha o
problema quanto a baixa remuneragdo untada ao trabalho arduo, fazendo com que os
integrantes do Nucleo Afro Odomodé sejam, de fato, pessoas que ideologicamente se
preocupam com as equidades raciais brasileiras, como nos afirma a elaboradora Namibia:

As remuneragfes nunca eram muito boas para os profissionais, entdo o0s
profissionais entravam, faziam um aprendizado, alcavam outros voos e acabavam
indo embora, mas as pessoas que ficavam é porque tinham uma questdo ideoldgica,
quem ndo tinha construiu ali, um olhar ideolégico para a questdo étnico racial, com
0 empoderamento e com as oficinas que foram sendo dadas né, sobre a questdo do
ser negro [...] Todas as secretarias passaram a conhecer o Nucleo Afro Odomodé
porque se instituiu ali, nas pessoas, uma questdo ideoldgica [...] esse é o viés mais
forte desse projeto, é a questdo ideoldgica, e eu acho que até hoje as pessoas que
entram e mantém ele vivo é porque também tém essa questdo ideoldgica, ali,

intrinseca dentro de si. Entdo leva também com esse olhar (NAMIBIA, Elaboradora
do Nucleo Afro Odomodé).

Dessa forma, a “ideologia” a que a elaboradora se refere se trata do “voluntarismo
pedagodgico” em questdo, presente nos integrantes do Odomodé. Mesmo que seja fundamental
uma sensibilidade para as relagdes étnico-raciais na continuacdo da politica, é preciso
considerar que o fato de possuir profissionais negros e negras ideologicamente preocupados
com as questdes étnico-raciais ndo é suficiente; € preciso que sejam pensados momentos
formativos, por parte dos gestores e OSC'’s, para que haja formacdes adequadas para a equipe.

Afinal, como nos foi demonstrado pela histéria do movimento negro brasileiro, as
organizacOes negras brasileiras sdo mdaltiplas e diversas, além de que as subjetividades das
pessoas negras sdo amplas demais para serem consideradas homogéneas o bastante para

nortearem, a comum acordo, conteldos étnico-raciais.
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Tal fato origina, por diversas vezes, conflitos e tensdes no interior da equipe do
Nucleo, principalmente nos planejamentos, sobretudo quando os/as profissionais negras ndo
possuem formacgdes em movimentos negros e/ou para as relagdes étnico-raciais. Fato que,
guando somado a auséncia de melanina na pele, faz com que o profissional em questdo seja
rapidamente tensionado pelas juventudes afro-brasileiras e demais profissionais do Nucleo no
que tange a sua negritude.

Assim, por mais que haja uma consciéncia de raca, também chamada de ““consciéncia
negra”, & preciso norteamento para as acdes. Além disso, tal falta de sistematizacéo
compromete as perspectivas dos jovens que frequentam o Nucleo. Alguns entrevistados
afirmaram que a auséncia de um plano de carreira e/ou projeto de vida incentivados pelo
Nucleo corrobora para uma evasao rapida dos jovens que ndo permanecem por mais do que
dois anos na politica. Como nos afirmou o orientador social Gabao: “[...] Ali falta assim, um
plano de carreira, 0 jovem entra e assim [...] as oficinas ndo tem uma continuidade para que
quando ele saia ele tenha algo consolidado [...]” (GABAO, Orientador social do Nucleo Afro
Odomodé).

Tal fator ainda é acrescido da auséncia de certificacdo para os jovens atendidos,
palestrantes, parceiros e/ou oficineiros. O que mais se aproxima de uma continuidade no
Nucleo sdo as oficinas, que, quando possuem contetdos com muitos elementos, exigindo uma
alta carga horéria (acima de dez horas), sdo divididas em mddulos (de quatro horas cada),
como ocorre com a Oficina de Dancas Urbanas, cujo primeiro mddulo é marcado por uma
conversa e introducdo racial; o segundo é marcado pela pratica com o ensino dos passos,
podendo haver mais médulos, se houver a intencdo de alguma apresentacéo coreogréfica ou a
construcdo de um grupo de danca. Tal fato faz com que os jovens, apesar de construirem uma
gama de conhecimentos étnico-raciais, ndo sejam certificados por tais conhecimentos.

Além disso, foi observado que a construcdo de vinculo dos/das jovens para com o
Odomodé, muitas vezes, é individualizada e/ou centrada em uma pessoa da equipe, um dos
orientadores ou a/o assistente social, fazendo com que, quando essa pessoa nao esta presente
no Nucleo ou se retira da politica, aquele grupo de jovens e/ou jovem abandone o
equipamento.

Um dos fatores que amenizam as disparidades ocasionadas pela auséncia de
sistematizacdo pedagogica é o fato de que muitos dos oficineiros, orientadores sociais e
coordenadores do Nucleo foram/sdo antigos usuarios do Ndacleo Afro Odomodé, ou
integrantes de organizagcbes/movimentos negros, fazendo com que esses, por terem

experiéncias com as pedagogizacbes dos movimentos negros organizados, ofertem,
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reproduzam e/ou adaptem os conteudos étnico-raciais para a manutencao de intervencdes que
funcionem com as juventudes afro-brasileiras.

Reitero aqui que os atores envolvidos no Odomodé nao precisam “conhecer toda a
tematica racial”, muito pelo contrario. Como observado, as oficinas e demais a¢Ges que foram
nosso foco de observagdo, na maioria das vezes, ocorreram com auxilio de um oficineiro,
geralmente uma pessoa negra especialista no tema a ser abordado, capaz de discutir e
apresentar elementos novos aos jovens. Assim, o papel do integrante da equipe que
acompanhard a atividade, coordenador, assistente social e/ou orientador social é o de
mediacdo dos conteudos ofertados, visando provocar as juventudes afro-brasileiras sobre a
temaética abordada, suscitando o debate, sem necessariamente possuir um dominio total sobre
todos os contetdos afro. Afinal, o intuito das formacdes é oferecer varios elementos, provocar
as reflexdes para as relacbes étnico-raciais, € ndo oferecer um modelo pronto do que “é ser
negro/negra no Brasil”.

Assim, o0 integrante da equipe que acompanha a atividade aprimora seu saber com/nas
atividades formativas oferecidas. Tal fato nos fez perceber que os orientadores sociais
aprimoram seus conhecimentos tanto através das problematizacbes ofertadas pelos
oficineiros/palestrantes quanto nas discussdes ocasionadas nas formagdes da SEMCID.

Tais conhecimentos existentes sdao importantes para o bom funcionamento da politica.
Porém, o que foi identificado € uma auséncia da unido sistematizada desses conteudos para
toda a equipe de forma simultanea, ou seja, um grupo de estudos conjunto para todos e todas
as envolvidas. A coordenadora Ruanda classificou como “fraca e falha” a formagdo que é
ofertada para a equipe presente no Nucleo, afirmando:

[...] funcionava de uma maneira muito ruim, eu ndo acreditava muito [...] porque eu
sou professora, sou de formacdo de movimento social e eu achava muito fraca a
formacdo promovida, fraca em todos os sentidos porque era um horario de formacao
a qual a gente (coordenadores) ndo tinha acesso, [...] quando eu cheguei la, achei
muito estranho, era toda a segunda-feira a tarde, e ai eles escolhiam um tema e
debatiam entre eles, e eu falei assim, gente isso ndo é formacao, isso € vivéncia e
troca de saberes, isso ndo é formagdo, [...] a gente precisa que essas formagdes elas
sejam um pouco mais profundas, que seja a vamos discutir um texto, beleza, tudo
bem, a gente pode discutir o texto mas quem vai falar do texto, ndo tem que ser a

gente, a formacdo ndo é para a gente mesmo [...] (RUANDA, Coordenadora das
Politicas de Juventudes da PMV).

Apesar dessas problematicas em relacdo a formacéo, a coordenadora Ruanda afirmou
que o “[...] Odomodé possui um modelo educacional eficiente e de fécil reproducéo [...]”
(RUANDA, Coordenadora das Politicas de Juventudes da PMV). Além disso, 0s jovens
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participantes disseram estar satisfeitos com os conteudos e elementos aprendidos. Afinal, eles
participam da escolha dos temas e das atividades. De acordo com a jovem Etidpia:
Eu acho que assim, as atividades sdo muito boas, tanto de qualidade quanto de
importancia [...] & eles buscam fazer atividades que acrescentem em algo para a
gente. Tanto para a gente quanto para as pessoas mais velhas [...] entdo eu acho que
sdo coisas bem significativas, tem sempre alguma importancia, sempre tem algum

motivo ndo é nada aleatorio. Entdo estd sempre acrescentando a algo (ETIOPIA,
Jovem afro-brasileira do Nucleo Afro Odomodé).

Em contrapartida, alguns jovens que frequentam constantemente o Nucleo, como no
“Espaco de Convivéncia”, ao serem questionados, N0 aparentaram compreender exatamente
em que esta politica se concentra. De acordo com o Diario de Campo do dia 25 de outubro de
2021

Durante o horério de almogo o jovem Suddo adentrou a sala de lanche, onde a
equipe sempre se relne para almocar. Toda a equipe estava conversando sobre a
Reunido de Planejamento que iria ocorrer a tarde. Ao ser questionado pela
orientadora social se ele sabia do que se tratava 0 Odomodé, e se ele soubera quais
eram as funcdes de cada membro da equipe, Suddo respondeu: “um lugar para

jovens daqui do Quadro e vocés sdo os coordenadores sociais que ajudam a
comunidade” [...] (DIARIO DE CAMPO, 25 de outubro de 2021).

Desta forma, pareceu-nos que os jovens adentram o Nucleo e as atividades sem
compreenderem bem para que 0 equipamento serve ou compreendendo-0 apenas como um
equipamento pablico em gie podem acessar a internet e socializar com outros jovens. Apenas
com o tempo é que esses individuos vdo se apropriando das discussGes sobre o racismo
estrutural e sobre como suas formas de acé@o atingem a vida das pessoas negras da periferia.

Mesmo assim, todos e todas podem participar com sugestbes para atividades e
oficinas. Durante a Pandemia, as demandas-propostas das e dos jovens que mais ecoaram, a
fim de serem transformadas em acgdes e oficinas, foram atividades para satde da populagédo
negra e a COVID-19. Além disso, as e 0s jovens entenderam que a Pandemia dificultou a
formacdo educacional para os residentes nas periferias, bem como sua inser¢do no mercado de
trabalho durante o periodo pandémico, destacando a importancia de ac¢des para mulheres
negras, que, na analise da juventude, sdo as mais prejudicadas quanto a oportunidades de seus
empreendimentos, saude mental e bem-estar nesse periodo.

Apbs o ano de 2021, a maioria das oficinas tiveram foco no empreendedorismo,
principalmente do ramo da estética e cosméticos, existindo também oficinas voltadas para as
dancas urbanas. O planejamento do Odomodé se voltou para as demandas dos jovens, sendo

que todas as ac¢des focaram em suprir formac6es que dialogassem com esses pedidos.
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Apesar da pertinéncia em propor didlogos que visem refletir sobre o momento da
pandemia global de COVID-19, o Odomodé, até pelas medidas sanitarias de segurancga, ndo
conseguiu propor muitas parcerias ou solucdes diretas para a real situacdo em que se
encontravam as juventudes afro-brasileiras no ano de 2020, uma vez que esses individuos
encontravam-se em isolamento social e muitos deles ndo possuiam acesso a internet em casa,
cenario que s6 se modificou em 2021, com as atividades hibridas.

Em uma avaliacdo feita pela equipe com as juventudes afro-brasileiras, os atendidos
explanaram que as oficinas agregaram valores espirituais, identitarios e profissionais, gerando
a elevacdo da autoestima e o crescimento profissional através das atividades, elencando-as
como fundamentais para manterem vinculos com o equipamento e para manterem seus
interesses formativos.

Como afirmou a jovem Benin, em entrevista:

Eu acho que foi um aprendizado para todo mundo, né?! E o Odomodé ele comegou
com as oficinas on-line, essas oficinas foram Otimas, eu lembro, a oficina de
cenografia foi perfeita, assim, para qualquer pessoa de qualquer area e fora as outras,
os debates, nossa, muito importante, foi muito bom, muito acessivel, a gente pdde
estar em qualquer lugar, mas a gente também sabe que nem todo mundo tem acesso

a internet, infelizmente, mas foi muito bom, consegui daqui de casa né?! [..]
(BENIN, Jovem afro-brasileira do Nucleo Afro Odomodé).

Apobs o0 ano de 2021, o cenario se modificou, com as oficinas retornando ao modelo
presencial com os cuidados de distanciamento social. Com o retorno dos jovens para o
Odomodé, as observacbes foram mais produtivas, principalmente apds minha insercdo como
funcionaria, quando tive acesso aos planejamentos, ao cotidiano dos jovens e aos relatos
presenciais da juventude, bem como aos feitos em formato de papel ao fim de cada atividade.

Assim, a compreensdo existente no Odomodé é a de que, a partir de uma grande gama
de conteldos afro ofertados, o jovem seja capaz de refletir sobre o que é ser negro no Brasil e
sobre as diversas formas de existir dentro desse cenario. O jovem adentra, assim, um processo
de se autoconhecer, de se auto identificar e de refletir sobre suas relagdes de poder, agir, falar,
produzir, comprar e estudar.

No entanto, € preciso nos atentarmos para que essas mudancas sejam dialogadas e
coletivas, pois os sistemas de opressdo seduzem para suas logicas, gerando mobilizacdo por
interesses proprios que prejudicam acbes coletivas (BERTH, 2019, p. 65). Inclusive, a
sociedade brasileira, sexista e racista, utiliza-se da tecnologia de controle do racismo e das
I6gicas mercadologizadas para propagar a docilidade dos corpos oprimidos e suas concepgdes

corporais, como nos constata Foucault (1979).
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Na época classica, se descobre o corpo como objeto e alvo de poder, ao corpo que se
manipula, se modela, se treina, que obedece, responde, se torna habil ou cujas forgas
se multiplicam. Enfim, torna-se um corpo décil, que pode ser submetido, utilizado,
transformado e aperfeicoado (FOUCAULT, 1979, p. 182).

Ademais, Silva (2014) critica as imagens divulgadas pela midia, que ndo condizem
com a realidade da populagdo afro-brasileira e dificultam ainda mais seu processo de
identificacdo. Tal constatacdo corrobora para uma extensa propagacdo de elementos que
fazem com que o grupo oprimido se identifique com as representaces do opressor, mantendo
as relacdes hierarquizadas, especialmente porque a eficacia do discurso ideoldgico é dada pela
sua internalizacdo (GONZALEZ, 2020, p. 34).

Desta forma, para romper com tal logica, é preciso identificar o lugar de cada ator
social nas relagdes sociais para compreender a sua contribuicdo para as equidades raciais.
Trata-se de uma busca pela equidade e ndo a inversao das hierarquias raciais.

Para tal, é importante ressaltarmos que, nesse processo de opressdo racial pelos
corpos, ha o silenciamento sistematizado dos grupos oprimidos, fortalecendo a hegemonia de
um discurso Gnico (BERTH, 2019, p. 38), sendo necessérias pedagogias que envolvam a
expressao e a denuncia. Assim, o empoderamento negro, por possuir uma relacdo direta nas
reflexdes e mudancas corporais, nos seus usos e compreensodes, estreita os efeitos da aderéncia
de conhecimentos étnico-raciais com as mudancas estéticas das juventudes afro-brasileiras,
corroborando para uma mudanca comportamental. O/a jovem modifica 0 seu agir, vestir,
aprender e comprar, valorizando suas belezas e suas formas de criacdes culturais, aderindo a
penteados, modificando estampas e questionando: “Por que eu ndo ‘posso’ usar meu cabelo

crespo?”, “Por que o meu corpo nao ‘pode’ existir sem ser erotizado?”’(Figura 10).

FIGURA 10 - Durante as oficinas, 0s e as jovens questionam as estéticas afro com o grupo
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Fonte: Imagens extraidas da pagina de Facebook do Nucleo Afro Odomodé

Como afirma a jovem Egito, o processo de empoderamento no Odomodé para ela foi

um processo de descoberta.

Eu ndo vou mentir, eu me senti um pouco envergonhada, eu cheguei & bem timida e
depois que eu passei por esse processo eu entendi que esse corpo, ele ja foi
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acostumado a sentir essa repressdo, a sentir medo, a sentir timidez, entdo eu aprendi
a libertar esse corpo historico, deixar ele ser livre sabe, usar roupas que valorizem
também, aprender a amar todos os detalhes que eu tenho, sejam eles manchas, até
curvaturas, entdo foi um processo muito interessante, eu descobri coisas de mim que
eu nao sabia [...](EGITO, Jovem afro-brasileira do Ndcleo Afro Odomodé).

Assim, estar empoderado no Odomodé € primeiro conhecer 0 que é 0 racismo,
entender as suas formas de atuacdo e compreender como ele reflete na vida cotidiana dos
jovens para depois decidir as melhores estratégias para combaté-lo. Vale destacar que refletir,
conhecer e agir se ddo de forma coletiva no Nucleo. Ademais,

E 0 empoderamento um fator resultante da juncao de individuos que se reconstroem
e desconstroem em um processo continuo que culmina em empoderamento pratico
da coletividade, tendo como resposta as transformacdes sociais que serdo
desfrutadas por todos e todas. Em outras palavras, se 0 empoderamento, no seu
sentido mais genuino, visa a estrada para a contraposi¢do fortalecida ao sistema
dominante, a movimentagdo de individuos rumo ao empoderamento é bem-vinda,
desde que nédo se desconecte de sua razdo coletiva de ser (BERTH, 2019, p. 37).

Na opinido dos jovens, as pessoas que compdem o Odomodé (a equipe e 0s jovens) sao
fundamentais para as trocas de saberes e formacGes. De acordo com a jovem Etidpia, 0
Ntcleo é composto por “[...] varias pessoas que formam um grande abraco [...]” (ETIOPIA,

Jovem afro-brasileira do Nucleo Afro Odomodé). Para a jovem Benin,

Eu acho que é um lugar legal para aprender varias coisas, de repente, se encontrar.
Quem ja sabe o que quer, como eu, eu fui ja sabendo que eu queria, entdo [...] é
melhor ainda, que ja vai focado, assim ndo séo so6 as oficinas, ndo é s6 o aprender
sobre a cultura afro mas sobre a historia, principalmente pela rede de contatos. A
rede de contatos foi tudo para mim [...] conheci artistas, um monte de dancarinos
[...] tem muita gente legal, [...] que faz arte [...] muita gente fod* mesmo. Entéo a
gente acaba se empoderando vendo os outros [...] (BENIN, Jovem afro-brasileira do
Nucleo Afro Odomodé).

Este processo conjunto de empoderamento é compreendido por Joice Berth (2019)
como fundamental, uma vez que o compreende como um conceito advindo “[...] daqueles e
daquelas que entendem empoderamento como a alianca entre conscientizar-se criticamente e
transformar na prética, algo contestador e revolucionario na sua esséncia [...]” (BERTH, 2019,
p.).
Assim, 0 empoderamento visa, em sua esséncia, a uma transformacédo
simultaneamente individual e coletiva, afinal:
Partimos de quem entende que os oprimidos devem empoderar-se entre si e 0 que
muitos e muitas podem fazer para contribuir para isso é semear o terreno para tornar
o empoderamento fértil, tendo consciéncia, desde ja, que, ao fazé-lo, entramos no
terreno do inimagindvel: o empoderamento tem a contestacdo e 0 novo no seu

amago, revelando, quando presente, uma realidade sequer antes imaginada. E, sem
davidas, uma verdadeira ponte para o futuro (BERTH, 2019, p. 91).
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O empoderamento negro no Odomodé é o momento em que 0 jovem inicia sua
transformacéo, escolhendo como ird desenvolver sua identidade étnico-racial, bem como a
valorizagcdo dos corpos negros, suas formas de pensar e agir, além do seu estilo de vida. De
acordo com o Diario de Campo do dia 14 de outubro de 2021, em uma conversa informal com
jovens do “Espago de Convivéncia”, observei que alguns deles demonstraram estar em

processo de descoberta do que € ser jovem e negro/negra:

Hoje Lesoto e Gambia chegaram no Odomodé a tarde, eu estava sozinha com o
vigilante, e a ao verem a informatica ocupada com o0s outros jovens decidiram sentar
ao meu lado e me contarem uma série de sentimentos. Gambia comentou que
descobriu que o menino que ela estava “ficando” ficou com uma menina “feia”,
entdo, magoada ela decidira ir ao Odomodé desabafar com a orientadora social,
porém como ela ndo estivera, serviria a minha presenca mesmo. [...] em meio a
conversa, Gambia afirmou que frequenta o Odomodé pois sempre ha alguém
disposto a escutd-la e aconselha-la. Ela afirmou que sua atividade preferida é a
Oficina de Maquiagem para a Pele Negra pois nesta séo discutidas questdes das
mulheres negras, suas dores, conquistas, entre outros [...] em meio a conversa decidi
questiona-las sobre o que elas aprenderam no Ndcleo e elas me responderam que
muitas coisas, como por exemplo: “aprendemos a se sentir mais bonitas,
aprendemos sobre preconceito com pessoas morenas” [...] Lesoto respondeu que
ainda néo sabia sua cor, mas que todos em sua familia eram morenos, entéo ela tem
orgulho disso e gosta de estar no Odomodé porque, de acordo com ela: “aqui todo
mundo é assim” (DIARIO DE CAMPO, 14 de outubro de 2021).

Assim, pareceu-nos que 0 processo de empoderamento negro é processual no
Odomodé, onde 0s e as jovens aprendem aos poucos, uns com 0S outros, 0 que é ser
negro/negra, valorizando suas belezas e compreendendo como o racismo funciona na vida das
pessoas.

De acordo com a jovem Benin:

[...] ndo sdo s6 as oficinas, ndo é s6 o aprender sobre a cultura afro, mas sobre a
historia, mas, principalmente, a rede de contatos, para mim foi tudo, eu conheci o
[...], ele é artista, eu conheci a [...], ela é dangarina, um monte de dangarino que tem
14, tem muita gente legal, muita gente que faz arte, gente fod* mesmo, entdo a gente

acaba se empoderando vendo os outros [...] (BENIN, Jovem afro-brasileira do
Nucleo Afro Odomodé).

Desta forma, as juventudes afro-brasileiras, em um processo coletivo de busca pelas
equidades raciais e imersas no processo de empoderamento negro, vdo amadurecendo seus
conhecimentos sobre as relagfes étnico-raciais no Brasil e desenvolvendo seus objetivos
pessoais, gostos e opgdes profissionais.

Assim, o contato com os diversos elementos das culturas afro faz com que as
juventudes afro-brasileiras se autoavaliem e reflitam sobre o que é ser negro ou negra no

Brasil e como esses corpos negros podem se ressignificar ou se transformar para as equidades
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raciais desejadas. Tal momento reflexivo se caracteriza como a dimensdo psicoldgica do

processo de empoderamento negro, proximo topico a ser estudado.

4.2 Dimenséo Psicologica: a ressignificacdo e afroestima dos corpos afro-brasileiros juvenis

Nesta dimensdo, concentramo-nos em compreender como as juventudes afro-
brasileiras encaram os elementos apresentados na dimensdo cognitiva, tendo nesta a oferta de
uma ampla gama de atividades que visam demonstrar os fatores sociais, bioldgicos e estéticos
dos quais 0s corpos negros estdo sob influéncia, proporcionando as reflexdes sobre a grande
diversidade do que é/pode ser um corpo negro no Brasil.

Desta forma, a dimensao psicologica é caracterizada por tais reflexdes no Odomodé,
onde se origina um processo de ressignificacdo do corpo negro e onde as juventudes afro-
brasileiras discutem suas percepcOes sobre seus corpos negros, bem como sobre como os
valorizam e/ou os ressignificam. Tal processo caracteriza-se pelas mudancgas visiveis
(estéticas) e invisiveis (concep¢des sobre autoestima) das juventudes afro-brasileiras
atendidas pela politica.

Pareceu-nos, nas oficinas observadas, que inicialmente é apresentada a realidade
violenta na qual a populacdo negra estd imersa, principalmente nas politicas publicas de
exterminio da populagdo negra ao longo da histéria do Brasil, como as de colonizagéo,
branqueamento e colorismo brasileiro, fazendo com que os/as jovens iniciem um processo de
autoavaliacdo de sua situacdo cotidiana, os estigmas enfrentados, o preconceito, 0s
esteredtipos existentes e as situagdes de discriminacdes e segregacdes vividas, bem como suas
estratégias de resisténcias, recriaces, ressignificacdes e valorizacdo de suas belezas e
culturas.

Nesta etapa de ‘“ressignificagdo”, com 0s primeiros conceitos trabalhados no
Odomodé, ainda em 2005, as juventudes afro-brasileiras refletem sobre as historias de lutas
antirracistas ao longo dos anos, saberes ancestrais, estratégias econémicas realizadas no Brasil
e na afro-diaspora, entre outros. Os jovens sdo incentivados a refletirem entéo sobre as formas
estruturais, institucionais e individuais as quais as populaces negras resistiram/lutaram em
funcdo de direitos, aderindo e aprofundando conhecimentos sobre as agdes contra as
subalternizacGes, inferiorizacdes, percepcdes sobre os trabalhos bragais, racismos culturais e
educacionais.

Um exemplo de ressignificagcdo para com 0s corpos das juventudes afro-brasileiras

atendidas pelo Odomodé é o de que essas compreendem que ser negro/negra € um pProcesso
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inacabado, estando em constante didlogo com a subjetividade dos sujeitos afro-brasileiros e
com o territério em questdo. Assim, para essas juventudes, um negro de classe média nao é
mais ou menos negro do que uma pessoa afrodescendente moradora da periferia, afinal o
corpo afro-brasileiro ndo deve sempre ser compreendido como sinénimo de vulnerabilidade
social e pobreza, sendo esses Ultimos fatores consequéncias de desigualdades sdcio-raciais.

Como observado nas Oficinas de Dangas, nos eventos “Afromix” e nos “Saraus”,
houve momentos de denuncias e falas dos/das jovens contra os estereotipos e estigmas que
atribuem aos corpos negros o papel de aptos aos trabalhos bracais e incapazes de trabalhos
intelectuais (STAUDT; SILVA; MAGALHAES, 2018). Além desses, ha discussbes no
Nucleo sobre as origens de piadas sobre negros serem pregui¢osos, criminosos, suspeitos,
suscetiveis a prostituicao e/ou a praticas sexuais violentas.

Tais discussdes enfatizam as biologizacbes de fatores sociais, como a criminalizacao
dos corpos negros dos fendtipos negroides (tom de pele escuro, narizes largos, quadris
largos), além de recriacBes desses racismos de forma alegdrica, como a criacdo do termo
“mulata”.

O intuito observado é o de haver uma ressignificacdo quanto ao entendimento de
negras e negros como sindnimo de pobreza ou exotificados através da industria cultural
(GONZALEZ, 2020, p. 169), sobretudo quando esses corpos sdo utilizados como objeto de
entretenimento, com tipificagdes de atributos corporais (GONZALEZ, 2020, p. 170).

Desta forma, a ressignificacdo observada se refere a uma mudanca de perspectiva e
comportamento, compreendendo que 0S COrpos negros Ndo precisam sempre serem passivos
as desigualdades, e sim compreendé-las para a luta antirracista. Ainda quanto a esse tema,
foram observadas inimeras discussdes étnico-raciais que acarretaram em questionamentos,
por parte dos jovens, como “Entdo, o que ¢ ser negro?”; “Como cuidar do corpo negro?”’; ou
“Como cuidar da satide dos corpos negros?”.

Em alguns momentos, a classica obra de Neusa Santos, “Tornar-se negro”, fora
discutida no Odomodé, seja no “Afromix”, em meio aos “Saraus” OU at¢ mesmo nos “Espacos
de Convivéncia”. Durante esses didlogos, pareceu-nos que as juventudes afro-brasileiras se
interessaram em encontrar definicdes exatas sobre como € ser negro ou negra no Brasil apenas
no inicio de suas vivéncias no Odomodé, como se houvesse inicialmente um jogo de ligagdes
em que as juventudes afro-brasileiras se identificam como uma pessoa negra/preta. Porém,
com o decorrer do tempo, as e 0s jovens vdo amadurecendo e percebendo a necessidade de

compreenderem suas individualidades nesses processos, suas narrativas pessoais.
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Desta forma, compreendemos que tal ressignificagao racial vai na contra-corrente dos
interesses da colonialidade em voga, que altera imagindrios em fungdo dos interesses
coloniais, normalizando a subalternizacao epistémica de outros grupos nao ocidentais, criando
feitichismos culturais em sua propria cultura e incentivando outros grupos a segui-la e a
aspira-la (OLIVEIRA; CANDAU, 2013, p. 249).

Neste sentido, é possivel afirmar que a colonialidade do poder construiu a
subjetividade dos subalternizados, tornando necessario, segundo Quijano (2007),
pensar historicamente sobre a nocdo de raca: “A colonialidade é um dos elementos
constitutivos e especificos do padrdo global do poder capitalista. Ela se baseia na

imposicdo de uma classificagdo racial/étnica da populagdo mundial como a pedra
angular deste padrdo de poder” (OLIVEIRA; CANDAU, 2013, p. 93).

Desta forma, as divisdes dos povos por racas modificaram as formas subjetivas dos
grupos raciais a partir das quais 0 grupo opressor possui concepcOes de existéncias
completamente diferente das dos grupos oprimidos, em especial dado o fato de que os padrdes
estéticos e de beleza difundidos pela Europa se tornaram um desejo global, fazendo com que
0s corpos ndo brancos ficassem sem referéncias estéticas e de beleza, desenvolvendo auto-
odio e/ou recusa por si mesmos (OLIVEIRA; CANDAU, 2013, p. 250). Assim,

Na histéria da modernidade colonial, a colonialidade do ser é assim pensada como
uma negacédo do status humano, aplicada aos africanos e aos povos indigenas. Esta
negacdo, de acordo com Walsh (2006), implanta problemas reais em torno da

liberdade, do ser e da histéria do individuo que foi subalternizado pela violéncia
epistémica (OLIVEIRA; CANDAU, 2013, p. 253).

Neste contexto, destacamos as contribuicdes de Gomes (2011), ao demarcar a
distingdo na maneira em que 0s sujeitos e seus corpos sdo notados e tratados, reafirmando
uma hierarquia social que constréi uma ldgica de existéncia/ndo existéncia dos sujeitos. A ndo
existéncia se origina no reconhecimento da diferenca do outro, em que 0 outro passa a ser
estigmatizado, o que contribui para a no¢do de regulacdo do corpo, legitimando assim a
violéncia do racismo sobre a corporeidade negra, o que, para nés, implica em uma légica de
inferiorizacdo dos corpos afro-brasileiros juvenis, em especial os atendidos pelo Odomodé,
sendo fundamental o processo de ressignificacao.

Tal processo, realizado pelas juventudes afro-brasileiras do Odomodé, ocorre levando
em consideracdo as vivéncias e experiéncias desses corpos juvenis, afinal concordamos com
Silva (2015), que afirma que, para compreendermos um corpo, é preciso estarmos atentos a
sintese das dimensdes psiquicas, bioldgicas e sociais, em que as duas primeiras se referem a
materializacdo da nossa existéncia no mundo, sendo a via em que manifestamos nossas acoes,

sentimentos e desejos, enquanto a Ultima enfatiza a construcdo social dos corpos, expressando
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que cada sociedade, em um contexto sdcio-historico, constroi significados, definindo padrbes
estéticos e comportamentos.

Assim, ha a diferenciacdo eu/outro em cada corpo, sendo este Ultimo a nossa ligacao
com o mundo, permitindo nossa existéncia, nossos signos, simbolos, internalizacdes sobre as
percepcdes de nds mesmos e dos outros, bem como de outras situacdes e fatos que nos cercam
(SILVA, 2014).

Neste contexto, o corpo das juventudes afro-brasileiras é compreendido por elas
mesmas como sendo algo dinamico, moldavel, passivel de constantes transformacoes, sendo
reconstruido pelo sujeito em dialogo direto com o seu contexto cultural, que esse ultimo esta
sujeito a modificacdes (SOUZA, 2009). Além disso, ha nesses sujeitos forcas que corroboram
para esse poder disciplinar sobre os corpos e forcas que vdo de encontro a esse mecanismo de
controle (GOMES, 2003).

Desta forma, o corpo afro-brasileiro juvenil é utilizado por essas juventudes como uma
forma de manifestacdo daquilo que a sociedade almeja ser ou daquilo que ela nega. Para as
juventudes afro-brasileiras do Odomodé, tais estereétipos e estigmas sdo tensionados pelas
criacdes e recriacdes proporcionadas/promovidas pela didspora africana, que visa demonstrar
0s interesses por tras desse processo de normalizacdo eurocéntrica. Como nos afirma Daolio
(2000), além de entender a diversidade de culturas inscritas nos corpos, é imprescindivel
compreender as ldgicas de uma determinada sociedade sobre 0s simbolos culturais presentes
Nnos Mesmos.

O Odomodé acredita que, para alcancar tal ressignificacdo dos corpos afro-brasileiros,
é preciso um aprofundamento teérico para a melhoria de suas praticas, como explicita em seu

relatério anual de 2020:

Um dos caminhos para a ampliacdo do estudo e da discusséo da questdo racial no
campo da educacéo e da cultura, na tentativa de compreender a sua relagdo com o
universo simbdlico pode ser a construcdo de um olhar mais aprofundado sobre a
questdo da ressignificacdo étnico-racial.

Dando enfoque para que a Lei 10.639/2003 da proposta de a¢des voltadas segundo
as diretrizes nacionais para educagdo seja colocada em pratica como estratégia eficaz
para criar instancias de coordenacdo entre as politicas culturais e educacionais e
estimular a interacdo entre as expressdes da cultura e o sistema educativo [...]
(VITORIA, BEM BRASIL, 2020b)

Assim, compreendemaos, neste trabalho, que o corpo esta imerso no mundo social, que
0 constroi por meio de um trabalho permanente de formacéo e imprime nele um programa de
percepcado, de apreciacédo e de acdo (BOURDIEU, 1995). Assim, 0s cOrpos negros, ao serem

hostilizados desde a infancia, quando ndo possuem oportunidades para refletirem sobre as
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varias formas de negritude, africanidade, afro-brasilidade, tendem a aceitar, de forma mais
passiva, 0s estigmas e estere6tipos raciais em voga. Dai a importancia do processo de
ressignificacdo apresentado pelas elaboradoras.

Outro fator identificado é o de que para as juventudes afro-brasileiras do Odomodé,
por mais que o corpo negro tenha na pele a melanina como sua principal marca, as discussoes
sobre colorismo fazem com que somente o tom de pele ndo seja a principal forma de ser
negra/negro, sendo importante que o local de origem, a participacdo em grupos organizados, 0
ativismo politico e os tracos negroides hereditarios sejam levados em consideracdo. Como
exemplo disso, temos muitos jovens no Odomodé que se autodeclaram pardos e amarelos
inicialmente e s6 depois compreendem que pardos e pretos, juntos, constituem as pessoas
negras.

Ademais, compreendemos que as definicGes de corpo afro-brasileiro e corpo negro
correm 0 risco de serem vagas e incompletas, pois reduzir 0S corpos aos seus processos de
violéncias ou aos seus processos culturais, além de ser desrespeitoso, ndo abarca a grande
complexidade do racismo estrutural brasileiro, uma vez que as palavras estdo relacionadas a
producdo das coisas que elas nomeiam, inteligiveis em um determinado tempo, contexto e
linguagem (DAMICO, 2011, p. 69).

Para as juventudes afro-brasileiras do Odomodé, plurais e diversas, ser/estar em um
corpo negro é viver em constante conflito com as questdes raciais. Como nos contou a jovem
Etiopia, apds ser questionada sobre a rotina do Nucleo Afro Odomodé:

Nossa! Mas sdo tantos [momentos] menina, metade do tempo que a gente vai 14 a
gente chora [risos] [...] uma vez teve uma reunido e a gente estava conversando, ndo
lembro se foi na oficina de maquiagem, mas a gente comegou a conversar sobre essa
questdo do corpo, sobre essa questdo da estética e sobre a soliddo da mulher negra,
como a gente se sentia e tal.[...] conversamos sobre isso e expomos , desabafamos
sobre como a gente se sentia na infancia como que aquilo impactou, pra mim,
falando, vendo as outras pessoas falando e sentindo a mesma dor que eu ja senti foi
algo assim muito, muito impactante, e de certa forma a gente estava ali sentindo a
mesma dor, mas a gente também estava se fortalecendo e vendo que como as coisas
, COMO as pessoas, por mais que tenham passado pelas mesmas coisas, assim a
mesma raiz né,[...] mas que hoje em dia sdo capazes, sdo pessoas importantes, sao
pessoas que sdo capazes tanto intelectualmente, financeiramente, [...] a gente falou

muito de como que a nossa crianca teria orgulho da pessoa que a gente se tornou [...]
(ETIOPIA, Jovem afro-brasileira do Nucleo Afro Odomodé).

As juventudes afro-brasileiras do Nucleo discursam sobre seus corpos de uma forma
ora coletiva, ora individual, sendo esses corpos sdao compreendidos como diversos e
singulares ao mesmo tempo, 0 que, as vezes, pode gerar algumas davidas sobre o que de fato
é ser uma pessoa negra. O elo encontrado nos pareceu ser a ressignificacdo do sofrimento em

meio ao racismo que 0s cercam.
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Afinal, concordamos com Silva (2015), que aponta para o fato de que o corpo age
como um mecanismo de reconhecimento da identidade social no qual notamos que as
linguagens corporais séo signos de uma identidade social por serem simbolicas para o grupo
que compartilha dessa linguagem. Afinal, o ser humano € um ser historico e social e, sendo
assim, pensar em identidade implica reconhecer que essa ndo € estavel, mas transitoria, e que
se constitui na relacdo e no dialogo com a cultura.

Ademais, as contribuicdes feitas pelo pesquisador Tavares (2012) nos ajudam a
perceber o corpo como enunciador, produtor, agente discursivo. Para este autor, “o corpo, em
tal caso, estrutura discursiva, agencia informac6es com a finalidade de elaborar uma atividade
geradora de eventos diferenciados na sua constituicio em novos discursos corpdreos”
(TAVARES, 2012, p. 53).

Esta acepcdo é fundamental para compreender como as praticas corporais afro-
diaspdricas estdo atravessadas por discursos de resisténcia, narrativas corpdreas especificas de
um contexto. Assim, 0s gestos, as expressdes corporais nos revelam aspectos sobre a vida
psiquica e social, um transito constante de afetacdes.

De acordo com o médico psiquiatra Jurandir Costa (1984, p. 3), o racismo atravessa
toda a construgcdo e formatacdo do sujeito desde a inféncia, fazendo com que 0s negros
tragam, na narrativa corporal, sua relagdo com o racismo. Assim, ressignificar ndo é so
descobrir novas formas de pensar, mas também novas formas de se comportar, de se
expressar, vestir, entre outras.

Na opinido dos jovens, o Odomodé incentiva a mudanca de comportamento, a qual
exige coragem, como afirma a jovem Egito:

Entdo, o jovem que quer participar do Odomodé, ele vai encontrar coragem, é uma
das primeiras palavras, coragem, para se permitir, se conhecer, coragem para
despertar 0 seu interesse por profissdes, pelos estudos, os estudos dele e do seu
corpo, dentro dessa sociedade, dentro desse mundo porque o jovem chega 4, ele...
ele aprende sobre como é dificil, é dificil os processos mas que ndo é impossivel
porque ele ndo estd sozinho, entdo ele sente esse...esse afeto e ele entende que ele
pode tudo, entdo é isso ele pode tudo. No Odomodé ele vai poder fazer tudo, ser

tudo porque a gente é livre l&. (EGITO, Jovem afro-brasileira do Nucleo Afro
Odomodé).

Desta forma, a ressignificacdo do corpo negro nos pareceu um importante processo
para as aderéncias das estéticas afro-diaspdricas e pelas formas de pretagonismo juvenil.
Afinal, o processo de ressignificacdo so se une a esses outros quando a/o jovem percebe e/ou
sente que o Nucleo Afro Odomodé é um local de pertencimento. Ou seja, o efeito gerado em

ter seu corpo afro-brasileiro aceito da forma que ele for.
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Inclusive, esse termo foi elencado pelas jovens negras e negros como sendo o0 que eles
encontram somente no Odomodé, como nos afirmou a jovem Etidpia, ao ser questionada em
relacdo ao que encontrou no Odomodé que ndo observou em outras politicas e/ou espacos
publicos:

Hum, é como o acolhimento, mas é que eu néo sei explicar, ja sei: Pertencimento, é
a sensacao de pertencimento, é a sensacdo de que por mais que vocé nunca tenha
pisado ali, vocé se sente pertencente de alguma forma e o lugar te traz isso, as

pessoas te trazem isso,'as pessoas te fazem sentir isso, sabe, e sempre querer voltar
de alguma forma (ETIOPIA, Jovem afro-brasileira do Nicleo Afro Odomodé).

Tal possibilidade de poder ser o que realmente €, com a personalidade que possui, com

0 corpo que possui, leva o jovem a identificar o espago como um local acolhedor, onde este

possa discutir sobre si e sobre seu lugar no mundo, criando agdes e projetos pessoais capazes
de transformar &reas de suas vidas. A jovem Etidpia afirma que:

Eu acho que o Odomode ndo é so...Ele é o Nucleo, ele é as pessoas, 0 conhecimento,

0 ambiente, ele é tudo mas ele também € o espaco. Quando a gente chegava la no

ambiente que é o Odomodé e colocava o pé ali a gente ja se sentia bem, ja se sentia

confortavel, se sentia acolhido, no espaco que estava porque o Odomodé, além de

estar na gente, ele, também, estava no local, ele abragava a gente de alguma forma

quando a gente estava la [...] aas pessoas de la sdo sempre muito acolhedoras, muito
boas, gosto de todas (ETIOPIA, Jovem afro-brasileira do Nucleo Afro Odomodé).

Para a elaboradora Uganda, o pertencimento é o que gera no jovem a atitude de querer
melhorar o espaco fisico do equipamento: “Vimos claramente nas visitas que oS jovens se
identificam com aquilo que veem e valorizam. O sentimento de pertencimento no espago €
muito grande” (UGANDA, Elaboradora do Nucleo Afro Odomodé).

Além dos/das jovens, os préprios profissionais também afirmam terem sido afetados
pelo processo de ressignificacdo, ampliando suas perspectivas sobre o que é ser negra e negro.
Como afirma a elaboradora Gana: “Eu acho que o Odomodé também me trouxe uma
construcdo imensa. [...] quanto negra, quanto uma mulher, o Odomodé, ele me ressignificou,
ele conseguiu trazer essa ressignificacdo até mesmo pessoal [...]” (GANA, Elaboradora do
Nucleo Afro Odomodé)..

Na opinido dos jovens entrevistados, o Odomodé é um local capaz de oferecer novas
perspectivas sobre o corpo, bem como suas formas de se relacionar com vestimentas,
aderecos, turbantes e maquiagens, ressignificando o sentido desses para 0S COrpos negros.
Para a jovem Etiopia:

Eu ja era maior de idade, apesar de eu ja ter entrado na faculdade ndo tinha
conhecimento, entdo acrescentou e agregou na minha vida com conhecimentos sobre

mim mesma, conhecimentos académicos, como livros, artistas, escritores negros,
sobre essa valorizagdo do nosso povo e acrescentou também, por exemplo, eu fiz
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aula de automaquiagem e nessas aulas, a oficineira explicou de onde vieram alguns
tipos de produtos que a gente usa atualmente que tem origem africana, origem
indigena. Ela ensinou como a gente faz a maquiagem que valorize 0s nossos tragos,
[...] o normal é ver maquiagem que valorize o traco de pessoas brancas, diminui
nosso nariz, afina rosto. La (Odomodé) néo, é totalmente ao contrario, tem uma
forma que nos valoriza e também uma forma que mostre que n6s somos bonitas sem
maquiagem, com a maquiagem e é algo que vem para agregar e nao para substituir o
que a gente ja tem de bonito naturalmente né, entdo eu acho que para mim essa
oficina foi uma das importantes, Além das de violdo, [...] dancas, eu fiz a oficina de
Dancas Urbanas, de Samba... Do Samba eu ndo aprendi muita coisa ndo (risos), mas
as vezes a gente aprende um pouco. Entdo soma na nossa vida coisas que a gente
ndo tinha contato (ETIOPIA, Jovem afro-brasileira do Ndcleo Afro Odomodé).

Um outro fator que se liga a ressignificacdo é o de que, na opinido dos jovens, a
ressignificacdo s6 ocorre através da elevacdo da autoestima negra, chamada por eles/elas de
Afroestima (Figura 11), sendo debatida, sobretudo, com discussdes sobre valorizacdo do

corpo negro e estéticas afro-diaspéricas.

FIGURA 11 — Jovens experimentam pinturas artisticas inspiradas nas estéticas advindas do
continente africano




167

Fonte: Imagens extraidas da pagina de Facebook do Nucleo Afro Odomodé

Fonte: Imagem extraida da pagina do Instagram do Nucleo Afro Odomodé

Ademais, identificamos que o termo “Afroestima” esteve presente nas oficinas
observadas, principalmente quando eram tratados assuntos sobre roupas, maquiagem,
penteado afro e barbearia. Algumas jovens ndo se sentiam bem em relacdo a maquiagem e
encontraram no Odomodé um espaco de acolhimento para se arriscarem e aprenderem mais
sobre suas belezas. Esse processo € delicado, pois algumas das jovens ndo se achavam belas,
enguanto outras associavam a maquiagem a pecado religioso. Além disso, algumas meninas
se interessavam pela maquiagem no intuito de “agradar seus parceiros”. No mais, muitas delas
se surpreendiam com o resultado, afirmando coisas como “nunca fiquei tao linda”, “s6 gosto
quando a orientadora social me maquia, porque néo sei fazer assim”.

Em uma das visitas como pesquisadora, pude acompanhar quando um orientador
social se maquiou para apoiar uma jovem que disse que ndo queria se maquiar, pois ficaria
horrorosa, entéo ele se ofereceu para se maquiar com ela. Ela aceitou e, ap6s a atividade, ele
removeu a maquiagem, afirmando: “Olha o que a gente faz pela juventude, aqui vale tudo
pela autoestima”. Em outros dias, foram observados meninos que se sentiram a vontade em se
maquiar também.

Como afirmado pela jovem Egito:

Eu aprendi além de sentir amor por esse corpo, eu aprendi que... eu... assim... que eu
posso valoriza-lo, entdo eu uso roupas que valorizam a minha cor, eu uso roupas
com estampa até mesmo as vezes afro que traz alguma mensagem que faz... que faz
com que eu me sinta pertencente a esse povo. Eu passei a usar bandanas, também a
se soltar mais, meu cabelo, ndo me preocupar tanto com a estética. Ah seré que esta
muito cacheado?! Em, serd que esta menos cacheado?! Néo, assim, deixa ele ser

livre, sabe?! Entdo foi um impacto positivo (EGITO, Jovem afro-brasileira do
Nucleo Afro Odomodé).
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Assim, o amor proprio e a valorizacdo dos tragcos negroides e cabelos crespos sdo
exaltados, fazendo com que as juventudes afro-brasileiras do Odomodé valorizem as curvas e
formatos de seus corpos e cabelos, independentemente de como eles sejam, emergindo na
dimensdo psicoldgica a atencéo para a aderéncia das estéticas afro-diasporicas, até porque é
fundamental que os grupos oprimidos desenvolvam uma afroestima, cercada de elementos
estéticos afro-diasporicos para uma continua relacdo de autoamor (BERTH, 2019, p. 86).
Afinal, no processo de ressignificacdo e elevacdo da afroestima (Figura 12), as juventudes
afro-brasileiras se sentem tentadas a experimentar um contato mais intimo com as estéticas

advindas do continente africano e dos paises da afro-diaspora.

FIGURA 12 — Exposicao fotografica “Afroestima”, organizada pelos jovens do Odomodé
com um dos orientadores sociais
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Fonte: Imagem extraida da pagina do Instagram do Nucleo Afro Odomodé

Desta forma, pareceu-nos que, ao iniciarem o processo de reflexdo sobre o que € e
como é ser negra/negro, as juventudes afro-brasileiras buscam os elementos corporais,
estéticos, tradicionais e conhecimentos que mais se adequam a seus objetivos e gostos
pessoais. Para tal, o acolhimento e pertencimento ao Nucleo se faz fundamental para que
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essas juventudes compartilhem e se expressem sobre suas questdes racias e sobre como o
racismo as impactam. Nesse mesmo processo, & preciso que as juventudes sejam acolhidas e
valorizadas, tendo suas auto-estimas elevadas para que haja uma aderéncia espontanea de
estéticas que mais sirvam a suas individualidades e/ou a seus processos coletivos.

Neste momento, em que as juventudes decidem aderir estéticas e agir em funcéo das
equidades raciais, a dimensdo psicolédgica abre espaco para a dimensdo politica no processo

de empoderamento negro.

4.3 Dimenséo Politica: protagonizar e re-existir para as equidades raciais

De acordo com as juventudes afro-brasileiras do Nucleo Afro Odomodé, refletir e
ressignificar seus corpos através dos elementos das culturas e estéticas afro promove o desejo
de expressar suas afroestimas com elementos das culturas afro, bem como o desejo de buscar
por roupas, acessorios, tatuagens ou aderecos que remetam uma ancestralidade negra visando
a incorporagdo da luta antirracista, ou seja, a aderéncia incorporada de uma estética afro-
diaspdrica.

Assim, se a aderéncia estética se somam atitudes e a¢bes em funcdo das equidades
raciais, o/a jovem realiza o protagonismo juvenil, participando na histéria do Odomodé,
iniciando uma participagdo mais autbnoma no espaco e fora dele, ministrando oficinas,
intervencdes, ministrando momentos formativos, entre outros. Por compreendermos que esse
conceito possui certa centralidade nas acGes do Nucleo, estando presente nos discursos de
forma recorrente, elencamos essa dimensdo no processo de empoderamento negro, a qual se
propde discutir tal conceito, além de refletir sobre como as juventudes afro-brasileiras do
Nucleo Afro Odomodé o interpretam.

Tal processo, marcado pela incorporacdo dessas estéticas afro, somada ao
protaginismo juvenil, caracteriza a transi¢do da dimensdo psicologica para a dimensao politica
do processo de empoderamento negro.

Desta forma, a dimensdo politica se faz presente na vida do/da jovem quando
esse/esas, imerso nas demais dimensdes, decide experimentar as possibilidades estéticas de
seus corpos, geralmente através da incorporacdo das estéticas afro-diaspdricas, constituida por

uma pluriversidade de elementos, criacGes e recriagdes corporais e culturais advindas das
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inmeras populacdes negras dentro e fora de Africa, as quais proporcionam nos corpos destas
juventudes afro-brasileiras inimeras possibilidades de ressignificar elementos afros no vestir,
usar, criar e recriar 0s corpos e as vestimentas, o que é, de acordo com Lélia Gonzalez (2020,
p. 132), a melhor forma de resisténcia.

Concordamos com a autora quando ela afirmava que as recriagbes advindas das
misturas entre os povos afros no Brasil geraram um legado africano no pais, infelizmente
invisibilizado pelo mito da democracia racial. Além disso, Gonzalez entende 0 uso e a
incorporacdo dos elementos estéticos afros importantes para as ldgicas politicas de
anticolonialismo, exaltando a valorizagcdo das civilizacGes africanas no periodo das pre-
colonizagdes.

Frente a isso, uma das primeiras questdes observadas nesta pesquisa foi a presenca de
uma estética afra em todos os ambientes virtuais e presenciais do Odomodé. A sede, as redes
sociais e todas as a¢Oes sao ornamentadas com tecidos, almofadas e tecidos afro. A estética
afra esteve presente a todo momento, como uma forma de evidenciar a afroestima e o
empoderamento negro.

Em relacdo a estética afro-diaspdrica, os e as jovens do Odomodé pareceram estar em
dialogo com as estéticas advindas da Africa e as recriadas pelas populacdes negras ao redor
do mundo, seja através da cultura afro-brasileira, por meio da cultura norte-americana e até
mesmo a partir das afrodescendéncias em paises europeus. As juventudes afro-diaspdricas a
todo momento apresentaram questdes, ddvidas e apontamentos em relacdo aos usos do corpo,
do cabelo crespo e cacheado, principalmente no caso das mulheres. Muitos jovens
apresentaram interesse pelos conhecimentos sobre as origens das trancas afro, seus usos e
estéticas. No fim das oficinas, eram feitos muitos relatos positivos e também desabafos em
relacdo a racismos diretos sofridos em funcéo da estética dos corpos negros.

Pareceu-nos que as oficinas sdo locais de reflexGes e tensionamentos sobre o que é
e/ou pode ser/representar um corpo afro-brasileiro juvenil, sendo que a todo momento as e 0s
jovens refletem sobre os estigmas e estere6tipos do mito da democracia racial e questionam as
origens das estéticas afro, bem como as histérias a que essas se relacionam. Um exemplo
disso é o uso do turbante como simbolo da realeza em varios paises africanos, o que, no
Brasil, historicamente foi representado como sindénimo de escravizacao e/ou religiosidade.

Como observado, as juventudes afro-brasileiras se interessaram mais no sentido
atrelado a resisténcia negra no Brasil no processo de escravizacdo untada a simbologia da
realeza africana. Tais ressignificagOes realizadas se assemelham aos estudos de Gomes

(2017), que identifica na dindmica racial brasileira o cabelo crespo considerado como “ruim”
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e o0 cabelo liso como “bom”, evidenciando a relagdo conflituosa que decai sobre 0s corpos
afro-brasileiros, que tém seus simbolos identitarios menosprezados.

A autora também aponta que a beleza possui um valor de aproximacao e afirmacédo de
um grupo social perante o outro por atuar de maneira inclusiva ao englobar uma diversidade
cultural. Porém, essa ¢ uma linha ténue, que ultrapassa a esfera da diferenciacdo entre os
grupos e atinge a hierarquizacdo. Classificando-se o0 outro sob o aspecto beleza-feiura,
superioridade-inferioridade, evidenciam-se praticas discriminatorias que permeiam a légica da
exclusdo, como ocorre no caso do racismo (GOMES, 2011).

Para a autora, é a partir dessa zona de tensdo que se constréi o padrdo de beleza
estético corporal ideal (branco) e real (negro), sendo que que os/as negros/as podem
desenvolver diferentes estratégias para lidar com tal conflito, como a introjecdo de tais
significacOes racistas sobre seu corpo ou a realizacdo de modificacdes corporais a fim de sair
da condi¢do de inferioridade ou de um movimento de autonomia sob uma perspectiva
libertadora.

Deste modo, Gomes (2017) assevera que as manipulacdes realizadas em torno do
corpo negro e do cabelo, como o uso do cabelo crespo; a utilizacdo de trangas ou dreadlocks;
e a realizacdo de procedimentos alisantes demonstram que, para a populacdo negra, essas
praticas extrapolam o significado de uma simples mudanca estética por englobarem o aspecto
identitario da relacdo conflituosa frente a rejeicdao/aceitacdo da negritude.

Consolidando esse movimento de resisténcia, nas décadas de 1970 e 1980, a
populacdo afro-brasileira constrdi o termo “beleza negra”, a fim de valorizar um padrdo
estético inferiorizado na sociedade brasileira. Diante dessa expressdo, faz-se necessario
discutir que o conceito de beleza é entendido como uma categoria estética, por retratar o
modo de experienciacdo dos sujeitos diante algo externo ao percebé-lo como belo.

Tal fato contracenou com o inicio da histéria do Odomodé, que, em 2005, apresentava
somente mudangas comportamentais, afinal o uso de trancas e cabelo crespo ainda era um
tabu, fazendo com que somente no decorrer dos anos fossem observadas mudancas quanto ao
cabelo e valorizacdo dos penteados e cabelo crespo, tanto pelas a¢es do Ndcleo como por
fatores externos.

Em sua dissertacdo de mestrado, em 2007, a professora Ivy Guedes de Mattos
(MATTOS, 2007) abordou como 0 corpo negro, para ser visto como belo pelos jovens,
precisava ser musculoso, melaninado e com cabelos lisos, tanto para meninos quanto para

meninas. Fato bem diferente dos dias atuais, em que ha uma série de Marchas e Encontros
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para pessoas com cabelos crespos, cacheados, além de uso de trancas de origem africana,
como a nag6 (Figura 13).

FIGURA 13 — Marcha do Empoderamento Crespo em Salvador/BA

Fonte: Imagem extraida da pagina do Facebook da Marcha do Empoderamento Crespo de Salvador

Como nos afirma a elaboradora Uganda, as estéticas afro-diaspéricas foram sendo
aderidas aos poucos. A busca pela negritude era timida, mas quando aparecia, manifestava-se,

primeiramente, no cabelo:

O cabelo, cara, o cabelo, era o cabelo, ai gente, até me emociona isso, porque a
gente tem uma identidade, o cabelo da gente é a moldura do nosso rosto. VVocé andar
com seu cabelo do jeito que vocé quiser: crespo, Black, verde, amarelo, loiro,
vermelho. [...] quando vocé consegue mostrar seu cabelo do jeito que ele é, da forma
que ele é, muita coisa ja& mudou dentro de vocé, muita coisa ja mudou porque € a
nossa identidade sabe?! E a nossa identidade. [...] O nosso cabelo é muito mais do
que aparéncia. Entdo vocé aceitar o seu cabelo do jeito que ele é, isso é de uma
mudanca sem fim e isso era o qué comparecia logo, [...] meninas de cabelo com
cacho, a gente ndo viu mais as meninas com cabelo com chapinha, [...] 0s meninos
com cabelo, deixando crescer o cabelo, ndo t& mais com cabelo rapado nem nada
disso, entdo isso é muito legal de se ver, para mim, essas eram as transformacdes
mais visiveis (UGANDA, Elaboradora do Nucleo Afro Odomodé).

Assim, o0 empoderamento com a estética implica na necessidade de uma
contextualizacdo da sistematizacdo das opressdes aos corpos afro-brasileiros e ndo somente a
busca pela “beleza” (BERTH, 2019, p. 76). Dessa forma, entendemos as estéticas afro-

diaspdricas como imersas na dimensdo politica, uma vez que se considera a diaspora africana
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e as estratégias de resisténcia como praticas corporais produtoras de discursos e narrativas,
constituindo, assim, uma corporeidade da resisténcia.

Ademais, é possivel afirmar que quase todos os jovens entrevistados e acompanhados
tinham cabelos afros, crespos e cacheados, de diferentes estéticas, sendo que os depoimentos
exaltaram o processo de autoestima atraveés do corpo e cabelo natural, ndo contendo, no
interior deste trabalho, discussdes sobre cabelos quimicamente modificados, pois todos os
jovens disseram ter passado por transi¢cdes no intuito de valorizar seus corpos, exaltando seus
fenotipos negroides, ao passo que se preocuparam em recriar 0 cabelo com trancas e/ou
penteados que visam homenagear histdrias, mitos e itans®” de povos afros, procurando exaltar
sua propria beleza negra.

No entanto, a corporeidade negra também apresentou um importante papel na
aderéncia das estéticas afro. De acordo com o coordenador Malawi, 0 corpo negro iniciava a
mudanca estética através do manejo do corpo nas oficinas musicais, de teatro e de dancga, no
contato com a valorizagdo do corpo, ressignificando a beleza negra, tentando romper com a

erotizacdo, focando no ritmo, cadéncia, expressdo e manejo do corpo. Segundo ele:

Nossas oficinas de danca, entdo a gente tinha isso muito claro, primeiro, a
valorizacdo do corpo, ndo no sentido da erotizacdo, mas a valorizagdo do corpo no
sentido de transformacdo entdo a gente tinha ali um processo desafiante, porque
utilizava-se da expressdo corporal, um meio para que esse jovem ele tivesse 0
entendimento do contexto que ele estava inserido e a danga veio trazer esse resultado
para gente [...] o Samba, o Reggae, o Funk, o Hip Hop, a Danga Afro. Entdo essas
manifestacBes artisticas e culturais, com a expressdo do corpo, com a melhoria do
corpo [...] a gente conseguiu avangar [...] construindo as nossas bombonas, pegar
aqueles baldes azuis, e vocé transformava aquilo em instrumento musical, entdo
precisava ter um manejo do corpo minimamente, vocé precisava ter ritmo, vocé
precisava ter danca, entdo assim olha que bacana era. E ai a gente se provocou para
isso porque até entdo ele s6 chegava l4 ouvindo um barulho de um tambor bater e ai
com o passar do tempo ele ouvia o barulho do seu corpo bater também, entdo assim
esse barulho do corpo era com a manifestacdo da danca, entdo a gente percebia isso,
0 quanto desenvolto era para o jovem [...] e também o quanto desafiante era a gente
desconstruir aquele olhar somente da erotizagdo do corpo, do desejo da atragdo fisica
mas que o meu corpo fosse um espago de talento, que o meu corpo fosse um espago
mesmo de transformacdo e que o meu corpo fosse um espaco mesmo de valorizagao
da minha identidade, entdo assim a gente tinha essa correlacgio (MALAWI,
Coordenador Institucional do Nucleo Afro Odomodé).

Outrossim, as juventudes afro-brasileiras do Odomodé afirmaram que viam/veem na
equipe as estéticas afro-diasporicas manifestadas, uma vez que os proprios funcionarios

utilizam acessorios, aderecos, vestimentas e corporeidades afro, fazendo com que as

67 Os itans sdo relatos miticos da cultura loruba em que as historias contadas integram as crencas de religides
iorubanas que compreendem os itans como fatos histéricos. No Brasil, os itans se encontram em alguns
terreiros/centros de Umbanda e Candomblé, onde a interpretacdo nem sempre € literal. Mesmo assim, sdo
entendidas como fatos sagrados, passados oralmente de geragdo a geracao, seguindo a tradicdo iniciatica de cada
religido de matriz africana.


https://pt.wikipedia.org/wiki/Cultura_iorub%C3%A1
https://pt.wikipedia.org/wiki/Oralidade

175

juventudes afro-brasileiras atendidas se sintam confortaveis quanto as mudancas de visual,

nem sempre convencionais. Como nos relatou a jovem Benin:

E uma estética afro, mas eu acho que a gente acaba se reconhecendo 14 [...] o
exemplo das meninas, eu olho para elas e eu me reconheco, teve um dia e eu como
sou ligada a moda [...] para mim tudo é moda, tudo é arte, entdo me lembro de um
dia que eu estava sentada esperando uma oficina. Ai o administrador do Nucleo, ele
estava sentado conversando com o oficineiro, gente, o cabelo dele estava com duas
cores, ai aquilo veio na minha cabeca, assim, que legal, por que, de repente, em
outro trabalho, como ele poderia ficar assim com o cabelo metade branco, metade
preto? [...] Gente, onde, que hoje, a gente encontra uma pessoa que pode se vestir do
jeito que ela quer, com a aparéncia que ela quer e sem ser julgada? Eu achei incrivel,
entdo o Odomodé ele passa isso para a gente: que a gente pode ser 0 que a gente
realmente quer ser (BENIN, Jovem afro-brasileira do Ndcleo Afro Odomodé).

O “vestir afro” para as juventudes afro-brasileiras € incorporar a cultura a sua maneira,
¢ apresentar no corpo qual a parte da historia, cultura e demais saberes vocé demonstra.
Destacamos aqui as amarracdes de turbantes, que sdo advindas de inimeros povos e inclusive
possuem historias de resisténcia negra no Brasil. Os jovens, quando as utilizam, visam
demonstrar seus posicionamentos politicos a favor das equidades raciais, levando em
consideracdo a diversidade encontrada nas culturas afro-brasileiras. De acordo com a jovem
Eqito:

Nossa, |14 tem as pessoas com cabelo Black Power, trangas, as pessoas cacheadas,
tem as pessoas que [...] alisam o cabelo, tem 0s corpos gordos, 0S corpos magros,
tem as pessoas altas, baixas, entdo assim, os estilos de rap, os estilos de samba,
estilo que traz a roupa afro em evidéncia. Nossa, 14 é muito diversificado, ndo tem
um padrdo, porque é da nossa cultura ndo ter um padrdo, é da nossa cultura, do

continente, ser pluralizado (EGITO, Jovem afro-brasileira do Nucleo Afro
Odomodé).

Neste processo, o/a jovem recria seu guarda-roupa, ao mesmo tempo em que aprende
sobre o racismo estrutural e as formas de opressdo que afligem as populacGes negras,
sobretudo, as periféricas. Como observado, a maioria dos/das jovens chegam com uma
estética afra, porém com uma discusséo racial assimilacionista, em que ha o uso do cabelo
crespo e vestimentas afro, porém sem uma valorizagdo do préprio corpo, sem a discussao
racial histdrica, somente com o discurso de que “somos lindos, amamos nossa cor, Somos

mais fortes ¢ somos iguais aos brancos por dentro”. Compartilho abaixo o Diario de Campo

do dia 16 de setembro de 2021;

Ao entregar a lista de presenca do “Espaco de Convivéncia Odomodé”, questionei o
porqué de terem muitos pardos no preenchimento. Informei que eles poderiam se
autodeclarar e que ndo havia necessidade de o preenchimento ser idéntico ao
documento de identidade oficial. Ao conversar com eles sobre as varias
pigmentacdes de pessoas pretas, 0 jovem Niger disse ser muito claro para ser negro,
mas que ele possuia todos os tragos de pessoas negras, mesmo assim ele se dizia ser
branco pois era tratado como branco. A reacdo dos outros jovens foi mesclada, uns
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discordaram, outros concordaram e outros ndo se posicionaram. O jovem Argélia, no
mesmo instante, se voltou para mim e questionou: “eu sou negdo né, tia?!”. Neste

A%

dia, identifiquei que alguns dos jovens do “Espago de Convivéncia Odomode€” ainda
ndo haviam participado de temas como colorismo no Brasil (DIARIO DE CAMPO,
16 de setembro de 2021)

Tal fato nos atentou para as possibilidades das estéticas afro sem a sua compreensao
historico-politica. Compreendemos que a valorizagédo das estéticas negras é fundamental para
0 avanco na luta, afinal sem a autoestima € impossivel lutar por algo em que se acredita
(BERTH, 2019 p. 78). Entretanto, quando a estética & avaliada como sinénimo de
empoderamento, pode haver um esvaziamento da luta, havendo uma alegorizacdo da cultura e
estética negra. Afinal:

Individuos negros erroneamente avaliados como empoderados, tendo como critério
apenas a autoafirmacdo da estética negra, podem trazer a banalizagdo das lutas
antirracismo, pois reproduzirdo e expressardo equivocos racistas que lhes foram
ensinados e internalizados por toda a vida, tornando-se caricatura nas maos da
branquitude atenta a essas fragilidades da questdo racial. No caso de mulheres
negras, em especial feministas negras, podemos considerar com certo comedimento
e generosidade um passo importante que é a autoafirmacdo expressa pelo uso dos
cabelos naturais ou com penteados que remetem a africanidade, pelo uso pontual de
exageros ou extravagancias estéticas de toda ordem, pela relagéo ressignificada com
seu proprio fendtipo ou tragos negroides expressa por exibicdo insistente que deixa

explicita a valorizacdo da beleza que foi categoricamente rejeitada e deturpada pelas
praticas racistas (BERTH, 2019, p. 79).

Em contrapartida, o rompimento com os padrfes de branqueamento impostos através
da ancestralidade negra e exigéncia dela é capaz de promover transformaces e recriacfes nas
estéticas negras. A jovem Egito, que frequenta o Nucleo ha mais tempo, relatou-nos que as
mudancas estéticas que ela vivenciou foram positivas. Nas palavras dela:

Nossa, eu senti um impacto muito forte porque eu tinha sérios problemas de
aceitacdo, problemas assim com a estética fisica né, até mesmo cabelo, entdo assim,
foi um processo que foi um choque de realidade, eu tive que entender todo o

processo da didspora, 0 processo histdrico, politico até eu aprender a amar esse
corpo como ele é (EGITO, Jovem afro-brasileira do Ndcleo Afro Odomodé).

Tal processo é revertido com as demais énfases do Nucleo. Afinal, a diferenca das
estéticas afro-diasporicas para as demais estéticas se da pelo engajamento politico das
juventudes afro-brasileiras, que visa “vestir a luta” com conhecimentos sobre os simbolos afro
que utiliza.

Desta forma, as juventudes afro-brasileiras vestem a politica literalmente, pois o
cabelo crespo e 0 corpo negro se tornam acessorios politizados, inclusive identificaveis pelos
demais. A exemplo disso, temos os “riscos nas sobrancelhas”, maquiagens para pele negra e

penteados que demonstram a orientacdo politica e sexual. A necessidade de conhecer historias



177

e culturas afro no Odomodé se tornam fundamentais para que haja “roupas, acessorios e
aderecos” que caibam nos corpos negros.

Articuladas a todas as énfases, a ressignificacdo dos corpos negros e a aderéncia das
estéticas afro-diasporicas faz com que as juventudes emerjam aos poucos na luta antirracista,
tendo, no dispositivo de re-existéncia, uma das op¢Oes de como manter a busca pelas
equidades raciais.

Assim, o foco das juventudes afro-brasileiras observadas € o de se utilizar das estéticas
afro-diasporicas para recriarem suas realidades, exaltando a urgéncia das politicas para as
equidades raciais. Concordamos com Berth (2019), quando a autora destaca que a
sistematizacdo de desqualificacdo de grupos oprimidos serve para dificultar que esses tenham
relacionamentos saudaveis nas esferas da vida (BERTH, 2019, p. 85).

Desta forma, as estéticas afro-diaspdricas se relacionam com o chamado
“protagonismo juvenil”, que se fez presente desde a implementacdo do Ndcleo Afro
Odomodé, ainda em 2005, juntamente com a efervescéncia desse termo no cenario nacional, a
partir do fim da década de 1990, por atores politicos que viam, nas suas agdes realizadas
com/para as juventudes, formas de desenvolver talentos, habilidades a serem trabalhadas.

Inicialmente, é importante que compreendamos um pouco melhor esse conceito.
Segundo Dayrell (2005), o termo “protagonismo juvenil” se expandiu entre gestores publicos,
liderancas comunitéarias, professores e educadores ligados a ONGs, que se utilizam do termo
em questdo principalmente nas justificativas de projetos voltados para a juventude, assim
como ocorreu na implementacdo do Nucleo.

Afinal, o Odomodé ¢ gerido pela Coordenacao de Politicas dos Direitos da Juventude
(CPDJ/SEMCID), também criada em 2005, que se apoia em trés grandes documentos para
suas gestdes: 0 o Plano Municipal da Juventudes, o Estatuto da Juventude (Lei n°® 12.852/13)
e, devido as questdes étnico-raciais, exclusivamente para o0 Odomodé, o Estatuto da Igualdade
Racial (Lei n°® 12.288/10) é acrescido.

Um fato observado é o de que a Coordenacéo afirma que foca no reconhecimento dos
jovens como sujeitos de direitos, visando & superagdo do conceito de “jovem problema” ¢
“rebelde” para a concepgdo de “jovem como sujeito de direitos”, utilizando amplamente, em
suas falas, o protagonismo juvenil. No entanto, esse termo ndo apareceu em nenhum dos
objetivos e metas institucionalizados pelo Odomodé, surgindo somente a utilizacdo do termo
“participacao juvenil”.

De acordo com Ferretti, Zibas e Tartuce (2004), o termo “protagonismo “tem se

associado, na Literatura, principalmente nos estudos sobre as juventudes, destacando a
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participagdo social dessa nos espagos sociais, seja em suas familias e/ou comunidades,
suscitando o entendimento de que o protagonismo juvenil ¢ uma “solu¢do” para que os jovens
pobres possam, com Seus recursos, superar a pobreza, desconsiderando as desigualdades
estruturais brasileiras. Além disso, o protagonismo juvenil € descrito sempre como um
método capaz de reverter a situacdo de jovens em situacdo de vulnerabilidade social, seja
através de um projeto, seja por meio de uma ONG.

Tal compreensdo ndo se fez presente no estudo observado, em que 0 protagonismo
juvenil de fato se aproximou de uma participacao politica na elaboracdo, acompanhamento e
reivindicagdo para com as politicas publicas de juventudes.

No Nucleo Afro Odomodé, as juventudes afro-brasileiras, imersas no processo de
empoderamento negro, podem desejar expor 0s conhecimentos aprendidos em forma de falas,
artes, poesias, produtos, etc. Assim, as juventudes afro-brasileiras podem desejar criar e
participar das acOes feitas para com elas, seja nas agdes do Nucleo, nas politicas da
comunidade ou até mesmo nas politicas mais abrangentes, como as politicas urbanas, politicas
de seguranca, trabalho, salde, esporte, assisténcia e/ou direitos humanos. Tais acOes
geralmente se materializam através de participacbes em movimentos comunitarios,
movimentos negros, organizagfes/coordenacgdes ou foruns juvenis e movimentos culturais do
Hip Hop, Samba e/ou Funk. Esse processo de estar junto com quem elabora, escreve e
implanta a politica é compreendido pelo Nucleo como Protagonismo Juvenil, também
chamado pelos jovens e pela equipe de “Pretagonismo Juvenil”.

Neste contexto, ha dois formatos de pretagonismo juvenil observados no Odomodé:
através da participacdo do sujeito no planejamento das atividades a serem ofertadas, bem
como na atuagdo no interior delas, mediando discussdes, colaborando com conceitos de
autores, integrando grupos de estudos e grupos de danca, entre outras. O segundo formato
ocorre através de participaces em espacos de poder vinculados a reivindicagdes que
transformem suas realidades de forma mais ampla, seja integrando conselhos juvenis,
produgdes culturais do bairro ou fora dele; participando de algum movimento juvenil
organizado por incentivo das discussfes do ndcleo; integrando coletivos juvenis comunitarios;
e desenvolvendo algum empreendimento que possa auxiliar sua vida ou até mesmo a rotina da
comunidade.

O primeiro formato de pretagonizar se da nos momentos formativos, pois, como as
oficinas sdo pensadas junto com os/as jovens, eles participam do planejamento, expondo seus
interesses, oferecendo sugestdes de atividades. Com o passar do tempo, o/a jovem atendido/a

se sente mais seguro sobre seus conhecimentos, podendo, ou ndo, opinar e/ou ministrar
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alguma intervencdo (Figura 14), seja no formato de palestra, grupos de estudos ou oficinas.
Para o orientador social Zimbébue, essa forma de pretagonismo juvenil é encontrado: “[...]
guando um jovem se coloca disponivel para a atividade. Eu acho que € o... Interagindo,
construindo. E essa questdo, quando o jovem se interessa pela pauta e consegue falar sobre a
tematica, conseguindo desenvolver uma discussdo com os contetidos” (ZIMBABUE,

Orientador Social do Nucleo Afro Odomodé).

FIGURA 14 — Jovens com pinturas artisticas realizam performances

Fonte: Imagem extraida da pagina do Facebook do Nucleo Afro Odomodé

No cotidiano do Nucleo, as discussdes foram realizadas por jovens que estdo ha mais
tempo no Odomodé, geralmente ja inseridos no Ensino Superior e vinculados a outros
coletivos e movimentos auto-organizados. Assim, pareceu-se que é com o decorrer do tempo
gue alguns dos jovens apresentam uma necessidade de aprofundar seus estudos e
conhecimentos sobre os formatos do racismo estrutural, questionando e sugerindo propostas
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para as formas de segregacéo, discriminacgdo e preconceitos sofridos, seja em sua comunidade,
no Municipio e/ou até mesmo no Estado.

Quando isso ocorre, é atingido o principal objetivo desta politica: “Promover a
valorizagdo da cultura afro Brasileira e ressignificacio da Identidade Etnico Racial tendo
como eixos referenciais a difusdo da cultura em sua dimens&o cidada, econémica e simbdlica”
(VITORIA, BEM BRASIL, 2020a), ou seja, a autonomia da/do jovem que, de forma coletiva,
organiza-se para a reivindicacdo das equidades raciais.

Tal cunho coletivo parte também do entendimento ofertado pelo Odomodé de que
guanto mais jovens estiverem envolvidos nas reivindicacfes e organizagfes de pautas
comuns, mais ganhos sdo conseguidos para o0 segmento social da juventude.

Vale destacar que o pretagonismo juvenil se insere na dimensdo politica do processo
de empoderamento negro, pois se relaciona diretamente com o processo de aprendizagem,
reflexdo, descoberta, escolha do que € ser negro/negra e da mudanga comportamental, além de
se tratar do processo de atuagdo das juventudes, sua participacdo nos espagos de poder, suas
reivindicacdes politicas no espaco e para além dele.

Afinal, desde o inicio desta politica, o protagonismo juvenil foi o foco principal, pois
as elaboradoras desejavam que as juventudes afro-brasileiras, ap6s as formacfes ofertadas,
fossem capazes de se ressignificarem, com respeito, desenvolvendo suas formas de resistir.

Desta forma, foi constatado por nds que todos os elementos pertencentes ao Odomodé
foram construidos pela juventude, inclusive a criacdo de sua logo (Figura 15), que até hoje é

mantida, representando o Odomodé.

FIGURA 15 — Logo utilizada para representacdo do Nucleo Afro Odomodé

ot TEET TR

Fonte: Imagem extraida do site da Prefeitura de Vitoria

Como nos afirmou a elaboradora Namibia:
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E ai a surge 0 nome né, a gente lanca esse nome (Odomodé), a gente precisava entdo
de uma marca, de uma cor, a gente fez contato com um rapaz que era pintor né,
muito sensivel também, ficou um tempo dentro do projeto e ele quem deu aquela
caracteristica, que até hoje existe, que é aquela méo né, aquelas cores todas (logo do
Nucleo Afro Odomodé) (NAMIBIA, Elaboradora do Ncleo Afro Odomodé).

Além disso, a criacdo da banda, em 2005, constituida somente de materiais reciclaveis
feitos pelas juventudes afro-brasileiras, seguida de inumeras criacGes, faz com que o
Odomodé seja uma politica altamente dialogada, sobretudo por seu plano de trabalho,
construido a varias maos. Como exemplo disso, temos 0 “Grupo de Estudos Mandela”, criado
por um jovem (atual rapper Noventa), em 2015, visando aprofundar os estudos sobre a
cultura do Hip Hop e o desenvolvimento dos elementos dessa com o Rap, escrita, canto, rima,
batalhas, grafitti, entre outras manifestacoes.

Este grupo de estudos foi assim nomeado a fim fazer uma analogia entre o lider
africano Nelson Mandela e o baile Funk auto-organizado pela cultura periférica, o “Baile do
Mandela®. Assim, procura discutir as varias producdes negras culturais e intelectuais, uma
vez que a cultura no interior das periferias ndo se apresenta tdo distante das discussdes raciais.

Além disto, destacamos as inUmeras producdes autorais das/dos jovens, que explicitam
como eles percebem seus processos para com 0 Odomodé e suas questbes pessoais. Aqui,
enfatizamos a poesia denominada “Pretagonista”, feita pela jovem Egito, em uma de suas
participacbes no “Grupo de Estudos Obirin”, a qual explicita um pouco sobre como as
juventudes afro-brasileiras atendidas compreendem este processo de serem construtores de

uma politica publica realizada para eles mesmos.

A moca dentro da pele
escura.

O papel e a caneta
cura.

O amor que amolece a carne dura.
Escrita.

N&o aceita ser descrita.

Apenas Lida.

A entdo pretagonista.

Né&o tem pontos finais.

Mas se subjugam a menos, se levanta mais.
E quando as palavras sobre ela DESISTEM,
seus versos RESISTEM.

N&o quer passar em branco.

Porque prazer, é pretagonizar seu existir.
Quer ser lembrada.

8 Os “Bailes do Mandela”, inicialmente surgidos nas periferias do estado de S&o Paulo e Rio de Janeiro,
funcionam como eventos, nem sempre com locais fixos, de lazer e interacdo social de baixo custo com muita
musica e danca. As problematizacdes realizadas em torno desses eventos sdo 0s incomodos gerados pelo alto
volume de mdasica e grande circulagdo de pessoas, 0 que, por vezes, atrai agdes criminosas para esses locais.
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Por que néo ser a principal?

Ela disse: vou ser

pretagonista.

Historia baseada em fatos reais.

S6 ndo € inédita.

Porque muitas delas, ja deram spoilers

sobre como & se sentir nelas.

Um pretagonismo

ndo quer desaparecer nas paginas dos livros.

Cenas de filmes, midias e nem fingir que ndo foram vistas.
E por isso,

que sdo lar de poesia.

Para sempre sentidas.

Pretagonista sim, porque ndo posso esquecer de protagonizar no corpo que pertenco.
(EGITO, Jovem afro-brasileira do Nucleo Afro Odomodé).

Tal poesia foi apresentada em um dos “Afromix” acompanhados, despertando
inimeros comentérios e falas sobre como é se sentir participante de politicas voltadas as
juventudes afro-brasileiras. Nesse mesmo evento, o rapper Cesar MC comentou um pouco
sobre como o “Grupo de Estudos Mandela” contribuiu para sua carreira na mausica.
Compartilho abaixo um trecho do Diario de Campo do “Afromix”, realizado em abril de
2021:

No fim do evento o rapper e ex-atendido do Odomodé, Cesar MC, teve uma fala de
aproximadamente 10 minutos incentivando a juventude do Odomodé a persistir nos
seus objetivos de vida. Ele contou que participava das oficinas de escrita e rima do
Odomodé, além de Saraus, até que um dia, na Rua Sete de Setembro (localizada no
Centro histérico de Vitdria), ele decidiu participar de uma batalha de rap e iniciou
sua carreira na musica. César disse que as discussfes que encontrou no Odomodé
foram fundamentais para os conteldos de sua musica. Ele citou, inclusive, a
importancia do orientador social do Nucleo que também era rapper e incentivava ele
e 0s demais jovens que ali se encontravam com 0 sonho de seguir a carreira musical,
dentre estes jovens Cesar citou o Noventa e 0 Dudu MC (DIARIO DE CAMPO, 29
de abril de 2021).

De forma semelhante, temos a criacdo do “Grupo de Estudos Obinrin” e o “Encontro
das Crespas”, criado por uma assistente social que visava fortalecer 0 empoderamento negro
feminino das jovens atendidas. Para a jovem Etiopia, o Obinrin € a atividade mais importante,
pois é nela que as meninas e mulheres negras tém suas dores compartilhadas, com o intuito de

trocarem dores e afetos. Em suas palavras:

Eu acho que o prdprio Obinrin [...] € um didlogo mais voltado para as mulheres e a
gente fala muito sobre isso, sobre a valorizacdo dos nossos corpos, [...] eu acho que
[...] algo muito importante que 0 Odomodé faz que é que a gente esta ali [...], mas
daqui a pouco a gente estd falando sobre como é importante a gente se sentir, se
valorizar, fazer uma coisa que a gente gosta, [...] para aumentar a renda e assim a
gente se sente melhor, se sente mais valorizada. Entdo eu acho que todas as oficinas
que tem la de certa forma buscam a valorizagdo. Sabe por que? Uma oficina ali ndo
é s0 uma oficina, tanto que, [...] a gente falava sobre varias coisas, estava ali [...],
mas conversava sobre Vvarias coisas. [...] sobre a valoriza¢do dos corpos, conversava
sobre as dificuldades. As vezes tinha gente que desabafava sobre a vida pessoal, a
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gente ajudava como podia, falava como podia, entdo virava uma rede de
acolhimento (ETIOPIA, Jovem afro-brasileira do Ndcleo Afro Odomodé).

Além disso, muitas pessoas, atualmente, professores, pedagogos, servidores publicos,
produtores culturais, coordenadores de conselhos juvenis, escritores, rappers, coreégrafos,
dangarinos, cabelereiras, trancistas, barbeiros, empreendedores, artistas e de demais
contribuicdes politico-culturais deixaram suas marcas na historia desta politica, fazendo com
que o Odomodé seja reconhecido por muitos jovens como a base para a cultura afro capixaba,
como a jovem Egito, que entrou no Odomodé interessada em desenvolver sua carreira
musical.

Entdo, na verdade eu ja sabia que existia 0 Odomodé a muito tempo porque antes
dele ir para o lugar que esta agora no Morro do Quadro ele era no bairro aqui, no
Itararé, Territério do Bem. Passou uns anos e eu fui apresentar com o coral num
evento que tinham vérias pessoas da area da cultura, da area do lazer e afins e eu
conheci uma pessoa que me encaminhou para o Odomodé [...] foi entdo que eu
comecei entrando no Ndcleo através do Obinrin e ai do estudo do corpo da mulher,

da mulher preta eu fui entrando no Nucleo na parte da juventude, fui atuando nas
oficinas e nos trajetos (EGITO, Jovem afro-brasileira do Nicleo Afro Odomodé).

Assim, os elementos oferecidos pela dimensdo cognitiva, psicologica e politica
implicam a atitude de reivindicar, de lutar pelos direitos, com respaldo teoérico, imersos no
processo de empoderamento negro, contendo, na afroestima, estéticas afro-diasporicas e
pretagonismo juvenil, a materializacao e transformacao no projeto de vida dos seus atores. No
ambito desses processos, as juventudes afro-brasileiras pretagonistas podem desejar emergir
nos estudos sobre as politicas e conhecer as formas de lutar a favor das equidades raciais.

Quando isso ocorre, compreendemos as formas de luta antirracista acionadas pelo
dispositivo da re-existéncia, quando as juventudes afro-brasileiras pretagonistas decidem por
vias ndo-violentas, principalmente embasadas nos conhecimentos afro-diasporicos,
considerando os saberes afrorreferenciados, projetos com formatos educacionais, culturais e
artisticas para tracar seus planos coletivos de luta antirracista.

Vale destacar que, de acordo com Catherine Walsh (2013), o dispositivo de re-
existéncia é validado ao estar atrelado as discussdes decoloniais, pois se da exatamente pela
importancia de levar em consideragdo as criagdes de grupos historicamente oprimidos,
valorizando suas formas de imerséo na cultura, ndo reduzindo suas vivéncias simplesmente a
fatores de sobrevivéncia. Assim, fez-se necessario compreender como as juventudes afro-
brasileiras do Odomodé fazem uso dos conhecimentos adquiridos em seus projetos de vida

pessoal e como interpretam o processo de re-existir.
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Inicialmente, destacamos que o dispositivo de re-existéncia estd estritamente
vinculado as formas de acdo desenvolvidas pelas pedagogias decoloniais que para nés se
vinculam ao funcionamento do Odomodé para com as juventudes afro-brasileiras. Assim, as
concepcdes do dispositivo de re-existéncias utilizadas por Catherine Walsh (2013) séo
embasadas por dois grandes estudiosos: Paulo Freire e Franz Fanon. Para ela, esses dois
autores, comprometidos com transformagdes sociais para grupos oprimidos socialmente,
realizaram trabalhos fundamentais para pensarmos novas pedagogias criticas para agir frente
as opressdes, aos poderes e as violéncias que nos atravessam, gerando dispositivos capazes de
recriar e repensar o mundo em que vivemos.

De acordo com Walsh (2013), enquanto Franz Fanon parte do colonialismo, Freire tem
como base as estruturas de opressdes. Em seus estudos, este propde que, para enfrentar a
opressdo e chegar a humanizacdo, é necessario conhecer a realidade para transforma-la —
referindo-se a uma questdo epistemoldgica —, enquanto aquele destaca os estigmas e
esteredtipos que causam um peso corporal da colonialidade e a consequente diferenca de
tratamento, que leva a um novo modo de conhecer 0 mundo em que se habita — indicando que
a questdo epistemologica antecede a dimensdo ontologica. “Assim, ha uma epistemologia
fanoniana que aponta para conhecer a forma em que o sujeito colonizado interioriza seu
processo de colonizagéo criando assim as condi¢es de nédo-existéncia” (WALSH, 2013, p.
51).

Assim se da a importancia ao combate ao racismo epistémico, eurocéntrico e
hegeménico, visando a decolonizacdo epistémica. Essa mudanca de paradigma implica
também a construcdo de uma “outra” base epistemoldgica a partir da qual os curriculos
propostos pela nova legislagdo podem ser concebidos, ou seja, 0S nOvos espacos
epistemoldgicos, interculturais, criticos e uma pedagogia descolonial (OLIVEIRA;
CANDAU, 2013, p. 272).

Como observado no Odomodé, a re-existéncia ocorre quando a/o jovem decide optar
por lutas educacionais, culturais e artisticas, levando para sua vida os elementos estéticos da
diaspora africana e conhecimentos advindos do continente africano, compreendendo que
somente a cor negra ndo é capaz de representar a diferenciacdo racial, sendo preciso
posicionar o corpo para a luta antirracista. Assim, as juventudes afro-diasporicas veem
necessidade de aprimorar a seus conhecimentos em relagdo a luta antirracista contextos e
diferentes narrativas, incorporando alguns discursos, linguagens, signos, simbolos e
corporeidades conectadas aos grupos que discutem a decolonialidade, bem como as préaticas

decoloniais inspiradas nas personalidades afro.
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O autor Adolfo Alban Achinte (2013) compreende a re-existéncia como:

[...] os dispositivos que as comunidades criam e desenvolvem para inventar suas
vidas diarias e assim enfrentar a realidade estabelecida pelo projeto hegeménico que,
desde a época colonial até os dias atuais, tem inferiorizado, silenciado e visualizado
negativamente a existéncia das comunidades afro-descendentes. A re-existéncia visa
a descentralizar as l6gicas estabelecidas para buscar nas profundezas das culturas -
neste caso as culturas indigenas e afrodescendentes - as chaves das formas
organizacionais, produtivas, alimentares, rituais e estéticas que permitem que a vida
seja dignificada e reinventada a fim de continuar se transformando (ACHINTE,
2013, p. 419).

Neste contexto, enfatizamos a importancia da valorizacdo das culturas afro e
indigenas no processo de visibilizacdo das historias e narrativas para as identidades e
existéncias dessas pessoas (ACHINTE, 2013, p. 420). O estudioso também comenta o
desgaste politico nas Américas pela busca de reconhecimento dos povos étnicos e raciais,
enfatizando a necessidade de uma educacdo, na Escola e no Ensino Superior, sobre tais povos,
ja que o ensino formal acaba por privilegiar os estudos eurocéntricos (ACHINTE, 2013, p.
421).

Desta forma, o ensino da arte e cultura funciona como um importante instrumento de
informacao, visibilidade e conhecimento. A arte, nesse caso, converte-se em uma estratégia
para o conhecimento e para 0 auto-reconhecimento cultural. Para tanto, € importante que haja
uma visao critica da arte e cultura, para que essas nao caiam nas estruturas exotificadas como
a folclorizag&o da cultura sem reconhecimento artistico (ACHINTE, 2013, p. 428).

Assim, a criacdo de projetos culturais e artisticos que valorizem as artes, musicas,
poesias e demais criacbes das juventudes afro-brasileiras agem como uma forma de
reconstruir as percepcdes coloniais de inferiorizacdo, podendo auxiliar na ancestralidade,
memoria e cultura das juventudes afro-brasileiras.

E assim continuar com a tarefa histérico-politica de assumir a responsabilidade de
pensarmos a nds mesmos e sermos capazes de dialogar com 0 mundo em condigdes

de equidade e, finalmente, convencer-nos de que “é hora, finalmente, de deixar de
ser 0 que ndo somos” (QUIJANO apud ACHINTE, 2013, p. 432).

No Nucleo Afro Odomodé, observamos que hd uma preocupacdo de alguns jovens
sobre como manter a luta, resisténcia e empoderamento dentro e fora do Nucleo. Podemos
observar um pouco desse processo nas discussdes feitas, através do WhatsApp, pelas jovens
gue atuam em movimentos feministas negros e no Odomodé, em que essas trocam saberes
entre o Nucleo e suas movimentacdes organizadas, corroborando para o que compreendemos
como dispositivos de re-existéncia a partir dos quais o0 sujeito &€ capaz de, no Seu processo

coletivo de empoderamento e pretagonismo juvenil, com suas estéticas afro-diasporicas,
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desempenhar suas formas de re-existéncia, através de formacGes culturais e educacionais de

perspectivas afro-diaspdricas. De acordo com a jovem Egito:
E uma ferramenta de identidade e ressignificagdo cotidianamente, porque através
desse movimento “FEMINISMO NEGRO”, eu pude compreender que eu tenho que
“Pretagonizar meu existir” em qualquer lugar que eu for. Eu preciso ndo desistir,
porque a minha atuacdo nesse meio, proporciona uma vida muito mais ativa. Eu
preciso desse suporte para entrar e sair dos lugares de cabeca erguida, entendendo
que o processo histérico dos nossos corpos ndo termina quando uma de nés tem a
vida ceifada, mas continua viva quando nés permitimos viver de cabeca erguida.
Nesse contexto, tem uma frase muito interessante que é assim: “liberdade é ndo ter

medo - Nina Simone”. E eu ndo tenho medo quando estou com vocés (EGITO,
Jovem afro-brasileira do Ndcleo Afro Odomodeé).

Nesta fala, especialmente, remetemos as contribuicGes de Lélia Gonzalez, quando essa
exaltava as contribuicdes das mulheres afro-brasileiras para as artes e culturas do pais. Para a
autora, amplamente citada nas intervencGes do Odomodé, as mulheres afro-brasileiras foram
as principais atoras no processo de pedagogizacdo e propagacdo do legado afro-brasileiro
(GONZALEZ, 2020, p. 199).

Além disso, como observado, a re-existéncia no Odomodé ocorre quando estes/estas
jovens, engajados politicamente com a luta antirracista, assimilam sua carreira, estudo ou
projeto de vida a feitos historicos de ativistas, artistas, intelectuais e demais atores sociais a
favor da equidade racial.

Um fator determinante no Nucleo foi o desafio de precisar re-existir a distancia, pois
durante a histéria das organizacdes negras, 0s sujeitos negros tiveram no corpo suas formas de
resisténcia e sobrevivéncia, €, com a pandemia de COVID-19, o Odomodé perdeu publico
justamente pela auséncia do corpo presente, o que sO retornou apds a implementacdo do
modelo hibrido das atividades.

O Odomodé se preocupou em romper com as concepcdes de individualismo a partir
das quais o/a jovem se sente responsabilizado por seus problemas econdmicos e sociais, pois,
muitas vezes, ndo conhece as discussdes raciais brasileiras, ocasionando a culpabilizacdo
do/da jovem.

Visando reverter esse quadro, o Odomodé oferece conteudos pedagdgicos sobre as
estruturas sécio-raciais que fazem com que, na opinido das juventudes afro-brasileiras
entrevistadas e acompanhadas, o0 Odomodé auxilie no crescimento profissional e educacional,
pois age como um equipamento promotor de uma rede de contatos capaz de permitir
oportunidades.

Nas entrevistas e no cotidiano do Nucleo, as/os jovens afirmaram serem convidados

para expor suas poesias, rimas, fotos e até mesmo falar sobre alguma temaética em eventos
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educacionais, formais e ndo formais. Alguns dos jovens relatam também terem conseguido
bolsas para projetos por indicagdo do Odomodé, visto que o Nucleo possui uma rede de
parcerias com outros projetos para as juventudes afro-brasileiras, como as parcerias com o
Instituto das Pretas®®, movimentos comunitérios e demais organizacdes civis. Em entrevista, a
jovem Benin afirma que o Odomodé teve uma importante contribuicdo para sua carreira:
O Odomodé para mim foi importante no meu processo pessoal como mulher negra e
na minha estética negra porque a gente chega la e encontra mulheres com que possa
se identificar. Isso foi muito importante, eu me lembro da primeira vez que vi a
(orientadora social) sem as trancas e falei: uau, que legal, vocé tem o cabelo 4C
igual ao meu. Entdo, isso pra mim foi muito bom. Profissionalmente nem se fala,
quando eu entrei ja tinha um curso de modelista, mas eu trabalhava como costureira.
Hoje eu trabalho como modelista, figurinista. Assim, expandiu muito o olhar das
pessoas para 0 meu trabalho, foi muito importante. Assim, a gente se divulgar,
modelos meus parceiros me divulgarem para a rede de contatos foi muito

importante; e as conversas, 0s aprendizados que a gente tem que é incrivel, é
necessario (BENIN, Jovem afro-brasileira do Nucleo Afro Odomodé).

Estas parcerias auxiliam no desenvolvimento profissional das juventudes afro-
brasileiras, pois possuem relacdes com a luta pelas equidades raciais. Tanto as parcerias
guanto as acGes que focam na vida do/da jovem po6s-Odomodé, geralmente, focam nas
desigualdades raciais, visando reverter tal contexto, como racismo televisivo, racismo
recreativo, racismo estrutural, valorizagdo do mulherismo africano, racismo alimentar,
racismo religioso.

A re-existéncia se torna o projeto de continuar a perspectiva anticolonial, acreditando
em uma educacdo diferente. Um fator observado é o de que, nesse processo, a juventude
afirma conhecer muitas pessoas e uma rede de contato que oportuniza cursos e até empregos
para além do Nucleo.

Outrossim, o Odomodé chama atencao para que, por mais que possua a sede, jovens
de outras comunidades o acessam, fazendo crescer 0 nimero de participantes e da rede citada
pelas juventudes afro-brasileiras do Nucleo. Como exemplo disso, temos: as batalhas de rap,
atraiam/atraem as juventudes; a flexibilidade de horarios, que atendia/atende as juventudes
que estudam e/ou trabalham; e a utilizacdo de espagos publicos e a visibilizagdo de locais da
cultura afro-brasileira, como Escolas de Samba, encontros de movimentos negros, museus da

cultura afro-brasileira.

89 O “Instituto Das Pretas” se define como um Laboratério de Inovagdo e Tecnologia Social, voltado para o
desenvolvimento sdcio-politico de mulheres negras/pretas, em que se propde co-criar caminhos para futuros
multiplos, diversos, inclusivos e possiveis. Para tal, desde 2015 este Laboratorio auxilia governos, iniciativas
privadas e organizagBes sociais com estratégias, projetos, eventos, encontros, festas e dialogos que promovam
plataformas de comunicagdo e sociabilidade entre empresas, movimentos auto-organizados, empreendedores e
demais pessoas afro-brasileiras.
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Desta forma, € possivel afirmar que o Nucleo Afro Odomodé se faz fundamental no
cenario capixaba, pois, mesmo apresentando transpasses marcados por perdas de jovens para
0 crime organizado, existéncia de jovens mdes e pais na adolescéncia e questdes de abusos
psicoldgicos e fisicos, essa politica é responsavel por oferecer varias perspectivas aos jovens.
Muitos dos entrevistados e participantes que atravessaram 0 processo da pesquisa foram
atendidos pela politica e hoje fazem parte do cenario econémico e cultural do Municipio
como servidores publicos efetivos da Prefeitura de Vitoria, desempenhando papéis de
professores, coordenadores, assistentes sociais e na administracdo interna. Também héa
costureiras, trancistas, barbeiros, masicos, rappers, modelistas, diretores e coordenadores de
Escolas de Samba, produtores culturais, poetas, escritores, sociélogos, psicdlogos, assistentes
sociais, bibliotecarios, coordenadores de projetos sociais, além de outras profissdes.

O Odomodé parece ser o local em que o jovem inicia seus conhecimentos sobre o
funcionamento das politicas publicas, pois comega a compreender como funciona uma
Secretaria Municipal, participando ativamente de suas acdes, planejamentos e discussoes,
principalmente as dialogadas com as a¢cdes dos movimentos sociais e comunitarios. Os jovens
iniciam o processo de empoderamento negro atrelado ao dispositivo de re-existéncia,

compreendendo, assim, as desigualdades raciais.
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CONSIDERACOES FINAIS

O objeto de estudo deste trabalho, caracterizado por uma investigagcdo sobre como 0s
atores sociais (juventudes afro-brasileiras) interagem e atribuem significado a objetos que
constituem pilares no universo da politica, visou trazer analises quanto a valorizacdo das
estéticas para os corpos afro-brasileiros nos processos de reivindicagdes publicas, padrbes de
belezas impostos por uma cultura eurocentrada, bem como a aderéncia das estéticas afro-
diasporicas, sob efeito do dispositivo de re-existéncia no Nucleo Afro Odomodé.

Inicialmente, é preciso afirmar que a auséncia de alguns documentos histéricos do
Nucleo Afro Odomodé, no periodo que vai de 2006 a 2012, geraram um pequeno desfalque
para uma melhor andlise dos conceitos pesquisados na politica em questdo. No entanto, 0s
documentos de 2013 a 2021, o relato dos participantes e 0 acompanhamento da politica como
pesquisadora-funcionaria foram importantes para compreender o funcionamento do
equipamento.

As juventudes afro-brasileiras do Odomodé vém se tornando cada vez mais ativas no
processo de resisténcia dos corpos negros, uma vez gque esses/essas jovens tém desenvolvido
reinvencdes da afrocentricidade no seu cotidiano. Essa for¢a mobilizadora pode se apresentar
de forma mais organizada, como no caso do Movimento Negro, ou de forma mais dinamica,
como se observa nas praticas da geracdo tombamento. Esses/as jovens, através da sua
visibilidade, denunciam e repudiam qualquer acdo racista, consolidando o caréater
participativo dessas/as nos processos de resisténcias (LEOPOLDO; CAMPOS, 2019).

Vale destacar que tais processos, principalmente por estarem vinculados a uma politica
publica, ndo sdo homogéneos quanto aos entendimentos socio-raciais, sendo afetados por
tensGes e conflitos politicos, geralmente ocasionados em decorréncia do racismo institucional
e estrutural presentes nas gestbes publicas capixabas. Afinal, o0 Odomodé sempre expressa
adesdo a diversidade, equidades e direitos humanos, 0 que corrobora para seu constante risco
de fechamento, principalmente quando os gestores ndo dialogam com esse tipo de politica.
Assim, as Politicas de Juventudes sdo constantemente ameacadas por gestdes que néo
compreendem as juventudes afro-brasileiras como grupos sociais com demandas especificas.

Ademais, acrescentamos também que diversos atores do Odomodé afirmaram que
existe um constante risco de fechamento do Nucleo, principalmente quando ha uma mudanga

de gestdo na Prefeitura de Vitdria, uma vez que essa politica esta diretamente relacionada a
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partidos a favor das equidades raciais brasileiras. Tal fato gera um constante desgaste
emocional nos atores, fazendo com que muitos se retirem desta politica com problemas
emocionais advindos dos racismos institucionais sofridos. Além disso, as juventudes
observadas ressaltaram, em suas falas, os racismos sofridos em forma de discriminacédo pelas
acOes da branquitude nos espagos publicos, como a Escola, 0s movimentos comunitérios e até
mesmo outras secretarias. Tais fatores fazem do Nucleo Afro Odomodé uma politica de
resisténcia afro-brasileira institucional ja em sua existéncia.

As/os jovens iniciam suas participacbes no Odomodé ora como se esse fosse um
projeto social com atividades de lazer e recreacdo na/para a comunidade, ora ja encaminhados
por amigos ou pessoas que conhecem a politica. O plano de acdo desenvolvido no Nucleo
Afro Odomodé nos pareceu ser configurado pela imersdo das juventudes afro-brasileiras nas
trés dimensdes do processo de empoderamento negro.

Inicialmente, as juventudes afro-brasileiras sdo imersas na dimensdo cognitiva do
processo de empoderamento negro, a partir do qual 0s corpos negros possuem uma série de
acOes contendo formacdes antirracistas. Nas oficinas de dancas, Capoeira e acdes, a/o jovem
conhece os elementos de luta e sobrevivéncia dos diversos povos e/ou comunidades negras da
didspora, em destaque as brasileiras. Aqui a/o jovem aprende sobre como agir de forma
efetiva, em busca de resultados coerentes e dignos para as populacfes negras de sua
comunidade.

Posteriormente, ha a compreensdo das juventudes afro-brasileiras do que significa ser
negro/negra considerando a diversidade desse processo dentro e fora do Brasil. Tal momento
é caracterizado pela dimensdo psicolégica através do processo de ressignificacdo e do
desenvolvimento de uma afroestima que auxiliam na escolha de como a/o jovem
compreendera sua negritude. A ressignificacdo do corpo negro ocorre quando as juventudes
afro-brasileiras iniciam a compreensdo da historia das populacdes negras de forma
decolonializada.

O intuito é que as juventudes afro-brasileiras desejem conhecer mais seus corpos, as
suas possibilidades e o mundo que os cerca, aprimorando-se no ensino da sua cultura e, nesse
processo, construindo um sentimento de pertencimento (quando as/os jovens modificam suas
formas de vestir com base nos elementos estéticos advindos das culturas negras africanas,
afro-brasileiras ou afro-diasporicas). Assim, emerge em seu corpo 0 que estamos chamando
neste trabalho de estética afro-diaspérica, a partir da qual as juventudes afro-brasileiras
atendidas se sentem instigadas a incorporar as estéticas afro conhecidas, além da incorporagao

da luta antirracista, buscando elementos das culturas afro, inspiradas pelos demais
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movimentos (de mulheres, LGBTQIA+, entre outros) e considerando as intersseccionalidades
para representar suas ideologias politicas e suas lutas antirracistas.

Vale destacar que as estéticas afro-diasporicas estdo em conflito tanto para os jovens
quanto para os funcionarios da OSC e atores da PMV. O observado é que a/o jovem, quando
passa pelo processo de protagonizar suas lutas, reinventa-se, sentindo-se transformado pelos
conhecimentos adquiridos e querendo vestir a luta, vestir o que ele compreende que é. Assim,
0s signos e simbolos oriundos das estéticas afro e afro-brasileiras comegam a fazer sentido no
corpo, possibilitando que alguns/algumas jovens, entdo, iniciem sua propria maneira de
encarar a estética eurocéntrica em voga e geralmente a debatam e discutam, entrando em
didlogo e consonancia com a chamada estética afro-diaspdrica, ou seja, a estética mdultipla
advinda pelas diversidades étnicas e raciais dos inimeros povos negros ao redor do Globo,
tendo como ponto de referéncia as diversidades estéticas encontradas no continente africano.

A aderéncia de tal estética marca a transi¢do da dimensdo psicoldgica para a politica.
Afinal, pareceu-nos que inicialmente o/a jovem compreende que 0 racismo existe e apds isso
ele/ela inicia a compreensdo sobre onde e como o racismo se manifesta em sua propria vida e
cotidiano, incentivando o protagonismo para/com suas reivindicacoes.

Assim, o proximo passo é o de que a/o jovem comece uma participacdo de forma mais
ativa, realizando perguntas, contribui¢es, mediando oficinas ou grupos de estudos, em que
inicia sua insercdo na dimensdo politica, tendo o protagonismo juvenil atingido em
colabora¢do com o Odomodé. Tal protagonismo juvenil é iniciado quando essa/esse jovem,
com uma gama aprimorada de elementos, é capaz de explicar o que ocorre com respaldo
historico e/ou politico, seguido de uma reivindicacdo para seu grupo juvenil.

Se nessas reivindicagOes as juventudes afro-brasileiras optarem por intervencoes
politico-artisticas e culturais de valorizacdo das populacdes afro, o dispositivo de re-existéncia
é acionado, uma vez que ocorre quando as juventudes buscam, atraves de novas estratégias,
revisitar os saberes, tradi¢cdes, dancas e culturas advindas da diaspora africana, como sua
forma de lutar, na contracorrente da violéncia colonial e ideologia escravocrata.

Neste contexto, quando essas juventudes afro-brasileiras, engajadas politicamente com
a luta antirracista, associam sua carreira, estudo ou projeto de vida a feitos histdricos de
ativistas, artistas, intelectuais e demais atores sociais a favor da equidade racial, elas inserem
0 dispositivo de re-existéncia em suas vidas, o qual é alcangado quando a/o jovem
negra/negro decide transformar seu projeto de vida pessoal; modificar a rotina dos ambientes
que frequenta, como o Nucleo; ou até mesmo ter um processo criativo que seja expansivo

para a comunidade.
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Neste contexto, foi notada a importancia da articulacéo entre o Nucleo Afro Odomodé
e as organizages juvenis, do Hip Hop, comunitarias e negras que, a todo tempo, reivindicam
pautas e politicas a favor das populacfes negras capixabas. Um fato existente € o de que
alguns funcionarios e jovens, ao longo dos anos, constituiram grupos organizados,
aumentando a disseminacdo dos conhecimentos do Odomodé para o Movimento organizado e
vice-versa, 0 que nem sempre € acordado e gera, as vezes, debates acalorados e novos
direcionamentos para as reivindicacGes e pautas.

Quanto as acdes, observamos que muito do modelo educacional inicial ainda é
mantido e precisa ser revisto. A mudanca da SEMAS para a SEMCID apresentou diferencas
significativas no formato do servi¢co, mas esse precisa dialogar mais com 0s servicos da nova
secretaria.

Na implantacdo, em 2006, o uso de celulares e smartphones era quase nulo pelos
jovens. O uso crescente da tecnologia, das informacbes e de projetos voltados para a
populagéo negra fez com que o Espago de Convivéncia seja quase entediante para 0s jovens,
pois ndo ha uma formacao profissional, um curso ou algo sistematizado que faca com que ele
saia dali formado em algo, além do fato de que as oficinas do Odomodé néo certificam os
jovens.

Tal auséncia de formacdo qualificada, momentos para autocritica e avaliacdes por
parte da equipe do Nucleo, bem como em conjunto com a Coordenacdo de Juventudes
(PMV), sdo aspectos necessarios para a evolucdo da referida politica. Além disso, a auséncia
da sistematizacdo dos conteudos ofertados faz com que os orientadores sociais realizem as
intervencdes com 0s conhecimentos que possuem. A falta de continuidade das oficinas, que
ocorrem como agdes pontuais, também prejudica o vinculo dos jovens, que, muitas vezes, s6
frequentam a sede por terem conflitos em casa e ndo por estarem sendo formados, obrigando
um voluntarismo dos funcionarios ocasionado pela ideologia e consciéncia racial deles, sendo
esse 0 Unico direcionamento para a maioria das intervencdes.

Ademais, € preciso reforcar que a OSC contratada precisa executar os comandos da
gestdo da Prefeitura, ndo tendo muita autonomia para mudar o projeto de agéo e precisando
cumprir 0 exposto no chamamento publico, selado através do Termo de Colaboracdo, o que
prejudica algumas reivindicacGes das juventudes.

Outrossim, todos os participantes desta pesquisa destacaram a necessidade de se
melhorar infraestrutura, bem como a oferta de um pré-vestibular, aulas de reforgo, plano de
carreira juvenil, atendimento psicologico, aumento da visibilidade e divulgagdo do Nucleo,

bem como uma politica para Bolsa Transporte.
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Além disso, para que as politicas publicas sejam efetivas e inclusivas, devem ser
considerados trés aspectos: a constru¢do de uma “rede duravel de relagdes”, promovendo
recursos nas varias areas da vida social; a valorizacdo da diversidade e individualidade dessas
juventudes; e a seguranca da participacdo juvenil, potencializando a construcdo de vinculos
entre esses jovens (BRASIL, 2014).

Frente a isso, identificamos, nas oficinas vinculadas, a cultura corporal de movimento
um importante espaco para a promocgao da valorizacdo dos corpos negros e desenvolvimento
da autoestima, em que as juventudes afro-brasileiras se mostraram mais interessadas em
descobrir novas estéticas, conhecimentos e movimentos culturais e politicos na afro-didspora
através do ensino das dancas e das apresentacfes dos Saraus e “Afromix”. As juventudes afro-
brasileiras incorporaram uma série de elementos através dos conhecimentos afro trazidos e
das corporeidades discutidas.

Ademais, pareceu-nos que as oficinas de dancas, Capoeira e eventos culturais eram
planejados em conjunto com atividades que tematizavam as estéticas afro e/ou de valorizacéo
dos corpos negros e autoestima. Tal fato nos faz enfatizar a importancia das atividades
atreladas a cultura corporal de movimento nos planejamentos de politicas publicas
educacionais para as equidades raciais.

Afinal, observamos que, no processo de protagonismo juvenil, aspirado desde os
primeiros anos dessa politica, pertencente ao processo de empoderamento negro, as
juventudes sdo incentivadas a pensarem acOes efetivas para transformacdes relacionadas as
equidades raciais. Sendo assim, por que ndo a incrementacdo de mais atividades relacionadas
com a cultura corporal de movimento no préprio Nucleo, podendo ampliar as discusses
sobre as musicalidades e corporeidades das juventudes afro-brasileiras no Espirito Santo?

Ademais, a luta por uma educacéo antirracista que pudesse romper com 0s privilégios
raciais fora iniciada na terceira fase do movimento negro e esta presente até os dias atuais,
inclusive no interior do Odomodé, que promove uma politica para as juventudes afro-
brasileiras visando ao didlogo direto para com elas, tanto de forma direta, quanto na promocéo
de eventos pablicos em conjunto com essas juventudes, propondo uma visibilidade das artes e
talentos pertencentes aos atendidos do Nucleo, ou seja, tendo a necessidade de mais atividades
que auxiliem nas expressdes e desenvolvimento das corporeidades afro presentes nas diversas
juventudes afro-brasileiras.

De acordo com Nigéria, servidora publica, fiscal dessa politica, a equipe precisa
realizar o que 0s jovens necessitam. Segundo ela: “[...] propor politica de juventudes exige

dialogar com elas [...]” (NIGERIA, Fiscal das Politicas de Juventudes da PMV). O intuito das
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formaces é que as juventudes afro-brasileiras protagonizem suas proprias vidas, assumindo,

empoderando, defendendo-se dos preconceitos, agindo e mobilizando as juventudes para/na

luta pelos protagonismos, re-existéncias, autoestimas, ressignificacGes, corporeidades,

compreendendo o Ndcleo Afro Odomodé como o direito das juventudes afro-brasileiras e ndo

como um “favor” em formato de servigo.

De acordo com a fiscal das Politicas de Juventudes, Nigéria:

A referéncia que a gente deseje ouvir do Odomodé é justamente essa questdo da
identificacdo do jovem, ele ter essa fala natural, da questdo dele falar: “agora
consegui me identificar como negro”, ndo se sentir inferiorizado com essa
identificacdo, mas sim empoderado com essa descoberta que ele fez, saber a forca
que ele tem, essa autonomia que ele tem, a importancia dele tanto jovem como um
jovem negro [...] e é fundamental que [...] aparecam que eles se apropriam até
mesmo do servigo que eles vem aquele servico ndo como mero servigo ofertado pelo

municipio mas um direito dele (NIGERIA, Fiscal das Politicas de Juventudes da
PMV).

Ademais, essa Ultima fala também nos remete ao trabalho de Berth, que ressalta a
importancia da participacdo coletiva das populacdes negras nas politicas publicas, pensando
um projeto de sociedade e ndo de governo (BERTH, 2019, p. 55).

Pareceu-nos que tal énfase se assemelha aos trabalhos desenvolvidos no Odomodé, em
que as juventudes afro-brasileiras afirmaram mudancas estéticas, corporais, comportamentais,
profissionais e politicas através das atividades e intervencfes que os aproximaram dos
espacos publicos de discusses, tendo destaque 0s eventos proporcionados pelas organizaces
negras e as ofertadas pelo Museu Capixaba do Negro (MUCANE).

Tais depoimentos corroboram para a compreensdo de que todo o processo de
empoderamento negro, constituido por suas dimensdes, também implica em participacdes
publicas de diversas ordens, visando, de fato, a gestdo das coisas de forma democrética:

Ja que estamos falando sobre gestdo publica, parece-nos uma boa hora para também
discutirmos rapidamente mecanismos de participagdo popular na rotina democratica,
uma vez que a Teoria do Empoderamento significa que esses grupos oprimidos
poderdo ter acesso as decisGes da vida publica, para além do voto a cada quatro
anos, em conselhos de bairros, plebiscitos, consultas prévias, entre outros diversos

mecanismos de participacdo que abrem a via para tantos didlogos e demandas
sufocadas (BERTH, 2019, p. 53).

Desta forma, o Odomodé exalta a opinido de seus atendidos, valorizando e respeitando
as particularidades das juventudes afro-brasileiras. Assim, notamos que essa politica publica
possui, em suas proprias vias metodoldgicas, uma consulta publica com seus atendidos

semanais, mensais e anuais, em especial o “Espago de Convivéncia Odomodé”, estando,
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assim, em consonéncia com as pedagogias decoloniais e com o processo de empoderamento
negro. Afinal, uma democracia participativa ndo significa
[...] anulacdo das fungdes do Congresso Nacional ou dos gestores publicos, mas o
fortalecimento de processos em que grupos minoritarios tenham a oportunidade de
apresentar os seus pontos de vista e, se for o caso, de dizerem “ndo” as propostas de
leis e as politicas publicas de cima pra baixo e que, por isso mesmo, repetem a
I6gica colonial e violam direitos humanos reconhecidos na Constituicdo, nos

tratados e convencdes internacionais e na legislacdo infraconstitucional (BERTH,
2019, p. 55).

Vale destacar que o processo de empoderamento com suas dimensdes também
depende dos sujeitos envolvidos, sobretudo do préprio entendimento do que vem a ser o
processo de empoderamento negro, afinal os tensionamentos raciais, politicos e econdmicos
sdo constantes, fazendo-se necessarias acfes coletivas que respeitem e convivam com as
individualidades.

Frente a isso, destacamos Berth (2019), parafraseando o pensamento de Paulo Freire
quando ressalta que o empoderamento individual s6 ocorre em consonancia com o0
empoderamento coletivo. Afinal,

O termo empoderamento se refere a uma gama de atividades, da assertividade
individual até a resisténcia, protesto e mobilizacdo coletivas, que questionam as
bases das relacBes de poder. No caso de individuos e grupos cujo acesso aos
recursos e poder sdo determinados por classe, casta, etnicidade e género, 0
empoderamento comeca quando eles ndo apenas reconhecem as forgas sistémicas
que 0s oprimem, como também atuam no sentido de mudar as relagbes de poder
existentes. Portanto, o empoderamento € um processo dirigido para a transformagéo
da natureza e direcdo das forgas sistémicas que marginalizam as mulheres e outros

setores excluidos em determinados contextos (FREIRE, 1980, p. 31 apud BERTH,
2019, p. 19).

Neste contexto, compreendemos que o0 processo de empoderamento negro trabalhado
pelo Odomodé possibilita as juventudes afro-brasileiras construir suas histérias tendo
consciéncia da sociedade, bem como das estruturas e instituicdes politicas que as cercam. Tal
fato corrobora para que as juventudes afro-brasileiras desenvolvam autonomia e articulacédo
politica necessaria para seu segmento socio-politico. Para tal, enfatizamos as colaboracdes da
cultura corporal de movimento, que se fez um importante espacgo de intervencdo, reflexédo e de
dendncia para as violéncias, resisténcias e re-existéncias das juventudes afro-brasileiras
assistidas.

Desta forma, enfatizamos que tal tarefa so surtird efeito se houver um processo de
construcdo conjunta, com fundamentos teoOricos e praticos que permitam compreender a
relevancia e amplitude das manifestagdes da cultura corporal de movimento (CORREIA,
2011).
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ANEXO 1 - ORIGEM DO NOME

Memoria e Afeto

Um sonho comega pela cabega, no ano de 2005, Gil, assistente social, mulher negra, paulista
que adotou o ES para viver recebe um documento de Luiz Orlando.

Nascia ali uma historia que persiste e dura até hoje, na missiva Luiz Orlando explicava a Gil o
significado de juventude em ioruba: Odomodé.

O projeto como todo projeto que tem assento em uma matriz verdadeiramente negra foi
construido ha véarias méos, de forma coletiva.

#RESISTENCIA

#RESPEITO

#RESSIGNIFICACAO

Esses eram os pilares que compunham a base e a missdo do Ndcleo Afro Odomodé Dentro do
Nucleo nasceram sob a liberdade e criatividade das equipes projetos distintos

EdicGes mensais de festas organizadas por um coletivo de adolescentes e jovens

Grupo de Estudos

Atentas a raiz politica, poética e capilar foram ofertadas oficinas de penteado afro

A busca de um didlogo constante e intenso com as escolas publicas pois entendiamos ja
naquele momento o papel formador do Nucleo e direcionado a acolher demandas dos
adolescentes e jovens parte da Comunidade escolar

E a grande acdo que mobilizou por alguns anos a cidade de Vitéria com afro-
empreendedorismo: A Feira Criola

Acdo que reunia em um formato festival artistas, comerciantes, palestras, de forma pioneira
na cidade de Vitoria

Nossa memoria é viva e pulsante na cidade. O Nucleo Afro Odomodé foi muito além do
sonho, promovemos e co-criamos a realidade que queriamos viver.

Nossa!! Passou um filme, foram tantos jovens que por ali passaram, tantos que vimos crescer
e empreender, foi bom, muito bom.

Lembro dos profissionais que por ali passaram e suas contribui¢fes inigualavel, ndo posso
passar por aqui e ndo falar desses profissionais maravilhosos:

Sandra Regina F Silva, Gil Kunz, Fabio dos Anjos, Sabrina Lucia,

Jean Fabricio, Sandra Maria, Maria de Lourdes, Felipe D’Allorto] Jerdan Nicéacio, Douglas
Peixoto, Lidia Puchete Jorrman Silva, Renata Beatriz Costa e Ge Silva.

Muitos profissionais por ali passaram, os profissionais acima foram listados, representando
todos que fizeram parte do Nucleo Afro Odomodé.

Texto:
Renata Beatriz Costa — Escritora, Poeta
Ge Silva — Bibliotecaria
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ANEXO 2 - NOTA DE REPUDIO

Repudiamos o ato violento cibernético que ocorreu ontem, dia 29 de abril de 2021, no evento
AFROMIX: “No6s por Nos” do Nucleo Afro Odomodé. O Nucleo Afro Odomodé ¢ um
servigo destinado ao atendimento de jovens de 15 a 29 anos desenvolvido pela OSC Bem
Brasil, juntamente com a Secretaria de Cidadania, Direitos Humanos e Trabalho de Vitdria,
por meio da Coordenacdo de Politicas dos Direitos da Juventude. O Odomodé oferece
diversas atividades socioeducativas que tem como objetivo o resgate da cultura africana, afro-
brasileira e de enfrentamento ao racismo, por meio de vivéncias, oficinas, grupos de estudos,
visitas, grupos de convivéncia e cine afro, entre outras acdes e atividades. Além
de sensibilizar e estimular a juventude negra a buscar alternativas e possibilidades com
autonomia e cidadania. O AFROMIX é um evento cultural realizado pelos jovens do Ndcleo,
no intuito de contribuir com a construgdo da identidade étnica, cultural, individual e coletiva.
O evento tem por objetivo apresentar para a juventude do municipio de Vitoria, um MIX da
cultura afro-brasileira de forma Iudica e dindmica, com apresenta¢Bes culturais e artisticas
regadas de muito afeto. Relaciona-se também com os resultados de acdes desenvolvidas pelo
servigco durante o ano. Tendo grande perspectiva de incentivar oS jovens a mostrarem seus
talentos, tornando-os protagonistas de suas préprias jornadas. O ato de extrema violéncia foi
silenciado por uma potencialidade de juventude, que compareceu, permaneceu e fortaleceu o
AFROMIX até o término da atividade demonstrando a forca e unido de todos. Entendemos
que tais atitudes possuem cunho racista e de silenciamento de lutas e pautas, cerceando o
direito de expressdo, golpeia a Constituicdo Federal e fragiliza os principios da liberdade,
justica social e compromisso pelo respeito as lutas historicas do povo brasileiro quanto a
igualdade, identidade cultura e participacdo, sobretudo, de nossa juventude. Portanto,
reafirmamos os principios do Nucleo Afro Odomodé quanto ao enfrentamento ao racismo e
promocdo da politica de igualdade racial. NAO NOS CALAREMOS!!!II Somos
POTENCIA!!!! (ODOMODE, 2020b).



